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Szanowni Państwo, Mieszkańcy Gminy Miasta Pionki, 

oddaję w Państwa ręce Raport o stanie Gminy Miasta Pionki za 2024 rok, będący 

podsumowaniem działań podjętych na rzecz rozwoju naszej wspólnoty. Dokument ten został 

przygotowany zgodnie z przepisami art. 28aa Ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 

1990 r., wprowadzonej nowelizacją w 2018 roku, nakładającą na burmistrza obowiązek 

przedstawienia Radzie Miasta corocznego raportu do 31 maja. Tegoroczna edycja raportu 

obejmuje rok 2024 – okres szczególny, ponieważ w maju nastąpiła zmiana władzy 

samorządowej. Z tego względu dokument odzwierciedla działania podejmowane zarówno przez 

ustępujące, jak i nowo wybrane władze. Opisane w nim inicjatywy, decyzje oraz realizowane 

projekty są wynikiem strategii przyjętych przez oba zespoły zarządzające gminą, co pozwala na 

pełniejszą ocenę kierunków rozwoju oraz wyzwań, z jakimi mierzyło się miasto w tym 

wyjątkowym roku. 

Dokument ten nie tylko podsumowuje najważniejsze przedsięwzięcia i decyzje, ale także 

wskazuje na efekty pracy samorządu oraz kierunki, które wyznaczały rozwój miasta. Podobnie 

jak w latach ubiegłych, stanie się on przedmiotem debaty podczas sesji Rady Miasta, w trakcie 

której radni podejmą decyzję dotyczącą wotum zaufania oraz absolutorium dla burmistrza. 

Pomimo trudnych uwarunkowań gospodarczych, w tym rosnących kosztów życia oraz inflacji, 

udało się zrealizować wiele istotnych inwestycji i projektów, które w wymierny sposób 

poprawiły jakość życia mieszkańców. Każde podjęte działanie było efektem przemyślanej 

strategii i konsekwentnej polityki finansowej, która pozwalała na stabilny rozwój oraz skuteczne 

pozyskiwanie środków zewnętrznych. 

Raport ten to nie tylko zestawienie liczb i wskaźników, to zapis wysiłku wkładanego przez 

pracowników samorządowych w budowanie miasta, którzy każdego dnia z najwyższą 
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starannością odpowiadają na potrzeby swoich mieszkańców. Mam nadzieję, że lektura 

dokumentu dostarczy Państwu pełnego obrazu działań podejmowanych na rzecz naszej 

społeczności i pozwoli lepiej zrozumieć priorytety oraz wyzwania, z którymi przyszło nam się 

mierzyć. 

Zachęcam do zapoznania się z treścią Raportu i dziękuję za wspólne zaangażowanie w rozwój 

naszej gminy. 

Z poważaniem 

Łukasz Miśkiewicz 

Burmistrz Miasta Pionki 
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WPROWADZENIE 

Zgodnie z art. 28aa ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz.U. 

z 2023 r. poz. 40 ze zm.) Burmistrz Miasta zobowiązany jest corocznie, najpóźniej do 31 maja, 

przedłożyć Radzie Miasta raport dotyczący stanu gminy. 

Raport ten, sporządzany przez organ wykonawczy gminy, stanowi kompleksowe 

podsumowanie działań podjętych w minionym roku. Obejmuje realizację przyjętych polityk, 

programów oraz strategii, a także wykonanie uchwał Rady Miasta Pionki. 

Głównym celem opracowania raportu jest przedstawienie rzetelnej analizy sytuacji 

gospodarczej i społecznej gminy. Dokument bazuje na danych zgromadzonych według stanu 

na dzień 31 grudnia 2024 r., chyba że zaznaczono inaczej. 

Zakres raportu obejmuje kluczowe obszary funkcjonowania Gminy Miasta Pionki, w tym 

kwestie społeczne, oświatowe, gospodarcze, infrastrukturalne, zagospodarowanie przestrzenne 

oraz zarządzanie miastem. 

Informacje wykorzystane w dokumencie zostały pozyskane od pracowników merytorycznych 

Urzędu Miasta Pionki, jednostek organizacyjnych gminy, instytucji kultury oraz spółek 

komunalnych wpływających na lokalną gospodarkę. W opracowaniu uwzględniono także 

dostępne sprawozdania, dokumentację urzędową oraz dane publikowane na oficjalnych 

stronach internetowych miasta. 

Raport ma na celu nie tylko podsumowanie działań samorządu, ale także dostarczenie 

mieszkańcom cennych informacji o funkcjonowaniu gminy. Jego lektura pozwala na lepsze 

zrozumienie mechanizmów zarządzania miastem i zachodzących w nim procesów. 
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Raport o stanie gminy podstawą wotum zaufania dla burmistrza 

Raport o stanie gminy stanowi podstawę do podjęcia przez Radę Miasta decyzji w sprawie 

udzielenia bądź nieudzielenia Burmistrzowi Miasta Pionki wotum zaufania. Powiązanie 

pomiędzy raportem a procedurą uchwałodawczą w tym zakresie wynika bezpośrednio 

z zapisów ustawy o samorządzie gminnym. Przepisy te jednoznacznie wskazują, że rada gminy 

obowiązana jest zarówno do rozpatrzenia dokumentu, jak i do podjęcia uchwały dotyczącej 

wotum zaufania. 

Ustawodawca sprecyzował również, że analiza raportu powinna poprzedzać debatę rady, 

w której uczestniczyć mogą nie tylko radni – mający prawo do swobodnej wypowiedzi – ale 

także mieszkańcy gminy (w liczbie do 15 osób, chyba że rada zdecyduje o zwiększeniu tego 

limitu). Po zakończeniu dyskusji przeprowadza się głosowanie. Uchwała zapada bezwzględną 

większością głosów ustawowego składu rady. Brak jej podjęcia jest równoznaczny 

z nieudzieleniem wotum zaufania. 

Warto podkreślić, że dokument ten nie tylko ocenia działalność burmistrza, lecz pośrednio 

stanowi też podsumowanie pracy samej rady jako organu uchwałodawczego i kontrolnego. 

Ocena władzy wykonawczej poprzez wotum zaufania niesie zatem również konsekwencje 

wizerunkowe i odpowiedzialność po stronie radnych. 

Choć ustawa nie nakłada na radę obowiązku uzasadniania podjętej uchwały, to zarówno 

w doktrynie, jak i orzecznictwie wskazuje się na potrzebę formułowania uzasadnień. Ma to 

kluczowe znaczenie dla przejrzystości działań rady, respektowania zasady praworządności oraz 

umożliwienia sądom administracyjnym i organom nadzorczym właściwej oceny motywów 

działania organu stanowiącego. 
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1. ZARZĄDZANIE GMINĄ 

1.1. Charakterystyka ustrojowa 

Funkcjonowanie Gminy Miasta Pionki opiera się na statucie, który pełni rolę lokalnego aktu 

prawa o szczególnej randze. Obowiązujący obecnie Statut został przyjęty uchwałą nr 

XLIX/296/2022 Rady Miasta Pionki z dnia 23 lutego 2022 r. Poprzednia wersja dokumentu, 

wprowadzona uchwałą nr VI/64/2011 z dnia 10 lutego 2011 r., obowiązywała z późniejszymi 

zmianami przez ponad dekadę. 

Nowelizacja przepisów ustrojowych, wprowadzona ustawą z 16 stycznia 2018 r., zobowiązała 

gminy do dostosowania swoich statutów do zmienionych regulacji. Zmiany te dotyczyły m.in. 

wydłużenia kadencji organów do pięciu lat, powołania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji, 

obowiązku rejestracji głosowań imiennych, a także prowadzenia transmisji oraz utrwalania 

przebiegu obrad rady z wykorzystaniem środków audiowizualnych. Ponadto ustawodawca 

doprecyzował zasady funkcjonowania klubów radnych, rozszerzył kompetencje kontrolne 

radnych, określił tryb odpowiedzi burmistrza na interpelacje oraz wprowadził obowiązek 

przedstawiania raportu o stanie gminy. Ustawa ustanowiła również instytucję obywatelskiej 

inicjatywy uchwałodawczej. 

Zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy o samorządzie gminnym, podstawą ustroju gminy jest statut. 

Wynika z tego, że regulacje ustawowe jedynie wyznaczają ramy, w których rada gminy może 

kształtować ustrój w sposób autonomiczny. Taka swoboda nie jest jednak nieograniczona – 

statut nie może zawierać zapisów sprzecznych z przepisami ustawowymi ani ich bezpośrednio 

powielać. Ponadto rada gminy może uregulować w statucie jedynie te kwestie, do których 

została wyraźnie upoważniona przez ustawę. 

Statut, jako akt prawa miejscowego, wraz z innymi aktami powszechnie obowiązującymi, 

tworzy fundament prawny funkcjonowania gminy, jej struktury organizacyjnej oraz 

działalności organów samorządowych. 

Gmina Miasta Pionki to jednostka samorządu terytorialnego odpowiedzialna za organizację 

życia publicznego na swoim obszarze. Posiada osobowość prawną, działa we własnym imieniu 

i na własną odpowiedzialność, a jej niezależność podlega ochronie sądowej. Celem gminy jest 

realizacja zbiorowych potrzeb mieszkańców, wspieranie zrównoważonego rozwoju oraz 

zapewnianie warunków do aktywnego udziału obywateli w życiu wspólnoty. 

Mieszkańcy tworzą lokalną wspólnotę samorządową z mocy prawa. Uczestniczą w jej życiu 

poprzez wybory i referenda, a także za pośrednictwem dwóch głównych organów gminy: 

• Burmistrza Miasta Pionki, jako organu wykonawczego, 

• Rady Miasta Pionki, jako organu stanowiącego i kontrolnego. 
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1.2. Burmistrz, Zastępca Burmistrza, Skarbnik i Sekretarz 

Funkcję organu wykonawczego Gminy Miasta Pionki sprawuje Burmistrz, który realizuje 

uchwały Rady Miasta oraz zadania wynikające z przepisów prawa. Do jego kompetencji należy 

zarządzanie bieżącymi sprawami gminy, reprezentowanie jej na zewnątrz, a także koordynacja 

przygotowania i wdrażania planów oraz programów rozwoju lokalnego. Burmistrz nadzoruje 

również realizację inwestycji gminnych. 

Zadania te wykonuje przy wsparciu Urzędu Miasta oraz podległych jednostek organizacyjnych. 

Sprawuje nadzór służbowy nad pracownikami urzędu, jak również nad kierownikami 

i dyrektorami jednostek organizacyjnych gminy. 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami, Burmistrz powołuje i odwołuje swojego Zastępcę 

w drodze zarządzenia. Skarbnik, pełniący funkcję głównego księgowego budżetu gminy, 

powoływany jest uchwałą Rady Miasta na wniosek Burmistrza. Sekretarz Miasta natomiast 

pełni swoją funkcję z upoważnieniem do zastępstwa, wykonując określone zadania 

administracyjne i organizacyjne. 

W maju 2024 roku nastąpiła zmiana władzy w mieście. W dniu 6 maja z funkcji Burmistrza 

ustąpił Robert Kowalczyk. Dnia 5 maja odwołał swoją Zastępczynię, Kamilę Kaczorowską. 

7 maja ślubowanie złożył Burmistrz Łukasz Miśkiewicz, a 27 maja powołał swoją Zastępczynię 

– dr Magdalenę Hensoldt-Fydę. W 2024 roku nastąpiła też zmiana na stanowisku Skarbnika 

Miasta, którą do dnia 28 lutego 2024 r.  piastowała Beata Pietrus, a od dnia  1 marca  do chwili 

obecnej Katarzyna Kobylarczyk.  Ponadto pełniąca obowiązki Sekretarza Barbara Siek w dniu 

11 maja objęła stanowisko Kierownika Wydziału Spraw Obywatelskich i Organizacyjnych, 

natomiast funkcję Sekretarza również 11 maja ponownie objęła Ewa Kalinkowska.  

Władze Miasta od 7 maja 2024: 

• Burmistrz Miasta Pionki – Łukasz Miśkiewicz  

• Zastępca Burmistrza – dr Magdalena Hensoldt-Fyda 

• Skarbnik Miasta – Katarzyna Kobylarczyk 

• Sekretarz Miasta – Ewa Kalinkowska 

 

1.3. Rada Miasta 

Rada Miasta Pionki reprezentuje interesy wspólnoty samorządowej mieszkańców i pełni 

funkcję organu stanowiącego oraz kontrolnego w sprawach należących do kompetencji gminy 

– z wyjątkiem przypadków zastrzeżonych w przepisach szczególnych. 

Do zadań Rady należy podejmowanie uchwał w zakresie spraw lokalnych, a także sprawowanie 

kontroli nad działalnością Burmistrza, gminnych jednostek organizacyjnych oraz jednostek 

pomocniczych. 

W celu usprawnienia swojej pracy, Rada powołuje komisje, które pełnią funkcje pomocnicze 

o charakterze opiniodawczo-doradczym. Ich działalność wspiera proces podejmowania decyzji 

oraz pozwala na bardziej szczegółowe analizowanie poszczególnych zagadnień i projektów 

realizowanych przez gminę. 
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Skład Rady Miasta (VIII kadencja od dnia 19.11. 2018 – 07.05.2024) 

1. Maślanek Wojciech – Przewodniczący Rady Miasta 

2. Łyżwa Tomasz – Wiceprzewodniczący Rady Miasta 

3. Pacan Stanisław – Wiceprzewodniczący Rady Miasta 

4. Abramowicz Paweł – Przewodniczący komisji skarg, wniosków i petycji 

5. Belowski Zbigniew 

6. Bińkowski Krzysztof – Zastępca przewodniczącego komisji skarg, wniosków i petycji 

7. Grzywacz Wioletta – Przewodnicząca komisji gospodarki gminy i infrastruktury  

8. Jaroszek Dawid – Zastępca przewodniczącej komisji gospodarki gminy i infrastruktury 

9. Kobylas Paweł 

10. Nowak Piotr – Przewodniczący komisji budżetowej i finansów oraz komisji statutowej  

11. Panufnik Kamil – Przewodniczący komisji kultury, oświaty, sportu i turystyki 

12. Szałabaj Włodzimierz 

13. Wąsik Grzegorz – Przewodniczący komisji rewizyjnej 

14. Wierzycka Anna – Zastępca przewodniczącej komisji zdrowia, pomocy społecznej, 

bezpieczeństwa i ochrony środowiska 

15. Wydmuch Iwona – Przewodnicząca komisji zdrowia, pomocy społecznej, 

bezpieczeństwa i ochrony środowiska 

Skład Rady Miasta (IX kadencja od  07.05.2024), stan na 31.12.2024 r. 

1. Szałabaj Włodzimierz – Przewodniczący Rady Miasta 

2. Wydmuch Iwona Marzena – Wiceprzewodnicząca Rady Miasta 

3. Panufnik Kamil – Wiceprzewodniczący Rady Miasta 

4. Bińkowski Krzysztof – Przewodniczący komisji zdrowia, pomocy społecznej,   

     bezpieczeństwa i ochrony środowiska  

5. Cybulski Dominik – Zastępca przewodniczącego komisji skarg, wniosków i petycji 

6. Gola Iwona – Przewodnicząca komisji budżetu, finansów 

7. Guza Piotr – Przewodniczący komisji kultury, oświaty, sportu, turystyki 

8. Janczykowska Ewa – Zastępca przewodniczącego komisji rewizyjnej 

9. Jaroszek Dawid – Przewodniczący komisji gospodarki gminy i infrastruktury 

10. Kobylas Paweł – Przewodniczący komisji skarg, wniosków i petycji 

11. Miśkiewicz Krzysztof – Przewodniczący komisji rewizyjnej 

12. Myśliwiec Kazimierz  

13. Sadowski Marcin – Zastępca przewodniczącej komisji budżetu, finansów 

14. Szczypiór Jarosław – Zastępca przewodniczącego komisji zdrowia, pomocy  

       społecznej, bezpieczeństwa i ochrony środowiska, Przewodniczący kapituły 

15. Szymański Jerzy – Zastępca przewodniczącego komisji kultury, oświaty, sportu,  

       turystyki 

Rada Miasta Pionki w 2024 roku (VIII kadencja) zebrała się na 3 posiedzeniach (sesjach) 

i podjęła łącznie 14 uchwał stanowiących akty prawa miejscowego bądź inne wskazane 

w ustawie. Ponadto odbyło się 2 posiedzenia komisji stałych i komisji doraźnej: 

• Komisja rewizyjna – 1, 

• Komisja skarg, wniosków i petycji – 0,  

• Komisja budżetu, finansów – 1,  

• Komisja gospodarki gminy i infrastruktury – 0, 
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• Komisja kultury, oświaty, sportu i turystyki – 0,  

• Komisja zdrowia, pomocy społecznej, bezpieczeństwa i ochrony środowiska – 0. 

Rada Miasta Pionki w 2024 roku (IX kadencja) zebrała się na 17 posiedzeniach (sesjach) 

i podjęła łącznie 84 uchwały stanowiące akty prawa miejscowego bądź inne wskazane 

w ustawie. Ponadto odbyły się 49 posiedzeń komisji stałych i komisji doraźnej: 

• Komisja rewizyjna – 9,  

• Komisja skarg, wniosków i petycji – 7,  

• Komisja budżetu, finansów – 12,  

• Komisja gospodarki gminy i infrastruktury – 6, 

• Komisja kultury, oświaty, sportu i turystyki – 8, 

• Komisja zdrowia, pomocy społecznej, bezpieczeństwa i ochrony środowiska – 5, 

• Komisja kapituły – 2. 

Podczas posiedzeń komisji tematycznych radni omawiali bieżące sprawy miasta oraz 

analizowali projekty uchwał przygotowane do procedowania na sesjach Rady Miasta. W roku 

2024 sesje odbywały się głównie w trybie nadzwyczajnym, zgodnie z decyzjami 

Przewodniczącego Rady Miasta, który odpowiadał za organizację prac Rady oraz współpracę 

z radnymi. 

Z inicjatywy nowo wybranego Przewodniczącego radni miejscy odbywali również regularne 

dyżury w Urzędzie Miasta, podczas których mieszkańcy mogli zgłaszać swoje problemy 

i uwagi bezpośrednio wybranym przedstawicielom wspólnoty samorządowej. 

Mieszkańcy mieli zapewniony dostęp do transmisji obrad Rady Miasta Pionki za 

pośrednictwem Telewizji Lokalnej Kurier Pionkowski oraz portalu internetowego „e-Sesja”, 

a także poprzez Biuletyn Informacji Publicznej. W BIP dostępne są również imienne wykazy 

głosowań radnych oraz treści projektów uchwał. Informacje o działalności Rady, przebiegu 

sesji oraz posiedzeń komisji publikowane są również na oficjalnej stronie internetowej Urzędu 

Miasta Pionki.  

Wykonywanie uchwał Rady Miasta Pionki 

 W niniejszym raporcie o stanie gminy znajdują się podsumowanie działalności Burmistrza 

Miasta Pionki za rok poprzedni, a także informacje dotyczące funkcjonowania Rady Miasta 

Pionki, w szczególności w zakresie realizacji podjętych uchwał(wymóg określony w art. 28aa 

ust. 2 ustawy o samorządzie gminnym). 

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej 

wszystkie uchwały Rady Miasta zostały opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej 

Urzędu Miasta Pionki. Natomiast zgodnie z przyjętymi zasadami legislacyjnymi, uchwały 

wymagające publikacji zostały zamieszczone w Dzienniku Urzędowym Województwa 

Mazowieckiego. 

Uchwały podjęte są zgodne z obowiązującymi przepisami prawa. Sposób wykonania uchwał 

zawiera poniższa tabela: 
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  Lp.                          Uchwała (numer/data podjęcia/przedmiot)                                         Informacja   

                                                                                                                                             o wykonaniu                

1. Uchwała Nr LXXXII/417/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 23 stycznia 

2024 roku w sprawie zmiany uchwały w sprawie ustalenia 

wynagrodzenia Burmistrza Miasta Pionki. 

 

wykonana 

2. Uchwała Nr LXXXIII/418/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 12 lutego 

2024 r. w sprawie odwołania Skarbnika Miasta Pionki. 

 

wykonana 

3. Uchwała Nr LXXXIII/419/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 12 lutego 

2024 r. w sprawie powołania Skarbnika Miasta Pionki. 

 

wykonana 

4. Uchwała Nr LXXXIII/420/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 12 lutego 

2024 r. w sprawie zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

5. Uchwała Nr LXXXIII/421/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 12 lutego 

2024 roku w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 

2024 – 2038. 

 

wykonana 

6. Uchwała Nr LXXXIII/422/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 12 lutego 

2024 roku w sprawie określenia szczegółowych zasad, sposobu i trybu 

udzielania ulg w spłacie oraz niedochodzenia należności pieniężnych 

mających charakter cywilnoprawny, przypadających Gminie Miasta 

Pionki lub jej jednostkom organizacyjnym oraz warunków 

dopuszczalności pomocy publicznej w przypadkach, w których ulga 

stanowić będzie pomoc publiczną, a także wskazania organów lub osób 

uprawnionych do udzielania ulg. 

 

 

 

wykonana 

7. Uchwała Nr LXXXIII/423/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 12 lutego 

2024 w sprawie sprzedaży w drodze ustnego przetargu 

nieograniczonego, niezabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę 

numer 1464/158 o powierzchni 1,1247 ha położonej w Pionkach przy 

ul. Pronitowskiej. 

 

 

wykonana 

8. Uchwała Nr LXXXIII/424/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 12 lutego 

2024 r. w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii dla Gminy Miasta Pionki na lata 2024 – 2026. 

 

 

wykonana 

9. Uchwała Nr LXXXIV/425/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 18 marca 

2024 w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

10. Uchwała Nr LXXXIV/426/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 18 marca 

2024 w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 

2024 – 2038. 

 

 

wykonana 

11. Uchwała Nr LXXXIV/427/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 18 marca 

2024 w sprawie: zaciągnięcia kredytu ma sfinansowanie planowanego 

deficytu budżetowego oraz spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań 

z tytułu zaciągniętych pożyczek i kredytów. 

 

 

wykonana 

12. Uchwała Nr LXXXIV/428/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 18 marca 

2024 w sprawie: zmiany uchwały Rady Miasta Pionki Nr 

LIV/324/2022 z dnia 30 czerwca 2022 r. w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia częściowej zmiany miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Pionki. 

 

 

 

wykonana 

13. Uchwała Nr LXXXIV/429/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 18 marca 

2024 w sprawie: częściowej zmiany miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Pionki. 

 

 

wykonana 

14. Uchwała Nr LXXXIV/430/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 18 marca 

2024 w sprawie: przystąpienia do sporządzenia planu ogólnego miasta 

Pionki. 

 

 

w trakcie realizacji 

15. Uchwała Nr I/1/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 7 maja 2024 roku w 

sprawie wyboru Przewodniczącego Rady Miasta Pionki. 

 

wykonana 
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16. Uchwała Nr I/2/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 7 maja 2024 roku w 

sprawie wyboru Wiceprzewodniczących Rady Miasta Pionki. 

 

wykonana 

17. Uchwała Nr II/3/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 16 maja 2024 w 

sprawie : przyjęcia od Powiatu Radomskiego zadań w zakresie kultury 

na 2024 rok. 

 

wykonana 

18. Uchwała Nr II/4/2024 z dnia 16 maja 2024 w sprawie : zmian w 

uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

19. Uchwała Nr II/5/2024 z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie: zmiany 

finansowej Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 – 2038. 

 

wykonana 

20. Uchwała Nr II/6/2024 z dnia 16 maja 2024 w sprawie: wyrażenia 

zgody na utworzenie kąpieliska oraz określenia sezonu kąpielowego 

dla kąpieliska na terenie Gminy Miasta Pionki w 2024 roku. 

 

wykonana 

21. Uchwała Nr II/7/2024 z dnia 16 maja 2024 w sprawie: nadania nazwy 

ulicy położonej na terenie miasta Pionki. 

 

wykonana 

22. Uchwała Nr II/8/2024 z dnia 16 maja 2024 w sprawie: ustalenia 

wynagrodzenia Burmistrza Miasta Pionki. 

 

wykonana 

23. Uchwała Nr III/9/2024 z dnia 21 maja w sprawie: powołania Komisji 

Rewizyjnej. 

 

wykonana 

24. Uchwała Nr IV/10/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja w sprawie: 

zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

25. Uchwała Nr IV/11/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja 2024 r. w 

sprawie : określenia Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi 

oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie miasta Pionki w 

roku 2024. 

 

wykonana 

26. Uchwała Nr IV/12/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja 2024 w 

sprawie: powołania Komisji Skarg, Wniosków i Petycji. 

 

wykonana 

27. Uchwała Nr IV/13/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja 2024 w 

sprawie: powołania Komisji Budżetu, Finansów.  

 

wykonana 

28. Uchwała Nr IV/14/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja 2024 r. w 

sprawie: powołania Komisji Zdrowia, Pomocy Społecznej, 

Bezpieczeństwa i Ochrony Środowiska. 

 

wykonana 

29. Uchwała Nr IV/15/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja 2024 r. w 

sprawie: powołania Komisji Kultury, Oświaty, Sportu, Turystyki. 

 

wykonana 

30. Uchwała Nr IV/16/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja 2024 w 

sprawie: powołania Komisji Gospodarki Gminy i Infrastruktury. 

 

wykonana 

31. Uchwała Nr IV/17/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja 2024 w 

sprawie: powołania Kapituły tytułu ,,Honorowy Obywatel Miasta 

Pionki" oraz ,,Zasłużony dla Miasta Pionki."  

 

wykonana 

32. Uchwała Nr IV/18/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 28 maja 2024 w 

sprawie: zmiany UCHWAŁY Nr. III/9/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 

21 maja 2024 r. w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej. 

 

wykonana 

33. Uchwała Nr V/19/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Burmistrza 

Miasta Pionki z wykonania budżetu za 2023 rok i sprawozdania 

finansowego. 

 

wykonana 

34. Uchwała Nr V/20/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: udzielenia absolutorium dla Burmistrza Miasta Pionki 

tytułu z wykonania budżetu za 2023 rok. 

 

wykonana 

35. Uchwała Nr V/21/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

36. Uchwała Nr V/22/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 - 

2038. 

 

wykonana 

37. Uchwała Nr V/23/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami 

komunalnymi z dochodów własnych gminy niepochodzących z 

pobranej opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

 

wykonana 
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38. Uchwała Nr V/24/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: sprzedaży w drodze przetargu nieograniczonego 

zabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/531 o 

powierzchni 0,6217 ha położonej w Pionkach przy ul. Narzędziowej. 

wykonana 

39. Uchwała Nr V/25/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: sprzedaży w drodze przetargu nieograniczonego 

zabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/319 o 

powierzchni 0,4497 ha położonej w Pionkach przy ul. Narzędziowej. 

 

wykonana 

40. Uchwała Nr V/26/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: sprzedaży w drodze przetargu nieograniczonego 

niezabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/317 o 

powierzchni 0,2025 ha położonej w Pionkach przy ul. Narzędziowej. 

 

wykonana 

41. Uchwała Nr V/27/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: sprzedaży w drodze przetargu nieograniczonego 

zabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/453 o 

powierzchni 0,0535 ha położonej w Pionkach przy ul. Melaminy. 

 

wykonana 

42. Uchwała Nr V/28/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności 

przez osoby bezdomne za pobyt w schronisku dla osób bezdomnych. 

 

wykonana 

43. Uchwała Nr V/29/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca w 

sprawie: przyjęcia sprawozdania z działalności Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Pionkach za 2023 rok. 

 

wykonana 

44. Uchwała Nr V/30/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 26 czerwca 2024 r. 

w sprawie: przedłożenia oceny zasobów pomocy społecznej za 2023 r. 

 

wykonana 

45. Uchwała Nr VI/31/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 24 lipca 2024 roku 

w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

46. Uchwała Nr VI/32/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 24 lipca 2024 roku 

w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 - 

2038. 

 

wykonana 

47. Uchwała Nr VI/33/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 24 lipca 2024 roku 

w sprawie: wprowadzenia zmian do Statutu Rady Seniorów Miasta 

Pionki. 

 

wykonana 

48. Uchwała Nr VI/34/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 24 lipca 2024 r w 

sprawie: wyrażenia zgody na zawarcie umowy dzierżawy na okres 10 

lat z dotychczasowym Dzierżawcą na dzierżawę gruntu o łącznej 

powierzchni 140 m2: grunt pod pawilonem handlowo-usługowym o 

powierzchni 47,53 m2 oraz grunt przyległy – przejścia, dojścia, zieleń 

bez możliwości prowadzenia na nim działalności gospodarczej o 

powierzchni 92,47 m2, oznaczonej jako działka ewidencyjna numer 

87/49 położona w Pionkach przy ul. Aleje Lipowe 12A dla której 

prowadzona jest księga wieczysta nr RA2Z/00000610/6 i odstąpienia 

od obowiązku przetargowego trybu zawarcia tej umowy. 

 

 

 

 

wykonana 

49. Uchwała Nr VI/35/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 24 lipca 2024 r w 

sprawie: wyrażenia zgody na zawarcie umowy dzierżawy na okres 10 

lat z dotychczasowym Dzierżawcą na dzierżawę gruntu o łącznej 

powierzchni 160 m2: grunt pod pawilonem handlowo-usługowym o 

powierzchni 78,14 m2 oraz grunt przyległy – przejścia, dojścia, zieleń 

bez możliwości prowadzenia na nim działalności gospodarczej o 

powierzchni 81,86 m2, oznaczonej jako działka ewidencyjna numer 

87/48 położona w Pionkach przy ul. Aleje Lipowe 12A dla której 

prowadzona jest księga wieczysta nr RA2Z/00000610/6 i odstąpienia 

od obowiązku przetargowego trybu zawarcia tej umowy. 

 

 

wykonana 

50. Uchwała Nr VI/36/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 24 lipca 2024 r w 

sprawie: przyznania pierwszeństwa w nabyciu nieruchomości 

położonej w Pionkach przy ul. Melaminy stanowiącej dz. nr 1464/534 

o pow. 0,0884 ha. 

 

w trakcie realizacji 

51. Uchwała Nr VII/37/2024 dnia 12 września w sprawie: wyrażenia 

zgody na wniesienie przez Gminę Miasto Pionki wkładu pieniężnego 

 

wykonana 
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na nabycie udziałów w spółce pn. Przedsiębiorstwo Wodno 

Kanalizacyjno Ciepłownicze w Pionkach sp. z o o. 

52. Uchwała Nr VII/38/2024 z dnia 12 września 2024 roku w sprawie: 

wyrażenia zgody na wniesienie przez Gminę Miasta Pionki 

nieruchomości lokalowej w formie aportu do spółki pn, 

Przedsiębiorstwo Wodno kanalizacyjno Ciepłownicze w Pionkach sp. z 

o o. 

 

 

wykonana 

53. Uchwała Nr VII/39/2024 z dnia 12 września 2024 r. w sprawie: zmian 

w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

54. Uchwała Nr VII/40/2024 z dnia 12 września 2024 r. w sprawie: zmiany 

Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 - 2038. 

 

wykonana 

55. Uchwała Nr VII/41/2024 z dnia 12 września 2024 r. w sprawie: 

pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami komunalnymi z 

dochodów własnych gminy niepochodzących z pobranej opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi. 

 

 

wykonana 

56. Uchwała Nr VII/42/2024 z dnia 12 września 2024 r. w sprawie: 

zaliczenia drogi ulicy Alei Jagiellońskiej do kategorii gminnych dróg 

publicznych oraz ustalenia jej przebiegu. 

 

wykonana 

57. Uchwała Nr VII/43/2024 z dnia 12 września 2024 r. w sprawie: 

sprzedaży w drodze ustnego przetargu nieograniczonego 

niezabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/509 o 

powierzchni 2,2041 ha położonej w Pionkach przy ul. Celulozy. 

 

w trakcie realizacji 

58. Uchwała Nr VII/44/2024 z dnia 12 września 2024 r. w sprawie: 

sprzedaży w drodze ustnego przetargu nieograniczonego zabudowanej 

nieruchomości stanowiącej działkę numer 1464/539 o powierzchni 

52,9469 ha położonej w Pionkach przy ul. Fabrycznej. 

 

w trakcie realizacji 

59. Uchwała Nr VIII/45/2024 z dnia 27 września 2024 roku w sprawie: 

zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

60. Uchwała Nr VIII/46/2024 z dnia 27 września 2024 roku w sprawie: 

zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 – 2038. 

 

wykonana 

61. Uchwała Nr VIII/47/2024 z dnia 27 września 2024 roku w sprawie: 

upoważnienia Burmistrza Miasta Pionki do złożenia wniosku o objęcie 

wsparciem przedsięwzięcia i przyjęcia do realizacji projektu pn: 

„Termomodernizacja budynku PSP nr 1 w Pionkach przy ul. 

Niepodległości 3”. 

 

wykonana 

62. Uchwała Nr VIII/48/2024 z dnia 27 września 2024 roku w sprawie: 

upoważnienia Burmistrza Miasta Pionki do złożenia wniosku o objęcie 

wsparciem przedsięwzięcia i przyjęcia do realizacji projektu pn: 

„Termomodernizacja budynku Szkoły Muzycznej I stopnia w 

Pionkach”. 

 

 

wykonana 

63. Uchwała Nr VIII/49/2024 z dnia 27 września 2024r. w sprawie: 

określenia wysokości stawek podatku od środków transportowych. 

 

wykonana 

64. Uchwała Nr VIII/50/2024 z dnia 27 września 2024 r. w sprawie: 

ustalenia wysokości opłat za pobyt dziecka w Żłobku Miejskim 

„Wesoły Pajacyk” w Pionkach oraz maksymalnej wysokości opłaty za 

wyżywienie dziecka. 

 

 

wykonana 

65. Uchwała Nr VIII/51/2024 z dnia 27 września 2024 r. w sprawie: 

zmiany Statutu Gminy Miasta Pionki. 

 

wykonana 

66. Uchwała Nr VIII/52/2024 z dnia 27 września 2024 roku w sprawie: 

stanowiska Rady Miasta Pionki w przedmiocie zasadności utworzenie 

na terenie Gminy Miasta Pionki nocnego i weekendowego dyżuru 

aptecznego. 

 

Nie wykonana 

67. Uchwała Nr IX/53/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 10 października 

2024 r. w sprawie: określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości. 

 

wykonana 

68. Uchwała Nr X/54/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 22 października 

2024 r. w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

wykonana 
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69. Uchwała Nr X/55/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 22 października 

2024 r. w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 

2024 - 2038. 

 

wykonana 

70. Uchwała Nr XI/56/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 30 października 

2024 r. w sprawie: rozpatrzenia skargi na Burmistrza Gminy Miasta 

Pionki. 

 

w trakcie realizacji 

71. Uchwała Nr XI/57/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 30 października 

2024 r. w sprawie: w sprawie przekazania skargi do organu 

właściwego do jej rozpatrzenia. 

 

wykonana 

72. Uchwała Nr XI/58/2024 Rady Miasta Pionki z dn. 30 października 

2024 r. w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok 

wykonana 

73. Uchwała Nr XI/59/2024 Rady Miasta Pionki z dn. 30 października 

2024 r. w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 - 

2038. 

 

wykonana 

74. Uchwała Nr XI/60/2024 Rady Miasta Pionki w dn. 30 października 

2024 r. w sprawie: sprzedaży w trybie bezprzetargowym 

nieruchomości zabudowanej stanowiącej działkę nr 87/48 o pow. 

0,0160 ha położonej w Pionkach przy ul. Aleje Lipowe 12A na rzecz 

jej dzierżawców. 

 

 

wykonana 

75. Uchwała Nr XI/61/2024 Rady Miasta Pionki z dn. 30 października 

2024 r. w sprawie: sprzedaży w trybie bezprzetargowym 

nieruchomości zabudowanej stanowiącej działkę nr 87/49 o pow. 

0,0140 ha położonej w Pionkach przy ul. Aleje Lipowe 12A na rzecz 

jej dzierżawcy. 

 

w trakcie realizacji 

76. Uchwała Nr XI/62/2024 Rady Miasta Pionki z dn. 30 października 

2024 r. w sprawie: sprzedaży w trybie bezprzetargowym 

niezabudowanej nieruchomości stanowiącej działkę nr 86/61 o pow. 

0,0019 ha położonej w Pionkach przy ul. Aleja Piastowska z 

przeznaczeniem na poprawę warunków zagospodarowania 

nieruchomości przyległej. 

 

 

wykonana 

77. Uchwała Nr XI/63/2024 Rady Miasta Pionki z dn. 30 października 

2024 r. w sprawie: nadania nazwy ulicy położonej na terenie miasta 

Pionki. 

 

wykonana 

78. Uchwała Nr XIII/64/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 20 listopada 2024 

r. w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

79. Uchwała Nr XIII/65/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 20 listopada 2024 

r. w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 - 

2038. 

 

wykonana 

80. Uchwała Nr XIV/66/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 listopada 2024 

r w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na rok 2024 rok. 

 

wykonana 

81. Uchwała Nr XIV/67/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 listopada 2024 

r. w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 - 

2038. 

 

wykonana 

82. Uchwała Nr XIV/68/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 listopada 2024 

r. w sprawie: określenia wysokości stawek podatku od środków 

transportowych. 

 

wykonana 

83. Uchwała Nr XIV/69/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 listopada 2024 

r. w sprawie: zmiany w Uchwale Nr XI/63/2024 Rady Miasta Pionki z 

dnia 30 października 2024 r. w sprawie nadania nazwy ulicy położonej 

na terenie miasta Pionki. 

 

wykonana 

84. Uchwała Nr XIV/70/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 list. 2024 r. w 

sprawie:  przyjęcia rocznego Programu Współpracy Gminy Miasta 

Pionki z organizacjami i pozarządowymi oraz podmiotami, o których 

mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 

pożytku publicznego i o wolontariacie na 2025 r. 

 

 

w trakcie realizacji 

85. Uchwała Nr XIV/71/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 listopada 2024 

roku w sprawie: rezygnacji z członkostwa w ,,Stowarzyszeniu Lokalna 

Organizacja Ziemi Radomskiej". 

 

wykonana 
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86. Uchwała Nr XIV/72/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 27 listopada 2024 

roku w sprawie: oświadczenia woli wstąpienia do Mazowieckiej 

Regionalnej Organizacji Turystycznej. 

 

wykonana 

87. Uchwała Nr XV/73/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 9 grudnia 2024 r. 

w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

88. Uchwała Nr XV/74/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 9 grudnia 2024 r. 

w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 - 

2028. 

 

wykonana 

89. Uchwała Nr XVI/75/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 13 grudnia 2024 

r. w sprawie: nadania tytułu „HONOROWY OBYWATEL MIASTA 

PIONKI” Panu Dariuszowi Sułkowi. 

 

wykonana 

90. Uchwała Nr XVI/76/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 13 grudnia 2024 

r. w sprawie :nadania tytułu „HONOROWY OBYWATEL MIASTA 

PIONKI” Panu Tadeuszowi Bogobowiczowi. 

 

wykonana 

91. Uchwała Nr XVI/77/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 13 grudnia 2024 

r. w sprawie: nadania tytułu „ZASŁUŻONY DLA MIASTA PIONKI” 

Pani Irenie Nalewajko. 

 

wykonana 

92. Uchwała Nr XVI/78/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 13 grudnia 2024 

r. w sprawie: nadania tytułu „ZASŁUŻONY DLA MIASTA PIONKI” 

Panu Kazimierzowi Rutkowskiemu. 

 

wykonana 

93. Uchwała Nr XVII/79/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 20 grudnia 2024 

r. w sprawie: Uchwała Budżetowa na 2025 rok. 

 

wykonana 

94. Uchwała Nr XVII/80/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 20 grudnia 2024 

r. w sprawie: Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2025 – 2040. 

 

wykonana 

95. Uchwała Nr XVII/81/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 20 grudnia 2024 

r. w sprawie: zatwierdzenia planu pracy komisji rewizyjnej na 2025 

rok. 

 

wykonana 

96. Uchwała Nr XVII/82/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 20 grudnia 2024 

r. w sprawie: zmian w uchwale budżetowej na 2024 rok. 

 

wykonana 

97. Uchwała Nr XVII/83/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 20 grudnia 2024 

r. w sprawie: zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej na lata 2024 – 

2038. 

 

wykonana 

98. Uchwała Nr XVII/84/2024 Rady Miasta Pionki z dnia 20 grudnia 

2024r. w sprawie: zmiany Uchwały Nr LIII/311/2022 Rady Miasta 

Pionki z dnia 2 czerwca 2022r. w sprawie określenia trybu 

postępowania o udzielenie dotacji celowych stowarzyszeniom 

ogrodowym prowadzącym rodzinne ogrody działkowe na obszarze 

Gminy Miasta Pionki, sposobu rozliczenia tych dotacji oraz sposobu 

kontroli wykonywania zadań. 

 

 

wykonana 

Interpelacje radnych 

W 2024 roku radni Rady Miasta Pionki złożyli łącznie 12 interpelacji. Część z nich miała 

jednak charakter bardziej zapytań niż interpelacji sensu stricto – dotyczyły one zagadnień, na 

które odpowiedzi mogły zostać udzielone bezpośrednio przez kierowników odpowiednich 

wydziałów podczas posiedzeń komisji. W przeważającej mierze pytania radnych odnosiły się 

do realizowanych inwestycji na terenie miasta oraz do zarządzeń pokontrolnych wynikających 

z przeprowadzanych kontroli zarządczych. 

Zgodnie z obowiązującymi przepisami interpelacja powinna dotyczyć spraw istotnych dla 

funkcjonowania gminy i zawierać zwięzłe przedstawienie stanu faktycznego oraz 

sformułowane na jego podstawie pytanie. Ustawodawca wskazuje również, że zapytania 

powinny odnosić się do bieżących problemów gminy i służyć uzyskaniu informacji 

o konkretnym stanie faktycznym, a nie stanowić formy rozbudowanych zestawień czy 

retrospektywnych analiz obejmujących dłuższe okresy czasu. 
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Należy podkreślić, że podstawowym obowiązkiem radnego – jako członka organu stanowiąco-

kontrolnego – jest aktywne uczestnictwo w procesie uchwałodawczym i sprawowaniu funkcji 

kontrolnej. Składanie interpelacji i zapytań powinno być traktowane jako narzędzie 

o charakterze wyjątkowym, służące rozwiązywaniu spraw szczególnej wagi. 

Wszystkie interpelacje oraz odpowiedzi na nie zostały opublikowane w Biuletynie Informacji 

Publicznej Urzędu Miasta Pionki, zgodnie z obowiązującymi standardami transparentności 

działania organów samorządowych. 

W Radzie Miasta w roku 2024 zarejestrowano następujących 12 interpelacji: 

1. Interpelacja radnej W. Grzywacz – w sprawie: sprzedaży nieruchomości zabudowanych 

i niezbudowanych w mieście. 

2. Interpelacja radnej W. Grzywacz – w sprawie: prowadzonych robót budowlanych przy 

ul. Zakładowej. 

3. Interpelacja radnej W. Grzywacz – w sprawie: przeprowadzonych kontroli przez 

państwowe organy kontrolne. 

4. Interpelacja radnej A. Wierzyckiej – w sprawie: budowany drogi Aleja Jagiellońska. 

5. Interpelacja radnej W. Grzywacz – w sprawie: budowy kanału sanitarnego biegnącego 

wzdłuż ul. Zwycięstwa. 

6. Interpelacja radnego P. Guzy – w sprawie: utworzenia przystanku dla linii miejskiej 

w obrębie Szkoły Podstawowej nr 2 przy ul. Kochanowskiego i ulic przyległych. 

7. Interpelacja radnego P. Guzy – w sprawie: przeprowadzonej kontroli posesji 

niepodłączonych do sieci kanalizacji w związku z nowelizacją  prawa wodnego z 2022 

roku mającej na celu usprawnienia systemu oczyszczania ścieków miejskich przez stały 

monitoring o kontrolowanie indywidualnych systemów oczyszczania. 

8. Interpelacja radnego W. Szałabaja – w sprawie: poprawy bezpieczeństwa na 

skrzyżowaniu ul. Alei Jagiellońskiej z ul. Leśną. 

9. Interpelacja radnego D. Jaroszka – w sprawie: przeprowadzenia inwestycji w okolicach 

ul. Juliusza Słowackiego. 

10. Interpelacja radnej I. Wydmuch  – w sprawie: wyrażenie zgody na zrobienie podjazdu 

dla osób niepełnosprawnych przy bloku nr 9 i 13 przy ul. Aleje Lipowe. 

11. Interpelacja radnego W. Szałabaja – w sprawie: oświetlenia ulicznego na ul. 

Niepodległości i ul. Dębowej. 

12. Interpelacja radnego W. Szałabaja – w sprawie: naprawy miejsc odpoczynku przy ul. 

Niepodległości okolice Dworca PKP Pionki – Zachodnie. 

1.4. Urząd Miasta Pionki 

Urząd Miasta Pionki stanowi zaplecze organizacyjne Burmistrza jako organu wykonawczego 

i służy realizacji powierzonych mu zadań. Funkcjonuje jako jednostka budżetowa powołana do 

wykonywania zadań publicznych o charakterze lokalnym. W ramach swoich kompetencji 

realizuje zadania własne wynikające z ustaw i uchwał Rady Miasta, zadania zlecone z zakresu 

administracji rządowej, a także zadania przyjęte na mocy porozumień zawieranych z organami 

administracji rządowej lub jednostkami samorządu terytorialnego. 

Zakres terytorialny działania Urzędu pokrywa się z obszarem Gminy Miasta Pionki. Urząd, 

działając w formie jednostki budżetowej, pełni służbę publiczną, kierując się dobrem wspólnoty 



Zarządzanie Gminą 

 

str. 21 
 

samorządowej, poszanowaniem praw obywateli oraz zasadą rzetelności i przejrzystości 

działania. 

Pracownicy Urzędu Miasta wykonują powierzone obowiązki w oparciu o przepisy prawa, 

w jego granicach i z poszanowaniem norm obowiązujących w administracji publicznej. Ich 

głównym zadaniem jest świadczenie merytorycznej obsługi mieszkańców oraz zapewnienie 

sprawnego funkcjonowania urzędu jako instytucji służącej społeczności lokalnej. 

W trosce o dobro mieszkańców Urząd podejmuje współpracę z lokalnymi organizacjami 

społecznymi i gospodarczymi, wspierając inicjatywy na rzecz rozwoju gminy. 

Na czele Urzędu stoi Burmistrz Miasta Pionki, który pełni funkcję kierownika urzędu oraz 

zwierzchnika służbowego wszystkich jego pracowników, jak również kierowników gminnych 

jednostek organizacyjnych i instytucji kultury. Burmistrz wykonuje w ich zakresie czynności 

wynikające z prawa pracy, o ile przepisy szczególne nie stanowią inaczej. 

Struktura zatrudnienia w Urzędzie Miasta Pionki – stan na dzień 31 grudnia 2024 roku 

przedstawia się następująco: 

Lp. 

 

Rodzaj stanowiska Liczba osób zatrudnionych 

1. Burmistrz Miasta, Zastępca Burmistrza Miasta 2 

2. Kierownicze stanowisko urzędnicze 14 

3. Stanowisko urzędnicze 45 

4. Stanowisko pomocnicze i obsługi 28 

Ponadto, w ramach współpracy z Rejonowym Urzędem Pracy w Radomiu w 2024 roku Urząd 

Miasta Pionki realizował umowę o organizowanie robót publicznych dla 2 osób bezrobotnych. 

W roku 2024 w okresie od 1 stycznia do 6 maja 2024 r. Burmistrz Miasta Pionki Robert 

Kowalczyk wydał 62 zarządzenia. 

W roku 2024 w okresie od 7 maja do 31 grudnia 2024 r. Burmistrz Miasta Pionki Łukasz 

Miśkiewicz wydał 144 zarządzenia. 

Zgodnie z przyjętą praktyką treść zarządzeń organu wykonawczego udostępniana jest 

w publicznie dostępnym zbiorze aktów prawa miejscowego prowadzonym na stronie BIP 

Urzędu Miasta Pionki w zakładce Prawo lokalne/ Zarządzenia. 

1.5. Sprawy obywatelskie 

W ramach zadań własnych samorządu gminnego ważne miejsce zajmują sprawy obywatelskie 

– bezpośrednio związane z obsługą mieszkańców oraz realizacją wniosków o udostępnianie 

informacji publicznej. Zadania realizowane w tym zakresie obejmują zarówno czynności 

o charakterze rejestrowym i dokumentacyjnym, jak i bieżące informowanie petentów. prawy 

obywatelskie mają również istotny wymiar społeczny, ponieważ stanowią jeden z najbliższych 

mieszkańcom obszarów funkcjonowania administracji lokalnej.  
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W 2024 roku do Urzędu Miasta Pionki wpłynęło łącznie 91 wniosków o udostępnienie 

informacji publicznej. Wnioski dotyczyły różnych obszarów działalności urzędu, a ich podział 

przedstawia się następująco: 

• Sekretarz Miasta Pionki – 32 wnioski 

• Wydział Organizacyjny i Spraw Obywatelskich – 14 wniosków 

• Wydział Rachunkowości Budżetowej / Skarbnik Miasta – 2 wnioski 

• Wydział Podatków i Opłat – 3 wnioski 

• Wydział Gospodarowania Mieniem Gminy – 8 wniosków 

• Wydział Komunalny i Ochrony Środowiska – 12 wniosków 

• Wydział Rozwoju i Inwestycji – 12 wniosków 

• Wydział Porządku, Obrony Cywilnej i Zarządzania Kryzysowego – 1 wniosek 

• Wydział Edukacji – 5 wniosków 

• Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (MKRPA) – 2 wnioski 

Wszystkie 91 wniosków zostały rozpatrzone pozytywnie, a odpowiedzi przekazano 

wnioskodawcom w ustawowym terminie, zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 

r. o dostępie do informacji publicznej. 

W 2024 roku nie odnotowano żadnych skarg do sądów administracyjnych dotyczących sposobu 

realizacji prawa dostępu do informacji publicznej przez Urząd Miasta Pionki. 

1.6. Archiwum Zakładowego Urzędu Miasta Pionki 

Zgodnie z postanowieniami rozdziału Instrukcji archiwalnej stanowiącej załącznik nr 6 do 

rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji 

kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 

i zakresu działania archiwów zakładowych (Dz.U. z 2011 r. nr 14, poz. 67), przedkłada się 

niniejsze sprawozdanie roczne z działalności Archiwum Zakładowego Urzędu Miasta Pionki 

oraz stanu dokumentacji za 2024 rok. 

Warunki przechowywania dokumentacji w 2024 roku pozostały bez zmian – były zgodne 

z obowiązującymi przepisami i umożliwiały właściwe zabezpieczenie zbiorów. 

W 2024 roku do Archiwum Zakładowego przekazano z komórek organizacyjnych Urzędu: 

• materiały archiwalne (kategoria A): 1.222 jednostki (teczki), o łącznym rozmiarze 7,14 

mb, 

• dokumentację niearchiwalną (kategoria B): 1.735 jednostek, o łącznym rozmiarze 44,72 

mb. 

Stan zasobów archiwum na dzień 31.12.2024 r. 

Rodzaj dokumentacji Jednostka miary Łączna ilość 

materiały archiwalne (kat. A) mb 51,71 

dokumentacja niearchiwalna (kat. B) mb 219,58 
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W 2024 roku przejęto 10 jednostek dokumentacji ze składu chronologicznego oraz składu 

informatycznych nośników danych. Udostępniono również dokumentację archiwalną na 

podstawie 31 kart udostępnień, zgodnie z obowiązującymi procedurami. Dotyczyło to również 

sporządzania kserokopii dokumentów. 

W dniu 19 listopada 2024 r. przekazano do Archiwum Państwowego w Radomiu 4,85 mb 

materiałów archiwalnych. Akta zostały oficjalnie przyjęte w dniu 8 stycznia 2025 r. 

W 2024 roku przeprowadzono dwa procesy brakowania dokumentacji niearchiwalnej, zgodnie 

z procedurą: 

• I brakowanie: 

o Wniosek o zgodę: AR.1631.1.2024 z dnia 05.06.2024 r. 

o Zgoda: KNZ.413.117.2024 z dnia 20.06.2024 r., nr 120/2024 

o Certyfikat zniszczenia: 22/08/2024 z dnia 20.08.2024 r. 

o Ilość wybrakowanej dokumentacji: 22,25 mb. 

• II brakowanie: 

o Wniosek o zgodę: AR.1631.2.2024 z dnia 02.12.2024 r. 

o Zgoda: KNZ.413.197.2024 z dnia 18.12.2024 r., nr 199/2024 

o Zgoda końcowa: nr 24/2025 z dnia 12.02.2025 r. 

o Ilość dokumentacji przeznaczonej na brakowanie: 6,78 mb, z czego odbiór 

nastąpi w kolejnym roku wraz z kolejną partią akt. 

o Dodatkowo przygotowano 11,45 mb dokumentacji do wspólnego odbioru. 

Łącznie w 2024 roku wybrakowano lub przygotowano do brakowania dokumentację o łącznym 

wolumenie 40,48 mb. 

1.7. Zarządzanie informacją 

Gmina Miasta Pionki prowadzi aktywną politykę informacyjną, wykorzystując 

nowoczesne narzędzia teleinformatyczne, zgodnie z przepisami ustawy o dostępie do 

informacji publicznej (Ustawa z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej 

<<Dz.U. z 2022 r. poz. 902 ze zm.>>). Wdrożone rozwiązania technologiczne usprawniają 

komunikację z mieszkańcami i umożliwiają szybkie przekazywanie informacji istotnych 

z punktu widzenia życia społeczności lokalnej – zarówno w zakresie bieżących wydarzeń, jak 

i komunikatów o utrudnieniach, np. związanych z warunkami pogodowymi, awariami czy 

pracami technicznymi. 

Informacja publiczna oraz wiadomości dla mieszkańców są przekazywane za 

pośrednictwem następujących kanałów: 

• Portal informacyjny pionki.pl – główna platforma internetowa Gminy Miasta Pionki, na 

której publikowane są aktualności, wydarzenia, działania samorządu oraz ogłoszenia 

i komunikaty dla mieszkańców. 

• Aplikacji mobilnej e-Pionki – nowoczesne narzędzie stworzone z myślą 

o mieszkańcach Gminy Miasta Pionki, umożliwiające szybki dostęp do 

najważniejszych informacji i usług samorządowych. 



Zarządzanie Gminą 

 

str. 24 
 

• Telewizja Lokalna „Kurier Pionkowski” – medium lokalne, relacjonujące aktualne 

wydarzenia, przekazujące komunikaty miejskie oraz materiały o charakterze 

informacyjnym. 

• Biuletyn Informacji Publicznej (bip.pionki.pl) – oficjalna platforma zgodna 

z obowiązującymi przepisami prawa, na której publikowane są dokumenty urzędowe, 

uchwały, zarządzenia oraz inne informacje wynikające z działalności samorządu. 

• Media społecznościowe (Facebook, YouTube) – kanały wykorzystywane do bieżącego 

informowania mieszkańców, promowania działań gminy oraz prowadzenia 

bezpośredniego dialogu z użytkownikami. 

• Strony internetowe jednostek organizacyjnych gminy – publikowane są na nich 

aktualności związane z funkcjonowaniem poszczególnych placówek, jak również 

ważne ogłoszenia skierowane do mieszkańców. 

Skuteczne zarządzanie informacją stanowi jeden z kluczowych filarów sprawnego 

funkcjonowania gminy. Wykorzystanie różnorodnych kanałów komunikacji – od oficjalnych 

portali i Biuletynu Informacji Publicznej po media społecznościowe i lokalne media tradycyjne 

– pozwala na dotarcie do szerokiego grona odbiorców, z uwzględnieniem ich preferencji 

informacyjnych. Gmina Miasta Pionki dąży do zapewnienia przejrzystości działań oraz 

otwartości na potrzeby mieszkańców, prowadząc komunikację w sposób nowoczesny, 

wielokanałowy i zgodny z obowiązującymi przepisami prawa. Ciągła analiza skuteczności 

poszczególnych narzędzi komunikacyjnych będzie stanowić istotny element dalszego rozwoju 

polityki informacyjnej samorządu. 

1.8. Zarządzanie kryzysowe  

Organem właściwym w sprawach zarządzania kryzysowego na terenie Gminy Miasta Pionki 

jest Burmistrz. Do jego zadań w tym zakresie należy: 

• Kierowanie procesami monitorowania, planowania, reagowania i usuwania skutków 

zagrożeń na obszarze gminy. 

• Realizacja zadań wynikających z planowania cywilnego. 

• Wdrażanie zaleceń do Gminnego Planu Zarządzania Kryzysowego. 

• Opracowanie i przedkładanie staroście Gminnego Planu Zarządzania Kryzysowego do 

zatwierdzenia. 

• Organizowanie i prowadzenie szkoleń, ćwiczeń i treningów w zakresie zarządzania 

kryzysowego. 

• Wykonywanie przedsięwzięć określonych w planie operacyjnym funkcjonowania 

gminy. 

• Przeciwdziałanie i usuwanie skutków zdarzeń o charakterze terrorystycznym. 

• Współpraca z Szefem Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego w zakresie reagowania 

na zagrożenia o charakterze terrorystycznym. 

• Organizacja działań związanych z ochroną infrastruktury krytycznej. 

Zgodnie z ustawą o zarządzaniu kryzysowym Burmistrz realizuje powyższe zadania przy 

wsparciu wyznaczonej komórki organizacyjnej Urzędu Miasta, właściwej do spraw zarządzania 

kryzysowego. 
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Zespół Zarządzania Kryzysowego 

Organem pomocniczym Burmistrza w zakresie realizacji zadań zarządzania kryzysowego jest 

Zespół Zarządzania Kryzysowego powoływany zarządzeniem Burmistrza. Burmistrz określa 

jego skład, organizację, siedzibę oraz tryb pracy. 

Do zadań zespołu należy m.in.: 

• Ocena aktualnych i potencjalnych zagrożeń dla bezpieczeństwa publicznego oraz ich 

prognozowanie. 

• Opracowywanie propozycji działań i przedstawianie Burmistrzowi rekomendacji 

w zakresie realizacji Planu Zarządzania Kryzysowego. 

• Przekazywanie informacji o zagrożeniach do wiadomości publicznej. 

• Opiniowanie Gminnego Planu Zarządzania Kryzysowego. 

W skład zespołu wchodzą: 

• pracownicy Urzędu Miasta, jednostek organizacyjnych oraz pomocniczych gminy, 

• przedstawiciele służb, inspekcji i straży delegowani przez przełożonych na wniosek 

Burmistrza, 

• reprezentanci organizacji ratowniczych oraz eksperci i inne osoby zaproszone przez 

Burmistrza. 

Obowiązki i organizacja działań 

Burmistrz zobowiązany jest do zapewnienia realizacji zadań z zakresu zarządzania 

kryzysowego, w tym: 

• całodobowego alarmowania członków zespołu oraz, w sytuacjach kryzysowych, 

zapewnienia dyżuru celem nieprzerwanego przepływu informacji i dokumentowania 

działań, 

• współpracy z centrami zarządzania kryzysowego administracji publicznej, 

• nadzoru nad funkcjonowaniem systemów wykrywania, alarmowania i wczesnego 

ostrzegania ludności, 

• koordynacji współpracy z podmiotami realizującymi monitoring środowiska, 

• współdziałania z jednostkami prowadzącymi akcje ratownicze, poszukiwawcze 

i humanitarne, 

• wykonywania zadań Stałego Dyżuru w kontekście podwyższania gotowości obronnej 

państwa. 

Ustawa o zarządzaniu kryzysowym wskazuje, że obowiązek podjęcia działań spoczywa na tym 

organie, który jako pierwszy uzyskał informację o zagrożeniu. Organ ten zobowiązany jest 

niezwłocznie powiadomić odpowiednie organy wyższego i niższego szczebla, przedkładając 

ocenę sytuacji oraz planowane działania. 

Planowanie i finansowanie 

Ustawa przewiduje obowiązek opracowania planów zarządzania kryzysowego na poziomie 

krajowym, wojewódzkim, powiatowym oraz gminnym. Finansowanie zadań z zakresu 

zarządzania kryzysowego odbywa się z budżetu gminy. W budżecie jednostki samorządu 
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terytorialnego obligatoryjnie tworzy się rezerwę celową przeznaczoną na realizację zadań 

własnych w tym zakresie – w wysokości do 0,5% wydatków ogólnych, pomniejszonych 

o wydatki inwestycyjne, wynagrodzenia z pochodnymi oraz obsługę długu. 

Na realizację zadań zleconych z zakresu administracji rządowej gmina otrzymuje dotacje 

celowe z budżetu państwa. Dofinansowanie może być również przyznane na realizację zadań 

własnych w sytuacjach uzasadnionych interesem publicznym. 

W 2024 roku Wydział Porządku, Obrony Cywilnej i Zarządzania Kryzysowego realizował 

szereg działań mających na celu zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom i osobom 

przebywającym na terenie Miasta Pionki. 

W okresie od 1 lutego do 30 kwietnia przeprowadzono kwalifikację wojskową dla rocznika 

podstawowego 2005 oraz osób zaległych z lat wcześniejszych. Obowiązkowi stawienia się 

przed Powiatową Komisją Lekarską nr 1 w Radomiu podlegało 77 osób, spośród których 66 

uzyskało kategorie poborowe. 

W celu przeciwdziałania zagrożeniom radiologicznym przygotowano sieć dystrybucji jodku 

potasu we współpracy ze wszystkimi placówkami służby zdrowia na terenie miasta. 

Monitoring Miejski 

System Monitoringu Miejskiego zarejestrował w 2024 roku łącznie 651 zdarzeń, z czego 602 

zgłoszono do Komisariatu Policji w Pionkach, co zaowocowało: 

• 275 interwencjami podjętymi, 

• 217 interwencjami niepodjętymi (m.in. z powodu zajętości patroli – 173 przypadki), 

• 110 interwencjami odwołanymi. 

Pozostałe 49 zgłoszeń nie zostały przekazane Policji. 

Najczęściej rejestrowane zdarzenia: 

• wykroczenia porządkowe – łącznie 526 (spożywanie alkoholu, zaśmiecanie, osoby 

leżące w miejscach publicznych, rozpalanie ognisk i grillów, nielegalny handel, 

plakatowanie), 

• wykroczenia przeciwko obyczajności publicznej – 17 (załatwianie potrzeb 

fizjologicznych, bieganie nago), 

• wybryki chuligańskie – 37 (niszczenie mienia, bójki), 

• przestępstwa – 5 (kradzieże, podejrzenia zażywania i spożywania substancji 

niedozwolonych, napaść na ratownika medycznego), 

• wykroczenia drogowe – 63 (nieprawidłowe parkowanie, jazda po chodniku, kolizje, 

przechodzenie przez tory), 

• zgłoszenia inne – 76 (przewrócone kosze, uszkodzenia infrastruktury, awarie: 23 

oświetleniowe, 4 wodociągowe). 

Działania prewencyjne i współpraca służb 

W ramach rządowego programu „Razem Bezpieczniej im. Władysława Stasiaka”, złożono 

wniosek o dofinansowanie zakupu nowoczesnych kamer i sprzętu na potrzeby systemu 

monitoringu. 
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Zakupiono łódź ratowniczą dla OSP Pionki ze środków Marszałka Województwa 

Mazowieckiego w ramach zadania „OSP–2024”. Jednostka OSP uczestniczyła w wielu 

działaniach ratowniczo-gaśniczych, interwencjach podczas zagrożeń miejscowych oraz 

zabezpieczeniach imprez miejskich, a także wspierała Jednostkę Ratowniczo-Gaśniczą PSP nr 

4 w Pionkach. 

W ramach akcji „Bezpieczne Wakacje 2024” prowadzono działania prewencyjne we 

współpracy z Komisariatem Policji oraz OSP Pionki. Monitoring Miejski wspierał działania 

służb w rejonach szczególnie narażonych na zbiorowiska młodzieży – m.in. na boiskach, 

w parkach, na placach zabaw i osiedlach. 

W okresie wakacyjnym zintensyfikowano nadzór prewencyjny w związku ze wzrostem zjawisk 

patologicznych i aktywności grup przestępczych. Działania objęły: 

• kontrolę miejsc publicznych i placówek edukacyjnych, 

• monitoring punktów sprzedaży alkoholu, 

• informowanie Policji o osobach niepełnoletnich pozostających bez opieki w godzinach 

nocnych, 

• patrolowanie ośrodka „Staw Górny” i okolic dworca PKP oraz przystanków 

komunikacji. 

Celem tych działań było zapobieganie zachowaniom ryzykownym dzieci i młodzieży oraz 

poprawa porządku publicznego. 

Inne działania 

8 września 2024 r. Wydział brał udział w zabezpieczaniu wyścigu rowerowego LOTTO Poland 

Bike Marathon, jednego z największych wydarzeń sportowych w kraju. W październiku 

pracownicy Wydziału uczestniczyli w działaniach związanych z awarią wodociągową na 

terenie miasta. 

W zakresie obronności: 

• zaktualizowano dokumentację Stałego Dyżuru Burmistrza Miasta Pionki, 

• realizowano zadania wynikające z ustawy o obronie Ojczyzny, m.in. dotyczące 

nakładania i uchylania świadczeń osobistych i rzeczowych, 

• w dniu 14 listopada Wydział uczestniczył w powiatowych ćwiczeniach obronnych 

„POWRAD 2024”, obejmujących m.in. ostrzeganie ludności cywilnej i wojsk przed 

zagrożeniami nalotami z powietrza. 
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2. CHARAKTERYSTYKA GMINY  

2.1. Ogólna charakterystyka Miasta Pionki 

Miasto Pionki powstało w okresie międzywojennym jako element realizacji koncepcji 

Centralnego Okręgu Przemysłowego. Nieprzypadkowo nazywane jest kolebką polskiego 

przemysłu zbrojeniowego i chemicznego. W 1921 roku zapadła decyzja o budowie Wytwórni 

Prochu i Materiałów Kruszących, którą zlokalizowano w samym sercu Puszczy Kozienickiej. 

W latach 1936–1939 Państwowa Wytwórnia Prochu i Materiałów Kruszących w Pionkach była 

jednym z największych producentów materiałów wybuchowych w Europie. 

W wyniku działań wojennych w 1939 roku zakład został zbombardowany, jednak po 

zakończeniu II wojny światowej odbudowano go i wznowiono produkcję. Przez kolejne 45 lat 

zakład pozostawał jednym z czołowych producentów w branży chemicznej w Polsce. W latach 

1950–1970 zatrudnienie w zakładzie sięgało od 5 do 10 tysięcy osób. Produkowano m.in. płyty 

gramofonowe, tworzywa sztuczne, kleje, materiały wybuchowe oraz amunicję. 

Na mocy rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 7 października 1954 r., Pionki 

uzyskały prawa miejskie 13 listopada tego samego roku. 

 

Pionki to miasto o wyraźnym profilu przemysłowym, którego rozwój przez dziesięciolecia 

kształtował przemysł chemiczny. Zakład Tworzyw Sztucznych „Pronit”, powstały na bazie 

dawnej wytwórni prochu, przez lata był głównym pracodawcą nie tylko dla mieszkańców 
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miasta, ale również okolicznych gmin. Upadek państwowych zakładów przemysłowych 

zapoczątkował nowy etap – udostępniono rozległe tereny inwestycyjne dla przemysłu, co 

przyczyniło się do rozwoju prywatnego sektora gospodarczego. 

Obecnie Pionki dysponują dobrze rozwiniętą infrastrukturą techniczną. Miasto posiada pełne 

zgazyfikowanie, rozbudowaną sieć telekomunikacyjną (zarówno stacjonarną, jak 

i bezprzewodową), a znaczna większość mieszkańców korzysta z systemu zbiorowego 

zaopatrzenia w wodę, kanalizację oraz sieć ciepłowniczą. Pionki są również właścicielem 

nowoczesnej oczyszczalni ścieków, która obsługuje zarówno ścieki komunalne, jak 

i przemysłowe. 

Miasto cechuje się wysokim potencjałem – zarówno gospodarczym, jak i społecznym. Dzięki 

aktywności i zaangażowaniu lokalnych władz, Pionki należą dziś do grona najbardziej 

atrakcyjnych lokalizacji inwestycyjnych w województwie mazowieckim. 

2.2. Baza turystyczna miasta 

Dzięki swojemu położeniu na skraju Puszczy Kozienickiej, Pionki stanowią naturalną bazę 

turystyczno-wypoczynkową. Atrakcyjność krajobrazowa i przyrodnicza tego obszaru sprzyja 

rozwojowi różnych form turystyki, w tym specjalistycznych – takich jak zielone szkoły, obozy 

edukacyjne, badawcze i treningowe dla dzieci, młodzieży oraz sportowców. 

Na terenie miasta i w jego bezpośrednim otoczeniu dostępne są liczne szlaki i ścieżki 

turystyczne, idealne zarówno dla wycieczek zorganizowanych, jak i indywidualnych 

wędrówek. Położenie miasta umożliwiło wytyczenie szlaków pieszych i rowerowych 

w otaczających je lasach. Szczególnie popularne są: 

• żółty szlak pieszy o długości 24 km prowadzący przez Puszczę Kozienicką, 

• zielony szlak Pionki–Radom, 

• ścieżka dydaktyczno-przyrodnicza w rezerwacie przyrody „Pionki”. 

Uwagę przyciągają również malownicze cieki wodne, w tym pradolina rzeki Zagożdżonki, 

uznawana za jeden z najpiękniejszych krajobrazowo obszarów w okolicach miasta. Puszcza 

Kozienicka, będąca jednym z największych kompleksów leśnych Polski środkowej, wpływa 

korzystnie na mikroklimat regionu. 

W rezerwacie „Pionki” znajdują się unikalne okazy przyrody – drzewa uznane za pomniki 

przyrody, których wiek szacuje się od 150 do nawet 500 lat. Puszcza skrywa także liczne 

miejsca pamięci narodowej, m.in. obeliski, mogiły i cmentarze, dokumentujące trudną historię 

walk o wolność. 

Ośrodek „Staw Górny” – centrum turystyki wodnej 

Turystyka wodna koncentruje się wokół sztucznego zbiornika na rzece Zagożdżonce, gdzie 

w ostatnich latach przeprowadzono kompleksową modernizację Ośrodka Wypoczynkowego 

„Staw Górny”. Obecnie ośrodek oferuje: 

• strzeżoną plażę, 

• wypożyczalnię rowerków wodnych i kajaków, 
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• tężnię solankową i ruską banię, 

• nowoczesny wakepark z przeszkodami, 

• boiska do siatkówki plażowej, 

• zaplecze gastronomiczne i rekreacyjne. 

Ośrodek pełni funkcję centrum wypoczynku i rekreacji, ale również miejsca organizacji 

licznych wydarzeń o charakterze sportowym, kulturalnym i rozrywkowym – takich jak festyny, 

koncerty plenerowe i turnieje. 

Dzięki rewitalizacji, Staw Górny stał się jedną z największych atrakcji turystycznych regionu, 

przyciągając gości z różnych części kraju. To nie tylko znakomita forma promocji miasta, ale 

także impuls dla lokalnej przedsiębiorczości. 

Infrastruktura turystyczna 

Dla odwiedzających Pionki turystów dostępnych jest kilka obiektów noclegowych 

zlokalizowanych na terenie miasta. Rozwinięta jest również oferta gastronomiczna – 

funkcjonują restauracje, kawiarnie i bary, które uzupełniają kompleksową ofertę 

wypoczynkową Pionek i ich okolic. 

 
 

2.3. Położenie i powierzchnia gminy 

Miasto Pionki położone jest w centralnej części Polski, w województwie mazowieckim, około 

100 km na południe od Warszawy i 20 km od Radomia. Administracyjnie należy do powiatu 

radomskiego i jest największą gminą miejską w jego obrębie pod względem liczby 

mieszkańców, liczy 16 090 osób – stan na 01.04.2025 r.  
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Pionki pełnią funkcję lokalnego ośrodka administracyjnego i usługowego dla sąsiedniej Gminy 

Pionki. W wyniku reformy administracyjnej z 1 stycznia 1999 roku miasto zostało włączone 

do powiatu radomskiego oraz województwa mazowieckiego. 

Miasto znajduje się w pobliżu drogi wojewódzkiej nr 787 (Radom–Kozienice), a przez jego 

obszar przebiega linia kolejowa nr 26 (Radom–Dęblin). Układ komunikacyjny Pionek tworzą: 

• drogi wojewódzkie: nr 787 (Pionki–Zwoleń) i nr 691 (Pionki–Opactwo), 

• drogi powiatowe: nr 3522W (Pionki–Podgóra) i nr 3523W (Jedlnia–Sokoły–Pionki). 

Na terenie miasta znajduje się około 48 km dróg miejskich, 5,5 km dróg wojewódzkich oraz 

6,5 km dróg powiatowych, wszystkie o nawierzchni bitumicznej. Choć stan techniczny sieci 

drogowej ulega systematycznej poprawie, nadal istnieje potrzeba dalszych inwestycji 

w modernizację zarówno dróg lokalnych, jak i wojewódzkich oraz powiatowych. 

Miasto posiada bezpośrednie połączenia kolejowe – zarówno pasażerskie, jak i towarowe – 

z Radomiem i Dęblinem. Na linii kolejowej nr 26 zlokalizowane są dwie stacje: Pionki Główne 

i Pionki Zachodnie, a także bocznica przemysłowa. Przebiegająca przez niemal środek miasta 

linia kolejowa dzieli je na dwie części, które połączone są za pomocą: 

• dwóch bezkolizyjnych przejazdów drogowych: ul. Kolejowa–ul. Mickiewicza oraz ul. 

dr Marii Garszwo–ul. Zwycięstwa, 

• strzeżonego przejazdu drogowego w poziomie torów (ul. Kolejowa–ul. Słoneczna), 

• dwóch przejść pieszych pod torami (przy stacji Pionki Zachodnie oraz przy Alei Jana 

Pawła II/ul. Kozienickiej), 

• przejścia pieszego niestrzeżonego w poziomie torów (ul. Radomska–ul. 

Niepodległości). 

Powierzchnia administracyjna miasta wynosi 1.834 ha. W granicach Pionek znajdują się m.in. 

obszary inwestycyjne, tereny przemysłowe (w tym dawna Państwowa Wytwórnia Prochu 

i Materiałów Kruszących), lasy Kozienickiego Parku Krajobrazowego – największego 

kompleksu leśnego w tej części kraju – a także tereny rolne, łąki i stawy. 

2.4. Dziedzictwo kulturowe i ochrona zabytków 

Historyczne początki Pionek 

Pierwsze wzmianki o terenach obecnych Pionek pochodzą z 1391 roku. W rejonie rzeki 

Zagożdżonki istniały wówczas dwie osady – Zagożdżon i Pionki. W wyniku pomiarów gruntów 

przeprowadzonych w 1843 roku połączono je w jeden organizm wiejski, liczący 24 

gospodarstwa, 30 mórg ziemi i dwóch komorników. 

Decydujący wpływ na rozwój miejscowości miała decyzja rządu II Rzeczypospolitej o budowie 

Wytwórni Prochu i Materiałów Kruszących, którą oficjalnie otwarto w 1927 roku. W tym 

samym roku zmieniono nazwę miejscowości z Zagożdżon na Pionki. Ulokowanie 

nowoczesnego zakładu przemysłowego na słabo zaludnionych terenach Puszczy Kozienickiej, 

z dostępem do linii kolejowej i dogodnymi warunkami obronnymi, doprowadziło do szybkiego 

rozwoju regionu. Napływ ludności z całego kraju sprzyjał powstaniu społeczności o wysokim 

potencjale intelektualnym i zawodowym. 
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Miasto zbudowane wokół przemysłu 

Powstanie fabryki prochu miało charakter miastotwórczy. Osiedle Pionki rozwijało się wzdłuż 

torów kolejowych, między zakładem a rzeką Zagożdżonką. Powstawały nowe osiedla 

mieszkaniowe, obiekty użyteczności publicznej (szkoła, szpital, kaplica, stadion, łaźnia, hotel, 

posterunek policji), a także zabudowa dla kadry zarządzającej i robotników. W 1931 roku, 

z uwagi na trudność wymowy dotychczasowej nazwy dla cudzoziemców, zmieniono nazwę 

miejscowości na Pionki. 

W 1925 roku wybudowano dworzec kolejowy, a do 1929 roku ukończono kluczowe obiekty 

infrastruktury publicznej. Osada zaczęła funkcjonować jako samowystarczalne miasto 

przemysłowe. 

Architektura i zabytki 

Charakterystycznym obiektem w krajobrazie miasta jest kościół pw. św. Barbary, wybudowany 

w latach 1929–1933 z inicjatywy społeczności lokalnej i pracowników wytwórni. 

Zaprojektowany przez Stefana Szyllera w stylu neobarokowym, wyróżnia się bogatą bryłą 

i detalami architektonicznymi. Świątynia powstała jako wyraz troski o duchowe potrzeby 

mieszkańców, w tym pracowników zakładu narażonych codziennie na niebezpieczeństwo. 

Cennym dziedzictwem są również budynki dyrekcyjne – tzw. pałacyki – powstałe jako 

reprezentacyjne siedziby dla kadry zarządzającej wytwórnią. Wyróżniają się one klasycyzującą 

i willową formą, z zachowanymi detalami stolarskimi i stiukowymi. Jednym z nich jest obecna 

siedziba biblioteki pedagogicznej i Kozienickiego Parku Krajobrazowego, drugi pełnił funkcję 

inspektoratu ZUS, a wcześniej – przedszkola. 

Szczególne znaczenie historyczne ma również budynek dzisiejszego Urzędu Miasta, dawniej 

Hotel Lampart, zbudowany w latach 30. XX w. dla gości zakładów. Obiekt ten pełnił też funkcje 

związane z organami władzy państwowej (m.in. siedziba Gestapo i UB). Do dziś zachował swój 

klasycystyczny charakter. 

Kasyno Urzędnicze i Izba Czarnej Płyty 

W 1928 roku na południowo-zachodnich obrzeżach miasta powstało Kasyno Urzędnicze, 

projektowane przez Eugeniusza Czyża. Pełniło ono funkcję ośrodka życia kulturalnego – 

występowały tu największe gwiazdy międzywojnia i późniejszych dekad. Po rewitalizacji 

zakończonej w 2013 roku, budynek odzyskał dawny blask. Mieści się tu obecnie Centrum 

Aktywności Lokalnej, Miejski Ośrodek Kultury, Urząd Stanu Cywilnego, a także unikalna Izba 

Czarnej Płyty, dokumentująca historię produkcji gramofonów i płyt winylowych w zakładach 

Pronit. 

Przemiany urbanistyczne 

Niestety, nie zachowała się w całości zabudowa przedwojenna. W latach 50. i 60. XX w. 

rozebrano wiele budynków robotniczych i urzędniczych, uznanych za „relikty kapitalizmu”. 

Pod budowę nowych osiedli – m.in. Las I i Las II – wycięto część lasów sosnowych, 

a intensywna zabudowa zmieniła pierwotny charakter urbanistyczny miasta. 
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W dobrym stanie zachowały się jednak niektóre domy z lat 20. XX w., m.in. przy ul. Parkowej 

i E. Orzeszkowej oraz drewniane budynki przy ul. Kozienickiej i Szkolnej. Wyróżniają się one 

architekturą nawiązującą do klasycyzmu i stylu narodowego. 

Rezerwat i dziedzictwo przyrodnicze 

W 1982 roku w południowo-zachodniej części miasta powstał rezerwat przyrody „Pionki” 

o powierzchni ponad 80 ha. Chroni on starodrzewia dębowe, sosnowe i jodłowe oraz rzadkie 

gatunki roślin. Rezerwat, wraz z rewitalizowanym Stawem Górnym, stanowi dziś jeden 

z filarów turystyki przyrodniczej i rekreacyjnej miasta. 

Ochrona zabytków 

Zgodnie z ustawą o ochronie dóbr kultury, Gmina Miasta Pionki realizuje zadania z zakresu 

ochrony zabytków, uwzględniając je w polityce przestrzennej, dokumentach planistycznych 

oraz budżecie. Według Państwowej Służby Ochrony Zabytków w Radomiu, ochronie podlega 

zabytkowy układ urbanistyczny miasta, obejmujący m.in.: 

• teren dawnego Szpitala Rejonowego, 

• historyczne działki mieszkalne (za torem, za stawem), 

• zabudowę sprzed 1939 r., 

• część terenów dawnego ZTS „Pronit”. 

W rejestrze zabytków województwa mazowieckiego znajdują się m.in.: 

• Kościół pw. św. Barbary (Aleja Jana Pawła II 1), 

• Dworzec Kolejowy (ul. Zwycięstwa), 

• Budynek „Starej Poczty” (Aleja Jana Pawła II 17), 

• Willa Dyrektora Wytwórni Prochu (ul. Radomska 7), 

• Pałacyk przy ul. Spokojnej 9. 

Ponadto, prowadzona jest gminna ewidencja zabytków, która stanowi podstawę do dalszych 

działań konserwatorskich i planistycznych. 

Dziedzictwo i tożsamość 

Dzisiejsze Pionki to miasto o niezwykle ciekawej historii i unikalnym dziedzictwie 

przemysłowo-urbanistycznym. Przez ostatnie sto lat przeszło ogromne przeobrażenia – od 

niewielkiej osady po ośrodek przemysłu, kultury i turystyki. Zmiany społeczne, gospodarcze 

i przestrzenne zachodzące na tym terenie doskonale ukazują, jak historia państwowa przenika 

lokalną tożsamość. 

Wykaz obiektów ujętych w wojewódzkiej ewidencji zabytków 

Na podstawie aktualizacji przeprowadzonej w oparciu o gminną ewidencję zabytków, 

sporządzono wykaz obiektów znajdujących się w wojewódzkiej ewidencji zabytków na terenie 

miasta Pionki. Wykaz ten przedstawia tabela poniżej. 

Lp. Obiekt Adres Datowanie 

1 Budynek murowany – szpital Niepodległości 1 1937 r. 

2 Budynek drewniany – dawna „Legionówka” Niepodległości 2 1936 r. 

3 Budynek murowany – Szkoła Podstawowa nr 1 Niepodległości 3 l. 30-te XX w. 

4 Kamienica murowana Brzozowa 1 l. 30-te XX w. 

5 Kamienica murowana Brzozowa 2 ok. 1930 r. 
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6 Dom drewniany Chemiczna 4 1935 r. 

7 Dom drewniany Chemiczna 20 1934 r. 

8 Dom drewniany Chemiczna 51 1930 r. 

9 Kamienica murowana Filtrowa 2 ok. 1935 r. 

10 Studnia głębinowa Filtrowa l. 20-te XX w. 

11 Budynek murowany – nastawnia kolejowa dr M. Garszwo 2A l. 30-te XX w. 

12 Budynek murowany – nastawnia kolejowa dr M. Garszwo 8 l. 30-te XX w. 

13 Budynek drewniany dr M. Garszwo 89 ok. 1925 r. 

14 Budynek murowany – szpital Harcerska 1 l. 30-te XX w. 

15 Plebania drewniana Al. Jana Pawła II 

1B 

ok. 1930 r. 

16 Kostnica murowana Al. Jana Pawła II 7 l. 20-te XX w. 

17 Budynek murowany – Zespół Szkół (CKZiU) Al. Jana Pawła II 7 II ćw. XX w. 

18 Budynek murowany, dawny hotel „Lampart” – obecnie Urząd 

Miasta 

Al. Jana Pawła II 

15 

1928 r. 

19 Budynek murowany tzw. „Stara Poczta” Al. Jana Pawła II 

17 

l. 20-te XX w. 

20 Kamienica murowana Jodłowa 1 ok. 1930 r. 

21 Dom drewniany Kolejowa 1 ok. 1925 r. 

22 Kapliczka Kolejowa 4 pocz. XX w. 

23 Budynek kolejowy murowany Kolejowa 6 ok. 1925 r. 

24 Kamienica murowana Kolejowa 24 ok. 1930 r. 

25 Dom murowany Kolejowa 75 ok. 1932 r. 

26 Budynek murowany – dawna łaźnia – obecnie Basen Miejski Korczaka 3 1928 r. 

27 Dom drewniany Kozienicka 12 ok. 1935 r. 

28 Dom drewniany Legionistów 6 1934 r. 

29 Budynek murowany – dawna Kasa Chorych Legionistów 38 l. 20-te XX w. 

30 Kamienica murowana Ogrodowa 1 ok. 1930 r. 

31 Kamienica murowana Ogrodowa 2 ok. 1930 r. 

32 Kamienica murowana Ogrodowa 3 ok. 1930 r. 

33 Kamienica murowana Ogrodowa 4 ok. 1930 r. 

34 Kamienica murowana Ogrodowa 5 ok. 1930 r. 

35 Kamienica murowana Ogrodowa 6 ok. 1930 r. 

36 Kamienica murowana Ogrodowa 7 l. 30-te XX w. 

37 Kamienica murowana E. Orzeszkowej 1 ok. 1935 r. 

38 Kamienica murowana E. Orzeszkowej 5 ok. 1935 r. 

39 Budynek murowany E. Orzeszkowej 7 ok. 1935 r. 

40 Kamienica murowana E. Orzeszkowej 7 ok. 1935 r. 

41 Budynek murowany E. Orzeszkowej 8 ok. 1935 r. 

42 Budynek murowany E. Orzeszkowej 10 ok. 1935 r. 

43 Dom drewniany Partyzantów 9 ok. 1935 r. 

44 Dom drewniany Pokoju 9 ok. 1935 r. 

45 Dom drewniany Pokoju 18 ok. 1935 r. 

46 Studnia głębinowa Polna l. 20-te XX w. 

47 Budynek murowany – Miejski Ośrodek Kultury Radomska 1 ok. 1950 r. 

48 Kamienica murowana Radomska 4 ok. 1934-1937 

r. 

49 Willa murowana – biblioteka pedagogiczna Radomska 7 l. 20-te XX w. 

50 Kamienica murowana Różana 1 ok. 1930 r. 

51 Kamienica murowana Różana 2 ok. 1930 r. 

52 Kamienica murowana Różana 3 ok. 1930 r. 

53 Kamienica murowana Różana 4 ok. 1930 r. 

54 Kamienica murowana Różana 5 ok. 1930 r. 

55 Kamienica murowana Różana 6 ok. 1930 r. 

56 Dom murowany H. Sienkiewicza 

36 

l. 30-te XX w. 

57 Kamienica murowana Sosnowa 1 l. 30-te XX w. 
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58 Kamienica murowana Sportowa 11 ok. 1923 r. 

59 Dom drewniany Szkolna 2 ok. 1930 r. 

60 Dom drewniany Szkolna 14 ok. 1935 r. 

61 Budynek murowany – Państwowa Straż Pożarna Zakładowa 3 l. 30-te XX w. 

62 Budynek murowany – dawna Kasyno Urzędnicze Zakładowa 5 l. 20-te XX w. 

63 Kamienica murowana Zakładowa 6 1930 r. 

64 Zespół budynków PWP – Budynek Dyrekcji daw. Zakładowa 7 1925 r. 

65 Zespół budynków PWP – dawna elektrociepłownia daw. Zakładowa 7 1925 r. 

66 Zespół budynków PWP – warsztat mały daw. Zakładowa 7 1925 r. 

67 Zespół budynków PWP – warsztat główny daw. Zakładowa 7 1925 r. 

68 Zespół budynków PWP – wieża ciśnień daw. Zakładowa 7 1925 r. 

69 Zespół budynków PWP – Laboratorium daw. Zakładowa 7 1925 r. 

70 Kamienica murowana Zakładowa 8 1930 r. 

71 Dom drewniany Zwycięstwa 1 l. 30-te XX w. 

72 Dworzec kolejowy murowany Zwycięstwa 1A l. 20-te XX w. 

73 Dom drewniany Zwycięstwa 46 1928 r. 

74 Dom drewniany Zwycięstwa 62 l. 30-te XX w. 

75 Kamienica murowana S. Żeromskiego 1 ok. 1935 r. 

76 Kamienica murowana S. Żeromskiego 3 ok. 1935 r. 

77 Kamienica murowana S. Żeromskiego 5 ok. 1935 r. 

 

Choć gminna ewidencja zabytków nie stanowi formy prawnej ochrony, wiąże się 

z obowiązkiem uzgodnienia z właściwym organem konserwatorskim decyzji architektoniczno-

budowlanych, takich jak ustalenie lokalizacji inwestycji celu publicznego czy decyzja 

o warunkach zabudowy. W ewidencji tej ujęto 81 obiektów. W opinii wielu mieszkańców 

znaczna część zabudowy miejskiej to obiekty zabytkowe wymagające szczególnej ochrony. 

Niestety, przez lata ograniczony dostęp do dokumentacji skutkował rozbieżnościami 

informacyjnymi i brakiem wiedzy na ten temat. 

Lp. Obiekt Adres Nr działki ewiden. Datowanie 

1. Układ urbanistyczny Pionki - 1920 - 

1930 

2. Budynek murowany – szpital Niepodległości 

1 

419/2 1937 r. 

3. Budynek drewniany – dawna 

„Legionówka” 

Niepodległości 

2 

443/1 1936 r. 

4. Budynek murowany – Szkoła 

Podstawowa nr 1 

Niepodległości 

3 

498 l. 30-te 

XX w. 

5. Kamienica murowana Brzozowa 1 1469/54 l. 30-te 

XX w. 

6. Kamienica murowana Brzozowa 2 1468/91 ok. 1930 

r. 

7. Dom drewniany Chemiczna 4 1139 1935 r. 

8. Dom drewniany Chemiczna 20 225 1934 r. 

9. Dom drewniany Chemiczna 51 190 1930 r. 

10. Kamienica murowana Filtrowa 2 1032/8 ok. 1935 

r. 

11. Studnia głębinowa Filtrowa 1032/10 l. 20-te 

XX w. 

12. Budynek murowany – nastawnia 

kolejowa 

dr M. Garszwo 

2A 

1579/59 l. 30-te 

XX w. 
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13. Budynek murowany – nastawnia 

kolejowa 

dr M. Garszwo 

8 

1579/61 l. 30-te 

XX w. 

14. Budynek drewniany dr M. Garszwo 

89 

1802/4 i 1802/5 ok. 1925 

r. 

15. Budynek murowany – szpital Harcerska 1 1468/329 l. 30-te 

XX w. 

16. Kościół murowany p.w. św. 

Barbary 

Al. Jana Pawła 

II 1 

1607/2 1922 – 

1929 

17. Plebania drewniana Al. Jana Pawła 

II 1 B 

1607/2 ok. 1930 

r. 

18. Kostnica murowana Al. Jana Pawła 

II 

1607/2 l. 20-te 

XX w. 

19. Budynek murowany – CKZiU Al. Jana Pawła 

II 7 

1037/4 2 ćw. XX 

w. 

20. Budynek murowany, dawny hotel 

„Lampart” 

Al. Jana Pawła 

II 15 

1035/5 1928 r. 

21. Budynek murowany tzw. „Stara 

Poczta” 

Al. Jana Pawła 

II 17 

1017/1, 1023/1 l. 20-te 

XX w. 

22. Kamienica murowana Jodłowa 1 1468/81 ok. 1930 

r. 

23. Dom drewniany Kolejowa 1 695/1 ok. 1925 

r. 

24. Kapliczka Kolejowa 4 679 pocz. XX 

w. 

25. Budynek kolejowy, murowany Kolejowa 6 1579/60 ok. 1925 

r. 

26. Kamienica murowana Kolejowa 24 690 ok. 1930 

r. 

27. Dom murowany Kolejowa 75 736 ok. 1932 

r. 

28. Budynek murowany - dawna łaźnia J. Korczaka 3 1600/7 1928 r. 

29. Cmentarz grzebalny parafii 

rzymsko-katolickiej 

Kozienicka 1823/1 1945 r. 

30. Dom drewniany Legionistów 6 354 1934 r. 

31. Budynek murowany - dawna Kasa 

Chorych 

Legionistów 

38 

334 l. 20-te 

XX w. 

32. Kamienica murowana Ogrodowa 1 1468/62 ok. 1930 

r. 

33. Kamienica murowana Ogrodowa 2 1468/61 ok. 1930 

r. 

34. Kamienica murowana Ogrodowa 3 1468/68 ok. 1930 

r. 

35. Kamienica murowana Ogrodowa 4 1468/69 ok. 1930 

r. 

36. Kamienica murowana Ogrodowa 5 1468/75 ok. 1930 

r. 

37. Kamienica murowana Ogrodowa 6 1468/76 ok. 1930 

r. 

38. Kamienica murowana Ogrodowa 7 1468/77 l. 30-te 

XX w. 

39. Kamienica murowana E. 

Orzeszkowej 1 

1027/1 ok. 1935 

r. 
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40. Kamienica murowana E. 

Orzeszkowej 5 

1032/3 ok. 1935 

r. 

41. Dom murowany – Hufiec ZHP E. 

Orzeszkowej 6 

1020/2 ok. 1935 

r. 

42. Budynek murowany E. 

Orzeszkowej 7 

1032/4 ok. 1935 

r. 

43. Dom murowany – Miejska 

Biblioteka Publiczna 

E. 

Orzeszkowej 8 

1020/3 ok. 1935 

r. 

44. Dom murowany – Dom Harcerza E. 

Orzeszkowej 

10 

1020/6 ok. 1935 

r. 

45. Dom drewniany Partyzantów 9 296/9 ok. 1935 

r. 

46. Dom drewniany Pokoju 9 470 ok. 1935 

r. 

47. Dom drewniany Pokoju 18 454 ok. 1935 

r. 

48. Cmentarz grzebalny parafii 

rzymsko-

katolickiej 

Polna 1576 1927 r. 

49. Studnia głębinowa Polna 1464/171 l. 20-te 

XX w. 

50. Budynek murowany – Miejski 

Ośrodek Kultury 

Radomska 1 1468/4 ok. 1950 

r. 

51. Kamienica murowana Radomska 4 1468/60 ok. 1934-

1937 

52. Willa murowana – Biblioteka 

pedagogiczna 

Radomska 7 1468/56 l. 20-te 

XX w. 

53. Kamienica murowana Różana 1 1468/64 ok. 1930 

r. 

54. Kamienica murowana Różana 2 1468/63 ok. 1930 

r. 

55. Kamienica murowana Różana 3 1468/66 ok. 1930 

r. 

56. Kamienica murowana Różana 4 1468/67 ok. 1930 

r. 

57. Kamienica murowana Różana 5 1468/73 ok. 1930 

r. 

58. Kamienica murowana Różana 6 1468/74 ok. 1930 

r. 

59. Dom murowany H. 

Sienkiewicza 

36 

138/6 l. 30-te 

XX w. 

60. Kamienica murowana Sosnowa 1 1468/54 l. 30-te 

XX w. 

61. Willa murowana Spokojna 3 1468/5 l. 20-te 

XX w. 

62. Kamienica murowana Sportowa 11 1600/12 ok. 1923 

r. 

63. Dom drewniany Szkolna 2 484 ok. 1930 

r. 

64. Dom drewniany Szkolna 14 478 ok. 1935 

r. 



Charakterystyka Gminy 

 

str. 38 
 

65. Budynek murowany – Straż 

Pożarna 

Zakładowa 3 1468/36 l. 30-te 

XX w 

66. Budynek murowany – dawne 

Kasyno Urzędnicze 

Zakładowa 5 1468/38 l. 20-te 

XX w. 

67. Kamienica murowana Zakładowa 6 1468/99 1930 r. 

68. Zespół budynków PWP – Budynek 

Dyrekcji 

daw. 

Zakładowa 7 

1464/107 1925 r. 

69. Zespół budynków PWP – dawna 

elektrociepłownia 

daw. 

Zakładowa 7 

1464/219 1925 r. 

70. Zespół budynków PWP – warsztat 

mały 

daw. 

Zakładowa 7 

1464/219 1925 r. 

71. Zespół budynków PWP – warsztat 

główny 

daw. 

Zakładowa 7 

1464/275 1925 r. 

72. Zespół budynków PWP – wieża 

ciśnień 

daw. 

Zakładowa 7 

1464/219 1925 r. 

73. Zespół budynków PWP – 

Laboratorium 

daw. 

Zakładowa 7 

1464/106 1925 r. 

74. Kamienica murowana Zakładowa 8 1468/98 1930 r. 

75. Dom drewniany Zwycięstwa 1 1579/167 l. 30-te 

XX w. 

76. Dworzec kolejowy, murowany Zwycięstwa 1a 1579/61 l. 20-te 

XX w. 

77. Dom drewniany Zwycięstwa 46 516/3 1928 r. 

78. Dom drewniany Zwycięstwa 62 510 l. 30-tych 

XX w. 

79. Kamienica murowana S. 

Żeromskiego 1 

1600/14 ok. 1935 

r. 

80. Kamienica murowana S. 

Żeromskiego 3 

1030/2 ok. 1935 

r. 

81. Kamienica murowana S. 

Żeromskiego 5 

1030/3 ok. 1935 

r. 

Obiekty pamięci narodowej 

Na terenie miasta Pionki ochroną objęto także miejsca pamięci narodowej, takie jak: 

• obelisk ku czci ofiar faszyzmu z lat 1939–1945, 

• pomnik upamiętniający poległych pracowników Zakładów Tworzyw Sztucznych 

„Pronit”, 

• mogiły żołnierzy Września, partyzantów oraz osób zamordowanych w czasie II wojny 

światowej, 

• krzyż upamiętniający miejsce egzekucji z lat 1940–1944, 

• pomnik „Chwała Poległym” z lat 1939–1945. 

 

Obiekty objęte szczególną ochroną przez Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków 

Szczególną ochroną konserwatorską objęto również wybrane obiekty o wyjątkowych walorach 

historycznych i architektonicznych, w tym: 

• Dawny Hotel „Lampart” (obecnie siedziba Urzędu Miasta, al. Jana Pawła II 15) – 

wzniesiony w 1927 roku przez Państwową Wytwórnię Prochów i Materiałów 



Charakterystyka Gminy 

 

str. 39 
 

Kruszących. W przeszłości adaptowany przez różne instytucje, dziś służy wyłącznie 

administracji samorządowej. 

• Budynek dawnej Kasy Chorych (ul. Legionistów 38) – obiekt murowany, 

dwukondygnacyjny, z charakterystyczną elewacją frontową, wolutowym naczółkiem 

oraz zachowaną bryłą architektoniczną. Obecnie posiada nową stolarkę okienną 

i drzwiową z PVC. 

• Budynek Biblioteki Pedagogicznej (ul. Radomska 7) – dawna willa dyrektorska z 1928 

r., o reprezentacyjnym charakterze. Budynek zachował cechy przedwojennej 

architektury willowej z portykiem, ryzalitami, mansardowym dachem i detalem 

ornamentalnym. 

• Dawne Kasyno Urzędnicze (obecnie Miejski Ośrodek Kultury, ul. Zakładowa 5) – 

obiekt o rozczłonkowanej bryle, z tarasami i balkonami. Przekształcony wewnętrznie, 

z wymienioną stolarką, zachował jednak charakterystyczny styl art déco. 

• Dworzec kolejowy (ul. Zwycięstwa 1A) – budynek o zabytkowym charakterze, 

z zachowaną oryginalną stolarką oraz detalem architektonicznym, takimi jak szkarpy, 

gzymsy, portyk z kolumnami i reprezentacyjna facjata. 

 

2.5. Ukształtowanie terenu, klimat, zasoby przyrodnicze i środowisko 

Rzeźba terenu miasta Pionki jest stosunkowo mało urozmaicona i ma charakter równinny. 

Obszar ten należy do wysoczyzny polodowcowej, przeciętej doliną rzeki Zagożdżonki, która 

przepływa przez miasto z południa na zachód. Najwyższy punkt miasta zlokalizowany jest 

w północno-zachodniej części i osiąga wysokość 182 m n.p.m., zaś najniższy znajduje się 

w dolinie Zagożdżonki we wschodniej części miasta i wynosi 134 m n.p.m. 

Pionki położone są w północno-wschodnim fragmencie niecki radomskiej, zbudowanej 

z utworów kredowych i trzeciorzędowych, pokrytych warstwą osadów czwartorzędowych. 

Podłoże geologiczne tworzą margle, wapienie oraz piaski i mułki trzeciorzędowe, 

a powierzchniową warstwę stanowią gliny zwałowe i piaski średnie o miąższości do 25 metrów. 

W zakresie warunków klimatycznych, miasto charakteryzuje się umiarkowanym i łagodnym 

klimatem. Średnia roczna suma opadów wynosi ok. 595 mm, a maksymalne roczne wartości 

sięgają nawet 943 mm. Największe natężenie opadów przypada na miesiące letnie – czerwiec 

i lipiec. Średnia temperatura roczna wynosi 7,6°C, natomiast zimowa – ok. 1,5°C. Przeważają 

wiatry z kierunku zachodniego i południowo-zachodniego. Tereny leśne Puszczy Kozienickiej, 

obejmujące północną część miasta, odznaczają się łagodniejszym mikroklimatem, wyższą 

wilgotnością i dłuższym okresem wegetacyjnym (ok. 220 dni). 
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Pod względem hydrologicznym w rejonie Pionek występują trzy poziomy wodonośne: 

czwartorzędowy, trzeciorzędowy i kredowy. Największe znaczenie dla zaopatrzenia miasta 

w wodę ma poziom kredowy, który należy do Głównego Zbiornika Wód Podziemnych 

(GZWP) nr 405 – Niecka Radomska. Zbiornik ten został zaliczony do obszarów najwyższej 

ochrony, co ogranicza możliwość lokalizacji inwestycji mogących zagrażać jakości wód 

podziemnych. 

Rzeka Zagożdżonka, będąca lewym dopływem Wisły, przepływa przez miasto, odwadniając 

jego teren i zasilając zbiornik wodny Staw Górny. Jej długość wynosi 39,9 km, a powierzchnia 

zlewni to 568,8 km². Lewym dopływem Zagożdżonki jest strumień Żurawik, który wpada do 

niej poza granicami administracyjnymi miasta. 

Staw Górny to sztuczny zbiornik wód powierzchniowych, utworzony poprzez spiętrzenie wód 

Zagożdżonki jeszcze przed 1939 r. Jego powierzchnia wynosi 16,8 ha, a pojemność 49 tys. m³. 

Zbiornik ten został gruntownie zmodernizowany w 1976 roku i dziś pełni funkcję rekreacyjną, 

a także wspiera retencję wód opadowych. 

Na terenie miasta zlokalizowane są również niewielkie złoża torfu (torfowiska Pionki-

Dłużanka) oraz piasków, jednak ich eksploatacja nie ma obecnie znaczenia przemysłowego. 

Rolnictwo w Pionkach ma marginalne znaczenie – zdecydowaną większość gleb stanowią 

grunty słabe (klasy V i VI), nieprzydatne do intensywnej uprawy. W dolinie Zagożdżonki 

występują gleby zdegradowane. 

Lasy, głównie mieszane i liściaste, zajmują 833 ha, co stanowi ponad 45% powierzchni miasta. 

Znajdują się one w większości w granicach Kozienickiego Parku Krajobrazowego. W granicach 

miasta znajduje się również część Rezerwatu Przyrody „Pionki” – obszaru chronionego od 1982 

roku, obejmującego 81,6 ha. Lasy mają ogromne znaczenie przyrodnicze, klimatyczne 

i rekreacyjne. Występują tu m.in. jodła, dąb, grab, sosna, buk, a dominującym typem 

siedliskowym jest bór świeży. 

Na terenie Pionek zlokalizowane są również inne formy ochrony przyrody: 

• Kozienicki Park Krajobrazowy – powołany w 1983 roku, obejmuje północne rejony 

miasta (607,07 ha), a jego otulina zajmuje dodatkowe 300 ha. 

• Rezerwat Przyrody „Pionki” – rezerwat częściowy, obejmujący cenne zbiorowiska 

jodłowo-dębowo-sosnowe. 

• Pomniki przyrody – łącznie 19 obiektów przyrody ożywionej, głównie pojedyncze 

drzewa i ich skupiska. 

• Użytki ekologiczne – trzy obszary bagienne o łącznej powierzchni 5,15 ha. 

• Obszar Natura 2000 „Ostoja Kozienicka” – obejmujący tereny o wyjątkowych walorach 

przyrodniczych i krajobrazowych. 

Tereny zielone, lasy i zbiorniki wodne stanowią integralną część środowiska miejskiego 

Pionek, tworząc korzystne warunki do życia mieszkańców i atrakcyjną przestrzeń rekreacyjną. 
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3. DEMOGRAFIA GMINY  

3.1. Dane demograficzne – stan na 31.12.2024 r.  

Na dzień 31 grudnia 2024 roku liczba mieszkańców Gminy Miasta Pionki wyniosła 16 203 

osoby, co oznacza spadek o 343 osób w porównaniu do roku 2023, w którym zarejestrowano 

16 546 mieszkańców. Tak istotna różnica świadczy o postępujących zmianach 

demograficznych, których przyczyną mogą być m.in. migracje zewnętrzne, ujemny przyrost 

naturalny, a także starzenie się lokalnej społeczności. 

Populacja mieszkańców w 2023 roku  

Grupa Kobiety Mężczyźni Wszyscy 

0-3 173 208 381 

4-5 123 108 231 

6 87 66 153 

7 78 65 143 

8-12 308 383 691 

13-15 237 235 472 

16-17 148 156 304 

18 59 77 136 

19-20 149 119 268 

21-40 1983 2100 4083 

41-60 2264 2175 4439 

61-64 542 422 964 

65-70 1097 783 1880 

71-81 1059 703 1762 

>81 453 186 639 

SUMA 8760 7786 16546 

Populacja osób mieszkających w Pionkach w 2024 roku 

Grupa Kobiety Mężczyźni Wszyscy 

0-3 152 181 333 

4-5 113 111 224 

6 61 61 122 

7 88 66 154 

8-12 309 366 675 

13-15 241 234 475 

16-17 149 168 317 

18 67 64 131 

19-20 141 136 277 

21-40 1835 1968 3803 

41-60 2291 2172 4463 

61-64 481 400 881 

65-70 1031 752 1783 

71-81 1189 760 1949 

>81 431 185 616 

SUMA 8579 7624 16203 
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Spadek liczby mieszkańców ma znaczący wpływ na politykę lokalną, w tym na planowanie 

budżetowe, skalę inwestycji społecznych oraz konieczność dostosowywania usług publicznych 

do zmieniającej się struktury wieku i potrzeb mieszkańców. Analiza szczegółowa 

poszczególnych grup wiekowych i płci pozwoli lepiej zaplanować działania w kolejnych latach, 

uwzględniając zarówno wyzwania społeczne, jak i gospodarcze, jakie niesie ze sobą kurcząca 

się populacja. 

Zauważalny w 2024 roku spadek liczby mieszkańców Gminy Miasta Pionki potwierdza 

utrzymującą się tendencję depopulacyjną, charakterystyczną dla wielu mniejszych ośrodków 

miejskich. Zmniejszająca się liczba ludności to wyzwanie dla działań z zakresu edukacji, 

ochrony zdrowia i aktywizacji lokalnej społeczności. W nadchodzących latach konieczne 

będzie rozważenie planowania działań, które pozwolą nie tylko przeciwdziałać dalszemu 

odpływowi mieszkańców, ale również tworzyć warunki sprzyjające osiedlaniu się rodzin i osób 

aktywnych zawodowo. 

3.2. Działalność Urzędu Stanu Cywilnego 

Urząd Stanu Cywilnego pełni istotną funkcję w życiu mieszkańców miasta – zarówno 

w momentach radosnych, jak narodziny dziecka czy zawarcie związku małżeńskiego, jak 

i w chwilach trudnych, takich jak śmierć bliskiej osoby. Urząd rejestruje oświadczenia 

o uznaniu ojcostwa oraz zapewnia obsługę prawną ceremonii ślubnych, zarówno cywilnych, 

jak i konkordatowych, a także rejestruje wnioski o medale za długoletnie pożycie małżeńskie. 

 

Rzetelna i terminowa realizacja zadań USC stanowi nie tylko o jakości usług administracyjnych 

w mieście, ale również o poszanowaniu godności i praw obywateli w kluczowych momentach 

ich życia. 

 

W roku 2024 w Urzędzie Stanu Cywilnego: 

• sporządzono kolejno: 38 aktów urodzenia, 94 akty małżeństwa, 320 aktów zgonu, 

• zrealizowano 1472 wnioski o wydanie odpisu aktu stanu cywilnego, 

• zrealizowano 64 wniosków o uzupełnieniu i sprostowaniu aktu stanu cywilnego, 

• wydano 6 zaświadczeń o stanie cywilnym, 

• wydano 18 decyzji o zmianie nazwiska i 2 decyzje o zmianie imienia, 

• przyjęto 5 oświadczeń o powrocie do nazwiska noszonego przed zawarciem 

małżeństwa, 

• przyjęto 20 oświadczeń o uznaniu ojcostwa, 

• sporządzono 68 wniosków o medale za długoletnie pożycie małżeńskie, 

• wydano 44 zaświadczeń o braku przeszkód do zawarcia małżeństwa (śluby 

konkordatowe). 
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4. FINANSE GMINY MIASTA PIONKI 

Budżet Gminy Miasta Pionki na 2024 rok został przyjęty uchwałą Rady Miasta Pionki nr 

LXIV/409/2023 z dnia 28 grudnia 2023 r. W uchwale tej zaplanowano dochody w wysokości 

94.468.054,15 zł oraz wydatki w łącznej kwocie 97.885.054,15 zł Budżet uchwalono 

z deficytem w wysokości 3.417.000,00 zł, który zgodnie z założeniami miał zostać 

sfinansowany z przychodów budżetowych w wysokości 9.480.000,00 zł Przychody te miały 

również umożliwić spłatę wcześniej zaciągniętych zobowiązań. Rozchody budżetu ustalono na 

poziomie 6.063.000,00 zł 

W trakcie roku budżetowego dokonywano licznych zmian w planie finansowym na podstawie 

uchwał Rady Miasta oraz zarządzeń Burmistrza Miasta, w granicach uprawnień określonych 

w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Korekty te wynikały zarówno 

z decyzji Ministra Finansów, Wojewody Mazowieckiego i Dyrektora Krajowego Biura 

Wyborczego, jak również z wniosków kierowników jednostek organizacyjnych oraz samego 

Burmistrza Miasta. 

Na dzień 31 grudnia 2024 r. budżet po zmianach przedstawiał się następująco: 

• plan dochodów ogółem: 110.078.764,80 zł, 

• plan wydatków ogółem: 113.963.622,00 zł, 

• planowany deficyt: 3.884.857,20 zł, 

• planowane przychody: 9.947.857,20 zł, w tym: 

o kredyt: 8.410.920,13 zł, 

o wolne środki z lat ubiegłych: 1.536.937,07 zł, 

• planowane rozchody: 6.063.000,00 zł, w tym: 

o spłata kredytów: 5.795.000,00 zł, 

o spłata pożyczek: 268.000,00 zł 

Wykonanie budżetu na koniec roku zostało omówione w kolejnych częściach rozdziału, 

z podziałem na dochody, wydatki, inwestycje, przychody i rozchody oraz udzielone dotacje. 

4.1. Dochody 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku plan dochodów budżetowych ustalono na poziomie 

110.078.764,80 zł, natomiast wykonanie wyniosło 115.268.460,80 zł, co stanowi 104,71% 

planu. Dochody bieżące zaplanowano na kwotę 87.261.732,44 zł, z czego wykonano 

89.650.745,15 zł (102,74%). Dochody majątkowe zaplanowane w wysokości 22.817.032,36 zł 

wykonano w kwocie 25.617.715,65 zł, co daje 112,27%. 

Szczegółowe zestawienie wykonania dochodów według źródeł przedstawiono w tabeli poniżej. 
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Lp. Źródła  dochodów Plan   Wykonanie % 

1 2 3 4 5 

I DOCHODY WŁASNE 49 749 305,88 54 094 214,34 108,73 

1 Dochody z podatków i opłat, w tym: 16 279 255,00 18 218 495,25 111,91 

  Wpływy z podatku od nieruchomości 11 223 000,00 11 247 136,10 100,22 

  Wpływy z podatku od środków 

transportu 

160 000,00 156 371,71 97,73 

  Podatki i opłaty od gospodarstw rolnych 14 100,00 16 422,54 116,47 

  Podatek leśny 50 500,00 54 165,00 107,26 

  Wpływy z karty podatkowej 22 000,00 15 386,13 69,94 

  Wpływy z opłaty skarbowej 80 000,00 74 227,00 92,78 

  Podatek od spadków i darowizn 113 000,00 206 917,97 183,11 

  Opłata targowa 267 180,00 290 648,00 108,78 

  Podatek od czynności cywilnoprawnych 913 000,00 2 759 499,35 302,25 

  Wpływy z innych lokalnych opłat 

pobieranych przez jednostki samorządu 

terytorialnego na podstawie odrębnych 

ustaw 

3 310 000,00 3 270 159,72 98,80 

  Wpływy z opłat za zezwolenia, w tym 

opłat za zajęcie pasa drogowego 

95 000,00 96 086,73 101,14 

  Rekompensaty utraconych dochodów 31 475,00 31 475,00 100,00 

2 Udziały w podatkach stanowiących 

dochód budżetu państwa, w tym: 

20 008 293,00 20 008 293,00 100,00 

  udział w podatku dochodowym od osób 

fizycznych 

18 361 716,00 18 361 716,00 100,00 

  udział w podatku dochodowym od osób 

prawnych 

1 646 577,00 1 646 577,00 100,00 

3 Dochody z majątku gminy, w tym: 9 275 004,22 11 619 580,33 125,28 

  Dochody z najmu i dzierżawy lokali i 

gruntów 

2 211 813,00 2 361 789,65 106,78 

  Dochody za trwały zarząd i wieczyste 

użytkowanie 

116 000,00 90 529,41 78,04 

  Dochody ze sprzedaży mienia 

komunalnego 

6 947 191,22 9 167 261,27 131,96 

4 Pozostałe dochody, w tym: 4 186 753,66 4 247 845,76 101,46 

  Wpływy z usług 2 486 600,00 2 550 718,20 102,58 

  Grzywny i kary 6 000,00 7 314,24 121,90 

  Wpływy z różnych dochodów 853 973,66 783 005,45 91,69 

  Wpływy z opłat za zezwolenie na 

sprzedaż alkoholu 

520 000,00 544 591,47 104,73 

  Odsetki 271 910,00 278 008,65 102,24 

  Pozostałe dochody 48 270,00 84 207,75 174,45 

II DOTACJE CELOWE, w tym: 34 024 374,92 34 869 162,46 102,48 

  Na zadania własne 3 621 385,61 3 578 837,80 98,83 
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  Na zadania zlecone ustawowo 12 591 896,81 12 586 176,83 99,95 

  Wpływy i dotacje celowe realizowane 

na podstawie porozumień i umów 

pomiędzy jednostkami samorządu 

terytorialnego, przekazane z budżetu 

państwa i funduszy celowych oraz 

pozyskane z innych źródeł - zadania 

bieżące 

1 941 251,36 2 253 693,45 116,09 

  Wpływy i dotacje celowe realizowane 

na podstawie porozumień i umów 

pomiędzy jednostkami samorządu 

terytorialnego, przekazane z budżetu 

państwa i funduszy celowych oraz 

pozyskane z innych źródeł - zadania 

inwetycyjne 

12 651 481,15 14 463 719,68 114,32 

  Dotacje celowe na realizację zadań 

inwestycyjnych w ramach programów z 

udziałem środków europejskich 

3 218 359,99 1 986 734,70 61,73 

III SUBWENCJE, w tym: 26 305 084,00 26 305 084,00 100,00 

  Część oświatowa subwencji 17 949 518,00 17 949 518,00 100,00 

  Część wyrównawcza subwencji 7 142 791,00 7 142 791,00 100,00 

  Część rozwojowa subwencji 977 178,00 977 178,00 100,00 

  Część równoważąca subwencji 107 279,00 107 279,00 100,00 

  Uzupełnienie subwencji ogólnej dla 

jednostek samorządu terytorialnego  

128 318,00 128 318,00 100,00 

  DOCHODY OGÓŁEM 110 078 764,80 115 268 460,80 104,71 

W strukturze wykonanych dochodów ogółem: 

• dochody własne wyniosły 54.094.214,34 zł, co stanowiło 46,93%, 

• dotacje – 34.869.162,46 zł (30,25%), 

• subwencje – 26.305.084,00 zł (22,82%). 

Dochody własne w 2024 roku osiągnięto na następującym poziomie: 

1. Podatki i opłaty lokalne – wykonanie ogółem wyniosło 111,91%. W szczególności: 

• podatek od czynności cywilnoprawnych: 302,25% planu (2.759.499,35 zł), 

• podatek od spadków i darowizn: 183,11%, 

• podatek od nieruchomości ogółem: 100,22%, w tym: 

o od osób fizycznych: 99,46%, 

o od osób prawnych: 100,51%. 

Najniższy poziom realizacji odnotowano w przypadku wpływów z karty podatkowej – 69,94% 

planu. Pozostałe dochody podatkowe osiągnęły realizację na poziomie zbliżonym do 100%. 

2. Udziały w podatkach dochodowych stanowiących dochód budżetu państwa 

zrealizowano w pełni, tj. w kwocie 20.008.293,00 zł (100,00% planu), w tym: 
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• udział w podatku dochodowym od osób fizycznych: 18.361.716,00 zł, 

• udział w podatku dochodowym od osób prawnych: 1.646.577,00 zł 

3. Dochody z majątku gminy wykonano w kwocie 11.619.580,33 zł, co stanowi 125,28% 

planu. Na kwotę tę złożyły się m.in.: 

• dochody z najmu, dzierżawy nieruchomości i lokali, a także czynsze z zasobu 

mieszkaniowego: 2.361.789,65 zł (106,78%), w tym: 

o czynsze mieszkaniowe: 1.537.895,76 zł, 

o dzierżawy gruntów i najem lokali użytkowych: 823.893,89 zł; 

• dochody ze sprzedaży mienia komunalnego: 9.167.261,27 zł (131,96%), w tym: 

o sprzedaż nieruchomości: 8.762.639,22 zł (133,77%) – sprzedano dziewięć 

działek na terenie byłych Zakładów Tworzyw Sztucznych „Pronit” SA oraz 

jeden lokal mieszkalny; 

o sprzedaż drewna: 47.064,46 zł (117,66%) – w ramach gospodarki leśnej na 

terenach po „Pronicie”; 

o sprzedaż pozostałego majątku: 303.000,00 zł – urządzenie do mielenia 

nitrocelulozy; 

o przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo własności: 54.557,59 

zł (101,41%); 

• opłaty z tytułu zarządu i użytkowania wieczystego: 90.529,41 zł (78,04%). 

4. Pozostałe dochody osiągnęły poziom 4.247.845,76 zł (101,46%), z czego: 

• wpływy z usług: 2.550.718,20 zł (102,58%) – m.in. odpłatności za przedszkola, żłobek, 

usługi opiekuńcze, korzystanie z obiektów sportowych, usługi cmentarne; 

• różne dochody: 783.005,45 zł (91,69%), w tym: 

o refundacje i zwroty: 593.578,87 zł, 

o darowizny na organizację jubileuszu 70-lecia nadania praw miejskich: 

61.125,66 zł, 

o zwroty nienależnie pobranych świadczeń: 94.028,19 zł, 

o opłaty środowiskowe: 23.320,94 zł, 

o zwroty kosztów egzekucyjnych: 10.951,79 zł; 

• opłaty za sprzedaż alkoholu: 544.591,47 zł (104,73%); 

• odsetki: 278.008,65 zł (102,24%); 

• pozostałe dochody: 84.207,75 zł (174,45%), w tym: 

o zadania zlecone z administracji rządowej: 82.650,23 zł, 

o wpływy z rachunków bankowych jednostek budżetowych: 1.557,52 zł, 

o kary i grzywny za szkody majątkowe: 7.314,24 zł (121,90%). 

Dotacje celowe zrealizowano w wysokości 34.869.162,46 zł, co stanowi 102,48% planu 

(34.024.374,92 zł). W tym: 

• na zadania własne: 3.578.837,80 zł, 

• na zadania zlecone: 12.586.176,83 zł (szczegóły w części VII raportu). 

Dodatkowo środki otrzymane na podstawie umów i porozumień z JST, budżetu państwa, 

funduszy celowych i innych źródeł wyniosły: 
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1. Na zadania bieżące – 2.253.693,45 zł, m.in.: 

• Remont Al. Jana Pawła II – 502.289,09 zł (RFRD), 

• zadania ws. obywateli Ukrainy – 151.789,12 zł + 354.203,00 zł + 1.783,50 zł + 

19.367,00 zł, 

• granty dla szkół: „Rosnę z matematyką” – 5.000,00 zł, „Razem w klasie” – 8.000,00 zł, 

• zadania oświatowe – 735.869,45 zł, 

• VAT – refundacja z Funduszu COVID-19 – 22.741,80 zł, 

• dofinansowanie asystentów rodziny – 23.234,14 zł, 

• funkcjonowanie WTZ – 131.040,00 zł, 

• świadczenia żłobkowe – 131.129,00 zł, 

• opieka nad dziećmi spoza Pionek – 156.247,35 zł, 

• kultura – 11.000,00 zł 

2. Na zadania majątkowe – 14.463.719,68 zł, m.in.: 

• OSP – zakup łodzi – 40.000,00 zł, 

• ogrody działkowe – 6.000,00 zł, 

• Polski Ład – kanalizacja deszczowa: 4.182.793,15 zł, 

• Polski Ład – budowa Al. Jagiellońskiej: 5.947.000,00 zł, 

• wyniesione przejście dla pieszych: 141.108,13 zł, 

• modernizacja dachu sali sportowej PSP5: 226.730,00 zł, 

• termomodernizacja sali sportowej PSP5: 203.218,40 zł, 

• rozbudowa ul. Kościuszki: 3.716.870,00 zł (RFRD – realizacja w 2025 r.). 

3. Środki unijne – 1.986.734,70 zł, w tym: 

• „Cyberbezpieczny Samorząd” – 211.649,75 zł (UE) + 43.349,95 zł (budżet państwa), 

• „Likwidacja bomby ekologicznej” – 269.473,09 zł, 

• „E-usługi dla mieszkańców” – 78.180,74 zł, 

• plac zabaw – 32.235,00 zł, 

• „Zielone Pionki” – 1.180.882,17 zł, 

• infrastruktura sportowo-rekreacyjna – 170.964,00 zł, 

• adaptacja budynku na żłobek – otrzymano środki, lecz zwrócono z powodu rezygnacji 

z realizacji zadania. 

4. Subwencje wykonano w 100%, w tym: 

• część oświatowa: 17.949.518,00 zł, 

• część wyrównawcza: 7.142.791,00 zł, 

• część równoważąca: 107.279,00 zł, 

• część rozwojowa: 977.178,00 zł, 

• część uzupełniająca: 128.318,00 zł 

Szczegółowe zestawienie planu i wykonania dochodów w układzie klasyfikacji budżetowej 

poniżej. 
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Lp. DZIAŁ  ROZDZIAŁ  PARAGRAF Plan Wykonanie   %  

z tego:       

Dochody bieżące     Dochody majątkowe    

Plan  Wykonanie Plan  Wykonanie 

I 010 Rolnictwo i łowiectwo 487,70 487,70 100,00 487,70 487,70 0,00 0,00 

  01095 Pozostała działalność 487,70 487,70 100,00 487,70 487,70 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

487,70 487,70 100,00 487,70 487,70 0,00 0,00 

II 020 Leśnictwo 40 000,00 47 064,46 117,66 0,00 0,00 40 000,00 47 064,46 

  02001 Gospodarka leśna 40 000,00 47 064,46 117,66 0,00 0,00 40 000,00 47 064,46 

  
§ 0870 wpływy ze sprzedaży składników 

majątkowych  
40 000,00 47 064,46 117,66 0,00 0,00 40 000,00 47 064,46 

III 500 HANDEL 2 072,00 1 722,00 83,11 2 072,00 1 722,00 0,00 0,00 

  50095 Pozostała działalność 2 072,00 1 722,00 83,11 350,00 0,00 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
350,00 0,00 0,00 350,00 0,00 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 1 722,00 1 722,00 100,00 1 722,00 1 722,00 0,00 0,00 

IV 600 Transport i łączność 10 868 190,24 14 588 741,25 134,23 597 289,09 600 969,97 10 270 901,15 13 987 771,28 

  60016 Drogi publiczne gminne 10 868 190,24 14 588 741,25 134,23 597 289,09 600 969,97 10 270 901,15 13 987 771,28 

  

§ 0620 Wpływy z opłat za zezwolenia, 

akredytacje oraz opłaty ewidencyjne, w tym 

opłaty za częstotliwości 

95 000,00 96 086,73 101,14 95 000,00 96 086,73 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 0,00 2 327,40 0,00 0,00 2 327,40 0,00 0,00 

  

§ 0640 wpływy z tytułu kosztów 

egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów 

upomnień 

0,00 266,75 0,00 0,00 266,75 0,00 0,00 



Finanse Gminy 

 

str. 49 
 

  

§ 2700 Środki na dofinansowanie własnych 

zadań bieżących gmin, powiatów (związków 

gmin, związków powiatowo-gminnych, 

związków powiatów), samorządów 

województw, pozyskane z innych źródeł 

502 289,09 502 289,09 100,00 502 289,09 502 289,09 0,00 0,00 

  

§ 6300 dotacja celowa otrzymana z tytułu 

pomocy finansowej udzielanej między 

jednostkami samorządu terytorialnego na 

dofinansowanie własnych zadań 

inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych 

141 108,00 141 108,13 100,00 0,00 0,00 141 108,00 141 108,13 

  

§ 6350 Środki otrzymane z państwowych 

funduszy celowych na finansowanie lub 

dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji 

i zakupów inwestycyjnych jednostek sektora 

finansów publicznych 

0,00 3 716 870,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 716 870,00 

  

§ 6370 Środki otrzymane z Rządowego 

Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych na realizację zadań 

inwestycyjnych 

10 129 793,15 10 129 793,15 100,00 0,00 0,00 10 129 793,15 10 129 793,15 

V 700 Gospodarka mieszkaniowa 9 844 479,31 12 149 953,11 123,42 2 667 815,00 2 760 283,21 7 176 664,31 9 389 669,90 

  
70005 Gospodarka gruntami i 

nieruchomościami 
8 076 764,31 10 380 612,65 128,52 900 100,00 990 942,75 7 176 664,31 9 389 669,90 

  
§ 0470 wpływy z opłat za zarząd, 

użytkowanie i służebność  
28 000,00 27 869,77 99,53 28 000,00 27 869,77 0,00 0,00 

  
§ 055 wpływy z opłat z tytułu uzytkowania 

wieczystego nieruchomości 
88 000,00 62 659,64 71,20 88 000,00 62 659,64 0,00 0,00 

  

§ 0640 wpływy z tytułu kosztów 

egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów 

upomnień 

500,00 608,00 121,60 500,00 608,00 0,00 0,00 
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§ 0750 dochody z najmu i dzierżawy 

składników majątkowych Skarbu Państwa, 

jednostek samorządu terytorialnego lub 

innych jednostek zaliczanych do sektora 

finansów publicznych oraz innych umów o 

podobnym charakterze /dzierżawy/ 

664 000,00 779 436,80 117,39 664 000,00 779 436,80 0,00 0,00 

  

§ 0760 wpływy z przekształcenia prawa 

użytkowania wieczystego przysługującego 

osobom fizycznym w prawo własności 

53 800,00 54 557,59 101,41 0,00 0,00 53 800,00 54 557,59 

  

§ 0770 wpływy z tytułu odpłatnego nabycia 

prawa własności oraz prawa użytkowania 

wieczystego nieruchomościami 

6 550 391,22 8 762 639,22 133,77 0,00 0,00 6 550 391,22 8 762 639,22 

  
§ 0870 wpływy ze sprzedaży składników 

majątkowych  
303 000,00 303 000,00 100,00 0,00 0,00 303 000,00 303 000,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 9 500,00 5 074,17 53,41 9 500,00 5 074,17 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
2 300,00 0,00 0,00 2 300,00 0,00 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 107 800,00 115 294,37 106,95 107 800,00 115 294,37 0,00 0,00 

  

§ 6257 Dotacja celowa w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa 

w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub 

płatności w ramach budżetu środków 

europejskich, realizowanych przez jednostki 

samorządu terytorialnego 

269 473,09 269 473,09 100,00 0,00 0,00 269 473,09 269 473,09 

  
70007 Gospodarowanie mieszkaniowym 

zasobem gminy 
1 767 715,00 1 769 340,46 100,09 1 767 715,00 1 769 340,46 0,00 0,00 

  

§ 0640 wpływy z tytułu kosztów 

egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów 

upomnień 

1 200,00 0,00 0,00 1 200,00 0,00 0,00 0,00 
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§ 0750 dochody z najmu i dzierżawy 

składników majątkowych Skarbu Państwa, 

jednostek samorządu terytorialnego lub 

innych jednostek zaliczanych do sektora 

finansów publicznych oraz innych umów o 

podobnym charakterze  

1 505 000,00 1 537 895,76 102,19 1 505 000,00 1 537 895,76 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 126 500,00 138 801,80 109,72 126 500,00 138 801,80 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
135 000,00 92 642,90 68,62 135 000,00 92 642,90 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 15,00 0,00 0,00 15,00 0,00 0,00 0,00 

VI 710  Działalność usługowa 155 000,00 202 122,18 130,40 155 000,00 202 122,18 0,00 0,00 

  71035 Cmentarze 155 000,00 202 122,18 130,40 155 000,00 202 122,18 0,00 0,00 

  § 0830 wpływy z usług 155 000,00 202 122,18 130,40 155 000,00 202 122,18 0,00 0,00 

VII 750 Administracja publiczna 729 003,11 828 335,34 113,63 474 003,41 495 154,90 254 999,70 333 180,44 

  75011 Urzędy wojewódzkie 294 351,75 294 288,55 99,98 294 351,75 294 288,55 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

294 201,75 294 201,75 100,00 294 201,75 294 201,75 0,00 0,00 

  

§ 2360 dochody jednostek samorządu 

terytorialnego związane z realizacją zadań z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych ustawami 

150,00 86,80 57,87 150,00 86,80 0,00 0,00 

  
75023 Urzędy gmin /miast i miast na prawach 

powiatu/ 
117 713,00 137 446,80 116,76 117 713,00 137 446,80 0,00 0,00 

  
§ 0570 wpływy z tytułu grzywien, mandatów 

i innych kar pieniężnych od osób fizycznych 
6 000,00 7 314,24 121,90 6 000,00 7 314,24 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 42 300,00 66 149,44 156,38 42 300,00 66 149,44 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
5 000,00 1 003,17 20,06 5 000,00 1 003,17 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 64 413,00 62 979,95 97,78 64 413,00 62 979,95 0,00 0,00 
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75075 Promocja jednostek samorządu 

terytorialnego 
61 938,66 61 938,67 100,00 61 938,66 61 938,67 0,00 0,00 

  

§ 0750 dochody z najmu i dzierżawy 

składników majątkowych Skarbu Państwa, 

jednostek samorządu terytorialnego lub 

innych jednostek zaliczanych do sektora 

finansów publicznych oraz innych umów o 

podobnym charakterze  

813,00 813,01 100,00 813,00 813,01 0,00 0,00 

  
§ 0960 Wpływy z otrzymanych spadków, 

zapisów i darowizn w postaci pieniężnej 
61 125,66 61 125,66 100,00 61 125,66 61 125,66 0,00 0,00 

  75095 Pozostała działalność 254 999,70 334 661,32 131,24 0,00 1 480,88 254 999,70 333 180,44 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 0,00 1 480,88 0,00 0,00 1 480,88 0,00 0,00 

  

§ 6207 Dotacja celowa w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa 

w art. 5 ust. 1 pkt 3 oraz ust. 3 pkt 5 i 6 

ustawy, lub płatności w ramach budżetu 

środków europejskich, z wyłączeniem 

dochodów klasyfikowanych w paragrafie 625 

211 649,75 211 649,75 100,00 0,00 0,00 211 649,75 211 649,75 

  

§ 6209 Dotacja celowa w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa 

w art. 5 ust. 1 pkt 3 oraz ust. 3 pkt 5 i 6 

ustawy, lub płatności w ramach budżetu 

środków europejskich, z wyłączeniem 

dochodów klasyfikowanych w paragrafie 625 

43 349,95 43 349,95 100,00 0,00 0,00 43 349,95 43 349,95 



Finanse Gminy 

 

str. 53 
 

  

§ 6257 dotacje celowe w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa 

w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub 

płatności w ramach budżetu środków 

europejskich, realizowanych przez jednostki 

samorządu terytorialnego 

0,00 78 180,74 0,00 0,00 0,00 0,00 78 180,74 

VIII 

751 Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 

sądownictwa 

445 089,00 444 178,04 99,80 445 089,00 444 178,04 0,00 0,00 

  

75101 Urzędy naczelnych organów władzy 

państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz 

sądownictwa 

3 681,00 3 681,00 100,00 3 681,00 3 681,00 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

3 681,00 3 681,00 100,00 3 681,00 3 681,00 0,00 0,00 

  

75109 Wybory do rad gmin, rad powiatów i 

sejmików województw, wybory wójtów, 

burmistrzów i prezydentów miast oraz 

referenda gminne, powiatowe i wojewódzkie 

317 851,00 316 940,04 99,71 317 851,00 316 940,04 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

317 851,00 316 940,04 99,71 317 851,00 316 940,04 0,00 0,00 

  75113 Wybory do Parlamentu Europejskiego 123 557,00 123 557,00 100,00 123 557,00 123 557,00 0,00 0,00 
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§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

123 557,00 123 557,00 100,00 123 557,00 123 557,00 0,00 0,00 

IX 752 Obrona narodowa 572,00 572,00 100,00 572,00 572,00 0,00 0,00 

  75224 Klasyfikacja wojskowa 572,00 572,00 100,00 572,00 572,00 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

572,00 572,00 100,00 572,00 572,00 0,00 0,00 

X 
754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona 

przeciwpożarowa 
213 629,13 191 941,17 89,85 173 629,13 151 941,17 40 000,00 40 000,00 

  75412 Ochotnicze straże pożarne 40 000,00 40 000,00 100,00 0,00 0,00 40 000,00 40 000,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 0,00 152,00 0,00 0,00 152,00 0,00 0,00 

  

§ 6300 dotacja celowa otrzymana z tytułu 

pomocy finansowej udzielanej między 

jednostkami samorządu terytorialnego na 

dofinansowanie własnych zadań 

inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych 

40 000,00 40 000,00 100,00 0,00 0,00 40 000,00 40 000,00 

  75495 Pozostała działalność 173 629,13 151 789,17 87,42 173 629,13 151 789,17 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 0,00 0,05 0,00 0,00 0,05 0,00 0,00 

  

§ 2100 Środki z Funduszu Pomocy na 

finansowanie lub dofinansowanie zadań 

bieżących w zakresie pomocy obywatelom 

Ukrainy 

173 629,13 151 789,12 87,42 173 629,13 151 789,12 0,00 0,00 
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XI 

756 Dochody od osób prawnych, od osób 

fizycznych i od innych jednostek nie 

posiadających osobowości prawnej oraz 

wydatki związane z ich poborem 

33 487 148,00 35 449 158,84 105,86 33 487 148,00 
35 449 

158,84 
0,00 0,00 

  
75601 Wpływy z podatku dochodowego od 

osób fizycznych 
23 000,00 15 429,80 67,09 23 000,00 15 429,80 0,00 0,00 

  

§ 0350 podatek od działalności gospodarczej 

osób fizycznych, opłacany w formie karty 

podatkowej 

22 000,00 15 386,13 69,94 22 000,00 15 386,13 0,00 0,00 

  
§ 0910 odsetki od nieterminowych wpłat z 

tytułu podatków i opłat 
1 000,00 43,67 4,37 1 000,00 43,67 0,00 0,00 

  

75615 Wpływy z podatku rolnego, podatku 

leśnego, podatku od czynności 

cywilnoprawnych, podatków i opłat lokalnych 

od osób prawnych i innych jednostek 

organizacyjnych 

8 247 975,00 10 227 874,58 124,00 8 247 975,00 
10 227 

874,58 
0,00 0,00 

  § 0310 podatek od nieruchomości 8 053 000,00 8 094 147,64 100,51 8 053 000,00 8 094 147,64 0,00 0,00 

  § 0320 podatek rolny 100,00 179,00 179,00 100,00 179,00 0,00 0,00 

  § 0330 podatek leśny 50 000,00 53 664,00 107,33 50 000,00 53 664,00 0,00 0,00 

  § 0340 podatek od środków transportowych 60 000,00 45 957,35 76,60 60 000,00 45 957,35 0,00 0,00 

  
§ 0500 podatek od czynności 

cywilnoprawnych 
13 000,00 1 994 730,95 15344,08 13 000,00 1 994 730,95 0,00 0,00 

  

§ 0640 wpływy z tytułu kosztów 

egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów 

upomnień 

400,00 368,00 92,00 400,00 368,00 0,00 0,00 

  
§ 0910  wpływy z odsetek od nieterminowych 

wpłat z tytułu podatków i opłat 
40 000,00 7 352,64 18,38 40 000,00 7 352,64 0,00 0,00 

  
§ 2680 rekompensaty utraconych dochodów 

w podatkach i opłatach lokalnych 
31 475,00 31 475,00 100,00 31 475,00 31 475,00 0,00 0,00 
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75616 Wpływy z podatku rolnego, podatku 

leśnego, podatku od spadków i darowizn, 

podatku od czynności cywilnoprawnych oraz 

podatków i opłat lokalnych od osób fizycznych 

4 596 680,00 4 573 302,74 99,49 4 596 680,00 4 573 302,74 0,00 0,00 

  § 0310 podatek od nieruchomości 3 170 000,00 3 152 988,46 99,46 3 170 000,00 3 152 988,46 0,00 0,00 

  § 0320 podatek rolny 14 000,00 16 243,54 116,03 14 000,00 16 243,54 0,00 0,00 

  § 0330 podatek leśny 500,00 501,00 100,20 500,00 501,00 0,00 0,00 

  § 0340 podatek od środków transportowych 100 000,00 110 414,36 110,41 100 000,00 110 414,36 0,00 0,00 

  § 0360 podatek od spadków i darowizn 113 000,00 206 917,97 183,11 113 000,00 206 917,97 0,00 0,00 

  § 0430 wpływy z opłaty targowej 267 180,00 290 648,00 108,78 267 180,00 290 648,00 0,00 0,00 

  
§ 0500 podatek od czynności 

cywilnoprawnych 
900 000,00 764 768,40 84,97 900 000,00 764 768,40 0,00 0,00 

  

§ 0640 wpływy z tytułu kosztów 

egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów 

upomnień 

6 000,00 6 117,09 101,95 6 000,00 6 117,09 0,00 0,00 

  
§ 0910  wpływy z odsetek od nieterminowych 

wpłat z tytułu podatków i opłat 
26 000,00 24 703,92 95,02 26 000,00 24 703,92 0,00 0,00 

  

75618 Wpływy z innych opłat stanowiących 

dochody jednostek samorządu terytorialnego 

na podstawie ustaw 

611 200,00 624 258,72 102,14 611 200,00 624 258,72 0,00 0,00 

  

§ 0270 wpływy z części opłaty za zezwolenie 

na sprzedaż napojów alkoholowych w obrocie 

hurtowym 

120 000,00 113 533,50 0,00 120 000,00 113 533,50 0,00 0,00 

  § 0410 wpływy z opłaty skarbowej 80 000,00 74 227,00 92,78 80 000,00 74 227,00 0,00 0,00 

  
§ 0480 wpływy z opłat za zezwolenie na 

sprzedaż alkoholu 
400 000,00 431 057,97 107,76 400 000,00 431 057,97 0,00 0,00 

  

§ 0490 wpływy z innych lokalnych opłat 

pobieranych przez jednostki samorządu 

terytorialnego na podstawie odrębnych ustaw 

10 000,00 5 282,75 52,83 10 000,00 5 282,75 0,00 0,00 
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§ 0640 wpływy z tytułu kosztów 

egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów 

upomnień 

200,00 0,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 1 000,00 157,50 15,75 1 000,00 157,50 0,00 0,00 

  
75621 Udziały gmin w podatkach 

stanowiacych dochód budżetu państwa 
20 008 293,00 20 008 293,00 100,00 20 008 293,00 

20 008 

293,00 
0,00 0,00 

  
§ 0010 podatek dochodowy od osób 

fizycznych 
18 361 716,00 18 361 716,00 100,00 18 361 716,00 

18 361 

716,00 
0,00 0,00 

  
§ 0020 podatek dochodowy od osób 

prawnych 
1 646 577,00 1 646 577,00 100,00 1 646 577,00 1 646 577,00 0,00 0,00 

XII 758 Różne rozliczenia 27 961 703,03 26 659 287,00 95,34 26 659 287,00 
26 659 

287,00 
1 302 416,03 0,00 

  
75801 Część oświatowa subwencji ogólnej dla 

jednostek samorządu terytorialnego 
17 949 518,00 17 949 518,00 100,00 17 949 518,00 

17 949 

518,00 
0,00 0,00 

  § 2920 subwencje ogólne z budżetu państwa 17 949 518,00 17 949 518,00 100,00 17 949 518,00 
17 949 

518,00 
0,00 0,00 

  
75802 Uzupełnienie subwencji ogólnej dla 

jednostek samorządu terytorialnego 
128 318,00 128 318,00 100,00 128 318,00 128 318,00 0,00 0,00 

  
§ 2750 środki na uzupełnienie dochodów 

gmin 
128 318,00 128 318,00 100,00 128 318,00 128 318,00 0,00 0,00 

  
75806 Część rozwojowa subwencji ogólnej 

dla jednostek samorządu terytorialnego 
977 178,00 977 178,00 100,00 977 178,00 977 178,00 0,00 0,00 

  § 2920 subwencje ogólne z budżetu państwa 977 178,00 977 178,00 100,00 977 178,00 977 178,00 0,00 0,00 

  
75807 Część wyrównawcza subwencji ogólnej 

dla gmin 
7 142 791,00 7 142 791,00 100,00 7 142 791,00 7 142 791,00 0,00 0,00 

  § 2920 subwencje ogólne z budżetu państwa 7 142 791,00 7 142 791,00 100,00 7 142 791,00 7 142 791,00 0,00 0,00 

  75814 Różne rozliczenia finansowe 354 203,00 354 203,00 100,00 354 203,00 354 203,00 0,00 0,00 

  

§ 2100 środki z Funduszu Pomocy na 

finansowanie lub dofinansowanie zadań 

bieżących w zakresie pomocy obywatelom 

Ukrainy 

354 203,00 354 203,00 100,00 354 203,00 354 203,00 0,00 0,00 

  
75831 Część równoważąca subwencji ogólnej 

dla gmin 
107 279,00 107 279,00 100,00 107 279,00 107 279,00 0,00 0,00 
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  § 2920 subwencje ogólne z budżetu państwa 107 279,00 107 279,00 100,00 107 279,00 107 279,00 0,00 0,00 

  75867 Krajowy Plan Odbudowy 1 302 416,03 0,00 0,00 0,00 0,00 1 302 416,03 0,00 

  

§ 6257 dotacje celowe w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa 

w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub 

płatności w ramach budżetu środków 

europejskich, realizowanych przez jednostki 

samorządu teryt 

1 302 416,03 0,00 0,00 0,00 0,00 1 302 416,03 0,00 

XIII 801 Oświata i wychowanie 4 442 061,56 4 581 803,24 103,15 3 885 246,56 4 119 619,84 556 815,00 462 183,40 

  80101 Szkoły podstawowe 546 580,00 456 708,92 83,56 22 000,00 26 760,52 524 580,00 429 948,40 

  § 0920 Pozostałe odsetki 0,00 2 187,29 0,00 0,00 2 187,29 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
0,00 2 055,30 0,00 0,00 2 055,30 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 5 000,00 4 363,60 87,27 5 000,00 4 363,60 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

4 000,00 4 000,00 100,00 4 000,00 4 000,00 0,00 0,00 

  

§ 2400 Wpływy do budżetu pozostałości 

środków finansowych gromadzonych na 

wydzielonym rachunku jednostki budżetowej 

0,00 1 154,33 0,00 0,00 1 154,33 0,00 0,00 

  

§ 2700 Środki na dofinansowanie własnych 

zadań bieżących gmin, powiatów (związków 

gmin, związków powiatowo-gminnych, 

związków powiatów), samorządów 

województw, pozyskane z innych źródeł 

13 000,00 13 000,00 100,00 13 000,00 13 000,00 0,00 0,00 
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§ 6300 dotacja celowa otrzymana z tytułu 

pomocy finansowej udzielanej między 

jednostkami samorządu terytorialnego na 

dofinansowanie własnych zadań 

inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych 

524 580,00 429 948,40 81,96 0,00 0,00 524 580,00 429 948,40 

  
80103 Oddziały przedszkolne przy szkołach 

podstawowych 
370 458,00 369 347,91 99,70 370 458,00 369 347,91 0,00 0,00 

  
§ 0660 wpływy z opłat za korzystanie z 

wychowania przedszkolnego 
1 100,00 4 188,50 380,77 1 100,00 4 188,50 0,00 0,00 

  

§ 0670 wpływy z opłat za korzystanie z 

wyżywienia w jednostkach realizujących 

zadania z zakresu wychowania 

przedszkolnego 

149 000,00 135 885,00 91,20 149 000,00 135 885,00 0,00 0,00 

  § 0830 wpływy z usług 111 000,00 126 085,41 113,59 111 000,00 126 085,41 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 2 200,00 0,00 0,00 2 200,00 0,00 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

107 158,00 103 189,00 96,30 107 158,00 103 189,00 0,00 0,00 

  80104 Przedszkola 3 323 017,00 3 552 679,97 106,91 3 323 017,00 3 552 679,97 0,00 0,00 

  
§ 0660 wpływy z opłat za korzystanie z 

wychowania przedszkolnego 
62 500,00 62 637,00 100,22 62 500,00 62 637,00 0,00 0,00 

  

§ 0670 wpływy z opłat za korzystanie z 

wyżywienia w jednostkach realizujących 

zadania z zakresu wychowania 

przedszkolnego 

581 464,00 569 634,00 97,97 581 464,00 569 634,00 0,00 0,00 

  § 0830 wpływy z usług 572 536,00 625 865,76 109,31 572 536,00 625 865,76 0,00 0,00 

  § 0920 Pozostałe odsetki 0,00 1 841,61 0,00 0,00 1 841,61 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
0,00 178,65 0,00 0,00 178,65 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 1 400,00 1 224,48 87,46 1 400,00 1 224,48 0,00 0,00 
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§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

1 584 117,00 1 555 025,83 98,16 1 584 117,00 1 555 025,83 0,00 0,00 

  

§ 2310 dotacje celowe otrzymane z gminy na 

zadania bieżące realizowane na podstwie 

porozumień (umów) między jednostkami 

samorządu terytorialnego 

521 000,00 735 869,45 141,24 521 000,00 735 869,45 0,00 0,00 

  

§ 2400 wpływy do budżetu pozostałości 

środków finansowych gromadzonych na 

wydzielonym rachunku jednostki budżetowej 

0,00 403,19 0,00 0,00 403,19 0,00 0,00 

  80132 Szkoły artystyczne 15 684,00 17 334,63 110,52 15 684,00 17 334,63 0,00 0,00 

  § 0920 Pozostałe odsetki 0,00 560,10 0,00 0,00 560,10 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
10 684,00 10 757,12 100,68 10 684,00 10 757,12 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 5 000,00 6 017,41 120,35 5 000,00 6 017,41 0,00 0,00 

  

80153 Zapewnienie uczniom prawa do 

bezpłatnego dostępu do podręczników, 

materiałów edukacyjnych lub materiałów 

ćwiczeniowych 

154 087,56 152 746,81 99,13 154 087,56 152 746,81 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

154 087,56 152 746,81 99,13 154 087,56 152 746,81 0,00 0,00 

  80195 Pozostała działalność 32 235,00 32 985,00 102,33 0,00 750,00 32 235,00 32 235,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 0,00 750,00 0,00 0,00 750,00 0,00 0,00 
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§ 6250 dotacja celowa w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa 

w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub 

płatności w ramach budżetu środków 

europejskich, realizowanych przez jednostki 

samorządu terytorialnego 

32 235,00 32 235,00 100,00 0,00 0,00 32 235,00 32 235,00 

XIV 851 Ochrona zdrowia 0,00 60,30 0,00 0,00 60,30 0,00 0,00 

  85195 Pozostała działalność 0,00 60,30 0,00 0,00 60,30 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 0,00 60,30 0,00 0,00 60,30 0,00 0,00 

XV 852 Pomoc społeczna 3 805 939,80 3 870 815,19 101,70 3 805 939,80 3 870 815,19 0,00 0,00 

  85202 Domy pomocy społecznej 25 100,00 32 119,42 127,97 25 100,00 32 119,42 0,00 0,00 

  

§ 0640 wpływy z tytułu kosztów 

egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów 

upomnień 

100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
0,00 215,84 0,00 0,00 215,84 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 25 000,00 31 903,58 127,61 25 000,00 31 903,58 0,00 0,00 

  85203 Ośrodki wsparcia 769 180,80 768 710,63 99,94 769 180,80 768 710,63 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

769 180,80 768 710,63 99,94 769 180,80 768 710,63 0,00 0,00 

  
85205 Zadania w zakresie przeciwdziałania 

przemocy domowej 
6 000,00 6 000,00 100,00 6 000,00 6 000,00 0,00 0,00 
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§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

6 000,00 6 000,00 100,00 6 000,00 6 000,00 0,00 0,00 

  

85213 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 

opłacane za osoby pobierające niektóre 

świadczenia z pomocy społecznej oraz 

niektóre świadczenia rodzinne 

56 644,00 57 114,95 100,83 56 644,00 57 114,95 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
100,00 622,07 622,07 100,00 622,07 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

56 544,00 56 492,88 99,91 56 544,00 56 492,88 0,00 0,00 

  
85214 Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki 

na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 
361 500,00 362 352,24 100,24 361 500,00 362 352,24 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
1 000,00 4 052,00 405,20 1 000,00 4 052,00 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

360 500,00 358 300,24 99,39 360 500,00 358 300,24 0,00 0,00 

  85215 Dodatki mieszkaniowe 507 240,00 504 403,41 99,44 507 240,00 504 403,41 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

507 240,00 504 403,41 99,44 507 240,00 504 403,41 0,00 0,00 

  85216 Zasiłki stałe 674 156,00 670 697,43 99,49 674 156,00 670 697,43 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
6 000,00 2 541,43 42,36 6 000,00 2 541,43 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

668 156,00 668 156,00 100,00 668 156,00 668 156,00 0,00 0,00 
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  85219 Ośrodki pomocy społecznej 501 627,00 505 068,58 100,69 501 627,00 505 068,58 0,00 0,00 

  § 0920 Pozostałe odsetki 0,00 7 466,35 0,00 0,00 7 466,35 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 30 864,00 30 842,00 99,93 30 864,00 30 842,00 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

470 763,00 466 760,23 99,15 470 763,00 466 760,23 0,00 0,00 

  
85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze 
397 517,00 470 337,52 118,32 397 517,00 470 337,52 0,00 0,00 

  § 0830 wpływy z usług 220 000,00 288 984,40 131,36 220 000,00 288 984,40 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
1 000,00 4 635,36 463,54 1 000,00 4 635,36 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

47 100,00 47 100,00 100,00 47 100,00 47 100,00 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

129 317,00 129 317,00 100,00 129 317,00 129 317,00 0,00 0,00 

  

§ 2360 dochody jednostek samorządu 

terytorialnego związane z realizacją zadań z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych ustawami 

100,00 300,76 300,76 100,00 300,76 0,00 0,00 

  85230 Pomoc w zakresie dożywiania 96 039,00 96 039,00 100,00 96 039,00 96 039,00 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

96 039,00 96 039,00 100,00 96 039,00 96 039,00 0,00 0,00 
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  85295 Pozostała działalność 410 936,00 397 972,01 96,85 410 936,00 397 972,01 0,00 0,00 

  § 0920 Pozostałe odsetki 0,00 0,22 0,00 0,00 0,22 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

362 296,00 362 295,49 100,00 362 296,00 362 295,49 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

11 151,00 11 151,00 100,00 11 151,00 11 151,00 0,00 0,00 

  

§ 2100 środki z Funduszu Pomocy na 

finansowanie lub dofinansowanie zadań 

bieżących w zakresie pomocy obywatelom 

Ukrainy 

1 789,00 1 783,50 99,69 1 789,00 1 783,50 0,00 0,00 

  

§ 2180 środki z Funduszu Przeciwdziałania 

COVID-19 na finansowanie lub 

dofinansowanie realizacji zadań związanych z 

przeciwdziałaniem COVID-19 

35 700,00 22 741,80 63,70 35 700,00 22 741,80 0,00 0,00 

XVI 
853 Pozostałe zadania w zakresie polityki 

społecznej 
154 274,14 154 702,81 100,28 154 274,14 154 702,81 0,00 0,00 

  85322 Fundusz Pracy 23 234,14 23 234,14 100,00 23 234,14 23 234,14 0,00 0,00 

  

§ 2690 środki z Funduszu Pracy otrzymane na 

realizację zadań wynikających z odrębnych 

ustaw 

23 234,14 23 234,14 100,00 23 234,14 23 234,14 0,00 0,00 

  85395 Pozostała działalność 131 040,00 131 468,67 100,33 131 040,00 131 468,67 0,00 0,00 

  § 0920 Pozostałe odsetki 0,00 366,03 0,00 0,00 366,03 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
0,00 62,64 0,00 0,00 62,64 0,00 0,00 
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§ 2320 dotacje celowe otrzymane z powiatu 

na zadania bieżące realizowane na podstawie 

porozumień (umów) między jednostkami 

samorządu terytorialnego 

131 040,00 131 040,00 100,00 131 040,00 131 040,00 0,00 0,00 

XVII 854 Edukacyjna opieka wychowawcza 54 875,00 53 417,04 97,34 54 875,00 53 417,04 0,00 0,00 

  
85415 Pomoc materialna dla uczniów o 

charakterze socjalnym 
54 875,00 53 417,04 97,34 54 875,00 53 417,04 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

36 415,00 36 415,00 100,00 36 415,00 36 415,00 0,00 0,00 

  

§ 2040 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących gmin z 

zakresu edukacyjnej opieki wychowawczej 

finansowanych w całości przez budżet 

państwa w ramach programów rządowych 

18 460,00 17 002,04 92,10 18 460,00 17 002,04 0,00 0,00 

XVIII 855 Rodzina  10 663 994,61 10 783 256,44 101,12 10 663 994,61 
10 783 

256,44 
0,00 0,00 

  85501 Świadczenia wychowawcze 63 000,00 36 055,93 57,23 63 000,00 36 055,93 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 11 000,00 9 880,55 89,82 11 000,00 9 880,55 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
52 000,00 26 175,38 50,34 52 000,00 26 175,38 0,00 0,00 

  

85502 Świadczenia rodzinne, świadczenia z 

funduszu alimentacyjnego oraz składki na 

ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 

ubezpieczenia społecznego 

9 884 000,00 9 915 213,56 100,32 9 884 000,00 9 915 213,56 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 5 000,00 2 282,18 45,64 5 000,00 2 282,18 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
55 000,00 54 670,11 99,40 55 000,00 54 670,11 0,00 0,00 
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§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

9 774 000,00 9 774 000,00 100,00 9 774 000,00 9 774 000,00 0,00 0,00 

  

§ 2060 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na zadania bieżące z zakresu 

administracji rządowej zlecone gminom 

(związkom gmin, związkom powiatowo-

gminnym), związane z realizacją świadczenia 

wychowawczego stanowiącego pomoc 

państwa w wychowywaniu dzieci 

2 000,00 2 000,00 100,00 2 000,00 2 000,00 0,00 0,00 

  

§ 2360 dochody jednostek samorządu 

terytorialnego związane z realizacją zadań z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych ustawami 

48 000,00 82 261,27 171,38 48 000,00 82 261,27 0,00 0,00 

  85503 Karta Dużej Rodziny 1 088,00 908,40 83,49 1 088,00 908,40 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie /związkom gmin/ 

ustawami 

1 068,00 907,00 84,93 1 068,00 907,00 0,00 0,00 

  

§ 2360 dochody jednostek samorządu 

terytorialnego związane z realizacją zadań z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych ustawami 

20,00 1,40 7,00 20,00 1,40 0,00 0,00 

  85504 Wspieranie rodziny 13 423,00 11 963,91 89,13 13 423,00 11 963,91 0,00 0,00 
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§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

13 423,00 11 963,91 89,13 13 423,00 11 963,91 0,00 0,00 

  

85513 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 

opłacane za osoby pobierające niektóre 

świadczenia rodzinne oraz za osoby 

pobierające zasiłki dla opiekunów 

234 674,00 235 690,00 100,43 234 674,00 235 690,00 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
100,00 1 116,00 1116,00 100,00 1 116,00 0,00 0,00 

  

§ 2010 dotacja celowa otrzymana z budżetu 

państwa na realizację zadań bieżących z 

zakresu administracji rządowej oraz innych 

zadań zleconych gminie (związkom gmin, 

związkom powiatowo-gminnym) ustawami 

234 574,00 234 574,00 100,00 234 574,00 234 574,00 0,00 0,00 

  
85516 System opieki nad dziećmi w wieku do 

3 lat 
448 442,61 564 057,25 125,78 448 442,61 564 057,25 0,00 0,00 

  § 0690 wpływy z różnych opłat 148 000,00 144 248,00 97,46 148 000,00 144 248,00 0,00 0,00 

  § 0830 wpływy z usług 86 000,00 72 567,00 84,38 86 000,00 72 567,00 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 0,00 748,23 0,00 0,00 748,23 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 100,00 92,00 92,00 100,00 92,00 0,00 0,00 

  

§ 2030 dotacje celowe otrzymane z budżetu 

państwa na realizację własnych zadań 

bieżących gmin /związków gmin/ 

59 342,61 59 025,67 99,47 59 342,61 59 025,67 0,00 0,00 

  

§ 2170 Środki otrzymane z państwowych 

funduszy celowych na realizację zadań 

bieżących jednostek sektora finansów 

publicznych 

96 000,00 131 129,00 136,59 96 000,00 131 129,00 0,00 0,00 
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§ 2310 dotacje celowe otrzymane z gminy na 

zadania bieżące realizowane na podstwie 

porozumień (umów) między jednostkami 

samorządu terytorialnego 

59 000,00 156 247,35 264,83 59 000,00 156 247,35 0,00 0,00 

  85595 Pozostała działaność 19 367,00 19 367,39 100,00 19 367,00 19 367,39 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 0,00 0,39 0,00 0,00 0,39 0,00 0,00 

  

§ 2100 środki z Funduszu Pomocy na 

finansowanie lub dofinansowanie zadań 

bieżących w zakresie pomocy obywatelom 

Ukrainy 

19 367,00 19 367,00 100,00 19 367,00 19 367,00 0,00 0,00 

XIX 
900 Gospodarka komunalna i ochrona 

środowiska 
4 770 782,17 4 710 592,40 98,74 3 573 900,00 3 523 710,23 1 196 882,17 1 186 882,17 

  90002 Gospodarka odpadami 3 300 000,00 3 264 876,97 98,94 3 300 000,00 3 264 876,97 0,00 0,00 

  

§ 0490 wpływy z innych lokalnych opłat 

pobieranych przez jednostki samorządu 

terytorialnego na podstawie odrębnych ustaw 

3 300 000,00 3 264 876,97 98,94 3 300 000,00 3 264 876,97 0,00 0,00 

  
90004 Utrzymanie zieleni w miastach i 

gminach 
1 180 882,17 1 180 882,17 100,00 0,00 0,00 1 180 882,17 1 180 882,17 

  

§ 6257 Dotacje celowe w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa 

w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub 

płatności w ramach budżetu środków 

europejskich, realizowanych przez jednostki 

samorządu terytorialnego 

1 180 882,17 1 180 882,17 100,00 0,00 0,00 1 180 882,17 1 180 882,17 

  

90019 Wpływy i wydatki związane z 

gromadzeniem środków z opłat i kar za 

korzystanie ze środowiska 

32 600,00 23 320,94 71,54 32 600,00 23 320,94 0,00 0,00 

  § 0690 Wpływy z różnych opłat   32 600,00 23 320,94 71,54 32 600,00 23 320,94 0,00 0,00 

  
90026 Pozostałe działania związane z 

gospodarką odpadami 
16 000,00 8 469,27 52,93 16 000,00 8 469,27 0,00 0,00 
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§ 0640 wpływy z tytułu kosztów 

egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów 

upomnień 

4 500,00 3 591,95 79,82 4 500,00 3 591,95 0,00 0,00 

  
§ 0910 wpływy z odsetek od nieterminowych 

wpłat z tytułu podatków i opłat 
8 500,00 4 877,32 57,38 8 500,00 4 877,32 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 3 000,00 0,00 0,00 3 000,00 0,00 0,00 0,00 

  90095 Pozostała działalność  241 300,00 233 043,05 96,58 225 300,00 227 043,05 16 000,00 6 000,00 

  § 0690 wpływy z różnych opłat 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 

  § 0920 wpływy z pozostałych odsetek 1 000,00 1 408,01 140,80 1 000,00 1 408,01 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
4 200,00 4 296,46 102,30 4 200,00 4 296,46 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 220 000,00 221 338,58 100,61 220 000,00 221 338,58 0,00 0,00 

  

§ 6300 dotacja celowa otrzymana z tytułu 

pomocy finansowej udzielanej między 

jednostkami samorządu terytorialnego na 

dofinansowanie własnych zadań 

inwestycyjnych i zakupów inwestycyjnych 

16 000,00 6 000,00 37,50 0,00 0,00 16 000,00 6 000,00 

XX 
921 Kultura  i ochrona  dziedzictwa 

narodowego 
1 811 000,00 11 000,00 0,61 11 000,00 11 000,00 1 800 000,00 0,00 

  92105 Pozostałe zadania w zakresie kultury 11 000,00 11 000,00 100,00 11 000,00 11 000,00 0,00 0,00 

  

§ 2320 dotacje celowe otrzymane z powiatu 

na zadania bieżące realizowane na podstawie 

porozumień (umów) między jednostkami 

samorządu terytorialnego 

11 000,00 11 000,00 100,00 11 000,00 11 000,00 0,00 0,00 

  
92109 Domy i ośrodki kultury, świetlice i 

kluby 
1 800 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 800 000,00 0,00 

  

§ 6370 Środki otrzymane z Rządowego 

Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji 

Strategicznych na realizację zadań 

inwestycyjnych 

1 800 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1 800 000,00 0,00 
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XXI 926 Kultura fizyczna i sport 628 464,00 539 250,29 85,80 450 110,00 368 286,29 178 354,00 170 964,00 

  92601 Obiekty sportowe 450 110,00 368 286,29 81,82 450 110,00 368 286,29 0,00 0,00 

  

§ 0750 dochody z najmu i dzierżawy 

składników majątkowych Skarbu Państwa, 

jednostek samorządu terytorialnego lub 

innych jednostek zaliczanych do sektora 

finansów publicznych oraz innych umów o 

podobnym charakterze /dzierżawy/ 

42 000,00 43 644,08 103,91 42 000,00 43 644,08 0,00 0,00 

  § 0830 wpływy z usług 400 000,00 318 500,95 79,63 400 000,00 318 500,95 0,00 0,00 

  § 0920 pozostałe odsetki 110,00 298,90 271,73 110,00 298,90 0,00 0,00 

  
§ 0940 wpływy z rozliczeń/zwrotów z lat 

ubiegłych 
5 000,00 5 236,63 104,73 5 000,00 5 236,63 0,00 0,00 

  § 0970 wpływy z różnych dochodów 3 000,00 605,73 20,19 3 000,00 605,73 0,00 0,00 

  92695 Pozostała działalność 178 354,00 170 964,00 95,86 0,00 0,00 178 354,00 170 964,00 

  

§ 6257 Dotacje celowe w ramach programów 

finansowanych z udziałem środków 

europejskich oraz środków, o których mowa 

w art. 5 ust. 3 pkt 5 lit. a i b ustawy, lub 

płatności w ramach budżetu środków 

europejskich, realizowanych przez jednostki 

samorządu terytorialnego 

178 354,00 170 964,00 95,86 0,00 0,00 178 354,00 170 964,00 

                  

OGÓŁEM 
110 078 764,80 115 268 460,80 104,71 87 261 732,44 

89 650 

745,15 
22 817 032,36 
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Zgodnie ze sprawozdaniem Rb-PDP, dochody podatkowe w 2024 roku osiągnęły poziom 

34.331.500,83 zł, co stanowi wzrost o około 27% względem roku 2023. 

Skutki obniżenia stawek podatkowych w stosunku do maksymalnych wyniosły 5.849.377,49 

zł, w tym: 

• z podatku od nieruchomości: 5.658.086,79 zł, 

• z podatku od środków transportowych: 191.290,70 zł 

W 2024 roku umorzono zaległości podatkowe w wysokości 12.463,82 zł oraz odroczono lub 

rozłożono na raty kwotę 1.080,00 zł 

4.2. Wydatki 

W 2024 roku wydatki budżetu Gminy Miasta Pionki zaplanowano w kwocie 113.963.622,00 

zł, natomiast wykonanie wyniosło 106.668.090,36 zł, co stanowi 93,60% planu. 

Wydatki bieżące zaplanowane na poziomie 96.675.270,82 zł stanowiły 84,83% ogółu 

wydatków. Zrealizowano je w wysokości 94.327.898,97 zł, co stanowi 97,57% planu i 88,43% 

ogólnego wykonania wydatków. 

Wydatki bieżące przeznaczone były na funkcjonowanie jednostek budżetowych, realizację 

zadań związanych z utrzymaniem miejskiej infrastruktury, terenów zielonych, porządku oraz 

czystości. Realizacja następowała zgodnie ze zgłaszanymi potrzebami i zaplanowanymi 

środkami. W trakcie wykonania budżetu nie wystąpiły znaczące odchylenia, a poziom realizacji 

był adekwatny do specyfiki zadań. Finansowanie tych wydatków pochodziło z dochodów 

własnych, dotacji oraz subwencji. 

Struktura wykonania wydatków bieżących według działów klasyfikacji budżetowej 

przedstawiała się następująco: 

• oświata i wychowanie oraz edukacyjna opieka wychowawcza – 37.813.184,70 zł 

(40,09%), 

• pomoc społeczna, polityka społeczna i rodzina – 20.243.577,84 zł (21,46%), 

• administracja publiczna – 10.885.268,01 zł (11,54%), 

• gospodarka komunalna i ochrona środowiska – 8.445.434,55 zł (8,95%), 

• kultura fizyczna i sport – 5.956.375,67 zł (6,31%), 

• gospodarka mieszkaniowa – 3.353.240,01 zł (3,55%), 

• kultura i ochrona dziedzictwa narodowego – 3.023.649,00 zł (3,21%), 

• pozostała działalność – 4.607.169,19 zł (4,89%). 
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Zestawienie wydatków bieżących według rodzaju przedstawia tabela poniżej: 

Lp. Rodzaj wydatku Plan Udział  % Wykonanie Udział  % 

1. Wynagrodzenia i składki od nich 

naliczane 

47.399.555,62 49,03 47.229.108,06 50,07 

2. Świadczenia na rzecz osób 

fizycznych 

12.643.412,48 13,08 12.535.677,98 13,29 

3. Dotacje 6.546.249,00 6,77 6.501.886,45 6,89 

4.  Obsługa długu 1.883.000,00 1,95 1.316.099,74 1,40 

5.  Programy finansowane z 

udziałem środków o których 

mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3  

 

0,00 

 

0,00 0,00 0,00 

4. Pozostałe wydatki bieżące 28.203.053,72 29,17 26.745.126,74 28,35 

 Wydatki bieżące ogółem 96.675.270,82 100,00 94.327.898,97 100,00 

 

Wydatki bieżące były realizowane zgodnie z planem, który na bieżąco aktualizowano 

w odpowiedzi na zgłaszane potrzeby. Odchylenia od planu miały charakter jednostkowy 

i wynikały z faktycznego zapotrzebowania. Najwyższy poziom wykonania dotyczył wydatków 

na wynagrodzenia – osiągnięto niemal 100%. 

Na realizację zadań w zakresie profilaktyki uzależnień, przeciwdziałania alkoholizmowi 

i narkomanii zaplanowano środki w wysokości 520.000,00 zł, z czego wydatkowano 

487.105,88 zł (93,67%). Dochody z opłat za sprzedaż napojów alkoholowych w obrocie 

hurtowym i detalicznym wyniosły 544.591,47 zł (104,73% planu). Zgodnie z zapisami 

Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych środki te przeznaczono na 

działania profilaktyczne. Niewykorzystane środki w wysokości 57.485,59 zł pozostaną do 

dyspozycji w 2025 roku. 

Na zadania w zakresie ochrony środowiska, ujęte w dziale 900 rozdziale 90019, zaplanowano 

32.600,00 zł Wydatkowano 32.532,00 zł, co stanowi 99,79% planu. Dochody z opłat za 

korzystanie ze środowiska wyniosły 23.320,94 zł i zostały przeznaczone na działania 

wynikające z ustawy Prawo ochrony środowiska. 

W zakresie gospodarki odpadami komunalnymi wydatkowano łącznie 5.250.058,99 zł, w tym: 

• obsługa systemu – 291.746,64 zł, 

• odbiór i składowanie odpadów – 4.957.318,69 zł, 

• wyposażenie PSZOK, monitoring, media – 993,66 zł 

Wpływy z opłat za gospodarowanie odpadami wyniosły 3.264.876,97 zł Konieczna dopłata do 

systemu wyniosła 1.985.182,02 zł, z czego 688.664,82 zł to zobowiązania z 2023 roku. 

Na realizację zadań oświatowych związanych z edukacją dzieci i młodzieży ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi zaplanowano 5.300.325,86 zł, z czego wydatkowano 5.297.069,90 

zł Subwencja oświatowa na te cele, zgodnie z informacją Ministerstwa Finansów, wyniosła 

4.623.605,00 zł 
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Na przeciwdziałanie COVID-19, w oparciu o ustawę z dnia 2 marca 2020 roku, zaplanowano 

wydatki bieżące w wysokości 35.700,00 zł oraz majątkowe w wysokości 11.929.793,15 zł, 

finansowane z Rządowego Funduszu Polski Ład: Program Inwestycji Strategicznych. 

Szczegóły realizacji przedstawiono w poniższej tabeli: 

 

Lp. 

 

Nazwa zadania 

 

Plan 

 

Wykonanie 

I. Wydatki bieżące  35.700,00 22.741,80 

I.1. Refundacja podatku VAT dla odbiorców paliw gazowych -  

wprowadzona ustawą z dnia 15 grudnia 2022 r.  

o szczególnej ochronie niektórych odbiorców paliw gazowych  

w 2023 r. oraz w 2024 r. w związku z sytuacją na rynku gazu 

35.700,00 22.741,80 

II. Wydatki majątkowe 11.929.793,15 10.129.793,15 

II.1. Budowa sieci kanalizacji deszczowej w rejonie ul. Zakładowa i 

boczne w Pionkach 

4.182.793,15 4.182.793,15 

II.2. Budowa drogi gminnej – Aleja Jagiellońska w Pionkach 5.947.000,00 5.947.000,00 

II.3. Poprawa bezpieczeństwa oraz dostosowanie do potrzeb osób z 

niepełnosprawnościami budynku Miejskiego Ośrodka Kultury 

przy ul. Radomskiej w Pionkach 

1.800.000,00 0,00 

 Razem 11.965.493,15 10.152.534,95 

 

Wydatki majątkowe zaplanowano w kwocie 17.288.351,18 zł, z czego wykonano 

12.340.191,39 zł, co stanowi 71,38% planu. 

Źródłem finansowania wydatków majątkowych były: 

• środki własne – 1.563.485,84 zł, 

• dotacje – 10.776.705,55 zł 

4.3. Deficyt budżetowy 

W uchwale budżetowej Gminy Miasta Pionki na 2024 rok zaplanowano deficyt budżetowy 

w wysokości 3.884.857,20 zł Na koniec roku budżetowego, zamiast planowanego deficytu, 

osiągnięto nadwyżkę w wysokości 8.600.370,44 zł 

Niedobór dochodów bieżących względem wydatków bieżących wyniósł 4.677.153,82 zł i był 

niższy od zakładanego, który wynosił 9.413.538,38 zł 

4.4. Przychody i rozchody 

W budżecie miasta na 2024 rok zaplanowano przychody w wysokości 9.947.857,20 zł 

Wykonanie przychodów wyniosło 7.331.937,07 zł, co stanowi 73,71% planu. Przychody 

pochodziły z następujących źródeł: 
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• kredyt – z planowanej kwoty 8.410.920,13 zł zaciągnięto 5.795.000,00 zł, co stanowi 

68,90% planu, 

• wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych – 

zaplanowano i zrealizowano w całości, tj. w wysokości 1.536.937,07 zł (100,00%). 

Rozchody budżetu miasta zaplanowano w wysokości 6.063.000,00 zł Wykonano je w pełnej 

wysokości, tj. 100%, z przeznaczeniem na: 

• spłatę pożyczek – 268.000,00 zł, 

• spłatę kredytów – 5.795.000,00 zł 

4.5. Należności  

Na dzień 31 grudnia 2024 roku należności budżetowe wykazane w sprawozdaniu RB-27S 

wyniosły łącznie 24.816.299,87 zł, z czego zaległości stanowiły kwotę 23.205.731,02 zł 

Struktura zaległości przedstawiała się następująco: 

• z tytułu podatków i opłat – 2.244.734,19 zł, w tym znacząca część (2.138.988,51 zł) 

stanowiły zaległości z tytułu podatku od nieruchomości, 

• z tytułu dochodów z najmu i dzierżawy lokali i gruntów oraz czynszów z lokali 

komunalnych – 8.385.715,64 zł, 

• z tytułu wypłat z funduszu alimentacyjnego oraz zaliczek alimentacyjnych – 

4.683.355,24 zł, 

• pozostałe zaległości – 7.891.925,95 zł, z czego 7.628.052,39 zł to odsetki od należności 

cywilnoprawnych. 

W celu egzekwowania należności prowadzono działania windykacyjne obejmujące wezwania 

do zapłaty, upomnienia oraz kierowanie spraw do postępowania sądowego i egzekucji 

komorniczej. W 2024 roku wystawiono: 

• z tytułu podatku od nieruchomości: 

o 489 upomnień na kwotę 760.668,78 zł, 

o 211 tytułów wykonawczych na kwotę 475.543,70 zł; 

• z tytułu podatku od środków transportowych: 

o 4 upomnienia na kwotę 6.558,26 zł, 

o 2 tytuły wykonawcze na kwotę 1.525,30 zł; 

• z tytułu opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi: 

o 330 upomnień na kwotę 75.729,23 zł, 

o 59 tytułów wykonawczych na kwotę 16.398,00 zł; 

• z tytułu użytkowania wieczystego: 

o 96 wezwań do zapłaty na kwotę 5.476,03 zł; 

• z tytułu opłaty przekształceniowej: 

o 250 wezwań do zapłaty na kwotę 8.122,75 zł, 

o 82 upomnienia na kwotę 7.736,10 zł, 

o 10 tytułów wykonawczych na kwotę 2.584,30 zł; 

• z tytułu opłaty za zajęcie pasa drogowego: 

o 18 upomnień na kwotę 11.141,29 zł, 

o 6 tytułów wykonawczych na kwotę 693,16 zł; 

• z tytułu dzierżaw i dostawy mediów: 

o 132 wezwania do zapłaty na kwotę 1.999.431,95 zł – w przypadku zaległości 

z tytułu czynszów na bieżąco kierowano sprawy do sądu; 
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• z tytułu gospodarki komunalnym zasobem mieszkaniowym: 

o 752 wezwania do zapłaty na łączną kwotę 5.356.982,39 zł, 

o 51 nakazów zapłaty, 

o 72 wnioski egzekucyjne wraz z wnioskami o doręczenie nakazów zapłaty. 

Windykację należności od dłużników alimentacyjnych w imieniu Burmistrza Miasta prowadził 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, który podejmował stosowne postępowania względem 

dłużników alimentacyjnych. 

Należności wymagalne, wykazane w sprawozdaniu Rb-N na koniec 2024 roku, wyniosły 

15.721.229,04 zł, z czego: 

• zaległości z tytułu dostaw towarów i usług – 781.795,44 zł, 

• pozostałe należności wymagalne – 14.939.433,60 zł – w tym przede wszystkim 

należności z tytułu podatków i opłat, czynszów oraz zadłużeń alimentacyjnych. 

Pozostałe należności niewymagalne na dzień 31 grudnia 2024 roku wyniosły 184.101,47 zł 

4.6. Zobowiązania  

Zadłużenie Gminy Miasta Pionki na dzień 31 grudnia 2024 roku, po uwzględnieniu spłat 

dokonanych w trakcie roku budżetowego, wyniosło 19.858.716,22 zł 

Struktura zadłużenia przedstawiała się następująco: 

• pożyczki – 749.616,50 zł, 

• kredyty – 19.109.099,72 zł 

 

Zgodnie z harmonogramem spłat, całkowita spłata zadłużenia planowana jest do grudnia 2038 

roku. 

W sprawozdaniu RB-28S – Sprawozdanie z wykonania planu wydatków budżetowych 

jednostki samorządu terytorialnego – wykazano zobowiązania ogółem w wysokości 

4.884.366,76 zł Kwota ta obejmuje zobowiązania z tytułu wydatków bieżących, w tym: 

• zobowiązania z tytułu wynagrodzeń i pochodnych – 3.641.501,20 zł, w tym 

zobowiązania z tytułu wypłaty dodatkowego wynagrodzenia rocznego (tzw. 

„trzynastki”), 

• pozostałe zobowiązania – 1.195.081,82 zł, obejmujące m.in. dostawy towarów i usług 

oraz zakup energii i ciepła, 

• zobowiązania z tytułu świadczeń na rzecz osób fizycznych – 37.524,43 zł, 

• zobowiązania z tytułu odsetek od pożyczek udzielonych przez Wojewódzki Fundusz 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej – 10.259,31 zł 

4.7. Realizacja zadań zleconych z zakresu administracji publicznej oraz zadań 

własnych 

W 2024 roku na realizację zadań z zakresu administracji rządowej oraz innych zadań zleconych 

jednostce samorządu terytorialnego odrębnymi ustawami, Gmina Miasto Pionki wydatkowała 

środki w wysokości 12.586.176,83 zł Wszystkie środki zostały wykorzystane zgodnie z ich 

przeznaczeniem. 
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Ze środków przekazanych przez Wojewodę Mazowieckiego zrealizowano dotację w łącznej 

kwocie 12.141.998,79 zł, przeznaczoną na: 

• dział 010 „Rolnictwo i łowiectwo” – kwota 487,70 zł przeznaczona na zwrot 

producentom rolnym podatku akcyzowego zawartego w paliwie rolniczym, 

• dział 750 „Administracja publiczna” – kwota 294.201,75 zł przeznaczona na realizację 

zadań z zakresu ewidencji ludności, aktów stanu cywilnego oraz wydawania dowodów 

osobistych, 

• dział 752 „Obrona narodowa” – kwota 572,00 zł na przeprowadzenie kwalifikacji 

wojskowej, 

• dział 801 „Oświata i wychowanie” – kwota 152.746,81 zł przeznaczona na wyposażenie 

szkół w podręczniki, materiały edukacyjne i ćwiczeniowe, 

• dział 852 „Pomoc społeczna” – kwota 1.682.509,53 zł przeznaczona na realizację zadań 

w zakresie: 

o prowadzenia Środowiskowego Domu Samopomocy, 

o programu „Za życiem”, 

o programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 

2024–2027”, 

o wypłat bonu energetycznego i kosztów jego obsługi, 

o świadczenia specjalistycznych usług opiekuńczych, 

o wypłat dodatków osłonowych, 

• dział 855 „Rodzina” – kwota 10.011.481,00 zł przeznaczona na realizację wypłat 

świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, świadczeń wychowawczych, 

zasiłków dla opiekunów, jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka oraz na 

opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne, a także realizację programu 

Karty Dużej Rodziny. 

Dodatkowo, z dotacji przekazanych przez Krajowe Biuro Wyborcze w dziale 751 „Urzędy 

naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa”, 

wydatkowano 444.178,04 zł Środki te przeznaczono na: 

• prowadzenie i aktualizację rejestru wyborców, 

• organizację i przeprowadzenie wyborów do rad gmin, powiatów, sejmików 

województw oraz rad dzielnic m.st. Warszawy, 

• organizację i przeprowadzenie wyborów wójtów, burmistrzów i prezydentów miast, 

• organizację wyborów posłów do Parlamentu Europejskiego. 

W ramach dotacji celowych na realizację zadań własnych, w tym z programów rządowych, 

wydatkowano 3.578.837,80 zł, w tym: 

• dział 801 „Oświata i wychowanie” – 1.662.214,83 zł, przeznaczone na realizację zadań 

w zakresie wychowania przedszkolnego oraz realizację Narodowego Programu 

Rozwoju Czytelnictwa na lata 2021–2025, 

• dział 852 „Pomoc społeczna” – 1.792.216,35 zł, w tym na: 

o wypłatę zasiłków okresowych i stałych, 

o opłacenie składek zdrowotnych za osoby pobierające zasiłki stałe, 

o dofinansowanie dożywiania w ramach programu „Pomoc państwa w zakresie 

dożywiania”, 

o realizację usług opiekuńczych dla osób samotnych powyżej 75. roku życia, 

o funkcjonowanie MOPS, 
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o realizację programu „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 

2024–2027”, 

• dział 854 „Edukacyjna opieka wychowawcza” – 53.417,04 zł, w tym: 

o stypendia i zasiłki szkolne, 

o zakup podręczników i materiałów edukacyjnych dla uczniów 

z niepełnosprawnościami w ramach programu pomocy uczniom, 

• dział 855 „Rodzina” – 70.989,58 zł na realizację programów rządowych: 

o „Dofinansowanie wynagrodzeń pracowników jednostek wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej na lata 2024–2027”, 

o „Dofinansowanie wynagrodzeń w postaci dodatku motywacyjnego oraz 

kosztów składek od tych wynagrodzeń pracowników zatrudnionych 

w samorządowych instytucjach opieki nad dziećmi do lat 3 na lata 2024–2027”. 

Gmina Miasto Pionki, wykonując zadania zlecone z zakresu administracji rządowej oraz inne 

ustawowo nałożone obowiązki, realizowała także dochody budżetu państwa związane z tymi 

zadaniami. W 2024 roku dochody te wyniosły 530.331,96 zł i pochodziły m.in. z: 

• opłat za udostępnienie danych osobowych, 

• wynagrodzenia płatnika w Środowiskowym Domu Samopomocy (0,3%), 

• zwrotu zaliczek alimentacyjnych oraz funduszu alimentacyjnego, 

• odpłatności za specjalistyczne usługi opiekuńcze, 

• opłat związanych z obsługą Karty Dużej Rodziny. 

Z ogólnej kwoty zrealizowanych dochodów: 

• 447.681,73 zł przekazano do budżetu państwa, 

• 82.650,23 zł pozostało jako dochód budżetu Gminy Miasta Pionki. 

4.8. Dotacje udzielone z budżetu gminy 

W budżecie Gminy Miasta Pionki na 2024 rok zaplanowano udzielenie dotacji podmiotowych 

i celowych na łączną kwotę 6.578.249,00 zł Wykonanie dotacji wyniosło 6.513.886,45 zł, co 

stanowi 99,02% zaplanowanej kwoty. Zestawienie udzielonych dotacji na stronie kolejnej.  

Dotacje podmiotowe 

Dotacje podmiotowe zaplanowano na kwotę 6.398.649,00 zł, z czego przekazano 6.395.286,45 

zł Obejmowały one m.in.: 

• samorządowe instytucje kultury: 

o Miejski Ośrodek Kultury – zaplanowano i przekazano dotację w wysokości 

2.129.317,00 zł, 

o Miejska Biblioteka Publiczna – zaplanowano i przekazano dotację w wysokości 

882.632,00 zł 

Wykorzystanie środków przez instytucje kultury zostało szczegółowo 

przedstawione w załącznikach do Zarządzenia; 

• zadania z zakresu oświaty i wychowania, realizowane na podstawie ustawy 

o finansowaniu zadań oświatowych: 
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o zaplanowano środki w wysokości 71.000,00 zł, wykonano 67.786,63 zł, 

przeznaczone na pokrycie kosztów nauki dzieci zamieszkałych w Pionkach, 

a uczęszczających do placówek oświatowych w innych gminach; 

• niepubliczne jednostki systemu oświaty: 

o Niepubliczne Przedszkole „Kolorowe Pudełko” – zaplanowano dotację 

w wysokości 3.315.700,00 zł, zrealizowano 3.315.550,82 zł, zgodnie 

z przepisami ustawy o systemie oświaty. 

Dotacje celowe 

Dotacje celowe zaplanowano w kwocie 179.600,00 zł, z czego wykonano 118.600,00 zł Środki 

te przeznaczono na realizację zadań bieżących oraz inwestycyjnych. 

• Dotacje celowe na realizację zadań bieżących: 

o w ramach ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie, przekazano dotacje w łącznej wysokości 106.600,00 zł Środki 

te trafiły do organizacji pozarządowych realizujących zadania z zakresu: 

▪ edukacyjnej opieki wychowawczej, 

▪ ekologii i ochrony zwierząt, 

▪ kultury, 

▪ kultury fizycznej i sportu. 

• Dotacje celowe na realizację zadań majątkowych: 

o przekazano środki w wysokości 12.000,00 zł dla Rodzinnych Ogrodów 

Działkowych, w ramach „Mazowieckiego Instrumentu Aktywizacji 

Działkowców – Mazowsze dla działkowców 2024”, pochodzące z budżetu 

Urzędu Marszałkowskiego Województwa Mazowieckiego oraz z wkładu 

własnego Gminy, 

o zaplanowana dotacja celowa w wysokości 20.000,00 zł dla ROD „Zgoda” przy 

ul. Polnej nie została zrealizowana z uwagi na wycofanie się działkowców 

z realizacji zadania. 

W 2024 roku Gmina Miasto Pionki osiągnęła wyższe dochody niż pierwotnie planowano, co 

umożliwiło zakończenie roku budżetowego z nadwyżką w wysokości 8,6 mln zł – mimo 

pierwotnie zakładanego deficytu. Wydatki budżetowe zrealizowano na poziomie ponad 93%, 

z czego największy udział miały wydatki bieżące związane z oświatą, pomocą społeczną 

i administracją. Gmina kontynuowała realizację zadań zleconych i własnych, finansowanych 

ze środków krajowych oraz zewnętrznych, w tym funduszy rządowych i unijnych. Zadłużenie 

gminy zostało utrzymane na bezpiecznym poziomie, a wszystkie zaplanowane rozchody 

zostały terminowo zrealizowane. 
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Dział Rozdział  §  Treść Plan dotacji  Wykonanie dotacji  

podmiotowej przedmiotowej celowej podmiotowej przedmiotowej celowej % 

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 

Jednostki sektora finansów 

publicznych 

Nazwa zadania           

801 80101 2310 Zwrot dotacji 

udzielonej 

niepublicznej jednostce 

oświatowej za dzieci 

będące mieszkańcami 

Gminy Miasto Pionki 

1 400,00     1 161,56     82,97 

801 80103 2310 Zwrot dotacji 

udzielonej 

niepublicznej jednostce 

oświatowej za dzieci 

będące mieszkańcami 

Gminy Miasto Pionki 

8 600,00     6 997,04     81,36 

801 80104 2310 Zwrot dotacji 

udzielonej 

niepublicznej jednostce 

oświatowej za dzieci 

będące mieszkańcami 

Gminy Miasto Pionki 

60 000,00     59 628,03     99,38 

801 80106 2310 Zwrot dotacji 

udzielonej 

niepublicznej jednostce 

oświatowej za dzieci 

będące mieszkańcami 

Gminy Miasto Pionki 

1 000,00     0,00       

921 92109 2480 Dotacja podmiotowa 

dla samorządowej 

instytucji kultury - 

Miejski Ośrodek 

Kultury 

2 129 317,00     2 129 317,00     100,0

0 
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921 92116 2480 Dotacja podmiotowa 

dla samorządowej 

instytucji kultury - 

Miejska Biblioteka 

Publiczna 

882 632,00     882 632,00     100,0

0 

      Razem 3 082 949,00 0,00 0,00 3 079 735,63 0,00 0,00 99,90 

Jednostki nie należące do 

sektora finansów 

publicznych 

Nazwa zadania               

630 63095 2360 Dotacje dla 

stowarzyszeń z zakresu 

turystyki 

    1 600,00     0,00 0,00 

801 80104 2540 Dotacja podmiotowa z 

budżetu dla 

niepublicznej jednostki 

systemu oświaty - 

Niepubliczne 

przedszkole  

2 681 500,00   0,00 2 681 354,74     99,99 

801 80149 2540 Dotacja podmiotowa z 

budżetu dla 

niepublicznej jednostki 

systemu oświaty - 

Niepubliczne 

przedszkole  

634 200,00     634 196,08     100,0

0 

851 85195 2360 Dotacje dla 

stowarzyszeń w 

zakresie ochrony i 

promocji zdrowia 

    3 200,00     0,00 0,00 

852 85295 2360 Dotacje dla 

stowarzyszeń w 

zakresie pomocy 

społeczne 

    3 200,00     0,00 0,00 

854 85495 2360 Dotacje dla 

stowarzyszeń w 

zakresie edukacyjnej 

opieki wychowawczej 

    28 

000,00 

    20 000,00 71,43 
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900 90095 2360 Dotacje dla 

stowarzyszeń w 

zakresie ekologii i 

ochrony zwierząt 

    5 600,00     4 900,00 87,50 

900 90095 6230 Dotacja celowa z 

budżetu na 

finansowanie lub 

dofinansowanie 

kosztów realizcji 

inwestycji i zakupów 

inwestycyjnych - 

Rodzinne Ogrody 

Działkowe 

    32 

000,00 

    12 000,00 37,50 

921 92195 2360 Dotacje dla 

stowarzyszeń w 

zakresie kultury  

    16 

000,00 

    700,00 4,38 

926 92695 2360 Dotacje dla 

stowarzyszeń w 

zakresie 

upowszechniania 

kultury fizycznej i 

sportu 

    90 

000,00 

    81 000,00 90,00 

      Razem  3 315 700,00 0,00 179 

600,00 

3 315 550,82 0,00 118 600,00 98,25 

  

OGÓŁEM 6 398 649,00 0,00 179 

600,00 

6 395 286,45 0,00 118 600,00 99,02 
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5. MIENIE GMINY 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku Gmina Miasto Pionki była właścicielem, użytkownikiem 

wieczystym oraz posiadaczem samoistnym gruntów o łącznej powierzchni 312,4573 ha. Z tego 

zasób nieruchomości gminnych obejmował 308,1190 ha. Struktura powierzchni gruntów 

z uwzględnieniem tytułów prawnych kształtowała się następująco: 

• własność gminy – 133,0010 ha, w tym m.in. tereny mieszkaniowe, przemysłowe, rolne 

i rekreacyjne, 

• użytkowanie wieczyste na rzecz Gminy – 158,1800 ha, z czego zdecydowaną większość 

(149,4855 ha) stanowią grunty położone na terenie byłych Zakładów Tworzyw 

Sztucznych „Pronit”, 

• posiadanie samoistne – 4,3383 ha, głównie grunty zajęte pod drogi gminne, których stan 

prawny będzie regulowany w drodze zasiedzenia, 

• oddane w użytkowanie wieczyste innym podmiotom – 16,8720 ha; grunty te pozostają 

w użytkowaniu wieczystym osób fizycznych, Spółdzielni Mieszkaniowych, 

Rodzinnych Ogrodów Działkowych i innych osób prawnych. 

Opisaną wyżej sytuacje zaprezentowano w tabeli poniżej.  

Stan mienia na dzień 31 grudnia 2024 roku 

  powierzchnia 
[ha] 

opis mienia 

drogi tereny 

mieszkaniowe, 
przemysłowe, 

zabudowane  

użytki 

leśne 

użytki 

rolne 

tereny 

rekreacyjne 

pozostałe 

razem 312,4573 82,9960 73,6032 110,0954 14,9830 13,9011 16,8786 

właściciel 133,0010 63,9855 31,7440 1,8058 7,4990 13,2802 14,6865 

użytkowanie 

wieczyste 
158,1800 14,0072 28,5019 108,2896 4,6410 0,6209 2,1194 

posiadacz 4,3383 4,2523 0,0616 0 0 0 0,0244 

oddane w 

użytkowanie 
wieczyste 

16,8720 0,6850 13,2957 0 2,8430 0 0,0483 

zasób 308,1190 78,0587 60,2459 110,0954 12,1400 13,9011 16,8059 

Według klasyfikacji rodzajowej, powierzchnia gruntów kształtowała się następująco: 

• użytki leśne – 110,0954 ha, 

• tereny budowlane (mieszkaniowe, przemysłowe, zabudowane) – 73,6032 ha, 

• grunty rolne – 14,9830 ha, 

• parki i tereny zieleni urządzonej – 5,0000 ha, 

• tereny rekreacyjne – 8,9011 ha, 

• pozostałe tereny – 99,8746 ha. 
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Dla lepszego zobrazowania zaprezentowano wykres poniżej. 

 

5.1. Zmiany w zasobie w 2024 roku 

W 2024 roku Gmina Miasta Pionki dokonała wniesienia aportem do spółki PWKC trzech 

nieruchomości: 

1. działka nr 1579/272 o pow. 1,7978 ha przy ul. Radomskiej, 

2. działka nr 1464/84 o pow. 1,9295 ha przy ul. Przemysłowej wraz z budynkiem 

gospodarczym o powierzchni 18 m², 

3. nieruchomość lokalowa przy Placu Konstytucji 3 Maja 3 (II piętro), obejmująca 15 

pomieszczeń o łącznej powierzchni użytkowej 292,60 m² oraz pięć piwnic 

o powierzchni 97,00 m², wraz z udziałem w działce nr 1018/1. 

Ponadto Gmina zbyła prawo użytkowania wieczystego gruntów położonych na terenie byłych 

Zakładów ZTS „Pronit” o łącznej powierzchni 16,1350 ha, uzyskując dochód w wysokości 

7.940.450,00 zł netto (w trybie przetargów ustnych nieograniczonych). 

W ramach realizacji wniosku najemcy w 2024 roku zawarto również jedną umowę sprzedaży 

komunalnego lokalu mieszkalnego z zastosowaniem 60% bonifikaty. 

5.2. Trwały zarząd i pozostałe formy władania nieruchomościami 

Gmina Miasto Pionki gospodaruje swoim zasobem zgodnie z przepisami prawa, przeznaczając 

nieruchomości m.in. do sprzedaży, aportu, przekazania w trwały zarząd lub oddania w 

użytkowanie wieczyste. Na koniec 2024 roku nieruchomości o łącznej powierzchni 12,8763 ha 

znajdowały się w trwałym zarządzie jednostek organizacyjnych gminy, takich jak: 

• Przedszkola (nr 1, 2 „Lipowy Zakątek”, 3), 

14,9830

73,6032

8,9011

99,8746

110,0954

5,0000

Rolne Działki budowlane Tereny rekreacyjne Pozostałe Lasy Parki
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• Publiczne Szkoły Podstawowe (nr 1, 2, 5), 

• Środowiskowy Dom Samopomocy, 

• Żłobek Miejski „Wesoły Pajacyk”, 

• Basen Miejski, Hala Sportowa, Stadion, Lodowisko. 

Gmina posiada również 11 lokali użytkowych w budynkach komunalnych wielorodzinnych 

przy ul. Al. Lipowe 12 i 14, Leśna 7 i 9, Radomska 9 oraz Al. Lipowe 5. 

W skład zasobu wchodzą również budynki użytkowe m.in. przy: 

• ul. Niepodległości 2 („Legionówka”), 

• ul. Zakładowej 5 (Miejski Ośrodek Kultury), 

• ul. Radomskiej 21 (dawna świetlica „Zgoda”), 

• ul. Leśnej 3 (Warsztaty Terapii Zajęciowej), 

• ul. E. Orzeszkowej 12, 14, 16 (ZHP, ZHR, Biblioteka Miejska), 

• nad Stawem Górnym – budynki A i B. 

Większość z wymienionych obiektów jest wykorzystywana przez różne instytucje i podmioty 

na podstawie stosownych umów. 

5.3. Dzierżawy, najmy i użyczenia 

Gmina Miasta Pionki w 2024 roku prowadziła aktywną gospodarkę mieniem, m.in. poprzez 

dzierżawę i użyczenia nieruchomości. Wydzierżawiono m.in.: 

1. 1.500,71 m² gruntu pod 97 garażami (90 umów bezterminowych), 

2. 321,94 m² pod 6 pawilonami handlowymi, 

3. 22 pawilony na targowisku „Pionkowski Manhattan” – łącznie 432,02 m², 

4. 271,00 m² gruntu pod pawilonami targowymi, 

5. 7.424,99 m² gruntów na ogródki przydomowe (52 umowy, w tym 38 bezterminowych), 

6. 3.924,16 m² pod różne dzierżawy (np. miejsca postojowe dla wspólnot), 

7. 884,19 m² pod wiaty śmietnikowe (21 umów bezterminowych), 

8. 13,92 m² pod kiosk handlowy typu „RUCH”. 

Ponadto Gmina oddała w bezpłatne użyczenie: 

• 12 lokali użytkowych o łącznej powierzchni 2.330,32 m², 

• grunty o powierzchni 2.265,49 m². 

W 2024 roku zawarto również 7 umów najmu/dzierżawy lokali użytkowych o łącznej 

powierzchni 837,38 m². 

5.4. Gospodarka gruntami po ZTS „Pronit” 

Gmina Miasto Pionki dysponuje także nieruchomościami położonymi na terenie byłych ZTS 

„Pronit”, których łączna powierzchnia wynosi 149,4855 ha. Grunty te mają w większości 

charakter przemysłowy lub przemysłowo-leśny i są przeznaczane do sprzedaży bądź oddania 

w dzierżawę. Na koniec 2024 roku obowiązywało 13 aktywnych umów dzierżawy, 
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obejmujących łącznie 1,7159 ha powierzchni gruntów oraz niektórych budynków 

zlokalizowanych na tym terenie. 

Tabela poniżej prezentuje zebrane informacje na temat mienia komunalnego Urzędu Miasta 

Pionki w 2024 roku.   

Lp. Wyszczególnienie Sposób zagospodarowania wg wartości  

w 

bezpośrednim 

zarządzie 

mienie 

jednostek 

budżetowych 

(w tym w 

trwałym 

zarządzie 

majątek 

samorządowych 

instytucji 

kultury 

oddane w 

wieczyste 

użytkowanie 

1.  0 -GRUNTY  16 377 271,42  1 473 675,80    724 879,50  

2. 1 - BUDYNKI I LOKALE 

ORAZ SPÓŁDZIELCZE 

PRAWO DO LOKALU 

UŻYTKOWEGO 

I SPÓŁDZIELCZE 

WŁASNOŚCIOWE PRAWO 

DO LOKALU 

MIESZKALNEGO 

28 792 097,05  0,00  0,00  0,00  

101 - Budynki przemysłowe  2 894 477,81        

105 - Budynki biurowe 0,00        

107 - Budynki oświaty, nauki i 

kultury oraz budynki sportowe 

11 567 253,99        

109 - Pozostałe budynki 

niemieszkalne 

1 374 150,87        

110 - Budynki mieszkalne 12 633 270,38        

121 - Lokale niemieszkalne, 

spółdzielcze prawo do lokalu 

użytkowego 

24 944,00        

  122 - Lokale mieszkalne, 

spółdzielcze własnościowe 

prawo do lokalu mieszkalnego 

298 000,00        

3.  2 - OBIEKTY INŻYNIERII 

LĄDOWEJ I WODNEJ 

88 275 590,89  0,00  0,00  0,00  

200 - Budowle dla górnictwa i 

kopalnictwa 

157 100,00        

210 - Rurociągi, linie 

telekomunikacyjne i 

elektroenergetyczne, 

przesyłowe 

2 961 703,82        

211 - Rurociągi sieci 

rozdzielczej oraz linie 

telekomunikacyjne i 

elektroenrgetyczne, 

rozdzielcze 

6 085 622,46        

220 - Autostrady, drogi 

ekspresowe, ulic i drogi 

pozostałe 

60 643 272,78        

223 - Mosty, wiadukty, 

estakady, tunele 

2 849 581,25        

290 - Budowle sportowe i 

rekreacyjne 

12 499 066,29        
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291 - Pozostałe obiekty 

inżynierii lądowej i wodnej, 

gdzie indziej 

niesklasyfikowane 

3 079 244,29        

4.  3 - KOTŁY I MASZYNY 

ENERGETYCZNE 

15 800,00  0,00  0,00  0,00  

310 - Kotły grzewcze 15 800,00        

5.  4 - MASZYNY, 

URZĄDZENIA I APARATY 

OGÓLNEGO 

ZASTOSOWANIA 

5 288 763,21  0,00  0,00  0,00  

419 - Pozostałe obrabiarki do 

metali, w tym obrabiarki 

kombinowane, jednostki 

obróbcze zespołowe, 

automatyczne linie obróbcze 

oraz obrabiarki specjalizowane 

72 731,54        

426 - Maszyny do skręcania, 

tkania i wyrobu sprężyn i lin 

3 500,00        

440 - Pompy 23 834,00        

479 - Pozostałe maszyny, 

urządzenia i aparaty do 

procesów materiałowych 

30 800,00        

487 - Zespoły komputerowe 5 157 897,67        

6. 5 - MASZYNY, 

URZĄDZENIA I APARATY 

SPECJALISTYCZNE 

10 129,60  0,00  0,00  0,00  

500 - Maszyny, urządzenia i 

aparaty dla przemysłu 

azotowego i syntezy 

chemicznej 

4 662,00        

520 - Maszyny i urządzenia 

dla przemysłu 

kamieniarskiego 

1 405,00        

537 - Maszyny i aparaty do 

produkcji filmów i kopii 

filmowych oraz do realizacji 

filmów 

4 062,60        

7. 6 - URZĄDZENIA 

TECHNICZNE 

646 246,23  0,00  0,00  0,00  

600 - Zbiorniki ceglane 17 180,75        

624 - Urządzenia alarmowe i 

sygnalizacyjne 

4 388,00        

629 - Pozostałe urządzenia dla 

radiofonii, telewizji i 

telekomunikacji 

623 838,34        

650 - Przekładnie 839,14        

8. 7 - ŚRODKI TRANSPORTU 1 503 769,01  0,00  0,00  0,00  

741 - Samochody osobowe 69 300,00        

743 - Samochody specjalne 1 046 483,02        

744 - Pojazdy samochodowe 

przeznaczone konstrukcyjnie 

do przewozu dziesięciu lub 

więcej osób, włączając 

kierowcę 

218 095,99        

746 - Ciągniki 4 210,00        

747 - Naczepy i przyczepy 1 880,00        
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773 - Tabor transportu 

śródlądowego 

163 800,00        

9. 8 - NARZĘDZIA, 

PRZYRZĄDY, 

RUCHOMOŚCI 

I WYPOSAŻENIE, GDZIE 

INDZIEJ 

NIESKLASYFIKOWANE 

254 058,12  0,00  0,00  0,00  

800 - Narzędzia, przyrządy, 

sprawdziany 

19 900,00        

803 - Wyposażenie techniczne 

dla prac biurowych 

25 827,12        

806 - Kioski, budki, baraki, 

domki kampingowe 

205 428,20        

809 - Pozostałe narzędzia, 

przyrządy, ruchomości i 

wyposażenie, gdzie indziej 

niesklasyfikowane 

2 902,80        

10. Wartości niematerialne i 

prawne 

1 085 140,72        

Ogółem  142 248 866,25  1 473 675,80  0,00  724 879,50  

W tym szczegółowe dochody uzyskane z majątku Gminy Miasta Pionki: 

Tytuł Dochód 

§ 0470 wpływy z opłat za zarząd i użytkowanie wieczyste 27 869,77 

§ 0550 wpływy z opłat z tytułu użytkowania wieczystego 

nieruchomości 

62 659,64 

§ 0750 dochody z najmu i dzierżawy składników majątkowych 2 318 145,57 

§ 0760 wpływy z tytułu przekształcenie prawa użytkowania 

wieczystego przysługującego osobom fizycznym w prawo 

własności 

54 557,59 

§ 0770 wpływy z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności oraz 

prawa wieczystego użytkowania 

8 762 639,22 

§ 0870 wpływy ze sprzedaży składników majątkowych  350 064,46 

inne dochody:    

§ 0620 Wpływy z opłat za zezwolenia, akredytacje oraz opłaty 

ewidencyjne, w tym opłaty za częstotliwości ( zajęcie pasa 

drogowego) 

96 086,73 

§ 0830 wpływy z usług 202 122,18 

§ 0970 wpływy z różnych dochodów 336 632,95 

Razem:  12 210 778,11 
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6. GOSPODAROWANIE ODPADAMI,  MIESZKANIAMI 

KOMUNALNYMI I OCHRONĄ ŚRODOWISKA  

Wydział Komunalny i Ochrony Środowiska Urzędu Miasta realizuje szereg zadań z zakresu 

gospodarki komunalnej, ochrony środowiska oraz zarządzania zasobem mieszkaniowym 

Gminy Miasta Pionki. Działania wydziału obejmują m.in. nadzór nad funkcjonowaniem 

systemu gospodarowania odpadami komunalnymi, bieżącą obsługę zasobu mieszkaniowego 

oraz realizację zadań wynikających z przepisów o ochronie środowiska. Poniżej przedstawiono 

najważniejsze informacje dotyczące zakresu działalności wydziału w 2024 roku. 

6.1.  Gospodarka odpadów w gminie  

System gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie Gminy Miasta Pionki w 2024 roku 

funkcjonował zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości 

i porządku w gminach oraz na podstawie postanowień Regulaminu utrzymania czystości 

i porządku w Gminie Miasta Pionki. 

Wszystkie środki pozyskiwane z opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi zostały 

przeznaczone wyłącznie na pokrycie kosztów funkcjonowania systemu. W ramach tego 

systemu finansowano: 

• odbiór, transport, zbieranie, odzysk i unieszkodliwianie odpadów komunalnych, 

• tworzenie i utrzymanie Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (PSZOK), 

• obsługę administracyjną systemu, 

• działania edukacyjne w zakresie prawidłowego gospodarowania odpadami. 

Umowy i realizacja usług 

Odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych pochodzących z nieruchomości 

zamieszkałych oraz z PSZOK zlokalizowanego przy ul. Transportowej 8 w Pionkach 

realizowany był na podstawie umów zawartych z firmą ekoPionki sp. z o.o.: 

• umowa nr IR.272.46.2022 z dnia 09.09.2022 r. – obowiązująca od 01.10.2022 r. do 

30.09.2024 r., 

• umowa nr KŚ.7031.36.2024 z dnia 24.09.2024 r. – obowiązująca od 01.10.2024 r. do 

30.09.2026 r. 

Zebrane odpady kierowano do instalacji komunalnej obsługiwanej przez firmę RADKOM Sp. 

z o.o. z siedzibą w Radomiu przy ul. Witosa 94. 

System opłat i zwolnień 

W 2024 roku opłata za gospodarowanie odpadami komunalnymi z nieruchomości 

zamieszkałych wynosiła: 

• 21,00 zł miesięcznie za osobę – w przypadku selektywnej zbiórki odpadów, 

• 42,00 zł miesięcznie za osobę – w przypadku niespełnienia obowiązku selektywnej 

zbiórki (zgodnie z uchwałą Rady Miasta Pionki Nr XXV/182/2020 z dnia 9 

października 2020 r.). 
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Mieszkańcy domów jednorodzinnych mieli możliwość skorzystania z częściowego zwolnienia 

w wysokości 1,00 zł miesięcznie od osoby, pod warunkiem kompostowania bioodpadów 

w przydomowym kompostowniku. 

Odpady z nieruchomości niezamieszkałych odbierane były przez firmy wpisane do Rejestru 

Działalności Regulowanej, prowadzonego przez Burmistrza Miasta Pionki. Na koniec 2024 

roku w rejestrze znajdowało się 7 podmiotów. Lista ta była publikowana na stronie internetowej 

Biuletynu Informacji Publicznej. 

Stan systemu 

Według danych na dzień 31 grudnia 2024 roku: 

• systemem gospodarowania odpadami komunalnymi objętych było 13.047 

mieszkańców, 

o w tym: 3.316 osób w zabudowie jednorodzinnej i 9.731 osób w zabudowie 

wielorodzinnej, 

• liczba gospodarstw domowych objętych systemem wynosiła 1.740, w tym: 

o 1.544 gospodarstwa w budownictwie jednorodzinnym, 

o 196 gospodarstw w budownictwie wielorodzinnym. 

 

Finanse systemu 

Wydatki poniesione na funkcjonowanie systemu gospodarowania odpadami komunalnymi 

w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku wyniosły 5.250.058,99 zł, w tym: 

• 4.958.141,08 zł – odbiór, transport i zagospodarowanie odpadów. 

 

Dochody z opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi wyniosły w 2024 roku 

3.264.876,97 zł 

Ilość zebranych odpadów 

Łączna masa odpadów odebranych w ramach systemu wyniosła 4.101,92 Mg, natomiast 

dodatkowo przez PSZOK przyjęto 428,41 Mg. Szczegółowy wykaz przedstawia poniższa 

tabela. 

Ilość odpadów odebranych od mieszkańców nieruchomości zamieszkałych z terenu Miasta Pionki – 

system gminny i z PSZOK 

Kod odebranych 

odpadów 

Rodzaj odebranych 

odpadów komunalnych 

Masa odebranych 

odpadów komunalnych 

w 2024 r. [Mg] 

Masa odebranych 

odpadów 

komunalnych 

w  2024 r. [Mg] 

PSZOK 

20 03 07 Odpady 

wielkogabarytowe 

200,72 113,28 

20 03 01 Niesegregowane 

(zmieszane) odpady 

komunalne 

2 950,02 0 

20 02 01 Odpady ulegające 

biodegradacji 

376,14 10,76 

17 09 04 Zmieszane odpady z 

budowy remontów i 

0 64,26 
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demontażu inne niż 

wymienione w 17 09 

01,17 09 02 i 17 09 03 

20 01 39 Tworzywa sztuczne 214,44 0 

15 01 01 Opakowania z papieru i 

tektury 

0 9,74 

15 01 07 Opakowania ze szkła 182,00 2,96 

20 01 01 Papier i tektura 178,60 0 

17 01 01 Odpady betonu oraz 

gruz betonowy z 

rozbiórek i remontów 

0 0 

17 01 07 Zmieszane odpady z 

betonu, gruzu 

ceglanego, odpadowych 

materiałów 

ceramicznych i 

elementów wyposażenia 

inne niż wymienione w 

17 01 06 

0 168,10 

17 04 05 Żelazo i stal 0 1,27 

20 01 36 Zużyte urządzenia 

elektryczne i 

elektroniczne inne niż 

wymienione w 20 01 21 

i 20 01 23 i 20 01 35 

0 10,316 

20 01 21* Lampy fluorescencyjne i 

inne odpady zawierające 

rtęć 

0 0,084 

20 01 23* Urządzenia zawierające 

freony 

0 7,908 

20 01 33* Baterie i akumulatory 0 0,141 

20 01 35* Zużyte urządzenia 

elektryczne i 

elektroniczne inne niż 

wymienione w 20 01 21 

i 20 01 23 zawierające 

niebezpieczne składniki 

0 3,09 

16 01 03 Zużyte opony 0 36,14 

20 01 32 Leki inne niż 

wymienione w 20 01 31 

0 0,36 

SUMA  4 101,92 428,409 

Punkt Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych (PSZOK) 

Na terenie Gminy działa jeden PSZOK, zlokalizowany przy ul. Transportowej 8. Punkt czynny 

jest od wtorku do soboty w godz. 11:00–19:00. Mieszkańcy mogą tam nieodpłatnie 

przekazywać m.in. papier, szkło, tworzywa sztuczne, odpady zielone, zużyte opony, odpady 

budowlane, przeterminowane leki, zużyty sprzęt RTV i AGD, baterie i akumulatory. 
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Kontrole i działania edukacyjne 

W 2024 roku przeprowadzono: 

• 22 kontrole nieruchomości niezamieszkałych – w zakresie posiadania umów z firmami 

odbierającymi odpady i potwierdzenia uiszczania opłat, 

• 19 kontroli nieruchomości zamieszkałych – dotyczących posiadania przydomowych 

kompostowników i ich faktycznego wykorzystywania. 

Dodatkowo prowadzono zbiórkę przeterminowanych leków w aptekach oraz zużytych baterii 

w budynkach użyteczności publicznej, m.in. w Urzędzie Miasta i placówkach oświatowych. 

6.2. Mienie komunalne 

Gospodarka mieszkaniowym zasobem Gminy Miasta Pionki realizowana była w 2024 roku 

w oparciu o obowiązujące akty prawa lokalnego, w szczególności: 

• uchwałę Nr LXXI/392/2023 Rady Miasta Pionki z dnia 4 sierpnia 2023 r. w sprawie 

uchwalenia Programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miasta Pionki 

na lata 2023–2027, 

• uchwałę Nr LXXI/393/2023 Rady Miasta Pionki z dnia 4 sierpnia 2023 r. w sprawie 

określenia zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład zasobu mieszkaniowego 

Gminy Miasta Pionki. 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2024 r., mieszkaniowy zasób Gminy obejmował 381 lokali 

mieszkalnych, zlokalizowanych w 81 budynkach. Wśród nich: 

• 7 budynków pozostaje w 100% własnością Gminy, 

• pozostałe budynki znajdują się we współwłasności, w ramach wspólnot 

mieszkaniowych, w których Gmina posiada udziały. 

W budynkach będących własnością Gminy znajduje się 205 lokali mieszkalnych, 

zlokalizowanych przy następujących adresach: 

• ul. Leśna 17, 

• Al. Lipowe 9, 

• Al. Lipowe 13, 

• ul. Niepodległości 3 (budynek dawnej szkoły), 

• ul. Leśna 1 (budynek dawnej szkoły), 

• ul. Słowackiego 4 (budynek dawnej szkoły), 

• ul. Żeromskiego 6 (budynek dawnego przedszkola). 

Wszystkie wymienione budynki wyposażone są w instalację wodno-kanalizacyjną, elektryczną 

oraz przyłącze do sieci centralnego ogrzewania. W budynkach tych brak jest instalacji gazu 

ziemnego. Pracownicy urzędu regularnie monitorują warunki mieszkaniowe, w szczególności 

w obiektach o charakterze hotelowym. W przypadku wykrycia nieprawidłowości podejmowane 

są działania interwencyjne mające na celu poprawę stanu technicznego i warunków bytowych. 

W 2024 roku przeprowadzono działania sanitarne, w tym: 

• dezynsekcję – eliminację szkodliwych owadów i ich larw, 

• deratyzację – zwalczanie gryzoni (szczurów i myszy), w celu zapewnienia właściwego 

stanu higieniczno-sanitarnego w lokalach i budynkach komunalnych. 
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Część lokali mieszkalnych o obniżonym standardzie, zwolnionych przez dotychczasowych 

najemców, przeznaczana jest – zgodnie z polityką mieszkaniową Gminy – na lokale socjalne. 

W 2024 roku lokale socjalne zlokalizowane były w budynkach przy: 

• Al. Lipowe 9, 

• Al. Lipowe 13, 

• ul. Leśna 17. 

W omawianym okresie zawarto łącznie 59 umów najmu lokali mieszkalnych – zarówno 

komunalnych, socjalnych, jak i tymczasowych. Zdecydowana większość zawartych umów 

dotyczyła przedłużeń najmu lokali socjalnych. 

Zadłużenie i windykacja 

Na koniec 2024 roku łączna kwota zadłużenia z tytułu czynszów za lokale komunalne wynosiła: 

• 1.086.456,66 zł – należność główna, 

• 1.010.106,01 zł – odsetki ustawowe za opóźnienie w płatności. 

Dodatkowo, zadłużenie wynikające z tytułów wykonawczych i nakazów zapłaty wynosiło: 

• 6.732.802,55 zł – należność główna, 

• 6.125.715,85 zł – odsetki. 

W ramach prowadzonych działań windykacyjnych w 2024 roku: 

• wystosowano 752 wezwania do zapłaty na łączną kwotę 5.356.982,39 zł, 

• skierowano 51 pozwów o wydanie nakazu zapłaty do sądu, 

• złożono 56 wniosków egzekucyjnych do komorników sądowych. 

Działania te miały na celu ograniczenie rosnącego zadłużenia najemców i skuteczne 

dochodzenie należności z tytułu najmu lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu 

gminy. 

6.3. Ochrona środowiska 

W 2024 roku Gmina Miasto Pionki realizowała zadania z zakresu ochrony środowiska 

w oparciu o obowiązujące przepisy prawa, ze szczególnym uwzględnieniem ustawy z dnia 27 

kwietnia 2001 r. – Prawo ochrony środowiska. Zadania te miały na celu zarówno zachowanie 

i poprawę jakości środowiska naturalnego, jak i prowadzenie działań edukacyjnych oraz 

porządkowo-administracyjnych.  

W minionym roku rozpoczęto prace nad opracowaniem nowego dokumentu strategicznego: 

„Program ochrony środowiska dla Gminy Miasta Pionki na lata 2025–2028 z perspektywą do 

roku 2032”. Program ten, sporządzany w oparciu o art. 17 ust. 1 ww. ustawy, określi kierunki 

polityki środowiskowej gminy, wskazując cele, priorytety i harmonogramy działań 

niezbędnych do zachowania lub poprawy jakości środowiska naturalnego. Dokument będzie 

również podstawą zintegrowanego zarządzania środowiskiem, łączącą zapisy strategii, planów 

i dokumentów planistycznych w zakresie ochrony przyrody i klimatu. 

W związku z aktualizacją Programu Ochrony Powietrza dla województwa mazowieckiego, 

przyjętą uchwałą nr 204/23 Sejmiku Województwa Mazowieckiego z dnia 21 listopada 2023 r., 

Miasto Pionki zobowiązane zostało m.in. do przygotowania dokumentu analizującego skalę 

ubóstwa energetycznego na swoim terenie. Efektem tego było opracowanie raportu pn. 
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„Analiza ubóstwa energetycznego na terenie Gminy Miasta Pionki”, którego celem było 

rozpoznanie trudności mieszkańców w pokrywaniu kosztów energii potrzebnej do ogrzewania, 

oświetlenia i zasilania urządzeń. Wyniki analizy stanowią punkt wyjścia dla dalszych działań 

pomocowych i planowania polityki społecznej w tym obszarze. 

W roku 2024 zakończono również pierwszy cykl kontroli gospodarowania nieczystościami 

ciekłymi. Obowiązek ten wynika z ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach oraz 

uchwały nr LIX/337/2022 Rady Miasta Pionki. Kontrole objęły właścicieli nieruchomości 

niepodłączonych do kanalizacji sanitarnej i wykazały m.in. brak umów z firmami 

asenizacyjnymi oraz braki w dokumentacji potwierdzającej regularny wywóz nieczystości. 

Mieszkańcom przekazywano informacje o obowiązujących przepisach, a ewidencja zbiorników 

bezodpływowych i przydomowych oczyszczalni ścieków została zaktualizowana. Na koniec 

roku w gminnej ewidencji znajdowało się 55 nieruchomości ze zbiornikami bezodpływowymi 

oraz 13 nieruchomości z przydomowymi oczyszczalniami ścieków. 

W trosce o jakość powietrza, Gmina Miasta Pionki kontynuowała monitoring stanu powietrza 

poprzez system czujników Airly zlokalizowanych w siedmiu punktach pomiarowych na 

obiektach gminnych: 

• Miejski Ośrodek Kultury – ul. Zakładowa, 

• PSP nr 1 – ul. Niepodległości, 

• PSP nr 2 – ul. Jana Kochanowskiego, 

• PSP nr 5 – ul. Targowa, 

• Przedszkole nr 1 – ul. S. Żeromskiego, 

• Przedszkole nr 2 „Lipowy Zakątek” – Al. Lipowe, 

• budynek Lasów Państwowych – ul. Partyzantów. 

 

Dane z czujników są publikowane w czasie rzeczywistym i dostępne dla mieszkańców na 

stronie internetowej miasta – www.pionki.pl. 

Odpad niebezpieczny – azbest 

W 2024 roku Wydział Komunalny i Ochrony Środowiska wyłonił w drodze zapytania 

ofertowego firmę, która odebrała i przekazała do utylizacji 26,9 Mg wyrobów zawierających 

azbest ( eternit) z 18 nieruchomości. Niebezpieczny i szkodliwy odpad pochodził od 

mieszkańców miasta Pionki. Zapłata za usługę wynosiła 13 073,40 zł i była sfinansowana ze 

środków własnych Gminy Miasta Pionki. 

Wycinka drzew  

W ramach spraw związanych z wycinką drzew wykonano następujące działania: 

• opracowano 65 zgłoszeń o zamiarze usunięcia drzew 

• wydano 19 decyzji dla przedsiębiorców i instytucji 

• przygotowano 22 pisma z prośbą o zgodę na usunięcie drzew skierowane do Starostwa 

Powiatowego w Radomiu 

• rozpatrzono 16 zgłoszeń dotyczących zieleni miejskiej pochodzących od mieszkańców. 

Gospodarka leśna 

W zakresie prowadzonej gospodarki leśnej w lasach po byłych zakładach ZTS Pronit, 

pozyskano 234,29 m³ drewna w tym 78.73 m³ drewna budulcowego oraz 155.56 m³ opałowego. 

https://www.pionki.pl/
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Do chwili obecnej ze sprzedaży w/w drewna pozyskano 13 655.08 zł Szacunkowa wartość 

pozostałego do sprzedaży drewna wynosi 35 541,27 zł 

Decyzje środowiskowe 

W roku 2024 sporządzono jedną decyzję o środowiskowych uwarunkowaniach, wykonano dwa 

przeniesienia decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach na inny podmiot oraz wszczęto 

jedno  postępowanie w sprawie wydania decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach. 

Edukacja ekologiczna i działania społeczne 

W ramach zaangażowania społecznego i promowania postaw proekologicznych Gmina 

zorganizowała szereg inicjatyw. Jedną z nich była akcja sprzątania terenów zielonych w ramach 

World Cleanup Day, zrealizowana wspólnie ze Stowarzyszeniem Zielona Akcja. W jej trakcie 

zebrano 120 kg odpadów z terenów leśnych wokół cmentarza. 

Zrealizowano również konkurs ekologiczny dla uczniów szkół podstawowych pt. „Butelka za 

butelką. Zbieramy PET-y i ratujemy miasto!”. Dzięki dużemu zaangażowaniu młodzieży udało 

się zebrać ponad 1 tonę plastikowych butelek, co daje średnio 0,83 kg na jednego ucznia. 

Opieka nad zwierzętami 

W 2024 roku Gmina realizowała zapisy Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz 

zapobiegania bezdomności zwierząt, przyjętego uchwałą nr IV/11/2024 Rady Miasta Pionki. 

Na ten cel przeznaczono 169.512,00 zł, z czego: 

• 148.412,00 zł wydatkowano na utrzymanie miejsca czasowego przetrzymywania 

zwierząt, 

• odłowiono 123 bezdomne zwierzęta (43 psy i 80 kotów), 

• do adopcji przekazano 52 zwierzęta (40 psów i 12 kotów), 

• wykonano 97 zabiegów sterylizacji i kastracji (18 psów i 79 kotów), 

• 40.000,00 zł przeznaczono na opiekę nad kotami wolno żyjącymi – w tym na ich 

dokarmianie. 

W 2024 roku w mieście zarejestrowane były 2 osoby jako „koci karmiciele”, którym wydano 

łącznie 34 kg suchej karmy oraz 79 puszek karmy mokrej. 
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7.  DZIAŁALNOŚĆ INWESTYCYJNA 

Realizacja inwestycji publicznych stanowi jedno z kluczowych narzędzi kształtowania 

lokalnego rozwoju i poprawy jakości życia mieszkańców. Gmina Miasto Pionki, jako 

podstawowa jednostka samorządu terytorialnego, została wyposażona w narzędzia prawne 

i instytucjonalne umożliwiające prowadzenie polityki inwestycyjnej odpowiadającej lokalnym 

potrzebom i wyzwaniom. Działania inwestycyjne, realizowane w sposób zaplanowany 

i zrównoważony, przyczyniają się nie tylko do rozwoju infrastruktury technicznej, społecznej 

i edukacyjnej, ale również do budowania potencjału gospodarczego miasta. 

Złożoność procesu inwestycyjnego, zarówno pod względem finansowym, jak 

i organizacyjnym, wymaga od samorządu nie tylko skutecznego zarządzania środkami 

własnymi, ale również aktywnego pozyskiwania funduszy zewnętrznych – w tym krajowych 

i unijnych. W warunkach ograniczonych zasobów budżetowych oraz dynamicznie rosnących 

oczekiwań społecznych, umiejętne planowanie, priorytetyzacja i etapowanie zadań 

inwestycyjnych staje się jednym z najważniejszych wyzwań samorządu lokalnego. 

7.1. Inwestycje miejskie 

Realizacja zadań inwestycyjnych w Gminie Miasta Pionki stanowi jedno z kluczowych 

narzędzi prowadzenia polityki rozwoju lokalnego. Odpowiedzialny za planowanie, 

przygotowanie, koordynację i nadzór nad inwestycjami miejskimi Wydział Rozwoju 

i Inwestycji prowadzi działania zmierzające do poprawy jakości infrastruktury technicznej, 

społecznej i komunikacyjnej. Wydział odpowiada również za pozyskiwanie środków 

zewnętrznych oraz realizację obowiązków zarządcy dróg gminnych. 

Do głównych zadań Wydziału Rozwoju i Inwestycji należą: 

• przygotowywanie wniosków o dofinansowanie inwestycji z funduszy zewnętrznych, 

zgodnie z kierunkami rozwoju gminy, 

• rozliczanie realizowanych projektów dofinansowanych ze środków zewnętrznych, 

• przygotowywanie i zlecanie realizacji miejskich inwestycji i remontów, 

• zarządzanie drogami gminnymi w zakresie kompetencji zarządcy drogi. 

Infrastruktura drogowa 

Sieć dróg na terenie Gminy Miasta Pionki obejmuje: 

• 4,641 km dróg wojewódzkich (m.in. droga nr 787, łącząca Pionki ze Zwoleniem), 

• 5,761 km dróg powiatowych (nr 3522W i 3523W), 

• około 45 km dróg gminnych, w tym: 

o ok. 30 km o nawierzchni bitumicznej, 

o ok. 10 km o nawierzchni z kostki brukowej, 

o ok. 5 km o nawierzchni gruntowej. 

Dodatkowo Gmina zarządza 22 nazwanymi drogami wewnętrznymi, a także szeregiem dróg 

bocznych i osiedlowych, nieposiadających odrębnych nazw, będących własnością Gminy 

i posiadających nawierzchnię bitumiczną, brukową lub gruntową. 
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Pozostałe inwestycje miejskie w 2024 roku 

Poza infrastrukturą drogową, w 2024 roku zrealizowano następujące zadania inwestycyjne: 

• modernizacja dachu sali sportowej przy Publicznej Szkole Podstawowej nr 5, 

• termomodernizacja budynku PSP nr 5, 

• modernizacja infrastruktury sportowo-rekreacyjnej w Pionkach, 

• rozbudowa drogi wewnętrznej ul. Bohaterów Studzianek, 

• budowa przejścia dla pieszych i chodnika przy PSP nr 5, 

• budowa czterech miejsc parkingowych przy ul. Żeromskiego 6. 

o parking przy ul. Żeromskiego  

 

o droga wewnętrzna Bohaterów Studzianek 

 

Ponadto Gmina Miasto Pionki przystąpiła do opracowania Gminnego Programu Rewitalizacji, 

który na koniec 2024 roku znajdował się w fazie przygotowawczej. 

7.2. Inwestycje drogowe zrealizowane w 2024 roku 

W 2024 roku Gmina zrealizowała istotne zadania inwestycyjne z zakresu rozwoju 

infrastruktury drogowej: 

• zakończono budowę Alei Jagiellońskiej – nowej drogi gminnej, 

• wykonano remont ulicy Al. Jana Pawła II – na odcinku od ul. Korczaka do Kościoła 

Św. Barbary, 
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• przeprowadzono remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych na wielu ulicach 

w całym mieście, 

• zrealizowano doraźne naprawy dróg gruntowych, m.in. na ulicach: T. Kościuszki, 

Nowa, Graniczna, Akacjowa, Łąkowa, St. Staszica, 

• wykonano remonty cząstkowe dróg wewnętrznych, zgodnie z bieżącymi potrzebami 

technicznymi. 

o Aleja Jagiellońska 

 

o Aleja Jana Pawła II 

 

 

Szczegółowy wykaz zadań inwestycyjnych znajduje się na stronie następnej. 
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Dział Rozdz. § Nazwa zadania 

inwestycyjnego 

PLAN w tym: źródła finansowania WYKONANIE Źródło 

dofinans

owania 

Jednostka 

organizacyjna 

realizująca 

program lub 

koordynująca 

wykonanie 

programu 

środki 

własne JST 

kredyt dofinansowanie 

600 60016 6050 (P) Budowa drogi 

gminnej - Aleja 

Jagiellońska w 

Pionkach 

150 400,00 150 400,00   0,00 150 380,32   Urząd Miasta 

6370 5 947 000,00     5 947 000,00 5 947 000,00 Rządowy 

Fundusz 

Polski 

Ład 

Urząd Miasta 

600 60016 6050 (P) Budowa 

drogowego układu 

komunikacyjnego 

w rejonie ulicy 

Polnej w Pionkach 

27 354,00 27 354,00     22 287,00   Urząd Miasta 

600 60016 6050 (P) Rozbudowa 

drogi gminnej nr 

350729W ul. 

Kościuszki w 

mieście Pionki 

1 426 500,00 1 426 500,00     0,00   Urząd Miasta 

600 60016 6050 Inwestycje lokalne 

w zakresie dróg - 

program inwestycji 

lokalnych (budowa 

6 miejsc 

postojowych w 

obrębie budynków 

Jodłowa 3, 4, 6; 

budowa miejsc 

postojowych przy 

ul. Żeromskiego 6; 

modernizacja 

160 000,00 160 000,00     114 240,64   Urząd Miasta 
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chodnika i ulicy 

między ul. A. 

Guzala 6B a ul. 

Bohaterów 

Studzianek 13) 

600 60016 6050 Wprowadzenie 

zmiany stałej 

organizacji ruchu 

dla ul. Armii 

Krajowej (od 

skrzyżowania z ul. 

Chemiczną do 

skrzyżowania z ul. 

Targową) wraz z 

budową przejścia 

dla pieszych i 

chodnika 

obsługującego 

przejście dla 

pieszych przy PSP 

Nr 5 

35 000,00 35 000,00     20 634,48   Urząd Miasta 

600 60016 6370 Budowa sieci 

kanalizacji 

deszczowej w 

rejonie ulic 

Zakładowa i 

boczne w Pionkach 

4 182 793,15     4 182 793,15 4 182 793,15 Rządowy 

Fundusz 

Polski 

Ład 

Urząd Miasta 

600 11 929 047,15 1 799 254,00 0,00 10 129 793,15 10 437 335,59   

710 71035 6050 Rozbudowa 

cmentarza 

komunalnego 

51 000,00 51 000,00   0,00 40 950,00   Urząd Miasta 

710 51 000,00 51 000,00 0,00 0,00 40 950,00   
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750 75023 6050 Modernizacja 

budynku Urzędu 

Miasta - 

rozbudowa 

instalacji 

klimatyzacji 

40 000,00 40 000,00     37 960,16   Urząd Miasta 

750 75023 6060 Serwer do obsługi 

oprogramowania 

dowodów 

osobistych 

16 000,00 16 000,00     13 997,40   Urząd Miasta 

750 56 000,00 56 000,00 0,00 0,00 51 957,56   

754 75412 6060 Zakup 

wyposażenia dla 

jednostki OSP 

90 000,00 50 000,00   40 000,00 89 320,00 UM Woj. 

Mazowiec

kiego 

Urząd Miasta 

754 90 000,00 50 000,00 0,00 40 000,00 89 320,00   

801 80101 6050 Modernizacja 

dachu sali 

sportowej przy 

budynku PSP 5 

553 671,00 326 941,00   226 730,00 550 375,93 UM Woj. 

Mazowiec

kiego 

Urząd Miasta 

801 80101 6050 Termomodernizacj

a sali sportowej 

przy Publicznej 

Szkole 

Podstawowej nr 5 

w Pionkach 

397 200,00 99 350,00   297 850,00 271 480,16 UM Woj. 

Mazowiec

kiego 

Urząd Miasta 

801 950 871,00 426 291,00 0,00 524 580,00 821 856,09   

855 85516 6050 (P) Adaptacja 

budynku przy ul. 

Orzeszkowej na 

potrzeby Żłobka 

Miejskiego 

57 877,00 57 877,00   0,00 49 300,00   Urząd Miasta 

6057 1 302 416,03     1 302 416,03 0,00 Krajowy 

Plan 

Odbudow

y 

Urząd Miasta 

855 1 360 293,03 57 877,00 0,00 1 302 416,03 49 300,00   
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900 90095 6230 Rodzinne Ogrody 

Działkowe 

32 000,00 16 000,00   16 000,00 12 000,00 UM Woj. 

Mazowiec

kiego 

Urząd Miasta 

900 32 000,00 16 000,00 0,00 16 000,00 12 000,00   

921 92109 6050 Poprawa 

bezpieczeństwa 

oraz dostosowanie 

do potrzeb osób z 

niepełnosprawnośc

iami budynku 

Miejskiego 

Ośrodka Kultury 

przy ul. 

Radomskiej w 

Pionkach 

200 000,00 200 000,00     34 650,00   Urząd Miasta 

6370 1 800 000,00     1 800 000,00 0,00 Rządowy 

Fundusz 

Polski 

Ład 

Urząd Miasta 

921 2 000 000,00 200 000,00 0,00 1 800 000,00 34 650,00   

926 92601 6050 (P) Rozbudowa 

potencjału 

turystycznego 

Miasta Pionki 

234 140,00 234 140,00     234 137,26   Urząd Miasta 

926 92695 6057 Modernizacja 

infrastruktury 

sportowo - 

rekreacyjnej w 

Pionkach 

178 354,00     178 354,00 170 964,00 UM Woj. 

Mazowiec

kiego 

Urząd Miasta 

6059 106 646,00 106 646,00     97 720,89   Urząd Miasta 

926 519 140,00 340 786,00 0,00 178 354,00 502 822,15     

Razem 16 988 351,18 2 997 208,00 0,00 13 991 143,18 12 040 191,39   
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7.3. Wnioski o dofinansowanie złożone w 2024 roku 

W 2024 roku Gmina Miasto Pionki złożyła szereg wniosków o dofinansowanie zewnętrzne, 

obejmujących różne dziedziny – od inwestycji drogowych, przez edukację, kulturę, aż po 

bezpieczeństwo i opiekę nad zwierzętami. Wśród nich znalazły się: 

1. Budowa hali tenisowej z zapleczem przy ul. Fabrycznej – 5.254.719,00 zł 

2. Budowa Alei Piastowskiej – nowej drogi gminnej – 6.665.000,00 zł 

3. Termomodernizacja budynku PSP nr 1 – wartość wniosku nieokreślona 

4. Termomodernizacja budynku Szkoły Muzycznej przy ul. Leśnej 1 

5. Remont zabytkowego budynku dawnego kasyna urzędniczego przy ul. Zakładowej – 

465.697,30 zł 

6. Zapobieganie bezdomności zwierząt – 40.040,00 zł 

7. Zakup quada i środków ochrony osobistej dla OSP (Mazowsze dla Straży Pożarnych – 

edycja 2025) – 50.000,00 zł 

8. Wyposażenie Miejskiej Biblioteki Publicznej – 250.000,00 zł 

9. Remont strażnicy OSP (Mazowieckie Strażnice OSP – edycja 2025) – 50.000,00 zł 

10. Modernizacja oświetlenia i zakup wyposażenia dla Szkoły Muzycznej – 625.000,00 zł 

(program Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego „Infrastruktura szkolnictwa 

artystycznego 2025”). 

Na koniec 2024 roku większość wniosków była jeszcze na etapie oceny. Wyjątek stanowi 

projekt budowy hali tenisowej, który nie uzyskał dofinansowania w bieżącym roku – 

planowane jest ponowne złożenie wniosku w roku 2025. 
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8. DZIAŁANOŚĆ ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

W 2024 roku Gmina Miasto Pionki kontynuowała współpracę z organizacjami pozarządowymi 

oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego, opartą o zapisy 

Rocznego Programu Współpracy na rok 2024, przyjętego Uchwałą Nr LXXVIII/410/2023 

Rady Miasta Pionki z dnia 29 listopada 2023 r. 

Program ten został poddany konsultacjom publicznym w terminie od 31 października do 14 

listopada 2023 r. Konsultacje odbyły się zgodnie z przepisami ustawy o samorządzie gminnym 

oraz ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także uchwałą Nr 

XV/148/2011 Rady Miasta Pionki określającą zasady prowadzenia konsultacji społecznych. 

Informacje o konsultacjach opublikowano na stronie internetowej Urzędu Miasta Pionki, 

w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogłoszeń Urzędu i Pionkowskiego 

Ośrodka Sportu i Rekreacji. W wyznaczonym terminie nie wpłynęły żadne pisemne uwagi ani 

propozycje zmian. 

Głównym celem Rocznego Programu Współpracy było zwiększenie udziału organizacji 

pozarządowych w realizacji zadań publicznych oraz poprawa jakości życia mieszkańców. 

Wśród celów szczegółowych znalazły się m.in. wspieranie inicjatyw obywatelskich, 

integrowanie podmiotów trzeciego sektora, promowanie innowacyjnych form działania 

i wzmacnianie potencjału organizacyjnego NGO. 

Priorytetowe obszary współpracy w 2024 roku obejmowały: 

• pomoc społeczną, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 

oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób; 

• działalność na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym; 

• działalność charytatywną; 

• podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości 

oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 

• działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka 

regionalnego; 

• ochronę i promocję zdrowia; 

• działalność na rzecz osób niepełnosprawnych; 

• promocję zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy                          

i zagrożonych zwolnieniem z pracy; 

• działalność na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 

• działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym; 

• działalność wspomagającą rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 

• działalność wspomagającą rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz 

rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych; 

• działalność wspomagającą rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

• naukę, szkolnictwo wyższe, edukację, oświatę i wychowanie; 
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• działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynek dzieci i młodzieży; 

• kulturę, sztukę, ochronę dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

• wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu; 

• ekologię i ochronę zwierząt oraz ochronę dziedzictwa przyrodniczego; 

• turystykę i krajoznawstwo; 

• działalność na rzecz porządku i bezpieczeństwa publicznego; 

• obronność państwa i działalność Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; 

• upowszechnianie i ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich,              

a także  działań wspierających rozwój demokracji; 

• ratownictwo i ochronę ludności; 

• pomoc ofiarom katastrofy, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen 

w kraju i za granicą; 

• upowszechnianie i ochronę praw konsumentów; 

• działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy 

między społeczeństwami; 

• promocję i organizację wolontariatu; 

• pomoc Polonii i Polakom za granicą; 

• działalność na rzecz kombatantów i osób represjonowanych; 

• promocję Rzeczypospolitej Polskiej za granicą; 

• działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania 

i ochrony praw dziecka; 

• przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym. 

8.1. Dotacje celowe z budżetu miasta 

W 2024 roku Wydział Organizacyjny i Spraw Obywatelskich ogłosił jeden otwarty konkurs 

ofert. Do dofinansowania wybrano cztery zadania, realizowane przez cztery organizacje 

pozarządowe. Łączna pula środków przeznaczona na ten cel wyniosła 28.000,00 zł, z czego 

wykorzystano 20.000,00 zł 

Zadanie pt. „Organizacja czasu wolnego dla dzieci i młodzieży zamieszkałych na terenie 

Gminy Miasta Pionki w 2024 roku” – kwoty dotacji zaprezentowano poniżej.  

Lp. Nazwa zleceniobiorcy Kwota dotacji 

1. Parafia Rzymskokatolicka pw. Świętej Barbary w Pionkach 5.000,00 zł 

2. Klub Sportowy Centrum Tang Soo Do 5.000,00 zł 

3. Klub Sportowy Proch Pionki 5.000,00 zł 

4. Stowarzyszenie Artystyczne – Muzykalne Pionki 5.000,00 zł 

8.2. „Małe dotacje” (tryb uproszczony – art. 19a ustawy) 

W trybie uproszczonym Gmina Miasta Pionki przyznała w 2024 roku dwie tzw. „małe dotacje”, 

na łączną kwotę 5.600,00 zł W tabeli poniżej zaprezentowano szczegółowe dane.  
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Lp. Nazwa zleceniobiorcy Obszar Tytuł zadania Kwota 

dotacji 

1. Stowarzyszenie Orkiestry 

Dętej „Boni Angeli” 

Kultura i 

dziedzictwo 

Wyjazd na Festiwal 

Orkiestr Dętych w 

Macedonii 

700,00 zł 

2. Towarzystwo Przyjaciół 

Zwierząt „Przytul Psiaka” 

Ekologia i 

zwierzęta 

Sterylizacja bezdomnych 

kotów z terenu Miasta 

Pionki 

4.900,00 zł 

8.3. Organizacje pozarządowe w Gminie Miasta Pionki 

Na koniec 2024 roku na terenie Gminy Miasta Pionki działało około 50 organizacji 

pozarządowych (stan na dzień sporządzenia raportu – baza w trakcie aktualizacji). Poniżej 

przedstawiono przegląd organizacji działających w różnych obszarach: 

Organizacje pomocowo-charytatywne: 

• Katolickie Stowarzyszenie Niepełnosprawnych, 

• Towarzystwo Przyjaciół Zwierząt „Przytul Psiaka”, 

• Pionkowskie Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami, 

• OSP Pionki, 

• Stowarzyszenie „Przyjazny Dom”, 

• Fundacja „Z Miłości Do Ludzi”. 

Organizacje patriotyczne i kombatanckie: 

• ZHR i ZHP (Pionki), 

• ŚZŻAK – Koło w Pionkach, 

• Związek Kombatantów RP i Byłych Więźniów Politycznych, 

• Stowarzyszenie Ochotniczy Oddział Kawalerii, 

• Polskie Towarzystwo Historyczne (oddział zawieszony). 

Organizacje sportowo-rekreacyjne: 

Zrzeszające m.in. kluby piłkarskie, żeglarskie, pływackie, motocyklowe, tenisowe i rowerowe, 

m.in.: 

• KS Proch, UKS Beta, UKS Champion, PTS, Klub Żeglarski Pionki, KS TopSpin, 

Akademia Sportu, Tang Soo Do, Challenge, Winners. 

Organizacje kulturalno-oświatowe i senioralne: 

• Miasto Winyli „Pronit”, ASTA, Stowarzyszenia Seniorów (AGAT, Złota Jesień, Barwy 

Życia, Kontrast), Pro-IMPULS, Projekt Zielone Światło. 

Organizacje działające na rzecz zdrowia: 

• Stowarzyszenie Klub „Amazonki”, 

• Klub Abstynenta „Azyl”.  
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Inne: 

• Stowarzyszenie Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej, 

• Stowarzyszenie Inżynierów i Techników Przemysłu Chemicznego w Pionkach. 

8.4. Inne formy współpracy 

Oprócz dotacji, Gmina Miasto Pionki wspierała organizacje pozarządowe m.in. poprzez 

zlecanie usług promocyjnych, współorganizację wydarzeń lokalnych oraz udzielanie wsparcia 

rzeczowego lub logistycznego dla wydarzeń o charakterze społecznym, edukacyjnym 

i kulturalnym. 
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9. OŚWIATA I WYCHOWANIE 

Działalność Gminy Miasta Pionki w obszarze oświaty i wychowania w 2024 roku realizowana 

była w oparciu o przepisy ustawy o systemie oświaty oraz ustawy Prawo oświatowe. Za 

organizację i nadzór nad funkcjonowaniem lokalnego systemu edukacji odpowiadał Wydział 

Edukacji, natomiast zadania związane z obsługą finansowo-księgową jednostek oświatowych 

realizował Wydział Usług Wspólnych. 

Wydział Edukacji zajmował się m.in. prowadzeniem spraw związanych z organizacją roku 

szkolnego, koordynacją działań jednostek oświatowych, współpracą z dyrektorami szkół 

i przedszkoli, organizowanie postępowań rekrutacyjnych, nadzorem nad infrastrukturą 

edukacyjną oraz wspieraniem działań z zakresu wychowania przedszkolnego, edukacji 

wczesnoszkolnej, opieki nad dziećmi i młodzieżą. 

Równolegle Wydział Usług Wspólnych odpowiadał za prowadzenie rozliczeń z tytułu 

subwencji oświatowej oraz dotacji celowych na zadania z zakresu wychowania 

przedszkolnego, edukacji, kształcenia specjalnego oraz programów ministerialnych 

i grantowych, nadzór nad realizacją wydatków bieżących i inwestycyjnych w placówkach 

oświatowych oraz miejskim żłobku, obsługę i koordynację wydatków remontowych 

i inwestycyjnych w jednostkach edukacyjnych, a także planowanie i rozliczanie środków 

przeznaczonych na doskonalenie zawodowe nauczycieli oraz pomoc zdrowotną dla nauczycieli 

zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa i uchwałami Rady Miasta. 

9.1. Działania Wydziału Oświaty i Wychowania  

Struktura oświaty w Pionkach opiera się na zróżnicowanej ofercie dydaktyczno-

wychowawczej, uwzględniającej zarówno potrzeby dzieci najmłodszych, jak i uczniów 

starszych klas. W poszczególnych jednostkach stwarza się dzieciom bezpieczne, przyjazne 

i nowoczesne warunki do nauki, rozwoju oraz wychowania. 

Gmina szczególny nacisk kładzie na wspieranie uczniów ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi – w tym uczniów z niepełnosprawnościami, zaburzeniami rozwojowymi 

i trudnościami emocjonalnymi – poprzez dostęp do kadry specjalistów: pedagogów 

specjalnych, logopedów, psychologów, terapeutów czy nauczycieli wspomagających. 

Jednocześnie prowadzone są liczne działania wspierające rozwój uczniów zdolnych, w tym 

zajęcia pozalekcyjne, przedmiotowe, artystyczne i sportowe. 

Edukacja w Pionkach opiera się również na wartościach patriotycznych, obywatelskich 

i regionalnych. W szkołach podejmowane są inicjatywy związane z obchodami świąt 

narodowych, pielęgnowaniem tradycji lokalnej oraz budowaniem tożsamości kulturowej 

i społecznej. 

Wysoka jakość pracy dydaktycznej potwierdzana jest zarówno w wynikach egzaminów 

zewnętrznych, jak i licznych sukcesach uczniów w konkursach przedmiotowych, 

artystycznych, sportowych i muzycznych – na szczeblu wojewódzkim, ogólnopolskim 

i międzynarodowym. 
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Struktura organizacyjna placówek miejskich 

Gmina Miasta Pionki jako organ prowadzący realizuje zadania oświatowe poprzez sieć 

siedmiu publicznych placówek oświatowych, w skład której wchodzą trzy przedszkola, trzy 

szkoły podstawowe oraz Szkoła Muzyczna I stopnia. Uzupełnieniem oferty edukacyjnej jest 

funkcjonujący na terenie miasta Żłobek Miejski „Wesoły Pajacyk”, a także jedno 

niepubliczne przedszkole – „Kolorowe Pudełko”. 

Wykaz pionkowskich placówek: 

1. Przedszkole nr 1 w Pionkach, ul. Żeromskiego 8, 26-670 Pionki. 

2. Przedszkole nr 2 "Lipowy Zakątek" w Pionkach, ul. Aleje Lipowe 24 A, 26-670 Pionki. 

3. Przedszkole nr 3 w Pionkach, ul. Targowa 9, 26-670 Pionki. 

4. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 w Pionkach, ul. Niepodległości 3, ul. Słowackiego 

4 

26-670 Pionki (budynek A: klasy I-III i oddziały przedszkolne; budynek B: klasy IV-

VIII). 

5. Publiczna Szkoła Podstawowa nr 2 w Pionkach, ul. Kochanowskiego 12, 26-670 Pionki  

(klasy I – VIII i oddziały przedszkolne). 

6. Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 

w Pionkach, ul. Targowa 9, 26-670 Pionki (klasy I – VIII i oddziały przedszkolne). 

7. Szkoła Muzyczna I stopnia w Pionkach, ul. Leśna 1, 26-670 Pionki. 

 

W Pionkach funkcjonuje jedna niepubliczna placówka: Niepubliczne Przedszkole „Kolorowe 

Pudełko” w Pionkach przy ul. Plac Konstytucji 3 Maja 5, 26-670 Pionki. 

Urząd Miasta prowadzi obsługę placówki opiekuńczej jaką jest Żłobek Miejski „Wesoły 

Pajacyk” 

w Pionkach z siedzibą przy ul. Jordanowskiej 1. 

Struktura organizacyjna placówek oświatowych (stan na 30.09.2024 r.) 

 
 

Lp. 

 

Nazwa jednostki oświatowej 

Ilość oddziałów Ilość dzieci /uczniów Średnia ilość dzieci/ 

uczniów w oddziałach 

2022/ 

2023 

2023

/ 

2024 

2024

/ 

2025 

2022

/ 

2023 

2023

/ 

2024 

2024

/ 

2025 

2022

/ 

2023 

2023

/      

2024 

2024

/ 

2025 

1. Przedszkole nr 1 w Pionkach 5 5 5 118 121 119 23,6

0 

24,2 23,8 

2. Przedszkole nr 2 w Pionkach 7 7 6 160 158 135 22,8

6 

22,5

7 

22,5 

3. Przedszkole nr 3 w Pionkach 4 4 4 70 76 76 17,5

0 

19 19 

4. Oddział przedszkolny 

przy Publicznej Szkole Podstawowej 

nr 1 w Pionkach 

2 2 1 47 50 24 23,5 25 24 

5. Oddział przedszkolny 

przy Publicznej Szkole Podstawowej 

nr 2 w Pionkach 

2 2 2 39 44 50 19,5 22 25 

6. Oddział przedszkolny przy 

Publicznej Szkole Podstawowej nr 5 

w Pionkach 

x x x x x x x x x 

7. Niepubliczne Przedszkole 

"Kolorowe Pudełko" 

7 7 7 157 155 155 22,4

3 

22,1

4 

22,1

4 
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8. Publiczna Szkoła Podstawowa 

nr 1 w Pionkach 

23 21 23 520 494 530 22,6

1 

23,5

2 

23,0

4 

9. Publiczna Szkoła Podstawowa   

nr 2 w Pionkach 

7 7 7 125 136 142 17,8

6 

19,4

3 

20 

10 Publiczna Szkoła Podstawowa  

z Oddziałami Integracyjnymi  

i Sportowymi nr 5 w Pionkach 

23 21 22 487 452 485 21,1

7 

21,5

2 

22,0

4 

11 Szkoła Muzyczna I stopnia  

w Pionkach 

10 10 10 102 103 121 x x x 

12 Żłobek Miejski „Wesoły Pajacyk  

w Pionkach 

2 2 2 40 40 40 20 20 20 

 
Ilość oddziałów, dzieci i uczniów w podziale na typy placówek oświatowych w roku szkolnym 

2023/2024 (stan na 30.09.2024 r.) 
 

 

Lp. Typ placówki oświatowej Ilość 

oddziałów 

Ilość 

dzieci/uczniów 

Średnia ilość dzieci/uczniów 

w oddziałach 

1. Przedszkola publiczne 15 330 22 

2. Oddziały przedszkolne 3 74 225 

3. Przedszkole niepubliczne 7 155 22 

4. Szkoły podstawowe  52 1157 22 

5. Szkoła muzyczna 10 121 X 

6. Żłobek 2 40 20 

 

Ilość dzieci w publicznych przedszkolach oddziałach przedszkolnych w szkołach 

podstawowych i niepublicznym przedszkolu, wg kategorii wiekowej, w roku szkolnym 

2023/2024  
(stan na 30.09.2024 r.) 
 
 

Lp. Nazwa jednostki 

oświatowej 

Ilość 2,5 

latków 

Ilość 

3 latków 

Ilość 

4 latków 

Ilość 

5  latków 

Ilość 

6 latków 

Ilość 

7 latków 

1. Przedszkole nr 1 

w Pionkach 

6 29 35 29 20 0 

2. Przedszkole nr 2 

w Pionkach 

3 25 30 41 36 0 

3. Przedszkole nr 3 

w Pionkach 

0 15 18 24 19 0 

4. Oddział przedszkolny 

przy Publicznej Szkole 

Podstawowej  

nr 1 w Pionkach 

0 0 0 0 24 0 

5. Oddział przedszkolny 

przy Publicznej Szkole 

Podstawowej nr 2  

w Pionkach 

0 3 15 7 23 2 

6. Niepubliczne 

Przedszkole 

"Kolorowe Pudełko" 

4 41 46 31 33 0 

OGÓŁEM: 13 113 144 132 155 2 
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W placówkach oświatowych Gminy Miasta Pionki w 2023/2024 roku szkolnym kształceniem 

specjalnym objęto ponad 70 dzieci i uczniów z orzeczeniem o potrzebie kształcenia 

specjalnego. Najczęściej rozpoznawaną kategorią była niepełnosprawność ze spektrum 

autyzmu, w tym Zespołu Aspergera. Uczniowie objęci byli wsparciem w ramach zajęć 

rewalidacyjnych oraz indywidualnie dostosowanych programów nauczania. 

 

Liczba uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego w szkołach 

i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Miasta Pionki w roku szkolnym 2023/2024 
 (stan na 30.09.2024 r.) 

 
Lp. Rodzaj niepełnosprawności P 1 P 2 P 3 NP "KP" PSP 1 PSP 2 PSP 5 ogółem 

1. niepełnosprawność ruchowa, 

w tym afazja 

1 3 0 3 7 4 3 21 

2. Autyzm,  w tym zespół 

Aspergera 

1 2 1 6 14 5 10 39 

3. niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu lekkim 

(w tym zespół Downa) 

0 0 0 0 0 0 3 3 

4. niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu 

umiarkowanym lub znacznym 

0 0 0 0 0 0 1 1 

5. 

 

niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu 

głębokim 

0 0 0 0 0 0 0 0 

6. słabowidzący 0 0 0 0 2 0 0 2 

7. słabosłyszący 0 0 0 0 1 0 1 2 

8. więcej niż jedna 

niepełnosprawność 

(niepełnosprawność 

sprzężona) 

0 0 0 0 1 1 2 4 

ogółem: 2 2 1 9 25 10 20 72 

 

Na koniec września 2024 r. w jednostkach oświatowych prowadzonych przez Gminę 

zatrudnionych było kilkuset pracowników – zarówno pedagogicznych, jak i administracyjnych 

oraz obsługi. Zatrudnienie w poszczególnych placówkach dostosowane było do aktualnych 

potrzeb organizacyjnych oraz liczby oddziałów. 

 

Struktura zatrudnienia w publicznych jednostkach oświatowych i Żłobku  

w roku szkolnym 2023/2024 (stan na 30.09.2024 r.) 

 
 

Lp. 

 

Nazwa jednostki oświatowej 

Zatrudnienie                    

(w osobach) 

Zatrudnienie (w etatach) 

2022 

/2023 

2023 

/2024 

2024 

/2025 

2022 

/2023 

2023 

/2024 

2024 

/2025 

1. Przedszkole nr 1 w Pionkach 18 18 17 15,02 14,52 14,2 

2. Przedszkole nr 2 w Pionkach 22 20 19 18,27 17,58 17,17 

3. Przedszkole nr 3 w Pionkach 14 11 14 8,91 9,29 10,07 

4. Publiczna Szkoła Podstawowa 

nr 1 w Pionkach 
62 73 58 59,78 71,51 56,33 

5. Publiczna Szkoła Podstawowa   

nr 2 w Pionkach 
26 26 27 18,92 18,47 21,27 

6. Publiczna Szkoła Podstawowa  

z Oddziałami Integracyjnymi  

i Sportowymi nr 5 w Pionkach 

62 60 57 60,73 57,91 54,73 
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7. Szkoła Muzyczna I stopnia  

w Pionkach 
21 21 24 15,27 16,57 18,71 

8. Żłobek Miejski „Wesoły Pajacyk  

w Pionkach 
7 7 7 7 7 7 

 

Struktura zatrudnienia administracji i obsługi w publicznych jednostkach oświatowych  

w roku szkolnym 2023/2024 (stan na 30.09.2024 r.) 

 
 

Lp. 
 

Nazwa jednostki oświatowej 

Zatrudnienie (w etatach) 

2022/2023 2023/2024 2024/2025 

1. Przedszkole nr 1 w Pionkach 12 12 12 

2. Przedszkole nr 2 w Pionkach 13,5 13,5 13,5 

3. Przedszkole nr 3 w Pionkach 4,5 4,5 4,5 

4. Publiczna Szkoła Podstawowa 

nr 1 w Pionkach 

18,75 18,75 19,75 

5. Publiczna Szkoła Podstawowa   

nr 2 w Pionkach 

7 6 7 

6. Publiczna Szkoła Podstawowa  

z Oddziałami Integracyjnymi  

i Sportowymi nr 5 w Pionkach 

16 17 17 

7. Szkoła Muzyczna I stopnia  

w Pionkach 

4 4 4 

8. Żłobek Miejski „Wesoły Pajacyk w Pionkach 1,5 1,5 1,5 

Egzaminy ósmoklasisty 

Do egzaminu ósmoklasisty w maju 2024 r. przystąpiło 75 uczniów ze wszystkich pionkowskich 

szkół podstawowych. Egzamin obejmował trzy obowiązkowe przedmioty: język polski, 

matematykę i język obcy nowożytny (język angielski). Średnie wyniki uczniów z Gminy 

Miasta Pionki były niższe od średnich wojewódzkich i krajowych, zwłaszcza w zakresie 

matematyki, co sygnalizuje konieczność kontynuowania działań wspierających uczniów 

w zakresie kompetencji matematycznych. 

Wyszczególnienie średni wynik w % 

Gminy Miasta 

Pionki 

Powiatu 

radomskiego 

Województwa 

mazowieckiego 

Kraju 

Egzamin 

ósmoklasisty 

Język polski 55 62 66 61 

Matematyka 40 50 57 52 

Język obcy 

(angielski) 

62 61 72 66 

 

Biorąc pod uwagę analizę wyników egzaminu ósmoklasisty wg lokalizacji szkoły, 

w miastach do 20 tys. mieszkańców (w tym przedziale znajduje się miasto Pionki), wyniki 

egzaminu kształtowały się następująco:  
 

Przedmiot Liczba uczniów Średni wynik w % 

Język polski 75 56 

Matematyka 75 45 

Język angielski 75 61 
 

Źródło: CKE: https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_OSMOKLASISTY/Informacje_o_wynikach/2024/20240703_ 

Informacja_wstepna_E8_24_LOKALIZACJA.pdf 

 

https://cke.gov.pl/images/_EGZAMIN_OSMOKLASISTY/Informacje_o_wynikach/2024/20240703_
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Wyniki uczniów pionkowskich szkół podstawowych kształtowały się następująco: 

 
Wyszczególnienie PSP 1 PSP 2 PSP 5 

Liczba 

uczniów 

średni 

wynik w % 

Liczba 

uczniów 

średni wynik  

w % 

Liczba 

uczniów 

średni wynik  

w % 

Egzamin 

ósmoklasisty 

Język polski 25 55 17 46 33 56 

Matematyka 25 40 17 21 33 46 

Język 

angielski 

25 62 17 67 33 58 

 

Sukcesy w konkursach 

 

Uczniowie szkół podstawowych oraz Szkoły Muzycznej I stopnia w Pionkach osiągali w roku 

szkolnym 2023/2024 znaczące sukcesy w licznych konkursach o zasięgu wojewódzkim, 

ogólnopolskim i międzynarodowym. Obejmowały one zarówno konkursy przedmiotowe (m.in. 

matematyczne, językowe, przyrodnicze), jak i artystyczne, sportowe oraz muzyczne. Lista 

nagrodzonych uczniów jest świadectwem wysokiego poziomu nauczania i zaangażowania 

nauczycieli w rozwój indywidualnych talentów. Eliminacje w konkursach przedmiotowych 

(artystycznych, muzycznych, plastycznych, sportowych) na etapach wojewódzkim, 

ogólnopolskim i międzynarodowym przedstawiają się następująco: 

 
Lp. Nazwa konkursu Tytuł laureata lub finalisty/I, II, III miejsce (liczba uczniów) 

Eliminacje wojewódzkie Eliminacje 

ogólnopolskie 

Eliminacje 

międzynarodowe 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1 w Pionkach 

1.  Kangur Matematyczny   Wyniki: 

bardzo dobry - 1 

wyróżnienie - 1 

2.  Kangur Matematyczny „Żaczek” – kl. 2  Wyróżnienie –1  

3.  II Międzynarodowy Konkurs Warcabowy 

organizowany przez MSCDN w Radomiu 

  Wyróżnienie- 1 

4.  Wojewódzki Konkurs o Zdrowiu 

„Higieja” 

Tytuł Finalisty-1   

5.  The Big Challenge- 

Konkurs Międzynarodowy 

7 miejsce- 1 25 miejsce- 1  

6.  XXXIII edycja konkursu przyrodniczego 

„Moje spotkanie z Puszczą” 

I miejsce-1 

 

Wyróżnienie-2 

  

7.  V Festiwal Poezji i Pieśni Patriotycznej  Laureat - 1 

 

 

wyróżnienie- 1 

 

8.  Test Yourself-Konkurs Języka 

Angielskiego 

I miejsce - 1   

9.  Konkurs geograficzny „Mazowsze moje. 

Płasko, daleko-pod potokami szumiących 

gwiazd, pod sosen rzeką” 

Tytuł Finalisty - 2   

10.  Mały Konkurs Recytatorski 

 

 Wyróżnienie -3  

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 2 w Pionkach 

1.  Ogólnopolski konkurs mat-inform. 

„InstaLogik”  

 Laureat- 2 

Finalista-1            

 

2.  Turniej Piłkarski „Z podwórka na 

stadion” o puchar Tymbarku 

II miejsce   -8   
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Publiczna Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi i Sportowymi nr 5 w Pionkach 

1.  Ogólnopolski konkurs InstaLogik  Laureat II miejsce 

– 3 osoby 

Laureat III miejsce 

– 1 osoba 

  

2. Ogólnopolskie Czwartki Lekkoatletyczne   

Finalista (6) 

 

3. Konkurs polonistyczny MKO z  j. 

polskiego                                                                                                                                  

Finalistka   

4.  Konkurs plastyczno-fotograficzny 

Astronomia Art                                                    

  Laureat – I 

miejsce 

Szkoła Muzyczna I stopnia w Pionkach 

1.  I Konkurs Gitarowy w Puławach 

09.12.2023r. 

 Miejsce II  

2.  VII Kozienicki festiwal Instrumentów 

Dętych Blaszanych o Nagrodę Św. 

Mikołaja 

02.12.2024r. 

 Miejsce I w grupie IV 

Miejsce II w gupie I 

 

  

3.  XVII Konkurs Muzyki Fortepianowej 

“ Od Bacha do Współczesności “ 

11.01.2024r. Radom 

Miejsce II 

Dwa wyróżnienia 

uczniów 

  

4.  I Ogólnopolski Konkurs 

„Dzwiękowe odkrycia” 

29.02.2024r. Poznań 

 Miejsce II 

Miejsce III 

 

5.  I Konkurs Instrumentów Dętych 

Drewnianych 

18.03.2024r. Sienno 

Cztery wyróżnienia 

uczniów 

  

6.  IV Festiwal Akordeonowy w Kozienicach 

23.03.2024r. 

 Miejsce II w kat. I 

Miejsce III w kat. 

II 

Miejsce III w kat. 

III 

Miejsce III w kat. 

V 

 

7.  Ogólnopolski Konkurs Akordeonowy 

Uczniów Szkół Muzycznych I st. pod 

patronem CEA i MKiDN 

10-12.04.2024r. Słupca 

 Miejsce I w kat. I 

Miejsce III w kat. 

IV 

Dwa wyróżnienia 

uczniów w kat. IV 

Miejsce I w kat. V 

 

8.  Ogólnopolski Konkurs Akordeonowy „ 

Pruszkowskie Akordeonalia” 

11.05.2024r. 

 Miejsce III  

9.  VIII Ogólnopolski Konkurs w ramach 

Festiwalu PRESTO 

13.05.2024r. 

 

 

 

 Wyróżnienie 

ucznia 

 

10.  I Regionalny Festiwal Młodych Talentów 

15.05.2024r. Sienno 

Pięć wyróżnień uczniów   

11.  IV Ogólnopolski Festiwal Saksofonowy 

23.05.2024r. Kozienice 

 Miejsce III w kat. 

II 

 

12.  Lubelski Konkurs Akordeonowy 

14.06.2024r. 

 

Miejsce III   
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13.  I Ogólnopolski Konkurs online 

Instrumentów Dętych dla Uczniów Szkół 

Muzycznych I st. 

15.06.2024r. Poznań 

 Miejsce III 

Wyróżnienie 

ucznia 

 

 

Godziny dodatkowe – pomoc psychologiczno-pedagogiczna 

Gmina zapewniła placówkom dodatkowe godziny dydaktyczne, w szczególności na 

prowadzenie zajęć terapeutycznych, specjalistycznych, logopedycznych, biofeedback, 

integracji sensorycznej oraz zajęć rozwijających dla uczniów uzdolnionych. W 2024 roku 

liczba godzin przeznaczonych na pomoc psychologiczno-pedagogiczną wzrosła w porównaniu 

do lat ubiegłych. W roku szkolnym 2024/2025, po raz pierwszy od wielu lat, pomoc 

psychologiczno-pedagogiczna została przyznana na cały okres od października 2024 do 

czerwca 2025, bez obowiązującego dotąd podziału godzin przydzielanych przez JST na dwa 

semestry. Liczba godzin dodatkowych przydzielonych przez organ prowadzący przedstawia się 

następująco: 

 
 

Lp. 

 

Nazwa jednostki 

oświatowej 

Pomoc psychologiczno pedagogiczna 

(wspomaganie, pedagog, pedagog 

specjalny, psycholog, logopeda, 

ZDW, ZKK, zajęcia sensoryczne, 

biofeedback itp.) 

Praca z uczniem zdolnym 

(zajęcia przedmiotowe, artystyczne, 

sportowe) 

 

2022/2023 2023/2024 2024/2025 2022/2023 2023/2024 2024/2025 

1. Przedszkole nr 1 w 

Pionkach 

53 63 66 x x x 

2. Przedszkole nr 2 w 

Pionkach 

53 64 70 x x x 

3. Przedszkole nr 3 w 

Pionkach 

41 46 57 x x x 

4. Publiczna Szkoła 

Podstawowa 

nr 1 w Pionkach 

315 357 359,5 7 13  16 

5. Publiczna Szkoła 

Podstawowa   

nr 2 w Pionkach 

91 115 148 3 9 9 

6. Publiczna Szkoła 

Podstawowa  

z Oddziałami 

Integracyjnymi  

i Sportowymi nr 5 w 

Pionkach 

371 372 378 10 18 13 

7. Szkoła Muzyczna I stopnia  

w Pionkach 
x x x 36 36 36 

Stypendia Burmistrza Miasta Pionki 

W ramach wspierania edukacji i motywowania uczniów do osiągania wysokich wyników, 

Burmistrz Miasta Pionki przyznał w roku szkolnym 2023/2024 stypendia za wyniki w nauce 

oraz za osiągnięcia w dyscyplinach wiedzy. Łączna kwota przyznanych stypendiów wyniosła 

9.900,00 zł, a wsparcie otrzymało 26 uczniów. 

Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za osiągane wyniki w zakresie obowiązujących zajęć 

edukacyjnych, o nazwie: Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za osiągane wyniki 

w zakresie obowiązujących zajęć edukacyjnych, otrzymali: 
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Szkoła Liczba przyznanych 

stypendiów 

Kwota przyznanego 

stypendium 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1  

w Pionkach 
4 1 100,00 zł 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 2 

w Pionkach 
1 250,00 zł 

Publiczna Szkoła Podstawowa   

z Oddziałami Integracyjnymi i 

Sportowymi   nr 5 w Pionkach 

12 3 600,00 zł 

Razem: 17 4 950,00 zł 

 

Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za wysokie osiągnięcia w dyscyplinach wiedzy, 

o nazwie: Stypendium Burmistrza Miasta Pionki za wysokie osiągnięcia w dyscyplinach 

wiedzy, otrzymali: 

 
Szkoła Liczba przyznanych 

stypendiów 

Kwota przyznanego 

stypendium 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 1  

w Pionkach 

1 550,00 zł 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 2 

w Pionkach 

3  1 650,00 zł 

Publiczna Szkoła Podstawowa  

z Oddziałami Integracyjnymi  

i Sportowymi nr 5 w Pionkach 

5 2 750,00 zł 

Razem: 9 4 950,00 zł 

Inwestycje i remonty w placówkach 

W 2024 roku zrealizowano szereg inwestycji oraz prac remontowych w budynkach 

oświatowych. Największe zadania wykonano w Przedszkolu nr 2, gdzie odnowiono 

pomieszczenia zaplecza gospodarczego i przeprowadzono malowanie głównych ciągów 

komunikacyjnych. Łączna wartość tej inwestycji wyniosła 123.332,10 zł 

Poniżej znajdują się zdjęcia z inwestycji przeprowadzonej w Przedszkolu nr 2 „Lipowy 

Zakątek”. 
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W Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 zrealizowano szereg prac w dwóch budynkach: 

• W budynku A (ul. Niepodległości 3) wykonano m.in. przycinkę drzew, remont węzła 

ciepłowniczego w kotłowni oraz prace związane z odnowieniem schodów przed 

wejściem głównym. 

• W budynku B (ul. Słowackiego 4) odnowiono korytarz na II piętrze poprzez 

cyklinowanie parkietu, przygotowano kącik relaksacyjny w ramach projektu 

grantowego „Przestrzenie Dobrostanu” Fundacji „Szkoła z Klasą”, odmalowano salę 

gimnastyczną oraz naprawiono oświetlenie w tej sali. 

 

Część prac została wykonana przez personel szkoły we własnym zakresie, co znacząco 

obniżyło koszty realizacji. 

 

Budynek A (ul. Niepodległości 3) 

• schody przed wejściem głównym 
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• remont węzła ciepłowniczego w kotłowni 

  

 

Budynek B (ul. Słowackiego 4) 

• cyklinowanie parkietu na korytarzu II piętro 

 

 
 

• kącik relaksacyjny – fundacja „ Szkoła z klasą” projekt „ Przestrzeganie Dobrostanu” 
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• malowanie sali gimnastycznej 
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W Publicznej Szkole Podstawowej nr 5 przeprowadzono szereg istotnych inwestycji, w tym: 

• budowę ścianki działowej w celu utworzenia nowej świetlicy, 

• wymianę oświetlenia w czterech salach lekcyjnych, 

• montaż klimatyzacji w czterech pomieszczeniach, 

• kompleksową modernizację dachu sali gimnastycznej oraz wymianę okien i drzwi w tej 

części budynku. 

 

Łączna wartość zrealizowanych inwestycji w PSP nr 5 przekroczyła 800 tys. zł 

Programy i wsparcie uczniów niepełnosprawnych 

W 2024 roku Gmina Miasta Pionki uczestniczyła w realizacji Rządowego programu pomocy 

uczniom niepełnosprawnym w zakresie dofinansowania zakupu podręczników, materiałów 

edukacyjnych i ćwiczeniowych. Program finansowany był z budżetu państwa zgodnie 

z uchwałą Rady Ministrów nr 74/2023. 

Z otrzymanej dotacji celowej na łączną kwotę 18.460,00 zł wykorzystano 17.002,04 zł, 

natomiast niewykorzystane środki (1.457,96 zł) zostały zwrócone do Mazowieckiego Urzędu 

Wojewódzkiego. Wsparciem objęto łącznie 49 uczniów posiadających orzeczenia o potrzebie 

kształcenia specjalnego, uczęszczających do szkół prowadzonych przez Gminę. 

Rozliczenie środków na realizację zadania za 2024 rok 

 

Rozdział § Kwota przyznanej 

dotacji celowej 

plan po zmianach 

Kwota wykorzystanej   

dotacji celowej 

Kwota środków zwróconych  

do Mazowieckiego Urzędu 

Wojewódzkiego 

85415 2040 18 460,00 zł 17 002,04 zł 1 457,96 zł 

  

Ogólna liczba uczniów posiadających orzeczenia do kształcenia specjalnego, o  których mowa 

w art. 127 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, uczęszczających w roku 

szkolnym 2024/2025 do pionkowskich szkół dla dzieci i młodzieży, którzy otrzymali 

dofinansowanie do zakupu podręczników w ramach Rządowego programu pomocy uczniom 

niepełnosprawnym w formie dofinansowania zakupu podręczników, materiałów edukacyjnych 

i materiałów ćwiczeniowych w 2024 roku wyniosła: 49 uczniów. 
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Dowóz ucznia/dziecka do i ze szkoły 

 

Zgodnie z art. 32 ust. 6 i art. 39 ust. 4 i ust 4a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo 

oświatowe obowiązkiem gminy jest zapewnienie uczniom niepełnosprawnym bezpłatnego 

transportu i opieki w czasie przewozu do przedszkola/szkoły lub zwrot kosztów przejazdu 

ucznia oraz jego opiekuna do szkoły lub ośrodka, na zasadach określonych w umowie zawartej 

między Burmistrzem Miasta a rodzicami, w przypadku gdy dowożenie i opiekę zapewniają 

rodzice. 

 

W oparciu o ww. ustawę dowożeniem uczniów niepełnosprawnych na terenie Gminy Miasta 

Pionki w roku 2024 objętych było 32 uczniów. 

 

Placówka, do której są dowożeni uczniowie 

 

Ilość uczniów dowożonych 

Publiczna Szkoła Podstawowa nr 5 1 

Przedszkole i Szkoła Specjalna przy Zespole Szkół w Pionkach 31 

Razem: 32 

  

Ośmiu uczniów z niepełnosprawnością dowożonych było do placówek oświatowych przez 

rodziców własnym transportem. Zwrot kosztów za przejazd realizowany na podstawie  zawartej 

umowy wyniósł w 2024 roku: 9.011,40 zł 

 

Gmina Miasta Pionki realizuje ustawowy obowiązek dowożenia i opieki nad dziećmi 

do placówek oświatowych we własnym zakresie. Koszt dowozu uczniów w roku 2024 wynosi: 

 29.908,30 zł (koszt paliwa i eksploatacja środka transportu), 248.815,24 zł (koszt zatrudnienia 

kierowcy, koszt zatrudnienia opiekunki). 

9.2. Działania Wydziału Usług Wspólnych  

W 2024 roku Wydział Usług Wspólnych Urzędu Miasta Pionki realizował kompleksową 

obsługę finansowo-księgową jednostek oświatowych Gminy Miasta Pionki, a także rozliczenia 

dotacji dla placówek niepublicznych. Działania Wydziału obejmowały zarówno prowadzenie 

sprawozdawczości budżetowej i finansowej, jak i bieżącą obsługę wydatków związanych 

z funkcjonowaniem szkół, przedszkoli oraz żłobka. 

W zakresie dochodów oświatowych, Gmina Miasta Pionki w 2024 roku pozyskała m.in.: 

• subwencję oświatową w wysokości 17.949.518,00 zł, 

• dotację celową na realizację zadań własnych z zakresu wychowania przedszkolnego – 

1.649.714,83 zł, 

• dotację celową na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych i ćwiczeniowych – 

152.746,81 zł, 

• środki na realizację programu „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0” – 

12.500,00 zł, 

• środki grantowe pozyskane przez szkoły (m.in. 8.000,00 zł dla PSP nr 1 i 5.000,00 zł 

dla PSP nr 2 z funduszy zewnętrznych). 

Łączne wydatki na funkcjonowanie placówek oświatowych i żłobka w 2024 roku wyniosły 

35.151.582,64 zł, zgodnie z danymi zawartymi w rocznym sprawozdaniu RB-28S. Kwota ta 
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obejmowała m.in. koszty wynagrodzeń, utrzymania budynków, realizację zadań dydaktyczno-

wychowawczych oraz zakupy bieżące. 

Wydatki w poszczególnych jednostkach obejmowały szkoły podstawowe, przedszkola, żłobek 

oraz Szkołę Muzyczną I stopnia. Szczegółowe zestawienie wydatków w rozbiciu na 

poszczególne rozdziały klasyfikacji budżetowej zostało ujęte w tabeli stanowiącej załącznik do 

niniejszego rozdziału. 

W 2024 roku przekazano również środki na dotacje dla niepublicznego przedszkola „Kolorowe 

Pudełko” w wysokości 2.681.354,74 zł, a także na kształcenie specjalne – 634.196,08 zł  

Lp. Nazwa jednostki Wydatki z rozdziałów 

80101 80103 80104 80107 80132 80146 80149 80150 80153 80195 
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Pajacyk” w 

Pionkach 

 

Koszty utrzymania szkół i przedszkoli 

W 2024 roku Gmina Miasto Pionki poniosła wydatki na funkcjonowanie placówek 

oświatowych w łącznej kwocie 25 105 205,34 zł (bez kosztów żywienia). Największą część 

wydatków stanowiły szkoły podstawowe – PSP nr 1, PSP nr 2 oraz PSP nr 5, których łączne 

wydatki wyniosły 22 712 685,20 zł Samodzielnie Szkoła Muzyczna wygenerowała koszt 

w wysokości 2 392 520,14 zł 

Źródła finansowania obejmowały głównie subwencje oświatowe oraz środki zewnętrzne, takie 

jak dotacje przedszkolne, środki grantowe czy środki celowe związane z pomocą dla obywateli 

Ukrainy. Łączna wysokość środków zewnętrznych wyniosła 15 844 299,49 zł, co oznacza, że 

średnio 63,11% całkowitych kosztów utrzymania zostało pokrytych z funduszy zewnętrznych. 

Największy udział finansowania zewnętrznego odnotowano w Szkole Muzycznej – aż 71,84%. 

Średnioroczny koszt utrzymania jednego ucznia w 2024 roku wynosił w szkołach 

podstawowych od 18 443,99 zł (PSP nr 1) do 19 567,34 zł (PSP nr 5), a w Szkole Muzycznej 

21 949,73 zł Uśredniając, koszt utrzymania jednego ucznia w całym systemie oświaty wyniósł 

19 262,31 zł Po uwzględnieniu środków zewnętrznych, faktyczny koszt utrzymania ucznia 

pokrywany z budżetu gminy wynosił średnio 7 105,55 zł 

Subwencja oświatowa w 2024 roku była naliczana m.in. według wag standardowych, gdzie 

waga „A” wynosiła 8 991,36 zł Dla dzieci 6-letnich w przedszkolach kwota subwencji wynosiła 

6 753,92 zł, a dla dzieci w oddziałach przedszkolnych – 5 943,45 zł Dotacja przedszkolna na 

jedno dziecko wynosiła 3 968,81 zł 

Przedstawione dane obrazują skalę finansowania oświaty w Gminie Miasto Pionki oraz 

strukturę pokrycia kosztów utrzymania ucznia, która w znacznym stopniu opiera się na 

funduszach zewnętrznych, co w istotny sposób odciąża budżet gminy. 

W 2024 roku łączny koszt energii cieplnej, elektrycznej, gazu oraz wody, a także kosztów 

związanych ze ściekami, wywozem nieczystości i ubezpieczeniem majątkowym w szkołach 

Gminy Miasto Pionki wyniósł 1 275 978,23 zł Największy udział w tych kosztach miały szkoły 

podstawowe (PSP nr 1, PSP nr 2 i PSP nr 5), których łączne wydatki w tym zakresie zamknęły 

się kwotą 1 019 571,16 zł Szkoła Muzyczna wygenerowała koszt w wysokości 256 407,07 zł 

Wśród szkół podstawowych największe koszty odnotowano w PSP nr 1 Pionki (524 364,16 zł), 

a najmniejsze w PSP nr 2 (85 045,83 zł). Szkoła Muzyczna, mimo niższej liczby uczniów (109), 

odznacza się najwyższym kosztem eksploatacyjnym w przeliczeniu na jednego ucznia – 2 

352,36 zł Dla porównania, w szkołach podstawowych ten koszt wynosił od 462,21 zł (PSP nr 

2) do 958,04 zł (PSP nr 1), przy średnim koszcie dla wszystkich szkół podstawowych 

wynoszącym 853,68 zł  
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Średnioroczny koszt utrzymania jednego ucznia w szkołach Gminy Miasto Pionki w 2024 roku 

 
Koszt utrzymania budynków - placówek oświatowych w Gminie Miasta Pionki w roku 2024  

Nazwa 

jednostki 

Wydatki  

(bez 

żywienia) 

Środki zewnętrzne % udział 

środków 

zewnętrznych 

w kosztach 

utrzymania 

Wysokość 

środków 

zewnętrznych 

(subwencji i 

dotacji)  w 

przeliczeniu 

na ucznia 

roczna 

Średnia 

liczba 

uczniów 

Roczny 

koszt 

utrzymania   

1 ucznia w 

2024 r. 

Roczny 

koszt 

utrzymania  

dziecka w 

2024 roku 

ze 

środków 

gminy 

Subwencja na 

2024 r. 

Rezerwa 

subwencji: 

zwiększenie 

zadań 

oświatowych 

Dotacja 

przedszkolna 

Programy 

grantowe 

Środki 

celowe: 

NPRC 

Ukraina Razem środki 

zewnętrzne 

PSP  nr 1 10 095 010,28 6 020 538,51 42 655,00 2 645,87 8 000,00   110 333,52 6 184 172,90 61,26% 11 298,73 547,33 18 443,99 7 145,26 

PSP nr 2 3 557 994,37 2 080 131,75 42 655,00 100 543,13 5 000,00 4 000,00 22 847,85 2 255 177,73 63,38% 12 256,40 184,00 19 336,93 7 080,53 

PSP nr 5 9 059 680,55 5 628 362,25 42 656,00       15 062,58 5 686 080,83 62,76% 12 280,95 463,00 19 567,34 7 286,39 

Razem PSP 22 712 685,20 13 729 032,51 127 966,00 103 189,00 13 000,00 4 000,00 148 243,95 14 125 431,46 62,19% 11 827,04 1 194,33 19 017,04 7 190,00 

Szkoła 

Muzyczna 

2 392 520,14 1 718 868,03           1 718 868,03 71,84% 15 769,43 109,00 21 949,73 6 180,29 

Razem 25 105 205,34 15 447 900,54 127 966,00 103 189,00 13 000,00 4 000,00 148 243,95 15 844 299,49 63,11% 12 156,75 1 303,33 19 262,31 7 105,55 

Lp. Nazwa jednostki Energia cieplna, 

elektryczna, gaz, woda 

ścieki, wywóz 

nieczystości 

ubezpieczenia 

majątkowe 

Razem Średnia liczba 

uczniów 2024 r. 

Koszty w przeliczeniu 

na 1 dziecko 

1. PSP nr 1 Pionki 474 602,40 42 811,76 6 950,00 524 364,16 547,33 958,04 

2. PSP nr 2 Pionki 72 184,81 9 101,02 3 760,00 85 045,83 184,00 462,21 

3. PSP nr 5 Pionki 354 181,21 45 979,08 10 000,88 410 161,17 463,00 885,88 

RAZEM PSP 900 968,42 97 891,86 20 710,88 1 019 571,16 1 194,33 853,68 

 4. Szkoła Muzyczna 248 695,83 5 381,24 2 330,00 256 407,07 109 2 352,36 

RAZEM  1 149 664,25 103 273,10 23 040,88 1 275 978,23 1 303,33 979,01 
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Również przedszkola miejskie w 2024 roku generowały wydatki. Całkowite koszty bieżące 

(bez uwzględnienia wyżywienia) dla trzech przedszkoli prowadzonych przez Gminę Miasto 

Pionki wyniosły łącznie 8 118 055,73 zł Najwyższe koszty poniosło Przedszkole nr 2 – 3 564 

151,44 zł, natomiast najniższe Przedszkole nr 3 – 1 829 519,67 zł 

Środki zewnętrzne, obejmujące subwencje, dotacje na wychowanie przedszkolne, środki 

celowe oraz fundusze związane z pomocą dla dzieci z Ukrainy i dzieci z orzeczeniami, pokryły 

od 31,5% do 35,98% kosztów bieżących. Łącznie we wszystkich trzech placówkach środki 

zewnętrzne wyniosły ponad 2,68 mln zł 

Pod względem średniorocznego kosztu utrzymania dziecka najwyższy poziom odnotowano 

w Przedszkolu nr 3 – 24 072,63 zł na dziecko, natomiast najniższy w Przedszkolu nr 1 – 22 

640,32 zł Średnia liczba dzieci w przedszkolach wahała się od 76 (Przedszkole nr 3) do ponad 

150 w Przedszkolu nr 2. 

Roczny koszt utrzymania dziecka pokrywany ze środków gminnych, po uwzględnieniu 

środków zewnętrznych, wyniósł od 15 148,92 zł (Przedszkole nr 1) do 16 239,14 zł 

(Przedszkole nr 2). Dane te wskazują na istotne znaczenie wsparcia zewnętrznego 

w finansowaniu działalności przedszkoli, które pozwala na częściowe odciążenie budżetu 

gminy. 

W 2024 roku łączny koszt zużycia energii cieplnej, elektrycznej, gazu i wody, wywozu 

nieczystości oraz ubezpieczeń majątkowych we wszystkich trzech przedszkolach publicznych 

w Pionkach wyniósł łącznie 293 135,46 zł Największe wydatki poniosło Przedszkole nr 2 (140 

616,57 zł), z czego największą część stanowiły koszty energii i mediów – 119 297,20 zł 

Przedszkole nr 1 wydało 106 150,60 zł, natomiast Przedszkole nr 3 – 46 368,29 zł 

Średni koszt przypadający na jedno dziecko w przedszkolach wahał się od 610,11 zł 

(Przedszkole nr 3) do 935,39 zł (Przedszkole nr 2). Średnia liczba uczniów wyniosła 346,66 dla 

wszystkich trzech placówek. 

Największe obciążenie kosztowe w przeliczeniu na jedno dziecko odnotowano w Przedszkolu 

nr 2, co jest związane z najwyższymi kosztami utrzymania budynku i usług komunalnych. 
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Średnioroczny koszt utrzymania jednego wychowanka w poszczególnych przedszkolach  

 
Koszt utrzymania budynków – przedszkoli w Gminie Miasta Pionki w roku 2024  

 
Lp. Nazwa jednostki Energia cieplna, 

elektryczna, gaz, woda 

ścieki, wywóz 

nieczystości 

ubezpieczenia 

majątkowe 

Razem Średnia liczba 

uczniów 2024 r. 

Koszty w przeliczeniu 

na 1 dziecko 

1. Przedszkole Nr 1 92 588,06 12 502,54 1 060,00 106 150,60 120,33 882,16 

2. Przedszkole Nr 2 119 297,20 20 259,37 1 060,00 140 616,57 150,33 935,39 

3. Przedszkole Nr 3 40 041,23 5 777,06 550,00 46 368,29 76 610,11 

RAZEM 251 926,49 38 538,97 2 670,00 293 135,46 346,66 845,60 

 

Lp. Nazwa 

jednostki 

Ogółem 

koszty 

bieżące 

przedszkola 

(bez 

wyżywienia) 

Środki zewnętrzne % udział 

środków 

zewnętrznych 

do kosztów 

bieżących 

Średnia 

liczba 

dzieci 

Roczny koszt 

utrzymania 

całkowity 

Roczny koszt 

utrzymania  

dziecka w 2024 

roku ze 

środków gminy 

Razem Subwencja 

na 2024 r. 

Dotacja 

wychowanie 

przedszkolne 

Środki 

celowe: 

NPRC 

Fundusz 

Pomocy - 

Ukraina 

Dzieci z 

orzeczeniami 

1. Przedszkole 

Nr 1 

2 724 384,62 901 465,03 303 223,97 391 592,46 3 000,00 29 559,57 174 089,03 33,09% 120,33 22 640,32 15 148,92 

2. Przedszkole 

Nr 2 

3 564 151,44 1 122 867,66 438 968,75 427 311,74 3 000,00   253 587,17 31,50% 150,33 23 708,32 16 239,14 

3. Przedszkole 

Nr 3 

1 829 519,67 658 191,26 265 960,30 215 641,93 2 500,00   174 089,03 35,98% 76,00 24 072,63 15 412,22 

Ogółem 8 118 055,73 2 682 523,95 1 008 153,02 1 034 546,13 8 500,00 29 559,57 601 765,23 33,04% 346,67 70 421,27 46 800,27 
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Remonty i inwestycje w placówkach oświatowych 

Wydział Usług Wspólnych koordynował także realizację remontów oraz inwestycji 

w gminnych jednostkach oświatowych. W 2024 roku zrealizowano szereg prac remontowych, 

obejmujących m.in. naprawy dachów, modernizację instalacji elektrycznej, wymianę opraw 

oświetleniowych, remonty pomieszczeń oraz bieżące naprawy techniczne. Łączna wartość 

wykonanych prac remontowych wyniosła 179.795,65 zł 

Największe nakłady inwestycyjne poniesiono w Publicznej Szkole Podstawowej nr 5, gdzie 

zrealizowano: 

• modernizację dachu sali sportowej – 550.375,93 zł, 

• termomodernizację dachu sali sportowej – 270.994,00 zł  

Łączna wartość tych inwestycji wyniosła 821.369,93 zł 

Wydatki związane z przeprowadzeniem remontów w placówkach oświatowych w Pionkach 

w 2024 roku przedstawia tabela poniżej. 

 

Lp. Rodzaj przeprowadzonego remontu Koszt przeprowadzonego remontu 

Przedszkole nr 1 w Pionkach 

1 Modernizacja instalacji oświetlenia 1.150,00 

2 Naprawa dachu papą termozgrzewalną na budynku Przedszkola 

nr 1 

7.626,00 

Przedszkole nr 2 w Pionkach 

1. Wymiana opraw oświetleniowych 5.800,00 

2 Remont pomieszczeń w Przedszkolu nr 2  132.202,61 

Przedszkole nr 3 w Pionkach 

1 Remont drzwi suwanych (ścianka działkowa) 3.000,00 

Żłobek Miejski w Pionkach 

1 Gruntowne czyszczenie powierzchni podłóg elastycznych wraz z 

lakierowaniem 

5.400,00 

PSP nr 1 w Pionkach 

1 Remont rozdzielni elektrycznej zasilająco-sterowniczej pomp 

centralnego ogrzewania w budynku PSP nr 1 przy ul. 

Niepodległości  

2.977,08 

2 Wymiana opraw oświetleniowych 3.500,00 

PSP nr 5 w Pionkach 

1 Wymiana opraw oświetleniowych 13.096,96 

2 Naprawa linki w kotarze grodzącej na hali sportowej wraz   z 

dojazdem montażystów 

5.043,00 

RAZEM: 179.795,65 zł 
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Wydatki związane z przeprowadzeniem inwestycji w placówkach oświatowych w Pionkach 

w 2024 roku przedstawiają się następująco: 

 

PSP nr 5 w Pionkach 

1. Modernizacja dachu sali sportowej przy budynku Publicznej Szkoły 

Podstawowej Nr 5 
550.375,93 

2 Termomodernizacja dachu sali sportowej  Publicznej Szkoły 

Podstawowej Nr 5 
270.994,00 

RAZEM: 821.369,93 zł 

Doskonalenie zawodowe i pomoc zdrowotna dla nauczycieli 

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, organ 

prowadzący zobowiązany jest corocznie określać plan dofinansowania oraz formy 

doskonalenia zawodowego nauczycieli. Wysokość środków przeznaczonych na ten cel wynosi 

0,8% planowanych rocznych wydatków na wynagrodzenia nauczycieli. 

W 2024 roku w budżecie Gminy Miasta Pionki zaplanowano na doskonalenie zawodowe 

nauczycieli kwotę 93.500,00 zł Wykorzystano łącznie 36.520,13 zł, co stanowiło 39,06% 

przewidzianego limitu. Środki te przeznaczone zostały m.in. na dofinansowanie studiów 

podyplomowych, kursów kwalifikacyjnych, szkoleń oraz warsztatów podnoszących 

kompetencje zawodowe kadry pedagogicznej.  

Na podstawie Uchwały Nr LXI/422/2018 Rady Miasta Pionki z dnia 23 maja 2018 r., Gmina 

Miasta Pionki corocznie wydziela środki finansowe przeznaczone na pomoc zdrowotną dla 

nauczycieli korzystających z opieki medycznej. Uchwała określa szczegółowe warunki 

i rodzaje świadczeń, jakie mogą być przyznawane w ramach tej formy wsparcia. 

W 2024 roku na realizację zadania przeznaczono środki zgodnie z planami finansowymi 

jednostek oświatowych, wydatkując na ten cel łącznie 10.452,55 zł Środki te trafiły do 

nauczycieli wymagających wsparcia w zakresie leczenia i rehabilitacji.
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10.  PROMOCJA 

W 2024 roku działania związane z promocją Gminy Miasta Pionki przeszły istotne zmiany 

organizacyjne, wynikające z nowego podejścia władz samorządowych do budowania 

wizerunku miasta oraz wzmacniania jego pozycji w regionie. 

Do dnia 31 sierpnia 2024 roku promocja miasta realizowana była w ramach struktury Wydziału 

Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich Urzędu Miasta Pionki. Jednak w związku ze zmianą 

władz samorządowych, jaka nastąpiła po wyborach w maju 2024 roku, podjęto decyzję 

o reorganizacji tego obszaru. Od 1 września 2024 roku zadania związane z promocją zostały 

wyodrębnione i powierzone samodzielnemu stanowisku ds. promocji miasta. 

Nowa struktura organizacyjna oraz zmiana podejścia do promocji mają na celu intensyfikację 

działań wizerunkowych oraz skuteczniejsze budowanie pozytywnej tożsamości Miasta Pionki. 

Szczególny nacisk położono na promowanie miasta nie tylko wśród jego mieszkańców, ale 

przede wszystkim na szerszą obecność w przestrzeni regionalnej, powiatowej i wojewódzkiej. 

Działania promocyjne ukierunkowane są na wzmacnianie rozpoznawalności Pionek jako 

miejsca o bogatej historii, dynamicznie rozwijającej się przestrzeni społecznej, kulturalnej 

i gospodarczej, a także na budowanie dumy lokalnej społeczności. 

Wydatki związane z realizacją działań promujących Gminę Miasta Pionki oraz integrujących 

lokalną społeczność, istotnych dla miasta wydarzeń w 2024 roku dotyczyły współpracy na 

różnych płaszczyznach z mediami, instytucjami kultury, jednostkami terytorialnymi, a także 

innymi podmiotami. 

W związku ze zmianami, które znacząco wpłynęły na organizację oraz zdefiniowanie zakresu 

promocji należy rozdzielić spojrzenie na sposób wydatkowania środków z budżetu miasta, co 

zostało szczegółowo przedstawione poniżej. 

10.1.  Zadania i wydatki zrealizowane przed Promocję Miasta  

Od stycznia do końca kwietnia 2024 roku wydatki realizowano zgodnie z dotychczasowym 

modelem, obowiązującym w latach poprzednich, w którym działania promocyjne obejmowały 

głównie wsparcie wydarzeń organizowanych przez poszczególne grupy społeczne 

i stowarzyszenia. 

W pierwszych miesiącach 2024 roku (styczeń–kwiecień) zawarto zobowiązania finansowe, 

których realizacja miała wpływ zarówno na bieżące wydatki promocyjne, jak i na kształtowanie 

budżetu w dalszej części roku, aż do końca 2024 roku. 

Lp. Rodzaj wydatku  Kwota brutto  

w zł 

I Umowy zlecenia 25 000,00 

 w tym:  

 Stała promocja miasta 12 000,00 

 Opracowanie materiałów do gazety „Nad Zagożdżonką” 3 000,00 

 Stworzenie książki o 70 rocznicy nadania praw miejskich 10 000,00 
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II Zakup materiałów promocyjnych, nagród oraz upominków 3 833,91 

 w tym:  

 Teczki na dyplomy 3 833,91 

III Zakup produktów spożywczych w formie poczęstunku podczas 

wpartych wydarzeń 

2 812,89 

 w tym na:  

 Dzień Kobiet w Miejskim Ośrodku Kultury 1 000,00 

 Spotkanie Wielkanocne organizowanym przez Radę Seniorów 1 500,00 

 „Noc Sów” organizowaną przez Mazowiecki Zespół Parków 

Krajobrazowych 

312,89 

IV Zakup usług pozostałych 71 081,50 

 w tym:  

1 Promocja: 41 121,50 

 Promocję w ramach projektu Partnerstwo Regionalne Czarni 7 687,50 

 Promocję w prasie – Polska Press 18 450,00 

 Promocję w radiu – MOC FM 13 284,00 

 Publikacja w w prasie – Wydawnictwo „RAZEM” 500,00 

 Promocję w prasie – Wydawnictwo „RAZEM” 1 200,00 

2 Wsparcie wydarzeń oraz zakup usług: 29 960,00 

 w tym:  

 Koncert z okazji Dnia Niepodległości – Stowarzyszenie 

„Kontrast” 

2 000,00 

 Promocja miasta podczas zlotu w Mielnie – Stowarzyszenie 

„Pionkowskie Morsy” 

1 500,00 

 Dzień Kobiet w Miejskim Ośrodku Kultury – występ artystyczny 8 000,00 

 „NIE nowotworom u dzieci” Badania usg u dzieci w wieku od 9 

miesięcy do 6 roku życia - Fundacja Ronalda McDonalda 

7 360,00 

 Zakup strojów dla UTW przy MOK Pionki – PPH „Inter-Irex” 1 000,00 

 Przegląd Pieśni Biesiadnej – Stowarzyszenie Seniorów „Barwy 

Życia RAZEM” 

6 000,00 

 Oprawa muzyczna wieczorku organizowanym przez Radę 

Seniorów 

2 700,00 

 Skład, opracowanie graficzne i przygotowanie biuletynu do druku 

w „Nad Zagożdżonką” – graFiqa  

1 400,00 

 Łącznie okres 01-04.2024 w ujęciu poniesienia kosztu oraz 

podjęcia zobowiązania finansowego: 

102 728,30 
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Od maja 2024 roku wprowadzono zmiany, które pozwoliły na właściwe definiowanie działań 

kwalifikowanych jako promocja miasta. Dzięki nowemu podejściu, działania promocyjne 

zaczęły być realizowane w sposób bardziej systematyczny, ukierunkowany na budowanie 

pozytywnego wizerunku Pionek. 

W 2024 roku szczególne znaczenie miały obchody 70-lecia nadania praw miejskich Miastu 

Pionki. Wydarzenie to stało się jednym z kluczowych elementów działań promocyjnych 

realizowanych w drugiej połowie roku. 

Dzięki zaangażowaniu nowych władz miasta oraz decyzji Rady Miasta Pionki, która uchwałą 

nr V/21/2024 z dnia 26 czerwca 2024 roku przeznaczyła na organizację wydarzeń 

jubileuszowych kwotę 74.000,00 zł, możliwa była realizacja szerokiego programu obchodów. 

Dodatkowe wsparcie finansowe zapewniły spółki miejskie oraz lokalni przedsiębiorcy, którzy 

przekazali łącznie 61.938,67 zł netto oraz pokryli część kosztów związanych z organizacją 

uroczystej gali. 

W ramach obchodów jubileuszu, przy współpracy z licznymi partnerami, zorganizowano m.in.: 

koncerty, konkursy, zabawy taneczne i animacje plenerowe dla najmłodszych, spacery 

historyczne, a także wydano publikację poświęconą historii Pionek. Kulminacyjnym punktem 

obchodów była uroczysta gala jubileuszowa. 

• Letnia Scena PIK 

 

• Osiedlowe Animacje „w stylu retro” 
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• gala „70-lecia”  

 

Za koordynację i realizację wydarzeń, których inicjatorem było Miasto Pionki, odpowiadało 

stanowisko ds. promocji miasta. 

Informacje o wydarzeniach organizowanych po maju 2024 roku były szeroko promowane za 

pośrednictwem oficjalnych kanałów komunikacji Urzędu Miasta Pionki i jednostek podległych, 

mediów społecznościowych, lokalnego „Kuriera Pionkowskiego”, „Echa Dnia Powiatu 

Radomskiego” oraz Radia Radom. 

Lp. Rodzaj wydatku  Kwota brutto w zł 

I Umowy zlecenia 0,00 

II Zakup materiałów promocyjnych, nagród oraz upominków 6 791,95 

 w tym:  

 Torebki promocyjno-reklamowe 1 623,60 

 Upominki dla uczestników konkursów podczas „XXVI Sobótki, Janki, 

Wianki” – MOK Pionki 
298,82 

 Zakupy w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw miejskich 

Pionkom – nagrody dla uczestników zabaw podwórkowych w stylu retro 
804,25 

 Zakupy w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw miejskich 

Pionkom – nagrody dla laureatów oraz upominków dla uczestników 

konkursów plastycznych i cyfrowych 

3 325,28 

 Zakup w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw miejskich 

Pionkom - zestawy prezentowe dla honorowych gości z okazji 70-lecia 

miasta Pionki 

740,00 

   

III Zakup produktów spożywczych w formie poczęstunku podczas wpartych 

wydarzeń 
3 696,84 

 w tym na:  
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 Zakupy w w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw miejskich 

Pionkom - artykuły spożywcze na poczęstunek dla uczestników „Spaceru 

historycznego” oraz Letniej sceny PIK 

611,08 

 Zakupy w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw miejskich 

Pionkom – krówki reklamowe 
585,76 

 Zakup poczęstunku dla mieszkańców - Wigilia miejska podczas III 

Powiatowego Jarmarku Bożonarodzeniowego 
2 500,00 

IV Zakup usług pozostałych 225 505,01 

 w tym:  

1 Promocja: 100 000,00 

 Promocja miasta Pionki przez Klub Sportowy PROCH Pionki 100 000,00 

2 Wsparcie wydarzeń oraz zakup usług: 125 505,01 

 w tym:  

 Wydarzenie w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw 

miejskich Pionkom pt. Potańcówka na dechach nad Stawem Górnym - MOK 
12 738,00 

 Wydarzenie w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw 

miejskich Pionkom pt. „Letnia scena PIK” - 3 wydarzenia (zabezpieczenie 

sanitarne + ochrona mienia i osób) 

3 808,26 

 Wykonanie projektu graficznego plakatu z harmonogramem imprez - EDU – 

MEDIA 
307,50 

 Zlecenie wykonania plakatów - VIRGO POLIGRAFIA 553,50 

 Wydarzenie masowe w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw 

miejskich Pionkom pt. „Popołudnie z muzyką i lokalnymi smakami” 
77 532,46 

 Wydarzenie w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw 

miejskich Pionkom pt. „7 weekendów na 70-lecie miasta Pionki”– event 

(DJ)       

800,00 

 Wydarzenie w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw 

miejskich Pionkom  - Opracowanie graficzne ulotki questingowej 
500,00 

 Wydarzenie w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw 

miejskich Pionkom pt. „Wieczór pełen rytmu” nad Stawem Górnym 
3 001,72 

 Wydarzenie w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw 

miejskich Pionkom pt. „Winylomania” 
1 228,57 

 Druk książki „Miasto dzielnych ludzi. Pionki – historia prawdziwa” – 

publikacja na 70-lecie nadania praw miejskich Pionkom 
17 535,00 
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 Wydarzenie w ramach obchodów jubileuszu 70-lecia nadania praw 

miejskich Pionkom – Uroczysta Gala z okazji 70-lecia miasta Pionki 
7 500,00 

 Łącznie okres 05-12.2024 w ujęciu poniesienia kosztu oraz podjęcia 

zobowiązania finansowego: 
235 993,80 

 

Łączne wydatki roczne w podziale na okresy poddane podziałowi ze względu na charakter ich 

wydatkowania, przedstawia poniższa tabela: 
 

Lp. Rodzaj wydatku  01-04.2024 05-12.2024 Kwota brutto w zł 

     

I Umowy zlecenia 25 000,00 0,00 25 000,00 

II Zakup materiałów promocyjnych, 

nagród oraz upominków 
3 833,91 6 791,95 10 625,86 

III Zakup produktów spożywczych w 

formie poczęstunku podczas 

wpartych wydarzeń 

2 812,89 3 696,84 6 509,73 

IV Zakup usług pozostałych 71 081,50 225 505,01 296 586,51 

V SUMA 01-12.2024r.: 102 728,30 235 993,80 338 722,10 

 

Realizacja budżetu na promocję miasta w 2024 roku 

Plan budżetu przeznaczonego na działania promocyjne w 2024 roku ulegał w ciągu roku 

zmianom, co w efekcie pozwoliło na zwiększenie dostępnych środków finansowych. 

Zwiększenie to było możliwe dzięki dodatkowym wpływom oraz przesunięciom w ramach 

budżetu Gminy Miasta Pionki. 

Wstępnie, zgodnie z Uchwałą Nr LXXXI/411/2023 Rady Miasta Pionki z dnia 28 grudnia 2023 

roku, w rozdziale 75075 na zadania promocyjne zaplanowano kwotę 102.128,00 zł Finalnie, na 

koniec 2024 roku, plan wydatków został zwiększony do 343.066,66 zł Zrealizowane wydatki 

zamknęły się w kwocie 338.722,10 zł, co oznacza, że budżet został wykonany w ramach 

przyjętych limitów, bez przekroczeń. 

Najważniejsze wydarzenia i działania promocyjne w 2024 roku 

Rok 2024 był okresem dynamicznych zmian i intensywnych działań promocyjnych. Miasto 

Pionki mierzyło się m.in. z kryzysową sytuacją skażenia wody pitnej z ujęcia Januszno. W tym 

trudnym czasie stanowisko ds. promocji koordynowało współpracę ze sztabem kryzysowym, 

odpowiadało za bieżące informowanie mieszkańców o sytuacji oraz podejmowanych 

działaniach naprawczych, współpracowało z mediami zewnętrznymi i organizowało publikacje 

w mediach lokalnych. 
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W sierpniu 2024 roku w Pionkach odbył się MAZOpiknik, wydarzenie organizowane przez 

Województwo Mazowieckie, którego koordynację ze strony miasta – od etapu przygotowań po 

realizację – prowadziło stanowisko ds. promocji. 

 

W listopadzie i grudniu 2024 roku Miasto Pionki było gospodarzem dwóch powiatowych 

wydarzeń: marszu „Młodzi Biało-Czerwoni” z okazji Święta Niepodległości oraz III 

Powiatowego Jarmarku Bożonarodzeniowego. W obu przypadkach komórka ds. promocji 

aktywnie uczestniczyła we współorganizacji przedsięwzięć, odpowiadając za ich stronę 

promocyjną i organizacyjną. 

Ważną decyzją w 2024 roku było również wystąpienie Gminy Miasta Pionki z Lokalnej 

Organizacji Turystycznej Ziemi Radomskiej i przystąpienie do Mazowieckiej Regionalnej 

Organizacji Turystycznej (MROT). Członkostwo w MROT otwiera nowe możliwości 

w zakresie promocji turystyki, współpracy z innymi jednostkami samorządowymi oraz 

wzmacniania rozpoznawalności Pionek w szerszym, regionalnym kontekście. 

W ramach przygotowań do roku 2025 podpisano także umowę z MOC FM na kontynuację 

promocji miasta w radiu oraz podjęto rozmowy z Polską Grupą Press na dalszą współpracę 

promocyjną w ramach „Echa Dnia”. Istotne jest, że warunki finansowe obu umów pozostały na 

dotychczasowym, niezmienionym poziomie. 

Zmiana podejścia do wydatkowania środków na promocję oraz skuteczne pozyskiwanie 

dodatkowych źródeł finansowania pozwoliły w 2024 roku na znaczące zwiększenie liczby 

i różnorodności wydarzeń realizowanych w przestrzeni miejskiej. 

Wszystkie działania zostały przeprowadzone w ramach przyjętych założeń budżetowych. 

Wartością dodaną minionego roku są zawarte nowe porozumienia, nawiązane kontakty 

i partnerstwa, które stanowią solidną podstawę do realizacji kolejnych inicjatyw promujących 

Miasto Pionki w przyszłość. 
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11. SAMORZĄDOWE INSTYTUCJE KULTURY 

Jednostki samorządu terytorialnego realizują działalność kulturalną poprzez tworzenie 

i prowadzenie samorządowych instytucji kultury, których podstawowym celem jest 

upowszechnianie i rozwój życia kulturalnego społeczności lokalnej. Prowadzenie działalności 

kulturalnej jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym. Gmina Miasta Pionki, 

posiadając bogatą ofertę wydarzeń i inicjatyw kulturalnych, systematycznie dąży do tego, aby 

kultura była trwałym i dynamicznym elementem budującym wizerunek miasta oraz 

odpowiedzią na potrzebę twórczej aktywności mieszkańców. 

Za realizację zadań kulturalnych odpowiadają samorządowe instytucje kultury, których 

działalność jest wspierana także przez liczne organizacje pozarządowe i inicjatywy społeczne. 

Mimo wzrastających nakładów finansowych na kulturę, środki te wciąż są niewystarczające, 

aby w pełni rozwijać i poszerzać ofertę kulturalną dla mieszkańców. 

W 2024 roku, ze względu na ograniczone możliwości finansowe oraz konieczność prowadzenia 

polityki oszczędnościowej, instytucje kultury zmuszone były dostosować swoje działania do 

aktualnych warunków. Ograniczenia dotyczyły m.in. wydatków na wynagrodzenia 

pracowników (wyrównanie płac do poziomu minimalnego wynagrodzenia), kosztów 

eksploatacji budynków, w tym wydatków na ogrzewanie i energię elektryczną. Pomimo tych 

trudności, instytucje utrzymały ciągłość działalności, nie generując zobowiązań wymagalnych 

ani strat finansowych. Jednak konsekwencje w największym stopniu odczuli pracownicy, 

których wynagrodzenia nie były adekwatne do zaangażowania i nakładów pracy. 

Istotnym problemem pozostaje także stan infrastruktury lokalowej. Budynki użytkowane przez 

instytucje kultury wymagają remontów i modernizacji, a ograniczona przestrzeń nie pozwala 

na rozwijanie nowych form działalności. Brak pełnej dostępności obiektów dla osób 

z niepełnosprawnościami, osób starszych oraz rodzin z małymi dziećmi stanowi dodatkowe 

wyzwanie, ograniczające możliwości uczestnictwa wszystkich grup społecznych 

w wydarzeniach kulturalnych. Z tego powodu część wydarzeń organizowanych było poza 

siedzibami instytucji, w przestrzeni miejskiej lub w obiektach zastępczych. 

Warto również zauważyć, że niewystarczające środki na wynagrodzenia w przyszłości mogą 

wpłynąć na obniżenie zainteresowania pracą w instytucjach kultury. Trudności w pozyskaniu 

nowych pracowników oraz ryzyko odejść doświadczonej kadry wymagają podjęcia działań 

systemowych, aby zapewnić stabilność zatrudnienia i rozwój zespołów instytucji. 

Samorządowe instytucje kultury w 2024 roku realizowały swoje zadania statutowe w sposób 

należyty, kierując ofertę do szerokiego grona odbiorców. Jednak rozwój i wzbogacenie 

programów musiały być dostosowane do możliwości finansowych i lokalowych. 

W najbliższych latach konieczne będzie uwzględnienie bieżących i majątkowych potrzeb 

instytucji kultury oraz kontynuowanie działań mających na celu poprawę infrastruktury, 

zwiększenie dostępności obiektów oraz pozyskiwanie dodatkowych środków zewnętrznych na 

rozwój działalności kulturalnej w Gminie Miasta Pionki. 
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11.1. Miejski Ośrodek Kultury 

Kreowaniem i upowszechnianiem życia kulturalnego na terenie Gminy Miasta Pionki zajmuje 

się przede wszystkim Miejski Ośrodek Kultury w Pionkach. Placówka ta rozpoczęła swoją 

działalność w 1957 roku jako Zakładowy Dom Kultury Zakładów Tworzyw Sztucznych 

„Pronit”. W 1976 roku uzyskała status międzyzakładowej placówki kulturalnej pod nazwą 

Robotniczy Ośrodek Kultury, a od 1982 roku działa jako Miejski Ośrodek Kultury w Pionkach. 

Od 2000 roku posiada status Samorządowej Instytucji Kultury. 

MOK prowadzi szeroko zakrojoną działalność, organizując liczne wydarzenia kulturalne 

o zasięgu lokalnym i ogólnopolskim. Instytucja posiada dwie siedziby: 

• Budynek A przy ul. Radomskiej 1 o powierzchni 1328 m² (dwie kondygnacje), 

• Budynek B przy ul. Zakładowej 5 o powierzchni 1200 m² (dwie kondygnacje). 

Infrastruktura Miejskiego Ośrodka Kultury 

MOK przy ul. Radomskiej 1 dysponuje m.in.: 

• salą widowiskową ze sceną, ekranem, oświetleniem i nagłośnieniem, 

• salą taneczną, muzyczną i plastyczną (z zapleczem technicznym), 

• salą kameralną o przeznaczeniu wielofunkcyjnym, 

• Studiem Telewizji Lokalnej „Kurier Pionkowski”, 

• szatnią, zapleczem sanitarnym, kawiarnią, garderobami i pomieszczeniami biurowymi, 

• pomieszczeniami w piwnicy. 

MOK przy ul. Zakładowej 5 oferuje: 

• salę widowiskową ze sceną i profesjonalnym nagłośnieniem, 

• garderoby i szatnie, 

• zaplecze sanitarne na obu kondygnacjach, 

• Izbę Czarnej Płyty, 

• pięć pomieszczeń biurowych, kasę biletową i zaplecze gastronomiczne, które zostało 

wydzierżawione prywatnemu podmiotowi na działalność restauracyjną. 

Cele i zadania Miejskiego Ośrodka Kultury 

Podstawową misją MOK jest prowadzenie działalności kulturalnej, odpowiadającej na 

potrzeby i oczekiwania mieszkańców Gminy Miasta Pionki. Działalność ośrodka koncentruje 

się na: 

• rozpoznawaniu, rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych społeczności, 

• tworzeniu, dokumentowaniu, ochronie i udostępnianiu dóbr kultury, 

• przygotowywaniu mieszkańców do aktywnego odbioru kultury oraz rozwijaniu ich 

twórczych zainteresowań, 

• wspieraniu amatorskiego ruchu artystycznego poprzez sekcje, zespoły i koła 

zainteresowań, 

• organizacji spektakli teatralnych, koncertów, festiwali, odczytów, imprez 

artystycznych, rozrywkowych i turystycznych, 



Kultura w mieście 

 

str. 137 
 

• prowadzeniu działalności edukacyjnej i instruktażowo-metodycznej, 

• koordynacji działań kulturalnych w mieście oraz współpracy z organizacjami 

społecznymi i instytucjami zewnętrznymi. 

Sekcje i zajęcia stałe w Miejskim Ośrodku Kultury 

W ramach bieżącej działalności MOK prowadzi liczne cykliczne zajęcia sekcyjne, m.in.: 

• Akademia Muzyki (zajęcia rytmiczne dla dzieci, nauka gry na keyboardzie), 

• Grupa Teatralna (zajęcia aktorskie, praca nad emisją głosu, przygotowanie do 

konkursów recytatorskich), 

• Klub Tańca MOK (zajęcia taneczne w stylu swing, Boogie Woogie, Lindy Hop, 

Charleston, Authentic Jazz), 

• Mała Akademia Plastyki (zajęcia z zakresu rysunku i malarstwa, rozwijanie wrażliwości 

artystycznej), 

• Warsztaty gitarowe (indywidualna nauka gry na gitarze dla dzieci i młodzieży), 

• Zajęcia Hip-hop (zajęcia z zakresu tańca nowoczesnego i hip-hopowego), 

• Zajęcia gimnastyczno-akrobatyczne (rozwój koordynacji ruchowej i sprawności 

fizycznej u dzieci), 

• Uniwersytet Trzeciego Wieku (program edukacyjno-kulturalny dla osób starszych, 

prowadzony pod patronatem Burmistrza Miasta Pionki). 

Działalność kulturalna MOK 

Każdego roku Miejski Ośrodek Kultury jest organizatorem lub współorganizatorem licznych 

wydarzeń o różnym charakterze – od koncertów, przez wystawy, po spektakle i festyny 

plenerowe. Oferta programowa kierowana jest do wszystkich grup wiekowych i społecznych, 

a organizowane wydarzenia stanowią istotny element życia kulturalnego miasta, integrując 

lokalną społeczność i promując dziedzictwo kulturowe Pionek. 

Poniżej przedstawiony został kalendarzy najważniejszych wydarzeń Miejskiego Ośrodka 

Kultury w 2024 roku: 

Styczeń:  

• Koncert Noworoczny w wykonaniu sekcji Akademia Muzyki Miejskiego Ośrodka 

Kultury w Pionkach, 

• X Orszak Trzech Króli 

• Wieczorek Taneczny Stowarzyszenia Seniorów „Złota Jesień” w Pionkach 

• Wieczorek Taneczny Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach, 

• Ferie Zimowe dla dzieci 

• Zbiórka krwi 

• 32. Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy 
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• Spotkanie Noworoczne Komisji Socjalnej Emerytów Nauczycieli i Pracowników 

Socjalnych 

Luty 

• Dzień Babci i Dziadka w wykonaniu dzieci z Niepubliczne Przedszkole „Kolorowe 

Pudełko” w Pionkach 

• Wernisaż malarstwa Jolanty Kosiec 

• Zabawa Karnawałowa dla dzieci z Przedszkola nr 1 oraz Przedszkola nr 2 w Pionkach 

• Wieczorek Taneczny Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Koncert chóru „Gospel Radom” 

• Dzień Babci i Dziadka w wykonaniu dzieci z Przedszkola nr 1 w Pionkach 

• Spotkanie przy pączku Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Koncert Karnawałowy w wykonaniu Szkoły Muzycznej I stopnia w Pionkach 

• Zabawa Karnawałowa Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów oddział                   

w Pionkach 

• Spektakl teatralny – „Żona do adopcji” 

• Zabawa Karnawałowa Katolickiego Stowarzyszenia Niepełnosprawnych 

• Bal Maskowy Stowarzyszenia Seniorów „Złota Jesień” w Pionkach 

• Spotkanie Słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach z Burmistrzem Miasta 

Pionki 

• Żeglarski wieczór z szantami! Koncert zespołu „KLIPER” 

• Zbiórka krwi 

Marzec 

• „Sztuka Komunikacji” wykład dla słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku                      

w Pionkach 

• Spektakl jubileuszowy Grupy Kabaretowej AGAT pt. „To już z górki” 

• Konferencja - " APD - Centralne Zaburzenia Przetwarzania Słuchowego" 

• Koncert muzyki Fryderyka Chopina w 214. rocznicę urodzin 

• Dzień Kobiet w Uniwersytecie Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Koncert z okazji Dnia Kobiet „Gala Przebojów Retro” 

• Eliminacje Miejskie konkursów recytatorskich: 

o 69. Ogólnopolski Konkurs Recytatorski, 

o XLI Mały Konkurs Recytatorski, 

o 47. Konkurs Recytatorski „Warszawska Syrenka” 

 

 

 

• „CYPR – wstrząśnięty, nie zmieszany” druga część spotkania podróżniczego dla 

Słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Wielkanocny Kiermasz Rękodzieła 
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• Kabaret Paranienormalni 

• „Konstytucja- fundament polskiej wolności” wykład dla Słuchaczy Uniwersytetu 

Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Wystawa poplenerowa „Klamka zapadła” 

• Spotkanie poświęcone historii i kulturze Żydów naszego regionu 

• Poranek z teatrem dla najmłodszych „Piotruś i Hela w Krainie Emocji” 

• Rozstrzygnięcie konkursu plastycznego pn. „Najpiękniejsza Ozdoba Wielkanocna” 

Kwiecień 

• Warsztaty edukacyjne „hygieneON” grupy teatralnej 

• „Piękno historycznych miast i miasteczek Mazowsza” wykład dla Słuchaczy 

Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Wycieczka rowerowa Słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Wieczorek Taneczny Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Rozstrzygnięcie konkursu plastycznego „ECO – kreacja” 2024 

• Wycieczka Słuchaczy UTW w Góry Świętokrzyskie (Jaskinia Raj, Muzeum Wsi 

Kieleckiej, Rezerwat Kadzielnia) 

• Wieczorek Taneczny Stowarzyszenia Seniorów „Złota Jesień” w Pionkach 

• Koncert PIONKI METAL NIGHT 

• Obchody Miejskie z okazji 80. Rocznicy Rozstrzelania Żołnierzy Polskiego Państwa 

Podziemnego 

Maj 

• MOTOKROPLA 2024 

• Marsz Nordic Walking Studentów UTW 2024 

• Przegląd Piosenki Rozrywkowej Klubów Seniora Ziemi Radomskiej 

• Wyjazd Słuchaczy UTW do Teatru w Radomiu na spektakl „Przyjazne dusze” 

• Wycieczka Słuchaczy UTW do Wrocławia 

 

 

 

 

• Zbiórka krwi 

• Premiera spektaklu Teatru Czerwoniutkie „TE MURY” 
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• Izba Czarnej Płyty na Nocy Muzeów w Muzeum im. Jacka Malczewskiego w Radomiu 

• Wieczorek Taneczny Stowarzyszenia Seniorów „Złota Jesień” w Pionkach 

• Zakończenie zajęć Akademii Muzyki 

• Poranek z teatrem dla najmłodszych „TRAGICZNY BŁĄD KRÓLOWEJ PIWONII” 

Czerwiec 

• Pionkowski Dzień Dziecka 

 

 

 

 

• XVII Zawody Sportowe dla Osób Niepełnosprawnych: „Każdy jest zwycięzcą swoich 

słabości” 

• XVI Regaty Kajakowe nad Stawem Górnym w Pionkach 

• Uroczyste zakończenie roku akademickiego 2023/2024 oraz Jubileusz 15-lecia 

Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

• „PIONKI W GRZE – chodzimy nie tylko z kijami” – rajd pokoleniowy 

• „Talent Africa” – spektakl grupy teatralnej „Skrzydlate” 

 

 

 

 

• XXIII Ogólnopolski Turniej Recytatorski Literatury Klasycznej im. Jana 

Kochanowskiego 

 

 

 

 

• Festyn „Powitanie Lata 2024” 
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• XXVI Sobótki, Janki, Wianki 

 

 

 

 

 

Lipiec 

• Wakacje 2024 z Miejskim Ośrodkiem Kultury 

 

 

 

 

•  

•  

 

 

 

• Premiera filmu dokumentalnego Kryptonim “Klasztor” – dopaść Pileckiego. 

• Zbiórka krwi  

• Letnia scena PIK  „Z czarnej płyty” – grupa Mixtura 

• Sobotnia potańcówka jak za dawnych lat 

 

Sierpień 

 

• Koncert oraz marszobieg z okazji 80. rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego 

• ZLOT FOODTRUCKÓW W PIONKACH 

• VII Pionkowski Dzień Pszczoły 

• Letnia scena PIK „Autobiografia” – zespół Renesans 

• XI Lew do Panny 

 

 

 

 

 

• Zbiórka krwi 

• MAZOpiknik 

• Letnia scena PIK „Tyle słońca…” – zespół Nicponie 

 

Wrzesień 

 

• Uroczyste obchody 85. rocznicy wybuchu II Wojny Światowej 
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• Narodowe Czytanie w Pionkach fragmentów „Kordiana” Juliusza Słowackiego 

• Dyskoteka plenerowa „Wieczór pełen rytmu”! 

• Wieczorek Taneczny Stowarzyszenia Seniorów „Złota Jesień” w Pionkach 

• Zbiórka krwi 

• Się Ruszamy – POMAGAMY 4 

• Popołudnie z muzyką i lokalnymi smakami 

 

 

 

 

 

• Inauguracja Roku Akademickiego 2024/2025 Uniwersytetu Trzeciego Wieku w 

Pionkach 

 

 

 

 

 

• Zabawa taneczna „Czar Jesieni V” 

• Podróż w czasie – Osiedlowe animacje dla dzieci 

• Spektakl Grupy Kabaretowej AGAT pt. „My są z miasta” 

Październik  

 

• Koncert Muzyki Świata 

• Spotkanie autorskie z Jarosławem Maślankiem  

• Winylomania w Pionkach 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Spotkanie autorskie z Olgą Rudnicką 
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• Formatowanie 24 – Artyści Powiatu Radomskiego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Kabaret Chyba – Rodzina to jest siła! 

• Spektakl kabaretu AGAT „Życie nasze (nie)codzienne” 

• Wycieczka Słuchaczy UTW w Góry Świętokrzyskie (Muzeum Minerałów 

i Skamieniałości, Sabat Krajno Park Rozrywki, Święty Krzyż”) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Projekcja filmu „Kryptonim “Klasztor” – dopaść Pileckiego” 

• Wyjazd Słuchaczy UTW do Teatru Powszechnego w Radomiu na spektakl „Dekorator” 

• Jubileusz 5-lecia Szkoły Muzycznej I stopnia w Pionkach 

• Wieczorek Taneczny Stowarzyszenia Seniorów „Złota Jesień” w Pionkach 

• Wyjazd Słuchaczy UTW do MCSW Elektrownia na seans „Andre Rieu – Potęga 

Miłości” 

• IV Turniej o Puchar Burmistrza Miasta Pionki w szachach błyskawicznych 

• Spotkanie autorskie z Renatą Piątkowską 

 

Listopad 

 

• Wystawa Pionki miasto i ludzie architekta Bogusława Blum-Ochońskiego 

• „Dacja, Dacia czy Dracula?” wykład dla Słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

w Pionkach 

• Miejskie Obchody 106. Rocznicy Odzyskania Niepodległości 

• Dzień Seniora Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Gala „Anioł Życzliwości” Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pionkach 

• Miejski Dzień Seniora 

• STAND-UP PIOTR BAŁTROCZYK – „Starość nie jest dla mięczaków” 

• Szkolenie Seniorów 

• Zabawa Andrzejkowa Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

• Lodowa Kraina Czarów w Pionkach 

• Jubileusz 25-lecia Środowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach 

• Zabawa Andrzejkowa dla dzieci 
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• Zabawa Andrzejkowa Stowarzyszenia Seniorów „Złota Jesień” w Pionkach 

• Zabawa Andrzejkowa Stowarzyszenia Seniorów „Aktywne Lata” w Pionkach 

 

Grudzień 

 

• Kabaret Czesuaf „Bez przesady!” 

• Mikołajki Taneczne 2024 

 

 

 

 

 

 

• Finał XXXIV edycji  konkursu przyrodniczego „Moje spotkania z Puszczą” pt.  „Leśne 

krajobrazy Puszczy Kozienickiej ” 

• Gala z okazji 70-lecia miasta Pionki 

• Rozstrzygnięcie konkursu literacko – plastycznego „List do Świętego Mikołaja” 

• Spotkanie Wigilijne Słuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Pionkach 

 

 

 

 

 

• Jasełka Przedszkola nr 1 w Pionkach 

• Jasełka Przedszkola nr 2 w Pionkach 

• Jasełka Przedszkola nr 3 w Pionkach  

• Szlachetna Paczka Pionki 2024 

• Rozstrzygnięcie konkursu plastycznego „Moja Bombka Bożonarodzeniowa” 

• Bal Sylwestrowy 50+ 

Konwersja Cyfrowa Miejskiego Ośrodka Kultury w Pionkach  

W ramach konkursu grantowego „Konwersja Cyfrowa Domów Kultury”, organizowanego 

przez Narodowe Centrum Kultury, Miejski Ośrodek Kultury w Pionkach otrzymał 

dofinansowanie w wysokości 116 000,00 zł Wniosek został złożony w 2021 roku, a projekt 

zakończył się w 2022 roku. Jednak jego efekty obowiązują przez kolejne pięć lat, aż do 2027 

roku. Do programu wpłynęło 1 221 wniosków, z czego 1 006 pozytywnie przeszło ocenę 

formalną. Po dokonaniu oceny merytorycznej wyłoniono 200 grantobiorców, którym 

przyznano łączne dofinansowanie w wysokości 26 430 500,00 zł Pozyskane środki zostały 

przeznaczone na doposażenie instytucji w nowoczesny sprzęt komputerowy i elektroniczny. 

Dodatkowo, pracownicy placówki uczestniczą w szkoleniach z zakresu projektowania cyfrowej 

oferty kulturalnej oraz efektywnego wykorzystania narzędzi internetowych. 
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 Celem programu jest wsparcie domów, centrów i ośrodków kultury poprzez rozwój 

kompetencji cyfrowych oraz wyposażenie ich w nowoczesny sprzęt i infrastrukturę 

informatyczną, niezbędną do prowadzenia działań edukacyjnych i animacyjnych w formie 

online lub cyfrowej. Program stanowi element działań wspierających instytucje kultury 

w związku z pandemią COVID-19, a jego całkowity budżet wynosi ponad 31 milionów złotych. 

Projekt „Konwersja Cyfrowa Domów Kultury” realizowany jest przez Narodowe Centrum 

Kultury w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa. 

Współpraca z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami 

Miejski Ośrodek Kultury ściśle współpracuje z różnymi organizacjami, instytucjami 

i stowarzyszeniami funkcjonującymi na terenie miasta Pionki. Są to między innymi: 

• Urząd Miasta Pionki, 

• Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach, 

• Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji, 

• Szkoły i przedszkola w mieście i gminie Pionki, 

• Szkoła Muzyczna I stopnia w Pionkach, 

• Nad Zagożdżonką i Kurier Pionkowski oraz lokalne media prywatne, 

• Warsztaty Terapii Zajęciowej w Pionkach, 

• Mazowiecki Zespół Parków Krajobrazowych – Kozienicki Park Krajobrazowy, 

• Towarzystwo Kultury Teatralnej w Radomiu, 

• Nadleśnictwo Kozienice, Lasy Państwowe w Pionkach, 

• Samorząd Województwa Mazowieckiego,  

• Narodowe Centrum Kultury w Warszawie, 

• Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach, 

• Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach wraz ze świetlicą środowiskową, 

• Stowarzyszenie Klub Żeglarski „Pionki”, 

• Stowarzyszenie Motocyklowe Pionki, 

• Stowarzyszenie Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej w Pionkach, 

• Stowarzyszenie Seniorów „Barwy Życia Razem”, 

• Stowarzyszenie Seniorów „Złota Jesień”, 

• Stowarzyszenie Seniorów „Kontrast”, 

• Stowarzyszenie Seniorów „AGAT”, 

• Stowarzyszenie „Pionki Dzieciom”, 

• Policja w Pionkach, 

• Jednostka Ratowniczo – Gaśnicza nr 4 w Pionkach, 

• Ochotnicza Straż Pożarna Pionki, 

• Powiatowy Instytut Kultury,  

• Mazowieckie Centrum Sztuki Współczesnej Elektrownia w Radomiu, 

• Koła Gospodyń Wiejskich,  

• Regionalni rękodzielnicy,  

• Szlachetna Paczka, 

• Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Radomiu, 

• EkoPionki Sp. z o.o. 

• Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach,  

• Organizacje i stowarzyszenia pozarządowe (NGO), 
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Struktura zatrudnienia 

W Miejskim Ośrodku Kultury w Pionkach w 2024 roku zatrudnione były w szczytowym 

momencie 23 osoby na umowę o pracę na stanowiskach: 

• Dyrektor, 

• Główny pracownik merytoryczny, 

• Główny specjalista ds. technicznych i mediów, 

• Główny księgowy, 

• Główny specjalista ds. organizacji imprez, 

• Specjaliści ds. organizacji imprez, 

• Instruktorzy ds. artystycznych i edukacji kulturalnej, 

• Specjalista ds. kadr i płac, 

• Pracownik administracyjno – biurowy, 

• Informatyk, 

• Specjalista ds. mediów, 

• Specjalista ds. promocji i multimediów, 

• Redaktor, 

• Operator – montażysta, 

• Specjalista ds. technicznych – nagłośnienioweic, 

• Pracownik kawiarni, 

• Pracownicy gospodarczy, 

Część osób w trakcie trwania roku zakończyła swój stosunek pracy. Na 31 grudnia 2024 roku 

stan zatrudnienia w Miejskim Ośrodku Kultury wyniósł 23 osoby. 

Organizacja pracy 

W odniesieniu do pracowników instytucji kultury zasadniczo stosuje się przepisy Kodeksu 

pracy, z uwzględnieniem modyfikacji wynikających ze specyfiki tej działalności, 

uregulowanych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej. Ustawa ta 

wprowadza szczególne rozwiązania, umożliwiające bardziej elastyczne planowanie systemu 

pracy i rozliczanie czasu pracy w instytucjach kultury. 

Wymiar czasu pracy pracownika instytucji kultury wynosi, zgodnie z Kodeksem pracy, 40 

godzin tygodniowo w pełnym wymiarze zatrudnienia (pełny etat). Organizację i planowanie 

czasu pracy w instytucji prowadzi dyrektor, kierując się zasadą najefektywniejszego 

wykorzystania potencjału pracowników oraz realizacją przyjętego programu działalności 

instytucji. 

Ze względu na specyfikę funkcjonowania instytucji kultury oraz charakter realizowanych 

przedsięwzięć, ustawodawca dopuścił możliwość stosowania elastycznych form organizacji 

czasu pracy, takich jak przerywany czas pracy czy system równoważnego czasu pracy. 

W systemie równoważnym możliwe jest wydłużenie dobowego wymiaru pracy do 12 godzin, 

przy zachowaniu okresu rozliczeniowego nieprzekraczającego jednego miesiąca. 

Warto podkreślić, że w instytucjach kultury praca w niedziele jest regulowana odmiennie niż 

w Kodeksie pracy – pracownik wykonujący obowiązki w niedzielę nie korzysta obligatoryjnie 

z niedzieli wolnej raz na cztery tygodnie (art. 26e ustawy). Praca planowana jest zgodnie 
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z harmonogramem wynikającym z programu działalności instytucji i często obejmuje także 

weekendy oraz dni wolne od pracy. 

Kwestie związane z organizacją i porządkiem pracy, prawami i obowiązkami pracowników 

i pracodawcy oraz zasadami wykonywania pracy określane są w regulaminie pracy – akcie 

wewnętrznym każdej instytucji kultury. 

Sytuacja finansowa Miejskiego Ośrodka Kultury 

W 2024 roku przychody Miejskiego Ośrodka Kultury w Pionkach zostały zaplanowane na 

poziomie 2.527.317,00 zł, natomiast wykonanie na dzień 31 grudnia 2024 roku wyniosło 

2.527.761,96 zł 

Struktura przychodów przedstawiała się następująco: 

• Przychody własne oraz środki otrzymane od jednostek sektora finansów publicznych na 

realizację bieżących zadań zaplanowano w wysokości 398.000,00 zł, z czego wykonano 

183.154,46 zł, co stanowiło 90% planu rocznego. 

• Dotacja podmiotowa z budżetu Gminy Miasta Pionki została zaplanowana i w pełni 

wykonana w wysokości 2.129.317,00 zł 

• Pozostałe przychody operacyjne wyniosły 24.000,00 zł 

Koszty działalności Miejskiego Ośrodka Kultury w 2024 roku zaplanowano w kwocie 

2.527.317,00 zł, a wykonanie wyniosło 2.363.273,25 zł, co oznaczało pełne wykonanie planu. 

Wydatki na wynagrodzenia zaplanowano w wysokości 1.541.000,00 zł Wykonanie na dzień 31 

grudnia 2024 roku wyniosło 786.236,16 zł, co stanowiło 49% planu rocznego. W tym: 

• wynagrodzenia osobowe – plan 1.477.800,00 zł, wykonanie 1.477.669,01 zł (100%), 

• wynagrodzenia bezosobowe – plan 63.200,00 zł, wykonanie 63.170,79 zł (100%). 

 

Koszty zużycia materiałów i energii zaplanowano na poziomie 320.317,00 zł, a wykonanie 

wyniosło 317.063,98 zł (99% planu). W ramach tej kwoty: 

• koszty energii elektrycznej, cieplnej i wody wyniosły 273.170,81 zł, 

• materiały potrzebne do organizacji imprez – 7.535,81 zł, 

• artykuły biurowe, środki czystości i materiały dla sekcji – 26.687,31 zł, 

• zakup wyposażenia – 9.670,05 zł 

 

Koszty usług obcych zaplanowano w wysokości 295.000,00 zł, z wykonaniem na poziomie 

294.111,64 zł (100% planu), w tym: 

• drobne remonty i naprawy – 1.580,88 zł, 

• opłaty za rozmowy telefoniczne i internet – 6.777,77 zł, 

• wywóz nieczystości i dzierżawa pojemników – 7.840,80 zł, 

• usługi techniczne i administracyjne (przeglądy budynków, BHP, monitoring, Stoart, 

ZAIKS, domeny, obsługa Telewizji Lokalnej „Kurier Pionkowski”) – 73.951,85 zł, 

• usługi związane z organizacją imprez, sekcjami artystycznymi, wydarzeniami 

plenerowymi i działaniami powiatowymi – 203.960,34 zł 

 

Koszty podatków i opłat zaplanowano na kwotę 18.000,00 zł, wykonanie wyniosło 17.959,00 

zł (99% planu). 
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Ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia na rzecz pracowników zaplanowano na 

335.000,00 zł, a wykonano 334.014,00 zł (100% planu), w tym: 

• składki ZUS i Fundusz Pracy – 275.390,70 zł, 

• szkolenia, badania okresowe i inne świadczenia – 5.559,00 zł, 

• odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych – 53.064,30 zł 

Pozostałe koszty rodzajowe, takie jak zwrot kosztów delegacji czy ekwiwalenty pracownicze, 

zaplanowano na 18.000,00 zł, a wykonanie wyniosło 17.356,20 zł (96% planu). 

Koszty amortyzacji środków trwałych na koniec 2024 roku wyniosły 118.463,51 zł, natomiast 

koszty finansowe – 2,48 zł 

Środki finansowe Miejskiego Ośrodka Kultury na rachunku bankowym i w kasie wynosiły: 

• na dzień 1 stycznia 2024 roku – 29.472,15 zł, 

• na dzień 31 grudnia 2024 roku – 29.295,28 zł Środki na rachunku bankowym ZFŚS 

wyniosły odpowiednio: 

• na dzień 1 stycznia 2024 roku – 343,89 zł, 

• na dzień 31 grudnia 2024 roku – 98,51 zł 

Należności wymagalne na koniec roku wyniosły 223,00 zł (z tytułu wynagrodzeń), a należności 

niewymagalne – 2.430,53 zł (z tytułu dostaw towarów i usług oraz odsetek). 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku Miejski Ośrodek Kultury w Pionkach nie posiadał zobowiązań 

wymagalnych. Występowały natomiast zobowiązania niewymagalne w wysokości 30.676,47 

zł, wynikające głównie z tytułu dostaw towarów i usług oraz rozliczeń z ZUS i podatku 

dochodowego od osób fizycznych. 

11.2. Miejska Biblioteka Publiczna  

Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach działa nieprzerwanie od 1947 roku, będąc ważnym 

ośrodkiem życia kulturalnego i edukacyjnego miasta. W skład struktury organizacyjnej 

biblioteki wchodzą: Biblioteka Główna, Filia Biblioteki przy ul. Leśnej 9 oraz Czytelnia 

Plenerowa funkcjonująca sezonowo w Parku Miejskim „Błonie”. 

Zmiana lokalizacji Miejskiej Biblioteki Publicznej 

W listopadzie 2024 roku Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach została przeniesiona 

z dotychczasowej siedziby przy ul. Elizy Orzeszkowej 16 do nowej lokalizacji w budynku przy 

ul. Zakładowej 5. Decyzja o zmianie miejsca funkcjonowania placówki była konieczna 

i wynikała ze złego stanu technicznego budynku przy ul. Orzeszkowej, który od lat wymagał 

gruntownego remontu, a jego dalsze użytkowanie mogło stwarzać zagrożenie dla zdrowia 

i bezpieczeństwa zarówno czytelników, jak i pracowników biblioteki. 

Wśród najistotniejszych problemów, które przesądziły o konieczności relokacji, należy 

wymienić: 

• znaczne ubytki w elewacji zewnętrznej i odpadające fragmenty tynku, 

• zniszczoną stolarkę okienną – stare, drewniane okna były nieszczelne, zbutwiałe 

i niebezpieczne, co powodowało utratę ciepła, przecieki oraz zagrożenie uszkodzenia 

szyb, 
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• brak przystosowania budynku do potrzeb osób z niepełnosprawnościami, 

• uszkodzone tynki wewnętrzne i wykwity grzyba oraz wilgoci w pomieszczeniach, 

• przestarzałą instalację elektryczną, z licznymi przepięciami oraz wyeksploatowanymi 

gniazdkami, 

• zły stan sanitariatów, niespełniających aktualnych wymagań użytkowych, 

• ograniczoną przestrzeń dla rozwijającego się księgozbioru – brak miejsc na nowe 

pozycje, które musiały być układane na podłodze, 

• brak warunków do prowadzenia działalności edukacyjnej i organizowania spotkań 

z czytelnikami, 

• zniszczoną podłogę przykrytą starą, zdegradowaną wykładziną. 

 

Pogarszający się stan techniczny budynku przy Orzeszkowej nie tylko ograniczał codzienne 

funkcjonowanie biblioteki, ale również bezpośrednio zagrażał bezpieczeństwu użytkowników 

oraz gromadzonych zbiorów. 

Przeniesienie biblioteki do budynku przy ul. Zakładowej 5 pozwoliło na zapewnienie lepszych 

warunków zarówno dla czytelników, jak i dla pracowników, a także na zabezpieczenie 

i właściwe przechowywanie księgozbioru. Nowa lokalizacja umożliwiła stworzenie przestrzeni 

przyjaznej wszystkim użytkownikom, a także rozbudowę oferty edukacyjnej i kulturalnej 

biblioteki. 

 

Rozwój infrastruktury w nowej lokalizacji 

Przeprowadzka do nowej lokalizacji pozwoliła na znaczną poprawę warunków funkcjonowania 

biblioteki. Obecnie biblioteka dysponuje dwoma głównymi pomieszczeniami dla księgozbioru 

i czytelników, magazynem, pomieszczeniem socjalnym oraz biurem. 

W związku z przeprowadzką zakupiono nowe wyposażenie: 

• 8 regałów na książki dla dorosłych, 

• 4 regały dla literatury dziecięcej, 

• metalową szafę na dokumentację zgodną z obowiązującymi przepisami. 
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Filia i Czytelnia Plenerowa 

Filia biblioteki przy ul. Leśnej 9 została wyremontowana w 2016 roku i spełnia obecnie 

standardy instytucji użyteczności publicznej. Natomiast od czerwca 2022 roku funkcjonuje 

Czytelnia Plenerowa w Parku Miejskim „Błonie”, która w okresie letnim cieszy się dużym 

zainteresowaniem mieszkańców i gości odwiedzających Pionki. 

 

Zasoby i kadra MBP 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku w zbiorach biblioteki znajdowało się 47.558 woluminów, w tym 

32.938 w Bibliotece Głównej i 14.620 w Filii. W 2024 roku księgozbiór wzbogacił się o 1.055 

nowych pozycji – zarówno zakupionych, jak i otrzymanych w darze. 

Biblioteka zatrudniała 8 pracowników (7,63 etatu), w tym: dyrektora, kadrową-księgową oraz 

sześciu bibliotekarzy. Pracownicy systematycznie podnosili swoje kwalifikacje poprzez udział 

w szkoleniach i webinariach. 

Działalność biblioteki 

Biblioteka Główna udostępnia czytelnikom Oddział dla Dorosłych, Oddział dla Dzieci oraz 

czytelnię z dostępem do dwóch stanowisk komputerowych. Filia posiada Galerię Wolumin oraz 

stanowisko komputerowe z dostępem do Internetu. Czytelnia Plenerowa oferuje możliwość 

korzystania z Internetu i organizuje liczne warsztaty oraz spotkania. 

Biblioteka oferuje wolny dostęp do księgozbioru oraz usługę „książka na telefon” skierowaną 

do osób starszych i niepełnosprawnych. 

Placówka jest czynna przez pięć dni w tygodniu, natomiast Czytelnia Plenerowa funkcjonuje 

sezonowo, od czerwca do września. Dodatkowo w 2024 roku biblioteka była otwarta 

w wybrane soboty miesiąca. 
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Realizowane projekty i programy 

W 2024 roku biblioteka otrzymała dofinansowanie z programu Narodowego Programu 

Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021–2025, dzięki czemu zakupiono 262 nowe książki, 

w tym specjalne wydania „Wielkie Litery” ułatwiające czytanie osobom słabowidzącym. 

Dodatkowo, w ramach programu KPO dla Kultury realizowano projekt „VR i AI dla każdego 

– cyfrowa rewolucja w mieście”, w ramach którego odbyły się warsztaty i wykłady z zakresu 

sztucznej inteligencji i wirtualnej rzeczywistości. 

Biblioteka oferowała również dostęp do platform cyfrowych Academica oraz Legimi, 

udostępniając czytelnikom kody do e-booków i audiobooków. 

Wydarzenia i aktywność biblioteki 

W 2024 roku zanotowano: 

• 1.888 czytelników, 

• 24.368 wypożyczeń książek, 

• 24.368 odwiedzin w Bibliotece Głównej, 

• 1.240 uczestników zajęć w Czytelni Plenerowej. 

W ramach działalności kulturalnej biblioteka zorganizowała m.in.: 

• 16 lekcji bibliotecznych (356 uczestników), 

• 12 spotkań czytelniczych dla dzieci (296 uczestników), 

• 39 wydarzeń w ramach „Kawiarenki dla Seniora” i Klubów Książki (892 uczestników), 

• 24 wydarzenia plenerowe i festyny (5.468 uczestników), 

• 12 wycieczek czy wizyt w kinie (475 uczestników), 

• 11 spotkań autorskich i wystaw (965 uczestników). 

Projekty dla seniorów 

W ramach aktywizacji osób starszych Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach prowadziła 

w 2024 roku projekt „Kawiarenka dla Seniora”. Spotkania odbywały się regularnie, w każdy 

czwartek w godzinach od 11:00 do 13:00, a udział w zajęciach był bezpłatny. Zajęcia 

realizowano w Czytelni Plenerowej w sezonie letnim (od maja do września), a w okresie 

jesienno-zimowym – w pomieszczeniach Miejskiego Ośrodka Kultury oraz od grudnia także 

w nowej siedzibie biblioteki przy ul. Zakładowej 5. 

W ramach „Kawiarenki dla Seniora” biblioteka oferowała bogaty program zajęć rozwijających 

różne kompetencje i wspierających aktywność społeczną. Seniorzy brali udział m.in. w: 

• warsztatach rozwijających pamięć, percepcję wzrokowo-przestrzenną i refleks, 

• ćwiczeniach ruchowych poprawiających ogólną sprawność i dobrostan psychofizyczny, 

• zajęciach literackich i czytelniczych, w tym wspólnym czytaniu i omawianiu książek, 

• warsztatach rękodzielniczych, artystycznych i plastycznych, 

• zajęciach edukacyjnych z zakresu obsługi tabletów, smartfonów oraz bezpiecznego 

korzystania z Internetu, 

• grach planszowych, konstrukcyjnych i sprawnościowych. 
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Regularnie organizowano również wyjazdy do Kina Helios w Radomiu, które cieszyły się 

dużym zainteresowaniem uczestników. Dzięki współpracy z kinem, seniorzy mogli korzystać 

z ulgowych biletów, co szczególnie zachęcało osoby samotne, które wcześniej nie decydowały 

się na samodzielne wyjścia do kina. Wyjazdy te miały nie tylko charakter rozrywkowy, ale 

również integracyjny i były ważnym elementem przeciwdziałania izolacji społecznej wśród 

osób starszych. 

„Kawiarenka dla Seniora” stała się przestrzenią spotkań, budowania relacji, rozwijania pasji 

oraz kształtowania nawyku aktywnego uczestnictwa w życiu społecznym i kulturalnym. 

W zajęciach regularnie uczestniczyło około 25–30 osób, co świadczy o dużym zainteresowaniu 

i potrzebie kontynuowania tego typu działań w kolejnych latach. 

Działalność i realizacja planu finansowego Miejskiej Biblioteki Publicznej w Pionkach 

w 2024 roku 

W 2024 roku Miejska Biblioteka Publiczna w Pionkach aktywnie realizowała zadania 

statutowe, organizując szereg wydarzeń o charakterze edukacyjnym, kulturalnym 

i społecznym. W ciągu roku zrealizowano: 

• 16 lekcji bibliotecznych z udziałem 356 osób, 

• 12 spotkań i zabaw z książką oraz czytania dzieciom z udziałem 296 osób, 

• 39 wydarzeń w ramach CKKsiążki i „Kawiarenki dla Seniora”, w których uczestniczyło 

892 osoby, 

• 24 wydarzenia kulturalne (festyny, pikniki), które zgromadziły aż 5.468 uczestników, 

• 12 wycieczek czytelniczych i seansów filmowych, w których uczestniczyło 475 osób, 

• 11 spotkań autorskich, wystaw i akcji (np. Narodowe Czytanie), które zgromadziły 965 

uczestników. 

Łącznie z oferty biblioteki skorzystało blisko 8.500 osób, co świadczy o dużym 

zainteresowaniu działalnością placówki i jej znaczącej roli w życiu kulturalnym miasta. 

Realizacja planu finansowego 

Plan finansowy Miejskiej Biblioteki Publicznej w Pionkach na 2024 rok został w pełni 

wykonany zarówno po stronie przychodów, jak i kosztów. 

Przychody 

Przychody zaplanowano na poziomie 915.458,00 zł, a wykonanie na dzień 31 grudnia 2024 

roku wyniosło 915.478,17 zł (100% planu). Struktura przychodów przedstawiała się 

następująco: 

• dotacja z budżetu miasta – plan: 882.632,00 zł, wykonanie: 882.632,00 zł (100%), 

• dotacje celowe (BN, NiMIT) – plan: 28.226,00 zł, wykonanie: 28.226,40 zł (100%), 

• przychody własne – plan: 3.600,00 zł, wykonanie: 3.603,67 zł (100%), 

• przychody finansowe – plan: 1.000,00 zł, wykonanie: 1.016,10 zł (101%). 

Biblioteka zakończyła rok z dodatkowymi środkami finansowymi na rachunku bankowym – 

stan środków na koniec roku wyniósł 3.224,19 zł (wzrost w porównaniu do początku roku). 

Tabeli poniżej – przychody MBP w Pionkach.  
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Źródło przychodu Plan (zł) Wykonanie (zł) Wykonanie (%) 

Dotacja z budżetu 

miasta 

882 632,00 882 632,00 100% 

Dotacja celowa BN 8 077,00 8 077,00 100% 

Dotacja celowa 

NiMIT 

20 149,00 20 149,40 100% 

Przychody własne 3 600,00 3 603,67 100% 

Przychody finansowe 1 000,00 1 016,10 101% 

Łącznie 915 458,00 915 478,17 100% 

Koszty 

Koszty działalności w 2024 roku zaplanowano również w wysokości 915.458,00 zł, 

a wykonanie wyniosło 914.606,11 zł (100% planu). Główne kategorie kosztów przedstawiały 

się następująco: 

• Wynagrodzenia – plan: 628.500,00 zł, wykonanie: 628.461,94 zł (100%), w tym: 

o wynagrodzenia ze stosunku pracy – 603.199,10 zł, 

o umowy cywilnoprawne (zlecenia, inne) – 25.262,84 zł 

• Zużycie materiałów i energii – plan: 97.958,00 zł, wykonanie: 97.322,75 zł (100%), 

w tym: 

o energia elektryczna, cieplna, gaz, woda – 42.364,06 zł, 

o książki i czasopisma – 24.690,22 zł, 

o artykuły biurowe, środki czystości, wyposażenie i inne materiały do wydarzeń 

– 30.268,47 zł 

• Usługi obce – plan: 25.200,00 zł, wykonanie: 25.165,47 zł (100%), obejmujące: 

o remonty, naprawy, opłaty telekomunikacyjne, wywóz nieczystości, 

o polisy ubezpieczeniowe, licencje i oprogramowanie, koszty związane ze zmianą 

lokalizacji biblioteki (10.909,00 zł). 

• Podatki i opłaty – plan: 2.900,00 zł, wykonanie: 2.859,00 zł (99%). 

• Ubezpieczenia i inne świadczenia na rzecz pracowników – plan: 158.100,00 zł, 

wykonanie: 158.024,55 zł (100%), w tym: 

o składki ZUS i Fundusz Pracy – 122.259,21 zł, 

o PPK – 1.592,60 zł, 

o odpis na ZFŚS – 21.262,80 zł, 

o szkolenia, kursy i badania – 12.909,94 zł 

• Pozostałe koszty rodzajowe – plan: 2.800,00 zł, wykonanie: 2.772,40 zł (99%). 

• Amortyzacja – brak kosztów (nie zaplanowano w 2024 roku). 

Kategoria kosztów Plan (zł) Wykonanie (zł) Wykonanie (%) 

Wynagrodzenia 628 500,00 628 461,94 100% 

Zużycie materiałów i 

energii 

97 958,00 97 322,75 100% 

Usługi obce 25 200,00 25 165,47 100% 

Podatki i opłaty 2 900,00 2 859,00 99% 

Ubezpieczenia i inne 

świadczenia dla 

pracowników 

158 100,00 158 024,55 100% 

Pozostałe koszty 

rodzajowe 

2 800,00 2 772,40 99% 
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Amortyzacja - - - 

Łącznie 915 458,00 914 606,11 100% 

Stan należności i zobowiązań 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku: 

• Biblioteka nie posiadała żadnych należności wymagalnych ani niewymagalnych. 

• Nie występowały zobowiązania wymagalne. 

• Zobowiązania niewymagalne wyniosły 4.924,03 zł i obejmowały dostawy towarów 

i usług, zobowiązania wobec ZUS, PPK i podatku dochodowego. 

Rok 2024 był dla Miejskiej Biblioteki Publicznej w Pionkach okresem intensywnej działalności 

organizacyjnej, kulturalnej i edukacyjnej. Placówka w pełni zrealizowała założenia finansowe, 

zachowując płynność finansową i utrzymując stabilną sytuację budżetową. Jednocześnie, 

poprzez bogatą ofertę wydarzeń i inicjatyw, biblioteka znacząco przyczyniła się do rozwoju 

życia kulturalnego i społecznego w Pionkach, umacniając swoją pozycję jako ważny ośrodek 

kultury dostępny dla wszystkich grup wiekowych mieszkańców miasta. 
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12. KULTURA FIZYCZNA, SPORT I REKREACJA  

Rozwój kultury fizycznej, sportu i rekreacji stanowi istotny element polityki społecznej Gminy 

Miasta Pionki. Inwestowanie w tę sferę nie tylko wpływa pozytywnie na kondycję fizyczną 

i zdrowie mieszkańców, ale także buduje poczucie wspólnoty lokalnej, aktywizuje różne grupy 

społeczne i wspiera rozwój młodzieży poprzez wychowanie przez sport. 

Gmina wspiera rozwój infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, udostępniając obiekty zarówno 

dla organizacji społecznych i klubów sportowych, jak i dla mieszkańców indywidualnych. 

Ważnym elementem lokalnej polityki sportowej jest także współpraca z organizacjami 

pozarządowymi, klubami sportowymi oraz szkołami, które aktywnie uczestniczą w organizacji 

zajęć, zawodów i wydarzeń promujących aktywność fizyczną. 

W roku 2024 podejmowano działania mające na celu zarówno utrzymanie, jak i dalsze 

rozwijanie oferty sportowej i rekreacyjnej dostępnej na terenie miasta, z uwzględnieniem 

potrzeb różnych grup wiekowych i społecznych.  

12.1. Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji (POSiR) odpowiada za organizację i promocję kultury 

fizycznej w mieście, a także za bieżące zarządzanie infrastrukturą sportowo-rekreacyjną oraz 

współpracę z lokalnymi klubami i organizacjami sportowymi. Działalność jednostki obejmuje 

zarówno prowadzenie obiektów, jak i przygotowanie oraz obsługę wydarzeń sportowych 

i rekreacyjnych. 

POSiR zarządza wszystkimi obiektami sportowymi i rekreacyjnymi zlokalizowanymi na 

terenie Gminy Miasta Pionki. Do administrowanej infrastruktury należą m.in.: 

1. Ośrodek „Staw Górny” 

2. Stadion Miejski 

3. Pawilon Sportowy 

4. Boisko Lekkoatletyczne 

5. Basen Miejski 

6. Miejska Hala Sportowa 

7. Boisko „Orlik 2012” 

8. Lodowisko „Biały Orlik” 

9. Ogródek Jordanowski 

10. Skate Park 

11. Place zabaw dla dzieci 

12. Siłownie zewnętrzne 

13. Lokalna Strefa Aktywności Sportowo-Rekreacyjnej 

14. Siłownia Zewnętrzna „Tainer” 

15. Pumptrack 

16. Tężnie solankowe (3 lokalizacje) 

 

Rok 2024 był okresem kontynuacji rozwoju miejskiej infrastruktury sportowej i poprawy jej 

jakości. Na Ogródku Jordanowskim przeprowadzono szereg prac modernizacyjnych – m.in. 
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wymieniono zużyte elementy placu zabaw, zmodernizowano nawierzchnie oraz odświeżono 

i zabezpieczono elementy drewniane. Wymieniono także liny w konstrukcjach 

wspinaczkowych oraz deski w ławkach. W siłowni zewnętrznej dokonano m.in. stabilizacji 

pylonu wahadła. 

POSiR regularnie przeprowadza kontrole wszystkich ośmiu miejskich placów zabaw i siłowni 

zewnętrznych (w tym pięciu w ramach OSA), dbając o ich stan techniczny i bezpieczeństwo 

użytkowników. W 2024 roku wszystkie obiekty zostały ponownie uruchomione 1 kwietnia po 

przeglądach wykonanych przez inspektora II stopnia. 

Istotnym elementem działalności POSiR było również zarządzanie tężniami solankowymi 

zlokalizowanymi na Osiedlu Chemiczna, przy Ogródku Jordanowskim i na terenie Stawu 

Górnego. Obiekty te cieszą się rosnącym zainteresowaniem mieszkańców jako miejsca relaksu 

i profilaktyki zdrowotnej. 

W minionym roku utworzono także nowe boisko do siatkówki plażowej na terenie Orlika przy 

ul. Leśnej. Zmodernizowano instalację elektryczną w budynku gospodarczym przy tej samej 

ulicy, dzięki czemu obiekt został odcięty od zasilania ze Szkoły Muzycznej i uzyskał własną 

linię energetyczną. Wprowadzenie kondensatora mocy biernej przyniosło wymierne 

oszczędności – szacunkowo około 2 500 zł miesięcznie w okresie działania lodowiska. 

Hala Sportowa została wyposażona w energooszczędne oświetlenie LED, co pozwala 

zmniejszyć koszty energii o połowę. Równolegle dokonano modernizacji wymiennikowni 

ciepła, montując mieszalniki CO – inwestycja ta przynosi realne oszczędności już w pierwszym 

sezonie grzewczym. 

Na Basenie Miejskim kontynuowano remont szatni oraz sieci wodno-kanalizacyjnej. Na 

Stadionie Miejskim przeprowadzono renowację nawierzchni płyty głównej i bocznej boiska 

oraz zmodernizowano oświetlenie boiska bocznego, co znacząco poprawiło komfort treningów 

i rozgrywek wieczornych. 

W sierpniu 2024 roku nastąpiła zmiana na stanowisku dyrektora POSiR. Nowe kierownictwo 

rozpoczęło analizę funkcjonowania wszystkich obiektów, wprowadzając zmiany w zasadach 

korzystania z infrastruktury – zarówno w zakresie odpłatności, jak i godzin funkcjonowania. 

Przygotowano nowelizację regulaminów obiektów sportowych, które zostały pozytywnie 

zaopiniowane przez prawników i oczekują na zatwierdzenie przez Radę Miasta jako akty prawa 

miejscowego. Wdrożono również nową instrukcję kancelaryjną oraz rzeczowy wykaz akt 

i zasady działania składnicy dokumentów. Dostosowane pomieszczenie archiwum umożliwia 

obecnie systematyczne porządkowanie dokumentacji z lat ubiegłych. 

POSiR aktywnie działa nie tylko jako zarządca infrastruktury, ale również jako organizator 

życia sportowego mieszkańców. W 2024 roku Gmina Miasta Pionki oraz Pionkowski Ośrodek 

Sportu i Rekreacji zrealizowali szereg wydarzeń rekreacyjno-sportowych, m.in. zajęcia 

aquafitness, program zajęć w ferie zimowe czy turnieje rodzinne. Imprezy te były adresowane 

do różnych grup wiekowych i środowisk, a ich uczestnikami byli nie tylko mieszkańcy miasta 

i regionu, ale także goście spoza województwa. 
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Niezwykle istotna była również współpraca z organizacjami pozarządowymi, które przy 

wsparciu środków z budżetu Gminy, realizowały własne inicjatywy sportowe w oparciu 

o przepisy ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Wydarzenia sportowo-rekreacyjne w POSiR w 2024 roku 

W 2024 r. Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji był organizatorem oraz współorganizatorem 

wielu imprez sportowo-rekreacyjnych. „Bieg Tropem Wilczym”, „Czwartki Lekkoatletyczne”, 

czy „Poland Bike Marathon” to tylko jedne z wielu wydarzeń obfitujących w zdrową 

rywalizację sportową wśród mieszkańców naszego miasta. POSiR chętnie współpracuje 

z wieloma organizacjami oraz podmiotami publicznymi, dzięki czemu był także partnerem 

wielu eventów o charakterze kulturalnym, edukacyjnym oraz społecznym, wśród których 

wyróżnić można: 

 

• akcję informacyjno-edukacyjną „Kręci mnie bezpieczeństwo nad wodą”(Wydział 

Prewencji KWP zs. w Radomiu oraz władze miasta Pionki i Pionkowski Ośrodek Sportu 

i Rekreacji, Wydział Profilaktyki Społecznej Biura Prewencji KGP),  

• „XVII Regaty Kajakowe Osób Niepełnosprawnych” (Środowiskowy Dom Samopomocy 

w Pionkach, Stowarzyszenie „Przyjazny Dom”), 

• XVII Zawody Sportowe Osób Niepełnosprawnych (Warsztaty Terapii Zajęciowej 

w Pionkach) 

• charytatywny „VI Turniej piłki nożnej plażowej” (Pionki Dzieciom), 

• VIII Mistrzostwa Pionek w tenisie ziemnym (KS TopSpin), 

• Halowy Turniej Piłki Nożnej Żaków (UKS Champion) 

• VII Pionkowski Dzień Pszczoły (Towarzystwo Pszczelarzy Puszczy Kozienickiej) 

• MAZOpiknik” (Samorząd Województwa Mazowieckiego), 

• „Się Ruszamy – Pomagamy 4!” (Pionkowskie Morsy i Sportowcy oraz Strefa Ruchu). 

• Otwarte Mistrzostwa Polski Tang Soo Do (KS Centrum Tang Soo Do) 

• MOTOKROPLA (Stowarzyszenie Motocyklowe Pionki) 

• Pionkowski Dzień Dziecka  

• Champion Cup’ 2024 (UKS Champion) 

• 7 WYJĄTKOWYCH WEEKENDÓW NA 70-LECIE PIONEK (Miasto Pionki) 

 

Najważniejsze wydarzenia POSiR w 2024 roku – opis: 

1. Sportowe Ferie 2024 

Jak co roku, podczas zimowych ferii, Pionkowski Ośrodek Sportu i Rekreacji zorganizował dla 

dzieci z pionkowskich placówek oświatowych szereg zajęć sportowo-rekreacyjnych. Przez dwa 

tygodnie ferii odbywały się liczne aktywności, zawody oraz spotkania z przedstawicielami 

świata sportu. Uczestnikom zapewniono gorącą herbatę oraz przekąski. 

Zajęcia miały miejsce m.in. na lodowisku „Biały Orlik”, basenie miejskim oraz Miejskiej Hali 

Sportowej. Obiekty sportowo-rekreacyjne były również nieodpłatnie udostępniane 

organizacjom pozarządowym, które zorganizowały w ich ramach zawody sportowe oraz 

dodatkowe zajęcia. 16 stycznia 2024 r. na basenie miejskim odbyły się zawody pływackie 

z udziałem dzieci z UKS Delfin Pionki oraz Pionkowskiego Towarzystwa Pływackiego. Na 

Miejskiej Hali Sportowej UKS CHAMPION przeprowadził zajęcia z psychologiem i rozgrywki 

piłkarskie. 



Sport i rekreacja   

 

str. 158 
 

2. Walentynkowy Turniej Piłki Siatkowej Par Mieszanych 

14 lutego 2024 r. w Hali Sportowej odbył się Walentynkowy Turniej Piłki Siatkowej Par 

Mieszanych pod honorowym patronatem Burmistrza Miasta Pionki. W rozgrywkach wzięli 

udział uczniowie PSP nr 5, PSP nr 1 oraz Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

w Pionkach. Dla wszystkich uczestników przygotowano poczęstunek oraz dyplomy, 

a zwycięzcy otrzymali puchary i vouchery. 

 

3. Bieg Pamięci Żołnierzy Wyklętych – Tropem Wilczym 

3 marca 2024 r. Pionki dołączyły do ogólnopolskiej inicjatywy Biegu Tropem Wilczym 

upamiętniającej Żołnierzy wyklętych. Wydarzenie miało wymiar zarówno sportowy, jak 

i patriotyczny. Uczestnicy rywalizowali na dystansach 1963 metrów (symboliczny rok śmierci 

ostatniego Żołnierza wyklętego – Józefa Franczaka ps. Lalek) oraz 6000 metrów. 

 

4. Czwartki Lekkoatletyczne 

W roku szkolnym 2023/2024 POSiR, wspólnie z partnerami, zorganizował cykl zawodów 

lekkoatletycznych dla uczniów szkół podstawowych z roczników 2011–2013. Uczestnicy 

rywalizowali m.in. w biegach na różne dystanse, skoku w dal, rzucie piłeczką palantową oraz 

pchnięciu kulą. W zawodach wzięło udział ok. 200 uczniów z pionkowskich i okolicznych 
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szkół. Najlepsi zawodnicy zostali uhonorowani medalami, dyplomami i upominkami. Nagrody 

wręczyli Burmistrz Miasta Pionki oraz Dyrektor POSiR. 

5. V Marszobieg Powstania Warszawskiego 

1 sierpnia 2024 r., z okazji 80. rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego, odbył się V 

Marszobieg Powstania Warszawskiego. Punktualnie o godzinie „W” zawyły syreny, 

a mieszkańcy oddali hołd poległym. Wydarzenie zorganizowali wspólnie POSiR, Miejski 

Ośrodek Kultury oraz radny Kamil Panufnik. 

6. Grand Prix Pionek w Siatkówce Plażowej 

31 sierpnia odbył się finał cyklu Grand Prix Siatkówki Plażowej "Pionki 2024". W wydarzeniu, 

objętym patronatem Burmistrza Miasta Pionki, udział wzięli zarówno lokalni zawodnicy, jak 

i goście z całej Polski. Równolegle odbywał się turniej VIPów, współorganizowany z PlenSun 

Generacja Polskiego Sportu. 

7. VI Turniej Charytatywny Beach Soccer „Włącz serce” – gramy dla Jasia Drelewskiego 

Cykliczny turniej beach soccera, wspierający potrzebujących, w 2024 r. poświęcony był Jasiowi 

Drelewskiemu. Obok zmagań sportowych odbywały się również atrakcje towarzyszące, m.in. 

animacje dla dzieci, występy OSP, Szlachetnej Paczki, MBP oraz stoisko seniorów 

z Kawiarenki Seniora. 

8. LOTTO Poland Bike Marathon 

W 2024 r. cykl LOTTO Poland Bike Marathon ponownie zawitał do Pionek. Bazą wydarzenia 

była PSP nr 1. Ponad 300 zawodników ścigało się na wymagających trasach Puszczy 

Kozienickiej. Impreza odbyła się pod patronatem Burmistrza Pionek i Marszałka Województwa 

Mazowieckiego. 

 

9. Bieg Puszczy Kozienickiej w Biegach Przełajowych 

6 września 2024 r. odbył się Puchar Puszczy Kozienickiej w biegach przełajowych. Zawody 

zorganizowane przez POSiR, Nadleśnictwo Kozienice oraz partnerów przyciągnęły wielu 

uczestników. Bieg główny odbył się na dystansie 10 km, marszobieg na 5 km. 

10. IV Turniej o Puchar Burmistrza Miasta Pionki w Szachach Błyskawicznych 

27 października 2024 r. rozegrano IV edycję turnieju szachowego. Wydarzenie miało charakter 

ogólnopolski i przyciągnęło zawodników różnych kategorii wiekowych, w tym gościa 
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z Ukrainy. Turniej rozegrano systemem szwajcarskim na dystansie 11 rund i zgłoszono do 

rankingu FIDE. Najlepsi gracze otrzymali nagrody rzeczowe i finansowe. 

11. Biegi Sztafetowe z okazji 106. Rocznicy Narodowego Święta Niepodległości 

11 listopada 2024 r. zorganizowano Biegi Sztafetowe dla uczniów szkół podstawowych 

i ponadpodstawowych oraz nauczycieli. Wydarzenie upamiętniło odzyskanie niepodległości 

przez Polskę, a jego celem było łączenie sportowej rywalizacji z wychowaniem patriotycznym. 

12.2. Sport w Pionkach 

W 2024 roku w Pionkach działało łącznie 17 organizacji o profilu sportowo-rekreacyjnym. 

Były to: 

1. Klub Sportowy „PROCH”, 

2. Międzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy „DELFIN”, 

3. Uczniowski Klub Sportowy „BETA”, 

4. Uczniowski Klub Sportowy „CHAMPION”, 

5. Pionkowskie Stowarzyszenie Tenisowe „Challenge”, 

6. Pionkowskie Towarzystwo Siatkarskie, 

7. Uczniowski Klub Sportowy „ORLIK PIONKI”, 

8. Klub Sportowy Centrum TANG SOO DO, 

9. Stowarzyszenie Motocyklowe Pionki, 

10. Klub Żeglarski Pionki, 

11. Pionkowskie Towarzystwo Pływackie, 

12. UKS „Daniel”, 

13. Stowarzyszenie Tenisowe „Winner”, 

14. Polski Związek Wędkarski – Koło Pionki, 

15. Pionkowskie Towarzystwo Rowerowe, 

16. Klub Sportowy TopSpin Pionki, 

17. Akademia Sportu Pionki. 

 

Miniony rok przyniósł wiele sportowych sukcesów, szczególnie dla zawodników 

reprezentujących Klub Sportowy Centrum Tang Soo Do. Reprezentanci klubu wzięli udział 

w 10 zawodach rangi krajowej i międzynarodowej, zdobywając liczne medale, puchary i tytuły 

mistrzowskie. Wśród najważniejszych wydarzeń można wymienić: 

• Mistrzostwa Polski Taekwondo (Polska Unia Taekwondo, Częstochowa, 18–19 marca) 

– 28 medali, 

• Turniej kickboxingu „Piaseczno Open” (25 marca) – 5 medali, 

• Turniej Tang Soo Do Tournament (Wołomin, 15 kwietnia) – imponujące 124 medale, 

• Mistrzostwa Polski Kickboxingu Juniorów i Seniorów pointfighting (Będzin, 21–23 

kwietnia) – 8 medali, 

• Mistrzostwa Polski Kickboxingu Kadetów (Bałtów, 2–4 czerwca) – 4 medale, 

• Mistrzostwa Świata Taekwondo International (Wielka Brytania, 14–17 lipca) – 5 

medali, 

• Polish Open Cup Taekwondo (Opole, 28–29 października) – 34 medale, 

• Otwarty Puchar Polski Kickboxingu (Świdnik, 4–5 listopada) – 8 medali, 

• Międzynarodowy Turniej Tang Soo Do (Holandia, 11–12 listopada) – 27 medali. 
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Wyjątkowe osiągnięcia w 2023 roku odnotował również Klub Sportowy TopSpin. Jego 

zawodnicy zdobyli miejsca na podium w licznych turniejach wojewódzkich i ogólnopolskich, 

m.in.: 

• III miejsce w deblu na WTK U14 (Warszawa, 4–6 lutego), 

• II miejsce w deblu na OTK U14 (Stalowa Wola, 11–13 lutego), 

• III miejsce w singlu na WTK U14 (Warszawa, 18–20 lutego), 

• III miejsce w singlu na WT U14 (Radom, 18–20 lutego), 

• sukcesy podczas Mistrzostw Województwa Mazowieckiego (marzec), 

• III miejsce w deblu OTK U14 (Grodzisk Mazowiecki, 6–8 maja), 

• II miejsce w Drużynowych Mistrzostwach Województwa Mazowieckiego, 

• I miejsce podczas Tenisowego Dnia Dziecka (Pionki, 2 czerwca), 

• III miejsce w singlu VII Mistrzostw Pionek (31 lipca), 

• sukcesy podczas Memoriału Asi Kowalczewskiej (Pabianice, 12–14 sierpnia), 

• II miejsce w deblu podczas turnieju Kozerki Kids Cup U14 (15–19 sierpnia). 

 

Setki zawodników reprezentujących kluby sportowe z Pionek aktywnie uczestniczyło 

w zawodach lokalnych, regionalnych, krajowych i międzynarodowych, nie tylko promując 

miasto, ale również osiągając imponujące wyniki. Ich trud i zaangażowanie zostały docenione 

podczas Powiatowej Gali Mistrzów Sportu Powiatu Radomskiego, gdzie wielu z nich 

otrzymało zasłużone wyróżnienia. 

Powiatowa Gala Mistrzów Sportu 

W 2024 roku odbyła się kolejna edycja Powiatowej Gali Mistrzów Sportu, będącej 

wyjątkowym wydarzeniem podsumowującym osiągnięcia sportowe zawodników z całego 

powiatu radomskiego. Uroczystość zgromadziła przedstawicieli aż 13 gmin, których 

reprezentanci zostali nominowani za sukcesy w różnych dyscyplinach. Podczas gali 

wyróżniono zarówno sportowców, jak i trenerów – ludzi oddanych pracy z młodzieżą, 

promujących aktywność fizyczną i ducha sportowej rywalizacji. 

Miasto Pionki również miało swoich reprezentantów wśród najlepszych. W kategorii rocznik 

2009 i młodsi wyróżniona została Maja Gronczyńska, zawodniczka Klubu Sportowego Tang 

Soo Do, która zdobyła tytuł mistrzyni Polski taekwondo Polskiej Unii Taekwon-do w walkach 

semi contact kadetek. Jej międzynarodowy sukces podczas International Tang Soo Do 

Tournament w Rotterdamie, gdzie zdobyła dwa złote medale, potwierdził jej ogromny talent 

i ciężką pracę treningową. 

W tej samej kategorii wiekowej I miejsce w całym powiecie zajął również reprezentant Klubu 

Sportowego Tang Soo Do – Jan Wojda z gminy Pionki. Podium uzupełnili zawodnicy z gmin 

Jedlińsk i Jedlnia-Letnisko: Nikola Belica (II miejsce) oraz Kacper Gębura (III miejsce). 

W grupie wiekowej 2008 i starsi wyróżniono kolejną zawodniczkę z Pionek – Zuzannę Mąkosę 

z KS Tang Soo Do, która w 2023 roku wywalczyła złoty medal w walkach drużynowych 

podczas Mistrzostw Świata Taekwondo International w Coventry w Wielkiej Brytanii. 

Szczególne uznanie przypadło również Marcinowi Skórze – trenerowi piłki nożnej Klubu 

Sportowego „Proch” Pionki, który został uhonorowany tytułem Trenera Roku 2023. Jako były 
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zawodnik klubu i aktualny trener rocznika 2007, Marcin Skóra zyskał ogromne uznanie wśród 

dzieci i młodzieży nie tylko za wyniki sportowe, ale również za wychowawczą postawę 

i zaangażowanie w życie sportowe miasta. 

Obecność reprezentantów Pionek w gronie laureatów i zwycięzców Gali Mistrzów Sportu jest 

nie tylko powodem do dumy, ale także dowodem na systematyczny rozwój sportu w mieście, 

wspierany zarówno przez samorząd lokalny, jak i oddanych trenerów oraz pasjonatów sportu. 

12.3. Promocja sportu i współpraca z organizacjami pozarządowymi 

Jednym z kluczowych filarów polityki prospołecznej prowadzonej przez Burmistrza Miasta 

Pionki jest wspieranie aktywności fizycznej i sportu poprzez ścisłą współpracę z organizacjami 

pozarządowymi. Działania te realizowane są w oparciu o Roczny Program Współpracy Gminy 

Miasta Pionki z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego, a także zgodnie z przepisami ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie. 

W 2024 roku Gmina Miasta Pionki kontynuowała mechanizm otwartych konkursów ofert 

i trybu pozakonkursowego, umożliwiając organizacjom pozarządowym aplikowanie o środki 

finansowe na realizację zadań publicznych w zakresie wspierania i upowszechniania kultury 

fizycznej. Dzięki tej formie współpracy, możliwe było nie tylko wsparcie finansowe, ale 

również pozafinansowe, które przyczyniło się do rozwoju infrastruktury sportowej i oferty 

aktywności fizycznej dostępnej dla mieszkańców. 

Na podstawie Zarządzenia Nr 31/2024 Burmistrza Miasta Pionki z dnia 16 lutego 2024 r. 

ogłoszono otwarty konkurs ofert na realizację zadań własnych Gminy Miasta Pionki w zakresie 

wspierania i upowszechniania kultury fizycznej. Łączna pula środków przeznaczonych na 

konkurs wyniosła 90.000,00 zł, z czego rozdysponowano 75.000,00 zł na rzecz dziewięciu 

organizacji pozarządowych działających w mieście. 

Przyznane dotacje pozwoliły na realizację różnorodnych zajęć sportowo-rekreacyjnych 

z zakresu piłki nożnej, pływania, sportów walki, piłki siatkowej oraz żeglarstwa. Największe 

wsparcie otrzymały: 

• Klub Sportowy „Proch” Pionki – 24.000,00 zł na prowadzenie zajęć z piłki nożnej dla 

dzieci i młodzieży. 

• UKS CHAMPION Pionki – 16.000,00 zł na realizację podobnych działań w tej samej 

dyscyplinie. 

• UKS „BETA” – 11.000,00 zł na organizację zajęć z piłki siatkowej. 

• KS Centrum Tang Soo Do – 12.000,00 zł na propagowanie sportów walki wśród dzieci 

i młodzieży. 

• Pionkowski Klub Sportowy Shorin-Ryu Karate – 2.000,00 zł na podobne działania 

w obszarze sztuk walki. 

W obszarze pływania wsparcie otrzymały dwie organizacje: 

• MUKS Delfin Pionki – 3.000,00 zł, 

• Pionkowskie Towarzystwo Pływackie – 5.000,00 zł 
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Ponadto, KS TopSpin Pionki uzyskał 3.000,00 zł na organizację zajęć z żeglarstwa. 

Dane finansowe znajdują się w tabeli poniżej. 

Lp. Podmiot Zadanie Kwota dotacji 

 

1. 

 

KS „Proch” Pionki 

Zadanie 1: ,,Organizacja zajęć sportowo – 

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania piłki 

nożnej wśród dzieci i młodzieży  

uzdolnionej sportowo z terenu Gminy Miasta 

Pionki” 

24 000,00 zł 

 

2. 

 

UKS CHAMPION 

Pionki 

Zadanie 1: ,,Organizacja zajęć sportowo – 

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania piłki 

nożnej wśród dzieci i młodzieży 

uzdolnionej sportowo z terenu Gminy Miasta 

Pionki” 

 

16 000,00 zł 

 

3. 

 

UKS ,,BETA” 

Zadanie 2: ,,Organizacja zajęć sportowo – 

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania piłki 

siatkowej wśród dzieci i młodzieży uzdolnionej 

sportowo z terenu Gminy MiastaPionki” 

 

11 000,00 zł 

 

4. 

 

KS Centrum Tang Soo 

Do 

Zadanie 3: ,,Organizacja zajęć sportowo – 

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania sportów 

walki wśród dzieci i młodzieży 

uzdolnionej sportowo z terenu Gminy Miasta 

Pionki” 

 

12 000,00 zł 

 

5. 

Pionkowski  

Klub Sportowy  

SHORIN – RYU  

KARATE 

Zadanie 3: ,,Organizacja zajęć sportowo – 

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania sportów 

walki wśród dzieci i młodzieży  

uzdolnionej sportowo z terenu Gminy Miasta Pionki 

 

2 000,00 zł 

 

6. 

 

MUKS ,,Delfin” 

Zadanie 4: ,,Organizacja zajęć sportowo – 

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania 

pływania wśród dzieci i młodzieży uzdolnionej 

sportowo z terenu Gminy Miasta Pionki 

 

3 000,00 zł 

7. Pionkowskie 

Towarzystwo 

Pływackie 

Zadanie 4: ,,Organizacja zajęć sportowo – 

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania 

pływania wśród dzieci i młodzieży uzdolnionej 

sportowo z terenu Gminy Miasta Pionki 

5 000,00 zł 

 

8. 

 

KS TopSpin 

Zadanie 5: ,,Organizacja zajęć sportowo – 

rekreacyjnych w zakresie upowszechniania 

żeglarstwa wśród dzieci i młodzieży uzdolnionej 

sportowo z terenu Gminy Miasta Pionki” 

 

3 000,00 zł 

W trybie pozakonkursowym, w ramach tzw. małych grantów, KS Centrum Tang Soo Do 

otrzymał dodatkowe wsparcie w wysokości 5.000,00 zł na organizację Otwartych Mistrzostw 

Polski Tang Soo Do, co było jednocześnie okazją do promocji miasta Pionki na arenie 

ogólnopolskiej. 
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Znaczenie współpracy POSiR z NGO 

Tak skonstruowany model współpracy z organizacjami pozarządowymi pozwala na elastyczne 

i efektywne reagowanie na potrzeby środowiska sportowego. Organizacje pozarządowe, przy 

wsparciu samorządu, organizują nie tylko treningi, ale także turnieje, wydarzenia sportowe, 

imprezy integracyjne oraz zajęcia profilaktyczne. Stanowią one ważny element lokalnej 

polityki społecznej, integrując mieszkańców, budując poczucie wspólnoty oraz promując 

zdrowy styl życia. 

Wspierając działalność lokalnych klubów i stowarzyszeń sportowych, Gmina Miasta Pionki 

buduje silne fundamenty pod rozwój sportu masowego i wyczynowego, tworząc jednocześnie 

przestrzeń do kształtowania wartości, takich jak fair play, wytrwałość, czy odpowiedzialność 

społeczna. 
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13. WARSZTATY TERAPII ZAJĘCIOWEJ 

Warsztaty Terapii Zajęciowej w Pionkach funkcjonują jako wydział będący w strukturze 

Urzędu Miasta Pionki. Zostały utworzone z myślą o osobach z niepełnosprawnościami, 

niezdolnymi do podjęcia zatrudnienia. Są placówką pobytu dziennego, czynną od poniedziałku 

do piątku. Warsztaty Terapii Zajęciowej w Pionkach prowadzone są przez Gminę Miasto 

Pionki, rozpoczęły swoją działalność 15 grudnia 2004 roku. Na zajęcia terapeutyczne 

w warsztatach uczęszczało w 2024 roku 35 osób z niepełnosprawnościami. Dwunastu 

uczestników pochodzi z Gminy Pionki,  czworo z Jedlnii Letnisko,    a pozostali beneficjenci 

są mieszkańcami Pionek. Terapia prowadzona jest na podstawie Indywidualnych Programów 

Rehabilitacji, które  tworzone są zgodnie z zamierzonymi celami terapii oraz w oparciu 

o indywidualne predyspozycje i możliwości uczestników. Podopieczni realizowali 

Indywidualne Programy Rehabilitacji na 2024 rok w poszczególnych pracowniach 

tematycznych. W warsztatach działa siedem pracowni:  

 

• informatyczno-techniczna,  

• tkacko-krawiecka,  

• plastyczno-malarska,   

• agroterapii, 

• samoobsługi,  

• muzyczno-rytmiczna,  

• ceramiczna. 

 

Warsztaty realizują zadania w zakresie rehabilitacji społecznej i zawodowej, zmierzające do 

ogólnego rozwoju i poprawy sprawności, niezbędnych do prowadzenia przez osobę 

niepełnosprawną niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia – na miarę jej 

indywidualnych możliwości. Realizacja przez warsztaty zadań, o których mowa wyżej, odbywa 

się poprzez: ogólne usprawnianie, rozwijanie umiejętności, w tym wykonywania czynności 

życia codziennego oraz zaradności osobistej przy zastosowaniu różnych technik terapii 

zajęciowej; przygotowanie do życia w środowisku społecznym, w szczególności poprzez 

rozwój umiejętności planowania  i komunikowania się, dokonywania wyborów, decydowania 

o swoich sprawach oraz rozwój innych umiejętności niezbędnych w niezależnym życiu, a także 

poprawę kondycji psychicznej i fizycznej. W terapii nacisk kładziemy na rozwijanie 

psychofizycznych sprawności niezbędnych w pracy, rozwijanie podstawowych oraz 

specjalistycznych umiejętności zawodowych, umożliwiających podjęcie pracy w zakładzie 

aktywności zawodowej lub innej pracy zarobkowej, albo szkolenia zawodowego.      

Pracowanie tematyczne WTZ 

1. Informatyczno-techniczna: w pracowni informatycznej uczestnicy opanowują podstawy 

obsługi komputera oraz popularnych programów komputerowych takich jak Open 

Office, Power Point, Corel Draw. Uczą się wykorzystywania narzędzi biurowych oraz 

narzędzi stosowanych przy pracach w tzw. małej poligrafii jakimi są drukarka, 
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laminator, bindownica, maszyna tnąco - wytłaczająca, wykrojniki do papieru. 

Pracownia oferuje wykonywanie zaproszeń tematycznych, wizytówek, dyplomów oraz 

plakatów. Dzięki zdobytym umiejętnościom uczestnicy dokonują obróbki zdjęć oraz 

obrazów cyfrowych jakie rejestrujemy podczas warsztatowych przedsięwzięć.      

2. Tkacko-krawiecka: pracownia tkacka realizuje zajęcia podczas, których uczestnicy 

opanowują różne techniki haftu takie jak haft krzyżykowy czy wstążeczkowy. 

Zdobywają umiejętności wyszywania oraz zdobienia materiałów np. koralikami. 

W pracowni powstają prace wykonywane na szydełku oraz przed-mioty szyte z filcu 

i materiału. Prace tworzone  w pracowni tkackiej wyróżniają się dużymi walorami 

dekoracyjnymi dzięki czemu cieszą się dużym zainteresowaniem, w szczególności 

w okresie przed-świątecznym. Najczęściej wykonywanymi pracami jakie powstały 

w tejże pracowni w tym roku były filcowe dekoracje, krasnale, obrazy wykonane 

techniką haftu krzyżykowego.| 

3. Plastyczno-malarska: w pracowni plastycznej uczestnicy tworzą prace przy 

wykorzystywaniu takich technik plastycznych jak malarstwo, rysunek, kolaż, 

plastyczne techniki mieszane  typu mix media i decoupage. Uczestnicy wykonują 

przedmioty nie tylko o charakterze wytworów plastycznych mających na celu ukazanie 

walorów artystyczno - estetycznych pracy, ale także tworzą przedmioty dekoracyjne, 

cieszące się popularnością. W tym roku wykonywane były np. obrazy malowane według 

numerycznego doboru kolorów, drewniane dekoracje świąteczne, anioły malowane na 

deskach i stroiki okolicznościowe.                       

4. Agroterapii: zajęcia w pracowni agroterapii mają na celu zdobywanie przez 

uczestników takich umiejętności jak uprawa i pielęgnacja roślin, planowanie 

i prowadzenie ogrodu warzywnego, gdzie uczą się podstawowych czynności 

związanych z ogrodnictwem. Dzięki uprawie warzyw mogliśmy latem cieszyć się 

z uzyskanych plonów. Uczestnicy posadzili między innymi ogórki, pomidory, 

truskawki, cukinię, fasolkę szparagową, buraki oraz tak zwaną włoszczyznę. 

W pracowni agroterapii podopieczni zaangażowani są także w prace porządkowe wokół 

budynku oraz pielęgnację kwitnących roślin doniczkowych. 

5. Samoobsługi: zajęcia w tej pracowni pozwalają uczestnikom osiągnąć umiejętności 

w zakresie przygotowania posiłków i czynności jakie mają z tym współzależność. 

Beneficjenci planują posiłki, przygotowują składniki, uczą się posługiwać  narzędziami 

kuchennymi oraz sprzętem AGD. Dzięki uzyskanym plonom z ogrodu warzywnego 

mają możliwość opanowania nauki wykorzystania takich zasobów jakie posiadają. 

Zdobywają praktykę w kwestii podawania przygotowanych posiłków oraz 

utrzymywania miejsca pracy w należytym porządku. W pracowni samoobsługi 

zabezpieczamy zapasy w postaci warzyw korzeniowych z naszego ogrodu. 

6. Muzyczno-rytmiczna: w pracowni muzycznej istotnymi czynnościami jakie wykonują 

uczestnicy są przygotowania do wszelkiego rodzaju występów artystycznych. 

Ciekawymi zajęciami jakie oferuje pracownia są ćwiczenia z rytmiki, ćwiczenia 

oddechowe, rozluźniające, dykcyjne.  Dodatkowymi zajęciami jest zaznajamianie się 

z gatunkami muzycznymi, słuchanie muzyki wyciszającej i relaksacyjnej. Dzięki 

wszelkiego rodzaju występom uczestnicy rozwijają pasje wokalno-aktorskie, nabierają 



Warsztaty Terapii Zajęciowej 

 

str. 167 
 

pewności siebie, współdziałają w grupie, radzą sobie z tremą, mają większe poczucie 

sprawstwa, co z kolei niesie za sobą następstwo w postaci ogólnie lepszego 

funkcjonowania społecznego. Ponadto w ramach zajęć uczestnicy opanowują 

umiejętności obsługi sprzętu grającego, mikrofonów itp. 

7. Ceramiczna: zajęcia w pracowni ceramiki dają możliwość nauki wykonywania 

odlewów gipsowych oraz nauki obróbki oraz dekorowania gotowych prac 

ceramicznych. Uczestnicy osiągają lepsze rezultaty jeżeli chodzi o skupienie swojej 

uwagi na pracy oraz doskonalą zdolności manualne i precyzję.  W pracowni wylewa się 

także piękne anioły i inne mniejsze formy ceramiczne. 

13.1. Działalność WTZ w Pionkach w 2024 r. 

W 2024 roku Warsztat Terapii Zajęciowej w Pionkach realizował szereg różnorodnych działań 

na rzecz aktywizacji zawodowej, społecznej i fizycznej osób z niepełnosprawnościami. 

Wszystkie podejmowane inicjatywy miały na celu rozwijanie kompetencji uczestników, 

wzmacnianie ich samodzielności, integrację ze społecznością lokalną oraz promocję działań 

placówki. 

Rok rozpoczął się od udziału w wydarzeniach o charakterze kulturalnym i integracyjnym. Już 

6 stycznia podopieczni WTZ wystąpili otwierając Orszak Trzech Króli w Pionkach. Niebawem, 

bo 9 stycznia, wzięli udział w VIII Przeglądzie Kolęd i Pastorałek „Muzyczne Anioły” w Szkole 

Muzycznej w Radomiu. W styczniu uczestniczyli również w spotkaniu integracyjnym w Filii 

Powiatowego Urzędu Pracy w Pionkach. 

W lutym podopieczni bawili się na zabawie karnawałowej zorganizowanej przez Katolickie 

Stowarzyszenie Niepełnosprawnych, a w marcu brali udział w kiermaszach wielkanocnych 

w Miejskim Ośrodku Kultury w Pionkach i w Starostwie Powiatowym w Radomiu. 20 marca 

WTZ zorganizowało XVIII edycję wydarzenia „Tradycje Wielkanocne”, które zgromadziło 

około 200 osób z 14 placówek działających na terenie Powiatu Radomskiego. 

W kolejnych miesiącach podopieczni aktywnie uczestniczyli w życiu miasta i regionu – 

organizowali warsztaty tworzenia kartek świątecznych w PSP nr 2, wystąpili z wielkanocnym 

programem artystycznym w Domu Opieki „Z Miłości” oraz wzięli udział w obchodach 

Światowego Dnia Świadomości Autyzmu. Brali również udział w akcji „Moto Kropla”, 

w Dniach Godności Osób z Niepełnosprawnościami, w Marszu Nordic Walking UTW oraz 

odwiedzili Czytelnię Plenerową MBP w Pionkach. 

Kolejnym ważnym wydarzeniem były obchody Święta Rodziny w Siedlisku „Gdzie Marian 

mówi dobranoc” oraz organizacja XVII edycji imprezy sportowej „Każdy jest zwycięzcą 

swoich słabości”, która odbyła się 4 czerwca i zgromadziła ponad 150 uczestników z całego 

powiatu. W czerwcu WTZ uczestniczyło również w Regatach Kajakowych nad Stawem 

Górnym, Festiwalu Piosenki Turystycznej „Polski Rock”, a także zorganizowało prace 

porządkowe i sadzenie roślin w ramach terapii zajęciowej i współpracy z firmą PIRLO Polska. 

Druga połowa roku również obfitowała w wydarzenia. Uczestnicy wzięli udział w Narodowym 

Czytaniu, dożynkach w Jedlni Kościelnej, wystawie prac w ZUS w Pionkach oraz przeglądach 

artystycznych, spotkaniach poetyckich i zawodach sportowych. Zorganizowano również Bal 

Wszystkich Świętych oraz udział w Gali „Anioł Życzliwości”. 
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W grudniu podopieczni odwiedzili seniorów z Domu „Z Miłości”, prezentowali rękodzieło na 

jarmarkach bożonarodzeniowych, a także przygotowywali występy artystyczne i ozdoby 

świąteczne w pracowniach tematycznych. Aktywność fizyczna była kontynuowana poprzez 

cotygodniowe wizyty na siłowni KS Proch oraz zajęcia rehabilitacyjne na terenie WTZ. 

Na zdjęciach poniżej zaprezentowano wybrane momenty aktywności uczestników WTZ.  

 



Warsztaty Terapii Zajęciowej 

 

str. 169 
 



Warsztaty Terapii Zajęciowej 

 

str. 170 
 

 

 



Warsztaty Terapii Zajęciowej 

 

str. 171 
 

 

Warsztat Terapii Zajęciowej w Pionkach przez cały rok prowadził zajęcia zgodnie 

z Indywidualnymi Programami Rehabilitacji oraz rocznymi planami pracy w każdej pracowni. 

Terapia zawodowa i społeczna realizowana była we współpracy z lokalnymi instytucjami – 

MOK, MBP, POSiR, szkołami, Nadleśnictwem Kozienice oraz Kozienickim Parkiem 

Krajobrazowym. Przedsięwzięcia WTZ miały nie tylko wymiar terapeutyczny, ale stanowiły 

istotny wkład w aktywność i integrację społeczną osób z niepełnosprawnościami w Pionkach 

i regionie. 
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Poniżej znajduje się podsumowanie aktywności WTZ Pionki w 2024 roku. 

 

Informacja o uczestnikach Warsztatów Terapii Zajęciowej w Pionkach w 2024 roku 

W 2024 roku w Warsztatach Terapii Zajęciowej w Pionkach uczestniczyło łącznie 35 osób, 

w tym 14 kobiet i 21 mężczyzn. Uczestnicy legitymowali się różnym stopniem 

niepełnosprawności – 13 osób posiadało orzeczenie o umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności, natomiast 22 osoby posiadały orzeczenie o znacznym stopniu 

niepełnosprawności. 

W minionym roku z uczestnictwa w warsztatach zrezygnowały lub zostały skreślone 2 osoby. 

Decyzją Rady Programowej WTZ, pierwsza osoba została skreślona 24 stycznia 2024 r. 

z uwagi na przedłużającą się, nieusprawiedliwioną nieobecność oraz brak kontaktu. Druga 

osoba została skreślona z listy 30 września 2024 r. ze względu na pogarszający się stan zdrowia, 

uniemożliwiający dalszy udział w zajęciach. 

W tym samym roku do placówki zostały przyjęte 2 nowe osoby – 1 lutego oraz 28 października 

2024 r., co pozwoliło na zachowanie ciągłości w liczbie uczestników. 

W trakcie realizowanych działań terapeutycznych, zauważono istotne postępy 

w funkcjonowaniu wielu uczestników. 12 osób osiągnęło wyraźny rozwój w zakresie 

zaradności osobistej i samodzielności, obejmujący m.in. poprawę w samoobsłudze, 

gospodarowaniu czasem, utrzymywaniu porządku czy korzystaniu z transportu publicznego. 17 

uczestników zanotowało postępy w rehabilitacji zawodowej, co przejawiało się w zwiększeniu 

efektywności wykonywania powierzonych zadań, nabywaniu nowych umiejętności 

praktycznych, poprawie koncentracji oraz wzroście motywacji do pracy. 8 osób wykazało 

poprawę w zakresie rehabilitacji społecznej, m.in. poprzez zwiększoną aktywność 

w kontaktach interpersonalnych, większą otwartość na współpracę w grupie, a także lepsze 

radzenie sobie w sytuacjach społecznych i publicznych. 
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Dzięki indywidualnemu podejściu, zróżnicowanej ofercie terapeutycznej oraz zaangażowaniu 

kadry, WTZ Pionki skutecznie wspiera swoich podopiecznych w rozwijaniu samodzielności 

i aktywności życiowej. 

W zakresie zaradności osobistej i samodzielności poprawa nastąpiła u 12 osób. Dotyczy ona  

większej dbałości o nawyki higieniczne, zadbany czysty wygląd oraz umiejętność proszenia 

innych o pomoc i utrzymywaniu porządku w najbliższym otoczeniu. W zakresie rehabilitacji 

zawodowej postępy poczyniło 17 uczestników. Poprawa nastąpiła w zakresie pracowitości, 

dokładności i staranności, samodzielności, kreatywności i motywacji do pracy, tempa pracy,  

koncentracji uwagi i umiejętne dostosowanie się do zmian i rodzaju pracy, wykorzystywanie 

wcześniej nabytych umiejętności, dbałości o porządek i narzędzia w miejscu pracy oraz 

podporządkowanie się poleceniom opiekuna. W zakresie rehabilitacji społecznej widoczne są 

postępy u 8 uczestników. Pozytywne zmiany dotyczą: harmonijnego współżycia w grupie, 

większego zaangażowania w kontakty społeczne, częstego komunikowania się z innymi, 

tworzenia więzi i przyjaźni, umiejętności współpracy i niesienia pomocy innym oraz  

dystansowania się od konfliktów.      

Ocena realizacji Indywidualnych Programów Rehabilitacji oraz decyzje Rady 

Programowej 

Pod koniec 2024 roku Rada Programowa Warsztatów Terapii Zajęciowej w Pionkach 

przeprowadziła ocenę realizacji Indywidualnych Programów Rehabilitacji (IPR) dla 

wszystkich 35 uczestników placówki. Analiza efektów pracy terapeutycznej wykazała, że 

uczestnicy w różnym stopniu opanowali zaplanowane czynności w poszczególnych 

pracowniach. W wielu przypadkach konieczne jest kontynuowanie ćwiczeń w celu dalszego 

utrwalania nabytych umiejętności – niekiedy ze względu na istniejące ograniczenia 

psychofizyczne czynności wykonywane są niedokładnie lub wymagają bieżącego nadzoru ze 

strony instruktora. 

Rada Programowa zwróciła również uwagę na potrzebę kontynuacji treningu ekonomicznego, 

w szczególności w zakresie rozróżniania nominałów, nauki zarządzania środkami pieniężnymi 

oraz planowania wydatków w odniesieniu do codziennych potrzeb. W obszarze rehabilitacji 

społecznej za kluczowe uznano dalsze wzmacnianie umiejętności interpersonalnych, 

rozwijanie aktywności społecznej i zaradności osobistej, budowanie prawidłowych relacji oraz 

wspieranie uczestników w kształtowaniu pozytywnej samooceny. 

Równie istotnym aspektem pozostaje rehabilitacja zdrowotna, której celem jest poprawa 

ogólnej sprawności fizycznej, a w wybranych przypadkach również usprawnianie chodu, 

koordynacji ruchowej oraz sprawności manualnej. 

W 2024 roku przeprowadzono również obowiązkową ocenę trzyletnią dla trzech uczestników. 

Zgodnie z art. 10a ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2024 r., poz. 44 z późn. zm.), 

Rada Programowa zdecydowała o przedłużeniu udziału w terapii: 

• w przypadku dwóch osób – z uwagi na okresowy brak możliwości podjęcia zatrudnienia 

(art. 10a ust. 5 pkt 3 lit. b), 

• w przypadku jednej osoby – ze względu na okresowy brak możliwości skierowania do 

ośrodka wsparcia, o którym mowa w pkt 2, tj. art. 10a ust. 5 pkt 3 lit. c. 
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Podjęte decyzje potwierdzają konieczność dalszego udziału tych osób w terapii w ramach 

warsztatów, co pozwoli na utrzymanie oraz dalsze rozwijanie ich kompetencji zawodowych 

i społecznych. 

13.2. Sprawozdanie finansowe z wykorzystania środków finansowych na 

prowadzenie WTZ za 2024 rok 

W 2024 roku na prowadzenie Warsztatów Terapii Zajęciowej w Pionkach przeznaczono 

ogółem 1 310 400,00 zł, z czego: 

• 90% środków, tj. 1 179 360,00 zł, pochodziło z Państwowego Funduszu Rehabilitacji 

Osób Niepełnosprawnych (PFRON), 

• 10% środków, tj. 131 040,00 zł, stanowiły środki własne przekazane przez Powiat 

Radomski. 

Środki te zostały przeznaczone na pokrycie wydatków bieżących i merytorycznych związanych 

z realizacją zadań statutowych Warsztatów. Poniżej przedstawiono szczegółowe zestawienie 

poniesionych kosztów według klasyfikacji budżetowej: 

• Wynagrodzenia osobowe pracowników (4010): 860 000,00 zł 

• Dodatkowe wynagrodzenia roczne (4040): 58 276,35 zł 

• Składki ZUS i Fundusz Pracy (4110, 4120): łącznie 172 289,69 zł 

• Zakup materiałów do prowadzenia zajęć i terapii (4210): łącznie 77 425,56 zł (w tym 

trening ekonomiczny, koszty eksploatacji pojazdu, zakupy materiałów 

terapeutycznych) 

• Zakup energii (4260): 74 382,13 zł 

• Zakup usług (remontowe, zdrowotne, pozostałe) (4270–4300): łącznie 13 955,07 zł 

• Zakup usług telekomunikacyjnych (4360): 1 284,12 zł 

• Podróże służbowe krajowe (4410): 2 730,24 zł 

• Różne opłaty i składki (4430): 6 296,50 zł 

• Odpis na ZFŚS (4440): 29 521,34 zł 

• Pozostałe podatki i opłaty (4500): 1 239,00 zł 

• Składki na Fundusz Emerytur Pomostowych (FEP) (4780): 937,51 zł 

• Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń (3020): 1 418,18 zł 

• Zakup środków żywności (4220): 8 144,31 zł 

Wydatki zostały poniesione zgodnie z założeniami zawartymi w umowie oraz planie 

finansowym. Całość wydatków przyczyniła się do zapewnienia ciągłości funkcjonowania 

WTZ, utrzymania jakości terapii oraz poprawy warunków prowadzenia zajęć. Szczegółowe 

dane przedstawia tabela poniżej.  
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Lp. 

 

Klas. 

Budż. 

§ 

 

Rodzaj kosztów określony 

zgodnie z umową 

Ogółem 

100% 

PFRON 

90% 

Środki własne 

Powiat Radomski 

10% 

1. 3020 Wydatki osobowe nie 

zaliczone  

do wynagrodzeń 

1 418,18 0,00 1 418,18 

2. 4010 Wynagrodzenia osobowe 

pracownicze 

860 000,00 763 360,00 96 640,00 

3. 4040 Dodatkowe wynagrodzenia 

roczne 

58 276,35 50 000,00 8 276,35 

4. 4110 Składki na ubezpieczenie 

społeczne             

152 876,44 146 876,44 6 000,00 

5. 4120 Składki na Fundusz Pracy 19 413,25 18 413,25 1 000,00 

6. 4170 Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 0,00 0,00 

7. 4210 Zakup materiałów na 

działalność 

9 000,00 8 500,00 500,00 

  Koszty eksploatacji 

samochodu 

35 066,45 31 066,45 4 000,00 

Trening ekonomiczny 15 000,00 15 000,00 0,00 

Zakup materiałów do terapii 18 359,11 18 359,11 0,00 

Doposażenie warsztatu 0,00 0,00 0,00 

8. 4220 Zakup środków żywności 8 144,31 7 800,00 344,31 

9. 4230 Zakup leków, wyrobów 

medycznych                i 

produktów biobójczych 

0,00 0,00 0,00 

10. 4260 Zakup energii 74 382,13 67 658,48 6 723,65 

11. 4270 Zakup usług remontowych 2 390,00 2 390,00 0,00 

12. 4280 Zakup usług zdrowotnych 883,50 883,50 0,00 

13. 4300 Zakup usług pozostałych 10 681,57 10 681,57 0,00 

 Wycieczki/wyjazdy dla 

uczestników 

2 500,00 2 500,00 0,00 
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 14. 4360 Opłaty z tyt. zakupu usług  

telekom. 

1 284,12 1 084,12 200,00 

 15. 4410 Podróże służbowe krajowe 2 730,24 2 730,24 0,00 

 16. 4430 Różne opłaty i składki 6 296,50 6 296,50 0,00 

 17. 4440 Odpisy na ZFŚS 29 521,34 24 521,34 5 000,00 

18. 4500 Pozostałe podatki na rzecz 

budż. jst. 

1 239,00 1 239,00 0,00 

19. 4700 Szkolenia pracowników 

niebędących członkami 

korpusu służby cywilnej 

0,00 0,00 0,00 

20. 4780 Składki na FEP 937,51 0,00 937,51 

21. 85395 Pozostała działalność 

ogółem 

 

1 310 400,

00 

1 179 360,00 131 040,00 

 

W 2024 roku Warsztaty Terapii Zajęciowej w Pionkach kontynuowały działalność w zakresie 

sprzedaży wyrobów własnych wykonanych przez uczestników w ramach zajęć 

terapeutycznych. Na koniec 2023 roku saldo środków pochodzących z tej sprzedaży wynosiło 

4 176,48 zł W ciągu 2024 roku uzyskano dodatkowe wpływy w wysokości 3 500,00 zł, 

a kapitalizacja odsetek wyniosła 35,62 zł 

W tym samym okresie wydatkowano 5 010,80 zł, co pozwoliło na dalsze wsparcie bieżących 

działań warsztatów, w tym zakupy materiałów niezbędnych do prowadzenia zajęć i organizacji 

wydarzeń. 

Na koniec 2024 roku saldo środków ze sprzedaży wyrobów własnych wyniosło 2 701,30 zł 

Środki te pozostają do dyspozycji placówki z przeznaczeniem na działalność wspierającą 

uczestników WTZ. 

Rok 2024 był dla Warsztatów Terapii Zajęciowej w Pionkach czasem intensywnej pracy 

terapeutycznej, aktywnej integracji społecznej oraz wsparcia uczestników w rozwoju 

umiejętności zawodowych i osobistych. Działania realizowane przez placówkę przyczyniły się 

do wzrostu samodzielności uczestników, poprawy ich kompetencji społecznych, a także 

wzmocnienia poczucia przynależności do lokalnej wspólnoty. 
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14. ŚRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY  

Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach jest jednostką organizacyjną Gminy Miasta 

Pionki, której siedziba mieści się przy ul. Jordanowskiej 1. Placówka działa jako ośrodek 

wsparcia dziennego, zapewniając opiekę w dni robocze, w godzinach 7:30-15:30, dla 25 

dorosłych osób z niepełnosprawnością intelektualną oraz osób ze sprzężonymi 

niepełnosprawnościami. Jednostka została powołana uchwałą Rady Miasta Pionki nr XI/125/99 

z dnia 18 czerwca 1999 r. i od tego czasu nieprzerwanie realizuje zadania wynikające 

z Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy. 

Celem działalności ŚDS jest udzielanie systematycznego wsparcia społecznego, a także 

prowadzenie szeroko zakrojonej terapii społecznej, psychicznej i fizycznej, dostosowanej do 

indywidualnych możliwości psychofizycznych uczestników. Działania podejmowane 

w placówce koncentrują się na zaspokajaniu podstawowych potrzeb życiowych, 

podtrzymywaniu i rozwijaniu umiejętności niezbędnych do codziennego funkcjonowania oraz 

na wzmacnianiu samodzielności i aktywności społecznej. Integralną częścią pracy ośrodka jest 

również integracja uczestników ze środowiskiem lokalnym, realizowana poprzez ich społeczną 

aktywizację i udział w wydarzeniach organizowanych w mieście. 

Uczestnicy Środowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach są osobami trwale niezdolnymi 

do podjęcia zatrudnienia, co wynika z charakteru schorzeń i stopnia niepełnosprawności. 

Funkcjonowanie jednostki finansowane jest w formie dotacji celowej, przyznawanej przez 

Wydział Polityki Społecznej Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie. Środki te 

przekazywane są do Gminy Miasta Pionki z przeznaczeniem na zapewnienie opieki i realizację 

działań terapeutycznych w ramach ŚDS. 

14.1. Działalność ŚDS w 2024 roku 

W 2024 roku Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach kontynuował swoją działalność 

w ramach dziennego ośrodka wsparcia, realizując zadania wynikające z ustawy o pomocy 

społecznej oraz rozporządzenia regulującego funkcjonowanie ŚDS. Oferta placówki była 

skierowana do osób z niepełnosprawnością intelektualną, przewlekle psychicznie chorych oraz 

wykazujących inne zaburzenia w zakresie funkcjonowania społecznego. W ciągu roku 

placówka zapewniła kompleksowe wsparcie, obejmujące zarówno treningi umiejętności 

społecznych, jak i działania rehabilitacyjne, edukacyjne, integracyjne oraz terapeutyczne. 

Na zajęciach treningowych szczególny nacisk położono na rozwój zaradności życiowej 

i umiejętności interpersonalnych. W ramach treningu kulinarnego uczestnicy przygotowywali 

samodzielnie posiłki, uczyli się planowania zakupów, zasad higieny i obsługi sprzętów AGD. 

Efektem tych działań było znaczące zwiększenie samodzielności – wielu uczestników potrafiło 

przygotować proste potrawy i napoje bez pomocy instruktorów. 

Ważnym elementem pracy ŚDS był także trening higieny i dbałości o wygląd zewnętrzny. 

Uczestnicy doskonalili umiejętność codziennej pielęgnacji, korzystania z łazienki i dbania 

o ubranie, co w efekcie przyczyniło się do wzrostu poczucia własnej wartości i lepszej 

akceptacji społecznej. 
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W obszarze terapii zajęciowej realizowano różnorodne formy aktywności: od prac 

plastycznych, poprzez zajęcia ogrodnicze i kulinarne, aż po treningi komputerowe i edukacyjne. 

Wykorzystanie technik arteterapii i muzykoterapii sprzyjało wyciszeniu emocjonalnemu 

i zwiększeniu ekspresji twórczej uczestników. Dużym zainteresowaniem cieszyły się zajęcia 

ogrodnicze – podopieczni pielęgnowali rośliny i brali udział w zagospodarowaniu przestrzeni 

zielonej wokół ośrodka. 

ŚDS zapewniał również uczestnikom wsparcie psychologiczne oraz indywidualne konsultacje, 

podczas których omawiano trudności osobiste, rodzinne i społeczne. Z kolei w ramach terapii 

ruchowej i rehabilitacyjnej prowadzono ćwiczenia usprawniające, zajęcia z elementami fitness 

oraz spacery i wycieczki terenowe, co sprzyjało poprawie kondycji fizycznej i integracji 

społecznej. 

Uczestnicy brali udział w wydarzeniach kulturalnych i integracyjnych organizowanych 

zarówno przez placówkę, jak i przez instytucje zewnętrzne. Szczególnym powodzeniem 

cieszyły się: spotkania okolicznościowe, kiermasze świąteczne, udział w obchodach 

Narodowego Czytania, konkursy artystyczne oraz pikniki integracyjne. Współpraca 

z lokalnymi podmiotami – szkołami, biblioteką, domem kultury i warsztatami terapii 

zajęciowej – pozwalała na stałe poszerzanie oferty oraz budowanie trwałych więzi społecznych. 

Szczególne miejsce w działalności Środowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach zajmuje 

Teatr Lalkowy „PRALNIA”. Ta forma aktywizacji od lat cieszy się niesłabnącym 

zainteresowaniem wśród uczestników i jest wysoko oceniana zarówno przez nich samych, jak 

i przez lokalną społeczność. Teatr stwarza uczestnikom możliwość wyrażania siebie poprzez 

aktorstwo nieme, koncentrujące się na ekspresji ciała i animacji dużych kukieł lalkowych. Tego 

rodzaju aktywność niezmiennie angażuje wszystkich podopiecznych, stając się ważnym 

elementem codziennej terapii oraz sposobem na rozwój umiejętności artystycznych 

i interpersonalnych. 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach nie dysponuje własnym środkiem transportu, 

dlatego dowóz uczestników wymagających takiego wsparcia realizowany jest we współpracy 

z Gminą Miasta Pionki oraz Gminą Pionki. W 2024 roku pięciu uczestników korzystało 

z transportu przeznaczonego dla osób z niepełnosprawnościami. Troje z nich dowożonych było 

przez zewnętrznego przewoźnika obsługiwanego przez Urząd Miasta Pionki, natomiast dwoje 

uczestników korzystało z transportu zapewnianego przez Gminę Pionki, który obejmuje 

zarówno dowóz dzieci do szkół, jak i przewóz osób niepełnosprawnych. 

W 2024 roku ŚDS konsekwentnie realizował cele statutowe, zapewniając osobom 

z niepełnosprawnościami przestrzeń do rozwoju, aktywizacji i poczucia bezpieczeństwa. 

Placówka podejmowała działania sprzyjające samodzielności i poprawie jakości życia 

uczestników, wpisując się w lokalny system wsparcia osób w trudnej sytuacji życiowej. 

W 2024 roku plan budżetu (dotacji) przeznaczonej na funkcjonowanie Środowiskowego Domu 

Samopomocy w Pionkach wyniósł łącznie 722 990,80 zł Z tej kwoty 714 540,00 zł 

przeznaczono na bieżącą działalność w ramach rozdziału 85203, co obejmowało codzienne 

utrzymanie placówki oraz realizację działań terapeutyczno-wspierających dla uczestników. 

Dodatkowo kwotę 8 450,80 zł przeznaczono na realizację zadań w ramach programu „Za 

Życiem”, skierowanego do osób z niepełnosprawnościami wymagających szczególnego 
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wsparcia. W 2024 roku nie przewidziano ani nie wykorzystano środków finansowych z budżetu 

Wojewody na wydatki inwestycyjne w ramach paragrafów § 6310 i § 6410. Szczegółowe dane 

zaprezentowano poniżej.  

Zaplanowane środki finansowe  Kwota 

Plan budżetu (dotacji) na 2024 r. 722 990,80 

w tym z wiersza 1 środki na bieżącą 

działalność w rozdziale 85203 

714 540,00 

w tym z wiersza 1 środki z programu 

„Za Życiem” 

8 450,80 

Wysokość środków finansowych z 

budżetu Wojewody  wydatki 

inwestycyjne (§ 6310 / § 6410) 

0,00 

 

14.2. Współpraca ŚDS z podmiotami w środowisku lokalnym 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach w 2024 roku prowadził szeroką współpracę 

z różnorodnymi podmiotami, instytucjami oraz organizacjami działającymi na terenie miasta 

i okolic. Partnerstwo z otoczeniem lokalnym stanowiło ważny element codziennej działalności 

Domu, wspierając realizację celów terapeutycznych, rehabilitacyjnych i integracyjnych. 

Kluczową grupą współpracowników byli rodzice, opiekunowie oraz bliscy uczestników, którzy 

aktywnie wspierali działalność placówki. Prowadzono z nimi regularne konsultacje 

indywidualne, spotkania okolicznościowe oraz zebrania (raz w miesiącu), a także wizyty 

środowiskowe. Współpraca obejmowała również konsultacje z lekarzami i pomoc w sprawach 

formalnych. Efektem tych działań było m.in. podniesienie poziomu wiedzy rodzin na temat 

funkcjonowania osób z niepełnosprawnościami oraz poprawa relacji rodzinnych. 

W ramach stałej współpracy z OPS i PCPR, ŚDS zapewniał rodzinom wsparcie w sytuacjach 

kryzysowych, zgłaszał zapotrzebowanie na dofinansowanie usług specjalistycznych, co 

wzmacniało poczucie bezpieczeństwa i sprawczości uczestników i ich rodzin. Placówka 

pozostawała także w bieżącym kontakcie z lekarzami rodzinnymi oraz specjalistami, 

zapewniając uczestnikom dostęp do konsultacji psychiatrycznych, neurologicznych 

i farmakoterapii. 

Dom współpracował również z Powiatowym Urzędem Pracy, utrzymując kontakt w zakresie 

szkoleń i staży dla osób z niepełnosprawnościami. 

Aktywna była również współpraca z organizacjami pozarządowymi, takimi jak Katolickie 

Stowarzyszenie Niepełnosprawnych Diecezji Radomskiej, Radomskie Stowarzyszenie 

Kajakarzy, Stowarzyszenie „Pionkowskie Morsy i Sportowcy”, Stowarzyszenie Motocyklowe 

Pionki, „DART Pionki” oraz Stowarzyszenie „Przyjazny Dom”. 

Ważną rolę odegrała współpraca z Kościołem Katolickim i innymi związkami wyznaniowymi, 

m.in. z Kurią Biskupią w Radomiu, umożliwiająca uczestnictwo w wydarzeniach takich jak 

Kiermasz Wielkanocny. 
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W 2024 roku ŚDS blisko współdziałał z placówkami kulturalnymi: Miejskim Ośrodkiem 

Kultury w Pionkach – w zakresie organizacji imprez, transmisji wydarzeń oraz nagłaśniania 

spektakli – oraz z Miejską Biblioteką Publiczną, której oferta obejmowała m.in. konkursy 

plastyczne i wizyty w bibliotece. 

Istotnym obszarem współpracy były placówki sportowe. ŚDS, przy wsparciu Pionkowskiego 

Ośrodka Sportu i Rekreacji, realizował zajęcia ruchowe w hali sportowej, na siłowni miejskiej 

oraz na basenie, a także współorganizował „XVII Regaty Kajakowe Osób 

Niepełnosprawnych”. 

Kontynuowana była także współpraca z lokalnymi szkołami (przedszkolami, szkołą specjalną, 

szkołami podstawowymi), co sprzyjało promocji placówki i budowaniu pozytywnego 

wizerunku w środowisku. 

Wsparcie okazywali również wolontariusze z Centrum Kształcenia Zawodowego 

i Ustawicznego w Pionkach, szczególnie podczas organizacji dużych wydarzeń, takich jak 

Regaty Kajakowe i Parada Godności. 

W obszarze bezpieczeństwa ŚDS współpracował z Policją, organizując spotkania edukacyjne 

dla uczestników oraz zapewniając zabezpieczenie wydarzeń. Dom współpracował również 

z Biblioteką Pedagogiczną, Nadleśnictwem Kozienice, Kozienickim Parkiem Krajobrazowym 

oraz innymi placówkami dla osób z niepełnosprawnościami, co umożliwiało wymianę 

doświadczeń i promocję działań placówki. 

Dzięki szerokiej współpracy z podmiotami lokalnymi ŚDS w Pionkach z sukcesem realizował 

swoje zadania, rozwijając ofertę wsparcia i podnosząc jakość życia uczestników. 

14.3. Dane statyczne – uczestnicy i zatrudnieni 

Uczestnicy ŚDS Pionki 

W 2024 roku liczba uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy w Pionkach 

pozostawała stabilna. W ciągu roku przyjęto jedną nową osobę do Domu typu B.  Na dzień 31 

grudnia 2024 r. w placówce zarejestrowanych było 25 uczestników w Domu typu B, w tym 

jedna osoba zakwalifikowana w ramach programu „Za życiem”.  

W minionym roku jedna osoba zakończyła uczestnictwo w ŚDS z przyczyn zakwalifikowanych 

jako „Inne” – nie odnotowano przypadków usamodzielnienia, umieszczenia w placówkach 

całodobowej opieki, przejścia do innej formy wsparcia dziennego ani zgonów. 

Dane te wskazują na kontynuację stabilnej działalności placówki oraz utrzymanie liczby 

uczestników na podobnym poziomie jak w latach ubiegłych.  

Średnią miesięczną frekwencję uczestników w 2024 roku przedstawia tabela poniżej.  

 Miesiąc  Liczba godzin 

styczeń 80,00 

luty 85,00 

marzec 83,00 

kwiecień 83,00 

maj 85,00 
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czerwiec 85,00 

lipiec 81,00 

sierpień 85,00 

wrzesień 90,00 

październik 85,00 

listopad 91,00 

grudzień 91,50 

 

Zatrudnienie i organizacja pracy w Środowiskowym Domu Samopomocy 

W 2024 roku Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach zatrudniał pracowników na 

różnych stanowiskach zarówno na podstawie umów o pracę, jak i umów zlecenia. Na etatach 

zatrudnionych było łącznie 8 osób na następujących stanowiskach: kierownik/dyrektor (1 etat), 

psycholog (0,03 etatu), terapeuci (3 osoby, łącznie 2,97 etatu), instruktor terapii zajęciowej (1 

etat), instruktor terapii (1 etat), główny księgowy (0,13 etatu) oraz pracownik gospodarczy 

(0,50 etatu). Kierownik oraz główny księgowy zatrudnieni byli na czas określony, natomiast 

pozostali pracownicy – na czas nieokreślony. Warto dodać, że jedna osoba na stanowisku 

terapeuty była zatrudniona w wymiarze 7/8 etatu, a psycholog wykonywał pracę w niewielkim 

zakresie – 1/8 etatu. 

Ponadto w 2024 roku zawarto umowy zlecenia z osobami wykonującymi usługi wspierające 

działalność placówki: informatyk (66 godzin), sprzątaczka (40 godzin), psycholog (16 godzin), 

pracownik ds. kadr i płac (240 godzin) oraz inspektor ds. RODO (40 godzin). Umowy 

obejmowały różne okresy, zależnie od potrzeb jednostki. 

Poniżej zaprezentowano zatrudnienie pracowników domu w trakcie roku w podziale na 

stanowiska pracy z uwzględnieniem wymiaru etatu oraz wskazaniem czy osoba zatrudniona 

jest na czas nieokreślony czy na czas określony (umowa o pracę). 

Nazwa stanowiska 

Liczba 

pracowników 

Wymiar 

etatu 

Rodzaj umowy 

(proszę wskazać 

czy umowa na czas 

określony, czy na 

czas nieokreślony) 

W przypadku 

zatrudnienia przez 

część roku proszę 

wskazać okres 

trwania umowy 

1 2 3 4 

Kierownik /dyrektor 1 1,00 Umowa na czas 

określony 

Umowa zawarta 

była od 09.05.2022 

roku - 31.12.2024 

roku 

Zastępca 

kierownika/dyrektora 

0 0,00 - - 

Psycholog 1 0,03 Umowa na czas 

nieokreślony 

Jedna osoba 

zatrudniona była na 

1/8 etatu 

psychologa 

Terapeuta 3 2,97 Umowa na czas 

nieokreślony 

Jeden z trzech 

terapeutów 

zatrudniony był na 

7/8 etatu terapeuty 
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Terapeuta zajęciowy 0 0,00 - - 

Instruktor terapii 

zajęciowej 

1 1,00 Umowa na czas 

nieokreślony 

Instruktor ds. 

kulturalno-

oświatowych 

Instruktor terapii 1 1,00 Umowa na czas 

nieokreślony 

- 

Pielęgniarka 0 0,00 - - 

Opiekun medyczny 0 0,00 - - 

Pedagog 0 0,00 - - 

Pracownik socjalny 0 0,00 - - 

Asystent osoby 

niepełnosprawnej 

0 0,00 - - 

Opiekun 0 0,00 - - 

Pracownicy posiadający 

inne specjalistyczne 

kwalifikacje zawodowe 

odpowiadające 

rodzajowi i zakresowi 

usług świadczonych w 

domu* 

0 0,00 - - 

Główny księgowy 1 0,13 Umowa na czas 

określony 

Umowa o pracę na 

22.11.2023 r. - 

31.01.2024 r. 

Inne 1 0,50 Umowa na czas 

nieokreślony 

Pracownik 

gospodarczy 

 

Wymiar etatów 

Na dzień 31 grudnia 2024 r. całkowity wymiar etatów pracowników zespołu wspierająco-

aktywizującego (ZWA) wynosił 6,00 etatów. Z tego 5,50 etatu przypadało na pracę 

z uczestnikami typu B lub C, a 0,50 etatu obejmowało uczestników ze spektrum autyzmu 

i niepełnosprawnościami sprzężonymi, na których pobierana jest podwyższona dotacja. Nie 

prowadzono zatrudnienia dla uczestników typu A. 

Opisane zatrudnienie oraz różnorodność umów odzwierciedlają elastyczne podejście placówki 

do organizacji pracy, zapewniając odpowiednie wsparcie terapeutyczne, administracyjne oraz 

techniczne, dostosowane do potrzeb uczestników i wymogów organizacyjnych. Tabela poniżej 

prezentuje wymiar etatów pracowników ZWA stan na 31.12.2024 r. 
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Wymiar etatu Liczba etatów 

Wymiar etatów pracowników ZWA 

dla uczestników typu A 

0,00 

Wymiar etatów pracowników ZWA 

dla uczestników typu B lub C 

5,50 

Wymiar etatów pracowników ZWA 

dla uczestników ze spektrum 

autyzmu i niepełnosprawnościami 

sprzężonymi, na których pobierana 

jest podwyższona dotacja 

0,50 

Razem wymiar etatów ZWA 6,00 

 

Ocena realizacji zadań wykonanych w 2024 roku 

W 2024 roku Środowiskowy Dom Samopomocy w Pionkach realizował zadania zgodnie 

z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie środowiskowych domów 

samopomocy, świadcząc kompleksowe usługi dla swoich uczestników z zachowaniem 

obowiązujących standardów. Placówka zatrudniała wykwalifikowaną 8-osobową kadrę, 

z czego 6 osób stanowiło zespół wspierająco-aktywizujący, natomiast 2 osoby to pracownicy 

administracyjno-techniczni: księgowa i pracownik gospodarczy. Pracownicy posiadali 

odpowiednie kwalifikacje i regularnie uczestniczyli w szkoleniach zawodowych, dzięki czemu 

zdobyta wiedza była na bieżąco wykorzystywana w pracy z podopiecznymi. 

W 2024 roku Dom pozyskał dofinansowanie z Samorządu Województwa Mazowieckiego 

w wysokości 77 460,00 zł na realizację zadania „Organizowanie regionalnych imprez 

kulturalnych, sportowych, turystycznych i rekreacyjnych dla osób niepełnosprawnych 

wspierających ich aktywność w tych dziedzinach”, finansowanego z Państwowego Funduszu 

Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

Działania ŚDS w Pionkach obejmowały m.in. organizację spotkań, wycieczek, imprez 

okolicznościowych, wyjść do teatru, kina, na koncerty, udział w konkursach, festiwalach 

i spartakiadach dla osób z niepełnosprawnościami. Najważniejsze wydarzenia zrealizowane 

w 2024 roku to: 

• 12.01 – udział w I Świątecznym Przeglądzie Artystycznym Osób 

z Niepełnosprawnością Intelektualną w Kozienicach; 

• 14.02 – warsztaty nt. dokarmiania ptaków i budowania karmników w Kozienickim 

Parku Krajobrazowym; 

• 17.03 – Wielkanocny Kiermasz oraz prezentacja Tradycji Wielkanocnych; 

• 04.04 – Śniadanie Wielkanocne; 

• 08.05 – Parada Godności ulicami Pionek; 

• czerwiec – XVII Regaty Kajakowe Osób Niepełnosprawnych w Pionkach z udziałem 

ok. 150 uczestników z różnych powiatów; 

• czerwiec-sierpień – wystawy prac uczestników podczas Dnia Dziecka, Mazopikniku 

i powiatowego kiermaszu bożonarodzeniowego; 

• 02-06.09 – wycieczka turystyczna na Pojezierze Pomorskie do Kątów Rybackich 

w ramach projektu „Razem w stronę słońca”; 
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• 29.10 – wernisaż wystawy prac uczestników w Bibliotece Pedagogicznej w Pionkach; 

• 30.10 – Bal Wszystkich Świętych w Domu Pomocy Społecznej w Wierzbicy; 

• 27.11 – uroczystości 25-lecia działalności ŚDS Pionki, zorganizowane w Miejskim 

Ośrodku Kultury z udziałem lokalnych partnerów, władz i społeczności; 

• 07.12 – Gala Mazowieckiego Funduszu Teatralnego w Warszawie z udziałem Teatru 

„Pralnia” działającego przy ŚDS. 

 

Aktywności podjęte przez uczestników ŚDS Pionki w 2024 roku obrazują zdjęcia poniżej. 
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Środowiskowy Dom Samopomocy konsekwentnie podejmuje działania zmierzające do 

podnoszenia jakości świadczonych usług. Placówka rozwija różnorodne formy wsparcia, 

aktywnie współpracuje z innymi jednostkami i organizacjami, promując dobre praktyki, a także 

utrzymuje więzi z instytucjami kulturalnymi wspierającymi twórczość artystyczną osób 

z niepełnosprawnościami. Szczególną wagę przywiązuje się do odbudowywania i wzmacniania 

relacji uczestników z ich najbliższym otoczeniem, co znacząco wpływa na poprawę jakości 

życia podopiecznych i ich funkcjonowanie społeczne. 
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15. MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 

Pomoc społeczna to system działań, programów i środków finansowych, które są dostarczane 

przez państwo, organizacje non-profit, instytucje religijne oraz społeczności lokalne, aby 

wspierać jednostki i grupy znajdujące się w trudnych sytuacjach życiowych. Celem pomocy 

społecznej jest poprawa jakości życia, likwidacja nierówności społecznych, przeciwdziałanie 

wykluczeniu społecznemu oraz zapewnienie godnych warunków bytowych wszystkim 

członkom społeczeństwa. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach jest jednostką organizacyjną miasta Pionki 

realizującą zadania gminy oraz zadania zlecone przez administrację rządową m.in z zakresu 

pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych i alimentacyjnych, pomocy materialnej 

o charakterze socjalnym, pieczy zastępczej, Karty Dużej Rodziny, wsparciu osób starszych 

i z niepełnosprawnościami. 

15.1. Działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej  

Organizacja MOPS 

Utworzenie i utrzymanie ośrodka pomocy społecznej, w tym zapewnienie środków na 

wynagrodzenia pracowników jest zadaniem obowiązkowym gminy wynikającym z art. 17 ust 

18 ustawy o pomocy społecznej.              Pracownicy zatrudnieni w Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Pionkach posiadają status pracownika samorządowego. Są zatrudniani na 

podstawie umowy o pracę na stanowiskach z grupy stanowisk urzędniczych, w tym na 

kierowniczych stanowiskach urzędniczych, oraz na stanowiskach pomocniczych i obsługi. 

W skład struktury organizacyjnej MOPS w 2024 roku wchodziły: 

1. Dział Pomocy Środowiskowej 

2. Dział Finansowo-Organizacyjny 

3. Dział Usług Opiekuńczych 

4. Dział Administracyjny i Obsługi Mieszkańca 

5. Placówka wsparcia dziennego – Świetlica „Przyjaciele” 

6. Punkt wydawania posiłków/żywności 

7. Klub Samopomocy 

W Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Pionkach w 2024 roku ogółem zatrudnionych było 

44 osoby  na 42,5 etatach oraz 7 osób w ramach umowy zlecenia.  

Lp. Wyszczególnienie Liczba osób Liczba etatów 

1 Pracownicy socjalni 9 9,00 

2 Opiekunki osób chorych i starszych 15 15,00 

3 Asystent rodziny 1 1,00 

4 Psycholog 1 1,00 

5 Wychowawca 2 1,00 

6 Pracownicy administracyjni i obsługi 14 14,00 

7 Pracownicy gospodarczy 2 1,50 

OGÓŁEM 44 42,50 
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Ponadto na stażu w ramach skierowania przez Powiatowy Urząd Pracy były 2 osoby oraz 7 

osób w ramach prac społecznie użytecznych. 

Wykorzystanie środków finansowych oraz formy świadczeń pieniężnych i niepieniężnych  

W budżecie miasta Pionki na 2024 rok na realizację zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej (MOPS) zaplanowano kwotę 18 416 257,70 zł, z czego wydatkowano 18 250 569,67 

zł, co stanowi 99,1% planu. Zadania MOPS finansowane były w ramach trzech głównych 

działów budżetowych: 

• Dział 852 (Pomoc społeczna) – plan: 7 647 350,05 zł, wykonanie: 7 511 317,80 zł, 

• Dział 854 (Edukacyjna opieka wychowawcza) – plan: 134 333,14 zł, wykonanie: 114 

862,65 zł, 

• Dział 855 (Rodzina) – plan: 10 634 574,51 zł, wykonanie: 10 624 389,22 zł 

 

MOPS realizował swoje zadania zarówno ze środków własnych Gminy Miasta Pionki, jak 

i z dotacji celowych przekazywanych głównie przez Mazowiecki Urząd Wojewódzki. Udział 

środków samorządowych w ogólnych wydatkach ośrodka wyniósł 29,52%. 

Źródła finansowania w 2024 roku: 

• Środki własne miasta: 5 387 304,07 zł (29,52%), 

• Dotacje celowe na zadania zlecone: 10 925 279,90 zł (59,86%), 

• Dotacje do zadań własnych: 1 840 595,26 zł (10,09%), 

• Fundusz Pracy: 53 498,14 zł (0,29%), 

• Przeciwdziałanie COVID: 22 741,80 zł (0,12%), 

• Świadczenia dla obywateli Ukrainy: 21 150,50 zł (0,12%). 

 

Do kluczowych działań realizowanych przez MOPS w 2024 roku należały m.in.: pomoc 

finansowa w postaci zasiłków stałych i celowych, świadczenia rodzinne, dodatki 

mieszkaniowe, opieka w ramach usług opiekuńczych, wsparcie dla rodzin zastępczych, 

realizacja programu „Posiłek w szkole i w domu” oraz wsparcie materialne uczniów. Ponadto 

MOPS prowadził działania w zakresie wspierania rodzin poprzez asystentów rodziny oraz 

realizował projekt Karta Dużej Rodziny. 

W ramach działań objętych pomocą dla obywateli Ukrainy, MOPS wypłacił jednorazowe 

świadczenia, zasiłki celowe oraz pokrył koszty wyżywienia dla dzieci uczęszczających do 

szkół. 

Pod względem struktury wydatków największe środki przeznaczono na świadczenia rodzinne 

(9 774 000 zł), dodatki mieszkaniowe (ponad 1,3 mln zł), działalność samego ośrodka (ponad 

2,7 mln zł) oraz usługi opiekuńcze (ponad 953 tys. zł). 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach, realizując szeroki zakres zadań z zakresu 

pomocy społecznej, edukacji i wsparcia rodzin, przyczynił się do skutecznej pomocy 

mieszkańcom miasta, ze szczególnym uwzględnieniem osób znajdujących się w trudnej 

sytuacji życiowej. 
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Źródła finansowania zadań Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
 

Lp. Wyszczególnienie Kwota w zł Struktura w % 

1 2 3 4 

1. Środki własne miasta Pionki 5 387 304,07 29,52 

2. Dotacje celowe na zadania zlecone 10 925 279,90 59,86 

3. Dotacje do zadań własnych 1 840 595,26 10,09 

4. Środki z Funduszu Pracy  

 53 498,14 

0,29 

5. Przeciwdziałanie COVID 22 741,80 0,12 

6. Świadczenia społeczne wypłacane 

obywatelom Ukrainy przebywającym na 

terytorium RP 

21 150,50 0,12 

Razem 18 250 569,67 100,00 

 

Wykonanie budżetu wg zadań własnych i zleconych realizowanych przez Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach   

 WYKONANIE BUDŻETU  

W ZŁ 

Lp. Rozdział Wyszczególnienie Źródło finansowania środki 

własne 

gminy 

Dotacja 

przekazana 

gminie 1 2 3 4 5 6 

1. 85202 Domy pomocy społecznej środki własne gminy 670 698,66 - 

2 85205 Zespół Interdyscyplinarny środki własne gminy 97,49 6 000,00 

3. 85213 
Składki na ubezp. zdrowotne 

opłacane za os. pobier. 

niektóre świadcz. z pomocy 

społ. 

dotacja celowa - 56 492,88 

4. 85214 Zasiłki i pomoc w naturze 

oraz składki na ubezp. 

społeczne 

środki własne gminy              

z dotacją celową 
167 397,11 358 300,24 

w tym: Zakup usług pozostałych 

(sprawienie pogrzebu) 

środki własne gminy 10 150,00 - 

5. 85215 Dodatki mieszkaniowe i bon 

energetyczny 

środki własne gminy  

i dotacja celowa 
797 152,60 504 403,41 

6. 85216 Zasiłki stałe dotacja celowa i 

środki własne gminy 
724,30 668 156,00 

7. 85219 
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 

środki własne gminy 

z dotacją celową 
2 218 325,47 497 024,23 

8. 85228 Usługi opiekuńcze środki własne i 

dotacja celowa 

824 366,27 129 317,00 

9. 85228 Specjalistyczne usł. 

opiekuńcze 

dotacja celowa - 47 100,00 

10. 85230 Program „Posiłek w szkole  

i w domu” 

dotacja celowa i 

środki własne gminy 
35 355,68 96 039,00 

11. 85295 Pozostała działalność środki własne gminy 

i dotacje celowe 
36 395,67 396 188,29 

w tym: Prace społecznie użyteczne środki własne gminy 29 255,84 - 

w tym: Korpus wsparcia seniorów środki własne gminy 

i dotacja celowa 

2 788,64 11 151,00 

w tym: Zakup posiłków  

 
środki własne gminy 4 351,19 - 

w tym: 
Refundacja podatku VAT – 

dodatki gazowe 
dotacja celowa - 22 741,80 
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W tym: Dodatki osłonowe dotacja celowa - 362 295,42 

12. 85415 
Pomoc materialna o 

charakterze socjalnym dla 

uczniów 

dotacja celowa i 

środki własne gminy 
4 629,00 36 415,00 

13. 85502 Świadczenia wychowawcze dotacja celowa - 2 000,00 

14. 85502 
Świadczenia rodzinne oraz 

składki na ubezpieczenie 

emerytalne i rentowe 

dotacja celowa 
 

- 

 

9 774 000,00 

15. 85503 Karta Dużej Rodziny dotacja celowa - 907,00 

16. 85504 Wspieranie rodziny – asystent 

rodziny 

dotacja celowa i 

środki własne gminy 

65 174,96 35 198,05 

17. 85508 Rodziny zastępcze środki własne gminy 153 472,65 - 

18. 85510 Placówki opiekuńczo-

wychowawcze   

(instytucjonalna piecza 

zastępcza) 

środki własne gminy 339 695,56 - 

19. 85513 
Składki na ubezp. zdrowotne 

opłacane za osoby pobierające 

niektóre świadczenia rodzinne 

dotacja celowa - 234 574,00 

20. 85495 
Placówka wsparcia dziennego          

Świetlica „Przyjaciele” 
środki własne gminy 73 818,65 - 

Świadczenia udzielane obywatelom Ukrainy przebywającym na terytorium RP w związku z wybuchem wojny 

21. 85295 Jednorazowe świadczenie 

300,00zł wraz z kosztami 

obsługi 

dotacja celowa - 612,00 

22. 85295 
Posiłki dla dzieci w szkole, 

zasiłki na zapewnienie 

wyżywienia oraz zasiłki 

celowe 

dotacja celowa - 1 171,50 

23. 85595 Świadczenia rodzinne dotacja celowa - 19 367,00 

RAZEM 5 387 304,07 12 863 265,60 

15.2. Realizacja zadań Miejskiej Pomocy Społecznej  

Zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej: „Pomoc społeczna jest 

instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom 

przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, 

wykorzystując własne uprawnienia, zasoby  i możliwości. 

Prawo do świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej przysługuje: 

• osobie samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza kwoty 776,00 zł                                          

• osobie w rodzinie , której dochód nie przekracza kwoty 600,00 zł 

W 2024 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach udzielił pomocy społecznej 355 

osobom w ramach 294 rodzin, obejmując wsparciem łącznie 464 osoby. Wśród nich 232 osoby 

(w 224 rodzinach) otrzymały świadczenia pieniężne, a 145 osób (w 124 rodzinach) objęto 

świadczeniami niepieniężnymi. Pomoc w ramach zadań zleconych, niezależnie od formy 

i rodzaju, przyznano 3 osobom, natomiast w ramach zadań własnych – 323 osobom w 291 

rodzinach. MOPS prowadził również działania z zakresu pracy socjalnej (196 rodzin, 348 osób) 

oraz zawarł 21 kontraktów socjalnych, obejmujących 22 osoby. 
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wyszczególnienie  
liczba osób, którym 

przyznano decyzjom 

świadczenia 

liczba rodzin 
liczba osób w 

rodzinach 

świadczenia przyznane w 

ramach zadań zleconych i 

zadań własnych OGÓŁEM 

(bez względu na ich rodzaj, 

formę, liczbę oraz źródło 

finansowania) 

1 355 294 464 

w tym (z wiesza 1): 

świadczenia pieniężne 

2 232 224 385 

świadczenia niepieniężne 3 145 124 228 

w tym (z wiesza 1): 

świadczenia przyznane w 

ramach zadań zleconych bez 

względu na ich rodzaj, 

formę i liczbę 

4 3 3 3 

świadczenia przyznane w 

ramach zadań własnych bez 

względu na ich rodzaj, 

formę i liczbę 

5 323 291 461 

 liczba rodzin liczba osób w 

rodzinach 

Praca socjalna 6  196 348 

Kontrakt socjalny 7  21 22 

W zakresie zadań własnych Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach realizował 

szeroką gamę świadczeń finansowych i usługowych. Wypłacono 668 880,30 zł w formie 

zasiłków stałych dla 80 osób oraz 365 904,97 zł w ramach zasiłków okresowych dla 141 osób. 

Pomoc doraźną, czyli zasiłki celowe i w naturze, otrzymały 124 osoby na łączną kwotę 119 

023,50 zł Usługi opiekuńcze pochłonęły 953 683,27 zł, obejmując 71 osób, natomiast 14 osób 

skorzystało z pobytu w domach pomocy społecznej (670 698,66 zł). Dodatkowo pokryto koszty 

sprawienia pogrzebu (10 150 zł) oraz składki zdrowotne dla osób pobierających zasiłki stałe 

(56 492,88 zł). MOPS wsparł również osoby bezdomne, zapewniając schronienie w schronisku 

dla 3 osób (30 618,88 zł). Dokładne dane w tabeli poniżej. 

formy pomocy 

liczba osób, 

którym 

przyznano 

decyzjom 

świadczenia 

liczba 

świadczeń 

kwota 

świadczeń 

liczba 

rodzin 

liczba 

osób w 

rodzinach 

zasiłki stałe 80 795 668 880,30 79 95 

zasiłki okresowe 141 886 365 904,97 137 266 

zasiłki celowe i w naturze 124 522 119 023,50 121 210 
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w tym specjalne 3 3 900,00 3 3 

zasiłki celowe na pokrycie 

wydatków powstałych wyniku 

zdarzenia losowego 

 

zzdarzenia ppppowpowstałych 

w   

0 0 0 0 0 

usługi opiekuńcze 71 20 279 953 683,27 71 78 

sprawienie pogrzebu x 3 10 150,00 3 3 

składki na ubezpieczenie 

zdrowotne dla osób 

pobierających zasiłek stały 

75 741 56 492,88 75 75 

schronienie w schronisku dla 

osób bezdomnych 
3 17 30 618,88 3 3 

pobyt w domach pomocy 

społecznej 
14 140 670 698,66 14 15 

W ramach zadań zleconych gminie z zakresu pomocy społecznej MOPS realizował 

specjalistyczne usługi opiekuńcze dla osób z zaburzeniami psychicznymi, z których skorzystały 

3 osoby. Udzielono łącznie 884 świadczenia na kwotę 47 100 zł 

Najczęstszym powodem przyznania pomocy społecznej w 2024 roku było ubóstwo (175 rodzin, 

249 osób), bezrobocie (164 rodziny, 313 osób) oraz długotrwała lub ciężka choroba (178 

rodzin, 240 osób). Znaczną grupę beneficjentów stanowiły osoby z niepełnosprawnością (123 

rodziny, 154 osoby). Pomoc przyznawano także z powodu bezradności w prowadzeniu 

gospodarstwa domowego (29 rodzin), alkoholizmu (52 rodziny) oraz przemocy domowej (1 

rodzina). Wsparcie dotyczyło również sytuacji kryzysowych oraz trudności adaptacyjnych po 

opuszczeniu zakładu karnego. 

powód trudnej sytuacji życiowej liczba rodzin 
liczba osób 

w rodzinach 

ubóstwo 175 249 

sieroctwo 0 0 

bezdomność 5 5 

potrzeba ochrony macierzyństwa 17 84 

w tym potrzeba ochrony wielodzietności 14 76 

bezrobocie 164 313 

niepełnosprawność 123 154 

długotrwała lub ciężka choroba 178 240 

bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia 

gospodarstwa domowego – ogółem 

29 93 

w tym rodziny niepełne 24 67 

rodziny wielodzietne 6 33 

przemoc domowa 1 6 

potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi 0 0 

alkoholizm 52 65 

narkomania 2 2 
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trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego 6 7 

zdarzenie losowe 0 0 

sytuacja kryzysowa 2 6 

klęska żywiołowa lub ekologiczna 0 0 

 

Potwierdzenie prawa do świadczeń opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach realizował zadania wynikające z art. 7 ust. 2 

– 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych. Na podstawie art. 54 ww. ustawy oraz przeprowadzonego przez 

pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu środowiskowego, wydawano decyzje 

administracyjne potwierdzające prawo do świadczeń opieki zdrowotnej na 90 dni osobom 

nieposiadającym innego tytułu do objęcia ubezpieczeniem zdrowotnym. Prawo do świadczeń 

zdrowotnych przysługiwało osobom, spełniającymi kryterium dochodowe określone w art. 8 

ustawy z 12 marca 2004r. o pomocy społecznej. Na podstawie tych przepisów w 2024 roku 

MOPS wydał 27 decyzji. 

 

Prace społecznie użyteczne 

Prace społecznie użyteczne zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia                     

i instytucjach rynku pracy (art. 73a) to instrument rynku pracy skierowany do osób 

bezrobotnych. Organizowane są one przez gminę w jednostkach organizacyjnych pomocy 

społecznej, w tym na rzecz opiekunów osób niepełnosprawnych, w organizacjach lub 

instytucjach statutowo zajmujących się pomocą charytatywną lub działalnością na rzecz 

społeczności lokalnej. Wykonywanie prac społecznie użytecznych odbywa się na podstawie 

porozumienia zawartego między starostą a gminą, na rzecz której prace społecznie użyteczne 

będą wykonywane. Prace społecznie użyteczne są instrumentem aktywizacji społeczno-

zawodowej stanowiącym istotny element aktywnych form pomocy na rzecz osób 

w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, które nie uzyskują zasiłku dla bezrobotnych oraz 

długotrwale korzystają ze świadczeń pomocy społecznej. Prace społecznie użyteczne często 

stanowią pierwszy etap w reintegracji społeczno-zawodowej beneficjentów pomocy 

społecznej. 

 

W 2024 r. w ramach prac społecznie użytecznych pracowało 32 osoby, które wykonywały prace 

porządkowe na terenie miasta oraz świadczyły pomoc przy wykonywaniu usług opiekuńczych. 

 

Łączny koszt realizacji prac społecznie użytecznych w 2024 r. wynosił 73 139,60 zł Z czego 

środki własne gminy stanowiły kwotę – 29 255,84, zł Refundacja z Powiatowego Urzędu Pracy 

wyniosła 43 883,76 zł 

Działalność w zakresie rozwiązywania problemu bezdomności 

 

W świetle obowiązujących przepisów do udzielenia pomocy osobie bezdomnej zobowiązana 

jest gmina ostatniego miejsca zameldowania tej osoby na pobyt stały (art. 101 ust. 2 ustawy 

z dn. 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej). W przypadkach szczególnie uzasadnionych 

sytuacją osobistą osoby ubiegającej się  o świadczenie oraz w sprawach niecierpiących zwłoki, 

właściwą miejscowo jest gmina miejsca pobytu osoby ubiegającej się o świadczenie.  

http://zielonalinia.gov.pl/documents/31541/3ec35d5f-7f55-4234-955a-4a13137c32ca
http://zielonalinia.gov.pl/documents/31541/3ec35d5f-7f55-4234-955a-4a13137c32ca
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Gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania albo na ostatnie miejsce zameldowania 

tej osoby na pobyt stały jest zobowiązana do zwrotu wydatków gminie, która przyznała 

świadczenie w miejscu pobytu. 

 

W ubiegłym roku Ośrodek udzielił pomocy w postaci schronienia 3 osobom których koszt 

utrzymania w placówkach : Fundacja „Podajmy sobie dłonie”, PCPB Monar-Markot, 

Stowarzyszenie Wspólnota „Chleb Życia” i wyniósł 30 618,88 zł 

 

Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniów 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach na mocy Uchwały nr XII/78/2015 Rady 

Miasta Pionki   z dnia 22 września 2015r. realizuje zadanie polegające na prowadzeniu 

postępowań i wydawaniu decyzji administracyjnych w sprawach dotyczących świadczeń 

pomocy materialnej o charakterze socjalnym udzielanej uczniom. 

Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym czyli stypendia i zasiłki szkolne są 

udzielane uczniom w celu zmniejszenia różnic w dostępie do edukacji i umożliwienia 

pokonywania barier dostępu do edukacji wynikających z trudnej sytuacji ucznia. Zasiłek 

szkolny może być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej sytuacji 

materialnej spowodowanej zdarzeniem losowym.  

 

Stypendium szkolne przysługuje uczniowi jeśli dochód nie przekracza kwoty 600 zł na osobę                       

w rodzinie, a jednocześnie w rodzinie ucznia występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka 

lub długotrwała choroba, wielodzietność, brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-

wychowawczych, alkoholizm  lub narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło 

zdarzenie losowe.  

 

Zestawienie świadczeń pomoc materialna o charakterze socjalnym w 2024r. 
 

rodzaj 

świadczenia 
liczba uczniów liczba świadczeń kwota świadczeń 

stypendia 

szkolne 

33 189 36 084,00 

zasiłki szkolne 8 8 4 960,00 

razem 41 197 41 044,00 

 

Program operacyjny pomoc żywnościowa 

 

Program Fundusze Europejskie na Pomoc Żywnościową 2021-2027 (FEPŻ) współfinansowany 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), został przyjęty w drodze 

decyzji wykonawczej Komisji Europejskiej  z dnia 12 grudnia 2022 r. Niniejszy program jest 

bezpośrednim następcą Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym 

(FEAD). Źródło finansowania: 90% środki europejskie – Europejski Fundusz Społeczny Plus 

i 10% budżet krajowy.  

 

Celem programu jest  udzielenie wsparcia osobom doświadczającym najgłębszych form 

ubóstwa poprzez udostępnienie pomocy żywnościowej w formie paczek lub posiłków. Pomoc 

mogą otrzymać osoby/rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej i uzyskujące dochód 

nieprzekraczający: 
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• 2 056,40 zł w przypadku osoby samotnie gospodarującej,  

• 1 590,00 zł w przypadku osoby w rodzinie. 

 

Dystrybucja żywności zgodnie z zawartą umową odbywa się za pośrednictwem Radomskiego 

Banku Żywności. W wydawanie żywności dla mieszkańców Pionek zaangażowani są 

pracownicy socjalni tut. Ośrodka, wolontariusze oraz OSP Pionki.  

 

W 2024 roku pracownicy socjalni wydali 243 skierowań, dla 480 osób, które mogły skorzystać               

z dodatkowej pomocy w formie paczek żywnościowych. Średnio na osobę przypadło ok. 38,36 

kg żywności, co  łącznie stanowiło 18 414,42 kg żywności. Liczba paczek żywnościowych 

wyniosła 1 517 szt. na łączny koszt 115 081,09 zł  

Praca socjalna 

Najważniejszym świadczeniem realizowanym w ramach pomocy społecznej jest praca 

socjalna. Świadczenie to należy do zadań własnych samorządu gminnego o charakterze 

obligatoryjnym i jest świadczeniem niepieniężnym. Jest świadczona osobom i rodzinom bez 

względu na posiadany dochód i nie wymaga wydania decyzji administracyjnej przez organ 

pomocy społecznej. 

Działania z tego zakresu nakierowane są na poprawę funkcjonowania jednostek i rodzin w celu 

rozwinięcia lub wzmocnienia ich aktywności i samodzielności życiowej. 

Praca socjalna jako narzędzie systemu wsparcia ma na celu doprowadzenie do całkowitego 

usamodzielnienia się klienta, aby nie stał się biernym biorcą świadczeń.  

Pracownicy socjalni MOPS Pionki prowadzili w 2024 r. wielowymiarowe działania w zakresie 

pracy socjalnej w stosunku do 196 środowisk ( 348 osób w rodzinach). Dotyczyły one głównie 

rozwiązywania problemów bezrobocia, uzależnień, problemów opiekuńczo-wychowawczych, 

zaniedbań w zakresie leczenia, konfliktów i przemocy. 

W 21 środowiskach praca socjalna odbywała się w oparciu o pisemny kontrakt socjalny. 

Istotnym elementem pracy socjalnej są działania o charakterze .środowiskowym. Celem 

organizowania środowiska jest zawsze wspomaganie jego rozwoju aktywizowanie, 

inspirowanie do pozytywnych zmian, przekształcanie zachowań i postaw ludzi zamieszkałych 

w tym środowisku. Również budowanie więzi emocjonalnych, przełamywanie anonimowości 

i izolacji społecznej. 

Przykładowe działania środowiskowe organizowane przez MOPS w 2024r.: 

• Dzień Matki „Matki Matkom”- spotkanie zrealizowane w siedzibie Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Pionkach, dla matek, które stale korzystają z wsparcia MOPS 

w postaci asystenta rodziny czy praccy socjalnej. Podczas spotkania odbyła się 

prelekcja z psychologiem wzmacniająca potencjał wychowawczy wybranej grupy. 

• Festyny podwórkowe: „Bezpieczne Wakacje”- cykl prelekcji dotyczących zachowania 

bezpieczeństwa w ruchu drogowym, zachowania się nad wodą, profilaktyki przeciw 

alkoholowej i narkotykowej. 
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• Spotkanie „Od Juniora do Seniora”- piknik zachęcający dzieci do odłożenia telefonów, 

tabletów i innych urządzeń z dostępem do Internetu na rzecz zabaw i gier 

podwórkowych w towarzystwie rówieśników. 

• Gala dla osób z niepełnosprawnością „Anioł Życzliwości”- mająca na celu integrację 

osób z niepełnosprawnością z terenu Miasta Pionki. 

   

Powyższe wydarzenia możliwe były dzięki wsparciu finansowemu w wys. 6 000.00zł 

z Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Pionkach. 

  

Poradnictwo specjalistyczne 

 

Poradnictwo specjalistyczne jest świadczone osobom i rodzinom, które mają trudności lub 

wykazują potrzebę wsparcia w rozwiązywaniu swoich problemów życiowych, bez względu na 

posiadany dochód.   

 

Poradnictwo psychologiczne obejmuje wszechstronną pomoc rodzinie w kryzysie, szczególnie                     

z problemem niewydolności wychowawczej rodziny, w opiece nad osobą zależną, uzależnienia, 

przemocy, przewlekłych chorób, bezrobocia, marginalizacji wynikającej z choroby psychicznej 

lub innych dysfunkcji. 

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach realizuje to zadanie w ramach zatrudnionego 

do tego celu psychologa. Psycholog w 2024 roku pracował z 35 osobami, którym udzielił 109 

porad (w tym 75 porad  w środowisku dla osób mających trudności z poruszaniem się) oraz 

uczestniczył w 18 grupach diagnostyczno-pomocowych. 

 

Przeciwdziałanie przemocy domowej 

Przemoc domowa jest istotnym problemem społecznym, występującym we wszystkich grupach 

społecznych, często stanowi problem ukryty, któremu towarzyszy wiele dysfunkcji w rodzinie.  

Każda osoba doświadczająca przemocy domowej może zwrócić się do odpowiednich instytucji                     

z wnioskiem o wszczęcie procedury „Niebieskie Karty”, która ma chronić osoby 

poszkodowane. Procedurę prowadzą przedstawiciele: pomocy społecznej, policji, ochrony 

zdrowia, oświaty oraz gminnych komisji rozwiązywania problemów alkoholowych. 

 

Uchwałą Nr XI/78/2019 z dnia 18 lipca 2019 r Rady Miasta Pionki ustanowiła „Gminny 

Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 

w Gminie Miasta Pionki na lata 2019-2025.” 

 

Tryb postępowania w przypadku zaistnienia przemocy w rodzinie określa Rozporządzenie 

Rady Ministrów z dnia 06.09.2023r. w sprawie Niebieskiej Karty oraz wzorów formularza 

Niebieska Karta. 

 

Uchwałą  Nr LXX/391/2023 Rady Miasta Pionki z dnia 10 lipca 2023r. został określony tryb 

i sposób powoływania i odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego działającego na 

rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie w Mieście Pionki oraz szczegółowe warunki jego 

funkcjonowania. 
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W 2024 roku odbyły się 6 posiedzeń zespołu interdyscyplinarnego, do którego wpłynęło 31 

„Niebieskich Kart”. Zostało powołanych 31 grup diagnostyczno-pomocowych, odbyło się78 

spotkań. 

  
Charakterystyka osób, wobec których 

istnieje podejrzenie, 

że są dotknięte przemocą domową 

Charakterystyka osób, wobec których 

istnieje podejrzenie, 

że stosują przemoc domową 

OGÓŁEM do 18 r. 

życia 

od 18 do 

67 lat 

od 

67 

lat 

OGÓŁEM do 18 r. 

życia  

od 18 do 

67 lat 

od 67 

lat 

1 2 3 4 5 6 7 8 

kobiety 1 32 3 24 5 3 0 3 0 

mężczyźni 2 7 2 3 2 25 0 25 0 

 

Ogólnopolska karta dużej rodziny 

Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny to funkcjonujący system zniżek dla rodzin wielodzietnych 

na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny. O Kartę Dużej Rodziny 

mogą ubiegać się rodziny, które obecnie utrzymują co najmniej trójkę dzieci (dotyczy to 

również rodzin zastępczych oraz rodzinnych domów dziecka) – niezależnie od dochodu, a od 

1 stycznia 2019 r. także wszyscy rodzice, którzy kiedykolwiek na swoim utrzymaniu posiadali 

co najmniej troje dzieci.  

Celem programu jest promowanie modelu rodziny wielodzietnej umacnianie i wspieranie 

rodziny wielodzietnej oraz zwiększanie szans rozwojowych i życiowych dzieci i młodzieży 

rodzin wielodzietnych. 

 

Aktualnie Karta dostępna jest w dwóch wersjach; tradycyjnej i elektronicznej. Miejski Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Pionkach w 2024 roku wydał 52 Karty Dużej Rodziny dla 96 osób. 

Łącznie MOPS wydał 887 KDR dla 2319 osób. 

Pomoc dla obywateli Ukrainy 

Obywatele Ukrainy który zgodnie z ustawą o pomocy obywatelom Ukrainy nabyli nr PESEL 

UKR są uprawnieni do otrzymania jednorazowego świadczenia pieniężnego w wysokości 300 

zł Świadczenie pieniężne jest przeznaczone na utrzymanie, w szczególności na pokrycie 

wydatków na żywność, odzież, obuwie, środki higieny osobistej oraz opłaty mieszkaniowe. 

Rodzaje udzielonych świadczeń z pomocy społecznej dla obywateli Ukrainy 

Świadczenie Liczba osób Kwota w zł 

Jednorazowe świadczenie 300zł na osobę 2 600,00 

Zasiłek celowy na zapewnienie wyżywienia dla dzieci 

w przedszkolu 
0 0 

Jeden gorący posiłek dla dzieci w szkole 3 1 171,50 

RAZEM:                                                                                                  5  1 771,50 
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Wspieranie rodziny i system pieczy zastępczej 

 

Zgodnie z ustawą z 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

wsparcie rodzin i organizacja pieczy zastępczej spoczywa na jednostkach samorządu 

terytorialnego oraz na organach administracji rządowej. 

 

Rada Miasta Pionki Uchwałą Nr XLIX/292/2022 przyjęła do realizacji Gminny Program 

Wspierania Rodziny dla Gminy Miasta Pionki na lata 2022-2024. 

 

Celem programu jest wspieranie rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu swoich 

funkcji związanych z opieką, wychowaniem i skuteczną ochroną dzieci, jak również działania 

profilaktyczne w  środowisku lokalnym w zakresie promowania społecznie pożądanego modelu 

rodziny. 

 

Jedną z form wsparcia rodzin realizowaną przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Pionkach jest praca  asystenta rodziny, który jest kierowany do pracy tylko z tymi rodzinami, 

w których sytuacja dziecka małoletniego wymaga wsparcia zewnętrznego.  

 

Asystent rodziny ma na celu pracę z rodziną z problemem pełnienia przez rodziców funkcji 

opiekuńczo- wychowawczych względem swojego potomstwa, oraz wsparcie w sprawach 

codziennych, takich jak między innymi planowanie budżetu, nauka prowadzenia gospodarstwa 

domowego, motywowanie do spędzanie efektywnego czasu wolnego z dziećmi czy regularne 

wizyty medyczne oraz wsparcie w nauce i odrabianiu lekcji. Pomoc nakierunkowana jest na 

usamodzielnienie rodziny w pokonywaniu trudności w przyszłości, w wypadku rodzin, 

w których dzieci przebywają w pieczy zastępczej naprawa sytuacji rodzinnej w sposób 

umożliwiający powrót dzieci do rodziny biologicznej. 

 

W 2024 roku asystent rodziny pracował z 20 rodzinami. W przypadku 13 rodzin była to 

kontynuacja pracy, natomiast nowe wsparcie otrzymało 7 rodzin, z 6 zakończono współpracę - 

w 2 rodzinach osiągnięto założone cele. W rodzinach objętych asystenturą wychowuje się 49 

dzieci w tym 7 w pieczy zastępczej. 

 

Koszt utrzymania 24 dzieci w pieczy zastępczej w 2024 roku : 

• 10 dzieci przebywało w instytucjonalnej pieczy zastępczej oraz placówkach 

opiekuńczo-wychowawczych, koszt ich utrzymania wyniósł 339 695,56 zł 

• 18 dzieci przebywało w rodzinach zastępczych ( 6 dzieci umieszczono w 2024 r.)  koszt 

ich utrzymania wyniósł 153 472,65 zł 

 

Istotną rolę w lokalnym systemie wspierania rodziny przeżywającej trudności, odgrywa 

placówka wsparcia dziennego – Świetlica „Przyjaciele”, która działa w strukturach Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Pionkach. 

 

Celem działania placówki jest zapewnienie dzieciom w wieku od 5 do 18 lat bezpłatnej opieki, 

gdzie mogą kształtować i rozwijać swoje zainteresowania. Do zadań świetlicy należy 

niwelowanie zaniedbań wychowawczych, edukacyjnych i środowiskowych. 

 

W roku 2024 do świetlicy uczęszczało 30 dzieci z 23 rodzin. Dzieci podczas czterogodzinnych 

zajęć miały zapewnioną opiekę, pomoc w nauce i odrabianiu lekcji, zajęcia tematyczne oraz 

gry i zabawy zespołowe.  
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Dodatkowo podczas ferii zimowych, czy wakacji organizowane były wycieczki tematyczne, 

wyjazdy do kina, restauracji, w sezonie zimowym dzieci miały możliwość bezpłatnego 

korzystania z lodowiska miejskiego. Powyższe wydarzenia możliwe były dzięki wsparciu 

finansowemu w wys. 13 300,00 zł z Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Pionkach. 

  

Na powyższe zadania MOPS wydatkował 73 818,65 zł   

Pomoc osobom starszym i z niepełnosprawnością 

Celem strategicznym realizowanym przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach 

jest utrzymanie osób starszych, niepełnosprawnych, czy terminalnie chorych, w środowisku ich 

zamieszkania z pomocą usług opiekuńczych realizowanych przez pracowników Ośrodka. 

System opieki dla tej kategorii klientów, składa się z pracy socjalnej mającej na celu ułatwianie 

kontaktów z placówkami służby zdrowia, udzielenie pomocy  w korzystaniu z różnych form 

rehabilitacji leczniczej i społecznej a także inicjowanie kontaktów rodzinnych, podejmowanie 

działań zmierzających do większego zaangażowania rodziny w sprawowanie opieki nad osobą 

wymagającą takiej pomocy. 

Organizowanie oraz świadczenie usług opiekuńczych jest zadaniem własnym gminy 

o charakterze obowiązkowym, finansowanym ze środków własnych gminy. Jest to forma 

wspierania osób, które z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagają pomocy 

innych osób. Głównym celem usług opiekuńczych jest pomoc w zaspokajaniu codziennych 

potrzeb życiowych, świadczenie opieki higienicznej lub pielęgnacji zaleconej przez lekarza 

oraz zapewnienie w miarę możliwości kontaktów z otoczeniem.  

Usługi opiekuńcze były wykonywane przez 15 opiekunek zatrudnionych w pełnym wymiarze 

czasu pracy oraz 3 osoby zatrudnione w ramach umowy zlecenia.  

Z usług opiekuńczych w domu podopiecznego w 2024 roku skorzystało 71 osób. Ze środków 

własnych na usługi opiekuńcze w 2024 r. wydatkowano kwotę 824 366,27zł 

Tytułem ponoszonej odpłatności za usługi opiekuńcze przez osoby korzystające z tej formy 

pomocy została wniesiona łączna kwota 288 984,40 zł  

Program „Opieka 75 +” 

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej przygotowało na 2024 rok Program „Opieka 

75+”, który umożliwia wsparcie gmin w realizacji usług opiekuńczych i jest adresowany do 

gmin: miejskich, wiejskich, miejsko – wiejskich do 60 tys. mieszkańców, które realizują usługi 

opiekuńcze przez osoby zatrudnione w Ośrodku. Program „Opieka 75+” w mieście Pionki 

realizowany jest od samego początku, tj. od stycznia 2018 roku. Strategicznym celem programu 

jest poprawa dostępności do usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych usług opiekuńczych, 

dla osób w wieku 75 lat i więcej. 

Gminy, które przystępują do realizacji programu uzyskują finansowe wsparcie 

w realizacji  usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych usług opiekuńczych, dla osób 

samotnych w wieku 75 lat i więcej, do 60% przewidywanych kosztów realizacji zadania. 

W 2024 roku programem objęte były 44 osoby w wieku 75 lat i więcej, u których zrealizowano 

11 072 godziny usług opiekuńczych. 
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Na realizację programu Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach w ubiegłym roku 

wydatkował ogółem 290 480,00zł z tego: dotacja: 129 317,00 zł – środki własne Gminy: 

161 163,00 zł 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze 

Specjalistyczne usługi opiekuńcze, jako element wsparcia społecznego, przeznaczone są dla 

osób, które z powodu choroby psychicznej lub upośledzenia umysłowego mają poważne 

trudności w życiu codziennym. Świadczone są przez osoby ze specjalistycznym 

przygotowaniem zawodowym. W 2024 roku z tej formy pomocy skorzystały 3 osoby. Usługi 

były wykonywane przez 1 pracownika. Pomoc świadczona osobom z zaburzeniami 

psychicznymi jest w 100% dotowana.  

Środki pozyskane i wydatkowane w 2024 r. wynosiły  47 100,00zł Tytułem ponoszonej 

odpłatności za specjalistyczne usługi opiekuńcze przez osoby korzystające z tej formy pomocy 

została wniesiona łączna kwota 6 015,55zł 

Program wsparcia seniorów 

Program realizowany jest przez Gminę Miasto Pionki – Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Pionkach na podstawie Uchwały nr LXXXI/416/2024 Rady Miasta w Pionkach z dnia 23 

grudnia 2023 r. w sprawie przyjęcia Programu Osłonowego Wsparcia Seniorów z terenu Miasta 

Pionki w ramach Programu „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2024 Moduł II w zakresie 

świadczenia usług „opieki na odległość”. 

W ramach usług opiekuńczych świadczone są usługi teleopieki, czyli całodobowy domowy 

system wsparcia podopiecznych przez teleopiekunów, którzy pracują w centrum teleopieki 

w pełnej gotowości do odebrania sygnału alarmowego od podopiecznego. Seniorzy otrzymują 

nieodpłatnie opaski monitorującą stan zdrowia z przyciskiem SOS oraz możliwością połączenia 

głosowego z centrum teleopieki wraz z instrukcją obsługi i kartą SIM.  

Łączny koszt realizacji programu świadczenia usług opiekuńczych w formie teleopieki w 2024 

roku dla 28 osób wyniósł  13 939,64 zł w tym z budżetu Wojewody – 11 151,00 zł oraz budżetu 

Gminy – 2 788,64 zł. 

Program „Asystent Osobisty Osoby z Niepełnosprawnością” Edycja 2024  

Program „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu 

Terytorialnego – edycja 2024 ma na celu zapewnienie dostępności do usług asystencji osobistej, 

tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym 

osób z niepełnosprawnościami.  

Podstawą Programu jest art. 7 ust. 5 ustawy z dnia 23 października 2018 r. o Funduszu 

Solidarnościowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 647, 1407 i 1429). Zakres realizacji usługi wynika 

z zapisów Programu i jest ściśle dostosowany do potrzeb osób korzystających z asystencji – 

podejmowanie przez uczestników Programu decyzji precyzujących zakres i sposób 

realizowanych usług umożliwi osobie z niepełnosprawnością kierowanie asystencją oraz 

maksymalne dopasowanie wykonywanych czynności do jej oczekiwań. 

Realizacja programu w 2024r.pozwoliła na objęcie wsparciem 8 osób przez 8 asystentów. 

Program w 2024r. w całości sfinansowany był z Funduszu Solidarnościowego w kwocie 

58 106,96 zł. 
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Kierowanie do domów pomocy społecznej 

Zgodnie z art. 54 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. „osobie wymagającej 

całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, niemogącej 

samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można zapewnić niezbędnej 

pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do pobytu w Domu Pomocy 

Społecznej”. 

 

Decyzję o skierowaniu do Domu Pomocy Społecznej wydaje Ośrodek pomocy społecznej 

właściwy  ze względu na miejsce zamieszkania danej osoby. Zobowiązani do ponoszenia opłat 

za pobyt w DPS są w kolejności:  

• mieszkaniec domu, nie więcej niż 70% swojego dochodu a w przypadku małoletnich 

przedstawiciel ustawowy z dochodów dziecka, nie więcej niż 70% tego dochodu; 

• małżonek, zstępni przed wstępnymi - zgodnie z umową podpisaną z Dyrektorem 

MOPS; 

• gmina, z której osoba została skierowana do domu pomocy społecznej w wysokości 

różnicy między średnim kosztem utrzymania w DPS a opłatami wnoszonymi przez w/w 

osoby. 

 

W 2024 roku w Domach Pomocy Społecznej przebywało 14 mieszkańców Pionek do pobytu 

których MOPS dopłacił kwotę 670 698,66zł W trzech przypadkach do pobytu w DPS dopłaca 

najbliższa rodzina.  W 2024 roku była to kwota 31 903,58 zł. 

Realizacja zadań z ustawy z systemu świadczeń rodzinnych, alimentacyjnych, 

wychowawczych 

Warunki nabywania prawa do świadczeń rodzinnych oraz zasady ustalania, przyznawania                              

i wypłacania tych świadczeń reguluje ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach 

rodzinnych. 

 

Kryterium dochodowe uprawniające do otrzymywania świadczeń rodzinnych w okresie 

zasiłkowym w okresie zasiłkowym 2023/2024 wynosiło 674,00zł na osobę w rodzinie, zaś 

w przypadku rodzin z dzieckiem niepełnosprawnym wynosiło 764,00zł W 2024 r. w ramach 

świadczeń rodzinnych zostały przyjęte 524 wnioski na podstawie których zostało łącznie 

wydanych 718 decyzji. 

 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują, jeśli dochód rodziny nie przekracza 

kwoty 1 209,00 zł i przysługują w wysokości bieżąco ustalonych alimentów jednakże nie wyżej 

niż 500,00 zł  do 01.09.2024 r. oraz 1 000,00 zł od 01.10.2024 r. 

 

W 2024 r. przyjęto 98 wniosków w sprawie świadczeń z funduszu alimentacyjnego i wydano 

91 decyzji przyznających. W wyniku prowadzonej egzekucji komorniczej w 2024 r. zwrócone 

zostały przez dłużników alimentacyjnych z tytułu wypłaconych świadczeń: 

• 167 519,57 zł – należność główna 

• 324 420,25 zł – odsetki. 

 

Dochody gminy w 2024 r. z tego tytułu wyniosły 67 007,85 zł. 
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Ponadto zwrócona została kwota 30 506,88 zł z tytułu wypłaconej zaliczki alimentacyjnej, 

z czego dochód gminy stanowiła kwota 15 253,42 zł. 

 

Zgodnie z art. 1 pkt. 9 został zmieniony art. 10 ust. 1 ustawy, który otrzymał brzmienie 

„Postępowanie w sprawie świadczenia wychowawczego prowadzi oraz świadczenie to wypłaca 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych”.  

 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach w 2024 r. realizował tylko  świadczenia 

w ramach koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego. W ubiegłym roku przyjęto 

i realizowano wypłaty w ramach koordynacji zabezpieczeń społecznych wydanych informacji 

przez Wojewodę Mazowieckiego przyznających świadczenia dla 7 dzieci. 

 

Na realizację świadczeń rodzinnych, świadczeń z funduszu alimentacyjnego oraz składki na 

ubezpieczenia społeczne, świadczenia rodzicielskie w 2024 r. wydatkowano 9 774 000,00 zł 

w tym: 

• 9 486 162,28 zł na wypłatę świadczeń 

• 262 678,65 zł na wydatki związane z zatrudnieniem osób obsługujących zadanie 

• 25 159,07 zł na wydatki bieżące. 

Analiza świadczeń rodzinnych, alimentacyjnych, wychowawczych  

Lp. Rodzaj świadczenia Ilość 

rodzin 

Ilość świadczeń Łączny koszt  

w złotych 

1. Zasiłki rodzinne 250 4 631 487 121,00 

2. Dodatki do zasiłków rodzinnych, z tego z tytułu: X 373 286 022,59 

2.1 urodzenia dziecka 14 14 14 000,00 

2.2 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 

urlopu wychowawczego 

6 65 29 015,67 

2.3 samotnego wychowywania dziecka  36 405 83 627,67 

2.4 rozpoczęcia roku szkolnego 140 281 26 744,49 

2.5 kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 

45 542 55 146,56 

2.6 podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza 

miejscem zamieszkania 

11 137 9 964,38 

2.7 wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 62 752 67 523,82 

3. Zasiłki pielęgnacyjne 424 5 092 1 099 058,00 

4. Świadczenia pielęgnacyjne 159 1 909 5 824 367,00 

4.1 Zasiłek dla opiekunów 1 1 7 440,00 

5. Specjalny zasiłek opiekuńczy 1 1 7 440,00 

6. Składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

niektórych świadczeniobiorców 

92 1 206 1 003 790,00 

7. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia 

dziecka 

46 46 46 000 

8. Świadczenia z funduszu alimentacyjnego 58 1 177 499 749,04 

9. Świadczenie wychowawcze 0 0 0,00 

10. Jednorazowe świadczenie „Za życiem” 3 3 12 000,00 

11. Świadczenie rodzicielskie 17 208 189 286,00 

 Świadczenia udzielone obywatelom Ukrainy na podstawie art. 26 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 

marca 2022r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa 
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12. Zasiłki rodzinne 3 54 6 377,00 

13. Dodatki do zasiłków rodzinnych, z tego z tytułu: X 55 12 012,00 

13.1 urodzenia dziecka 0 0 0 

13.2 samotnego wychowywania dziecka 2 34 6 562 

13.3 rozpoczęcia roku szkolnego 3 4 400,00 

13.4 wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 2 13 1235,00 

13.5 kształcenia i rehabilitacji dziecka 

niepełnosprawnego 

1 3 330,00 

14. Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia 

dziecka 

0 0 0 

15. Świadczenie rodzicielskie `1 4 3 815 

16 Zasiłek pielęgnacyjny 1 3 648,00 

Dodatki mieszkaniowe 

Zasady przyznawania dodatków mieszkaniowych określa ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku 

o dodatkach mieszkaniowych. Dodatek mieszkaniowy przysługuje osobom, których średni 

miesięczny dochód na jednego członka gospodarstwa domowego, liczony w ciągu 3 miesięcy 

poprzedzających datę złożenia wniosku, nie przekracza przeciętnego wynagrodzenia 

w  gospodarce narodowej obowiązującego w dniu złożenia wniosku: 

• 40% w gospodarstwie jednoosobowym, 

• 30 % w gospodarstwie wieloosobowym.  

 

Normatywna powierzchnia użytkowa lokalu mieszkalnego lub domu rodzinnego, 

w przeliczeniu na liczbę członków gospodarstwa domowego nie może przekraczać: 

• 35 m2 dla 1 osoby, 

• 40 m2 dla 2 osób, 

• 45 m2 dla 3 osób, 

• 55 m2 dla 4 osób, 

• 65 m2 dla 5 osób, 

• 70 m2 dla 6 osób; w przypadku większej ilości osób dla każdej kolejnej osoby 

zwiększa się normatywną powierzchnię o 5 m2. 

Normatywną powierzchnię użytkową powiększa się o 15 m2, jeżeli w danym lokalu 

zamieszkuje osoba niepełnosprawna poruszająca się na wózku lub wymagająca ze względu na 

swoją niepełnosprawność oddzielnego pokoju.  

W 2024 roku z pomocy w formie dodatku mieszkaniowego o łącznej wartości 787 152,60 zł 

skorzystało 306 osób dla których wydano 515 decyzji. 

Program ,,Czyste Powietrze” 

W dniu 1 października 2020 r. weszła w życie ustawa z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie 

ustawy o biokomponentach i biopaliwach ciekłych oraz niektórych innych ustaw, która poprzez 

dodanie przepisu art. 411 ust. 10h ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. – Prawo ochrony 

środowiska, wprowadziła nowe zadanie dla wójta, burmistrza lub prezydenta miasta. Zadanie 

polega na wydaniu zaświadczenia o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu 

przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego dla osoby fizycznej, która 



Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

 

str. 203 
 

zamierza złożyć wniosek o podwyższony poziom dofinansowania z programu „Czyste 

Powietrze”, na podstawie żądania o wydanie takiego zaświadczenia. 

 

W związku z powyższym Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej od listopada 2020r. wydaje 

zaświadczenia osobom fizycznym, które zamierzają złożyć wniosek o przyznanie 

dofinansowania  z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, 

o wysokości przeciętnego miesięcznego dochodu przypadającego na jednego członka ich 

gospodarstwa domowego. 

W 2024 roku wydano 74 takich zaświadczeń. 

Dodatek osłonowy 

W okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2024 r. przedłużono kolejne regulacje, które wspierają 

polskie rodziny. Dodatek osłonowy reguluje ustawa z dnia17 grudnia 2021 r. (Dz. U. z 2023r. 

poz. 759).Dodatek osłonowy ma na celu zniwelować koszty energii, gazu i żywności, dla mniej 

zamożnych gospodarstw domowych.   

Wysokości dopłat w ramach dodatku osłonowego: 

• jednoosobowe gospodarstwo domowe otrzyma 228,80/286 zł* przy założeniu że jej 

dochód nie przekroczy 2100 złotych, 

• gospodarstwo 2-3 osobowe otrzyma 343,20/429 zł* przy założeniu, że dochód nie 

przekroczy 1500 złotych miesięcznie na osobę, 

• gospodarstwo 4-5 osobowe otrzyma 486,20/607,75 zł* przy założeniu, że dochód nie 

przekroczy 1500 złotych miesięcznie na osobę, 

• gospodarstwo 6 i więcej osobowe otrzyma 657,80 zł/ 822,25 zł* przy założeniu, że 

dochód nie przekroczy 1500 złotych miesięcznie na osobę. 

*Kwota dofinansowania uzależniona od źródła ogrzewania.  

W 2024 r. wpłynęło 1 280 wniosków na w/w świadczenie. Dodatek został przyznany 1 131 

osobom na kwotę 346 736,76 zł, koszty obsługi 6 934,73 zł Łączny koszt programu wyniósł 

353 671,49 zł. 

Refundacja podatku VAT 

Na podstawie ustawy z dnia 15 grudnia 2022r. o szczególnej ochronie niektórych odbiorców 

paliw gazowych odbiorcy ciepła w gospodarstwach domowych, którzy wykorzystują jako 

główne źródło ogrzewania urządzenia grzewcze zasilane paliwami gazowymi mogli ubiegać 

się o refundację podatku VAT opłaconego od zużytego paliwa gazowego. Korzystanie z gazu 

do ogrzewania domu czy mieszkania musi zostać potwierdzone wpisem do Centralnej 

Ewidencji Emisyjności Budynków jako główne źródło ogrzewania do dnia wejścia w życie 

ustawy, albo po tym dniu – w przypadku głównego źródła ogrzewania wpisanego po raz 

pierwszy do CEEB. 

Refundacja podatku VAT, przysługuje: 
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• osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w którym wysokość przeciętnego 

miesięcznego dochodu nie  przekracza kwoty 2 100,00 zł/ netto; 

• sobie w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w którym wysokość przeciętnego 

miesięcznego dochodu nie przekracza kwoty 1 500,00 zł/ netto  na osobę. 

W 2024 r skorzystało z wyżej wymienionego zadania  27 osób. Wydatkowano 22 741,80 zł 

(świadczenia 22 295,88, koszty obsługi 445,92 zł). 

Bon energetyczny 

Przepisy ustawy z 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektórych ustaw 

w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepła systemowego (Dz.U. 

z dnia 12 czerwca 2024r. poz. 859) regulują możliwość ubiegania się w 2024 r. przez osoby 

spełniające kryterium dochodowe o wypłatę bonu energetycznego. Świadczenie ma pozwolić 

częściowo pokryć płatności z tytułu energii elektrycznej. 

Bon energetyczny przysługuje: 

• osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w którym wysokość przeciętnego 

miesięcznego dochodu za 2023 r. na osobę nie przekracza kwoty 2.500 zł, 

• osobie w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w którym wysokość przeciętnego 

miesięcznego dochodu za 2023 r. na osobę nie przekracza kwoty 1.700 zł na osobę. 

Bon energetyczny przyznaje się w wysokości: 

• 300 zł – gospodarstwu domowemu jednoosobowemu; 

• 400 zł – gospodarstwu domowemu wieloosobowemu składającemu się z 2 do 3 osób; 

• 500 zł – gospodarstwu domowemu wieloosobowemu składającemu się z 4 do 5 osób; 

• 600 zł – gospodarstwu domowemu wieloosobowemu składającemu się z co najmniej 6 

osób. 

W przypadku gdy główne źródło ogrzewania danego gospodarstwa domowego jest zasilane 

energią elektryczną i jest wpisane lub zgłoszone do Centralnej Ewidencji Emisyjności 

Budynków do dnia 1 kwietnia 2024 r. (albo po tym dniu – w przypadku głównych źródeł 

ogrzewania zgłoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do CEEB), bon energetyczny 

przyznaje się w wysokości: 

• 600 zł – gospodarstwu domowemu jednoosobowemu; 

• 800 zł – gospodarstwu domowemu wieloosobowemu składającemu się z 2 do 3 osób; 

• 1000 zł – gospodarstwu domowemu wieloosobowemu składającemu się z 4 do 5 osób; 

• 1200 zł – gospodarstwu domowemu wieloosobowemu składającemu się z co najmniej 

6 osób. 

W 2024r. przyjęto 1500 wniosków o wypłatę bonu energetycznego z czego świadczenie 

wypłacono dla 1397 gospodarstw domowych na kwotę 489 712,05. Łączna kwota 

wydatkowanych środków na ten cel  to 504 403,41 zł w tym 14 691,36 zł to koszty obsługi. 
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Wieloletni rządowy program „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 

Program został przygotowany przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

i przyjęty przez Radę Ministrów Uchwałą nr 149 z dnia 23 sierpnia 2023r. w sprawie 

ustanowienia wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2024-

2028.  

 

Celem tego programu jest wspieranie samorządów gminnych w realizacji zadania własnego                    

o charakterze obowiązkowym, który ma ograniczyć zjawisko niedożywienia dzieci i dorosłych 

o niskich dochodach. Pomoc w ramach w/w programu była udzielana zgodnie z art. 7 ustawy 

o pomocy społecznej z 12 marca 2004 r. oraz przy spełnieniu kryterium dochodowego, tj.: 

• 1200,00 zł dla osoby w rodzinie,  

• 1552,00 zł dla osób samotnie gospodarujących. 

 

W 2024 roku pomoc w postaci posiłku otrzymało:  

• 24 dzieci dofinansowanie do posiłków w przedszkolach w formie zasiłku celowego, 

• 53 dzieci w formie sfinansowania jednego dania gorącego w szkole, 

• 19 osób dorosłych w formie sfinansowania jednego dania gorącego w punkcie 

wydawania posiłków. 

 
 Wyszczególnienie  Zasiłek 

celowy 

Pomoc w formie posiłku  
 

Liczba osób, którym 

przyznano świadczenie 

111 80 

Liczba rodzin 106 56 

Liczba osób w rodzinach 212 153 

Liczba świadczeń 368 7 872 

Kwota świadczeń  

z tego: 

79 450,00   

51 944,68 

Środki własne 17 650,00 17 705,68 

Dotacja 61 800,00 34  239,00 

 

Łączny koszt programu wyniósł 131 395,00 zł  tym 96 039,00 zł pochodziło z dotacji 35 356,00 

zł stanowiły środki własne gminy. 

W 2024 roku Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Pionkach skutecznie realizował swoje 

ustawowe zadania, zapewniając szeroki wachlarz świadczeń oraz usług wsparcia dla 

mieszkańców miasta. MOPS objął pomocą setki osób i rodzin, zarówno poprzez świadczenia 

pieniężne, jak i niepieniężne, prowadząc także aktywne działania z zakresu pracy socjalnej. 

Najczęstszymi przyczynami korzystania z pomocy były trudne warunki materialne, bezrobocie, 

choroby przewlekłe oraz niepełnosprawność. Ośrodek zrealizował również szereg zadań 

zleconych, m.in. specjalistyczne usługi opiekuńcze, oraz odpowiadał na potrzeby osób 

w sytuacjach kryzysowych, takich jak bezdomność czy przemoc w rodzinie. 



Lokalny sektor gospodarczy 

 

str. 206 
 

16. CHARAKTERYSTYKA LOKALNEGO SEKTORA 

GOSPODARCZEGO 

Rozwój gospodarczy miasta Pionki jest ściśle powiązany z funkcjonowaniem sektora małych 

i średnich przedsiębiorstw. To właśnie mniejsi przedsiębiorcy wykazują największą 

elastyczność i zdolność adaptacji do dynamicznych zmian rynkowych. Niestety, restrykcje 

wprowadzone w okresie pandemii, wysoka inflacja oraz częste zmiany przepisów prawnych 

sprawiły, że wielu lokalnych przedsiębiorców zdecydowało się zakończyć działalność 

gospodarczą.  

Najczęściej spotykane branże wśród osób fizycznych prowadzących działalność na terenie 

Pionek obejmują: handel hurtowy i detaliczny, naprawę pojazdów mechanicznych (w tym 

motocykli), szeroko pojęte usługi budowlane i instalatorskie, fryzjerstwo i usługi kosmetyczne, 

transport drogowy towarów, gastronomię (restauracje i punkty żywienia), działalność agentów 

i brokerów ubezpieczeniowych, usługi prawnicze, księgowe i rachunkowe, specjalistyczną 

opiekę medyczną, usługi zdrowotne, naukę języków obcych oraz inne pozaszkolne formy 

edukacji, w tym sportowej. 

Wśród największych pracodawców, którzy prowadzą działalność na terenach byłych ZTS 

Pronit możemy wymienić Mesko S.A., TASOMIX, QFG, Fabrykę Amunicji Myśliwskiej 

„FAM-PIONKI” czy innych przedsiębiorców z wielu branż, którzy związali swoje plany 

z miastem. Do nich również należy Soudal Manufacturing Sp. z o.o. działająca na terenie 

Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. 

W 2024 roku działalność gospodarcza w mieście Pionki była stale monitorowana i wspierana 

przez działania administracyjne, w tym obsługę przedsiębiorców w zakresie ewidencji 

działalności gospodarczej oraz zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. W analizowanym 

okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 roku wydano łącznie 15 nowych zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych w sklepach – po 5 zezwoleń w każdej z trzech kategorii: do 4,5% 

alkoholu, od 4,5% do 18% oraz powyżej 18%. W sektorze gastronomii wydano natomiast tylko 

jedno zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych do 4,5%. 

Dodatkowo udzielono 3 jednorazowych zezwoleń na sprzedaż alkoholu, a jednocześnie 

odnotowano procesy wygaszania zezwoleń – 10 z nich na wniosek przedsiębiorców oraz 7 na 

skutek działań urzędowych związanych z likwidacją punktów sprzedaży. Warto podkreślić, że 

w 2024 roku nie wystąpiły przypadki cofnięcia zezwoleń w związku z prawomocnymi 

orzeczeniami sądowymi. 

Znaczącym elementem funkcjonowania lokalnej przedsiębiorczości były obowiązkowe 

oświadczenia dotyczące wartości sprzedaży napojów alkoholowych, które wpłynęły do urzędu 

w liczbie 42 i wykazały sprzedaż na łączną kwotę ponad 20,9 mln zł Szacowane dochody 

z tytułu opłat za zezwolenia na kolejny rok wyniosły ok. 420 tys. zł. 

W zakresie obsługi przedsiębiorców odnotowano 11 przypadków poświadczenia danych 

z Ewidencji Działalności Gospodarczej oraz 167 złożonych wniosków CEIDG, obejmujących 

wpisy, zmiany, wznowienia, zawieszenia i wykreślenia działalności. 
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Na koniec 2024 roku na terenie Pionek funkcjonowały łącznie 111 aktywne zezwolenia na 

sprzedaż alkoholu – 90 w sektorze detalicznym oraz 21 w gastronomii. Warto także wspomnieć 

o udzieleniu jednej licencji na transport drogowy taksówką oraz zarejestrowaniu jednego 

zgromadzenia lub imprezy masowej. 

Lp. Ilość wydanych zezwoleń – decyzji 

1 na sprzedaż napojów alkoholowych do 4,5% alkoholu (sklepy)  

5 

2 na sprzedaż napojów alkoholowych od 4,5% do 18%  alkoholu (z wyjątkiem piwa)  (sklepy) 5 

3 na sprzedaż napojów alkoholowych powyżej 18%  alkoholu (sklepy) 5 

4 na sprzedaż napojów alkoholowych do 4,5%  alkoholu (gastronomia) 1 

5 na sprzedaż napojów alkoholowych od 4,5% do 18% alkoholu( z wyjątkiem piwa)  

(gastronomia) 

0 

6 na sprzedaż napojów alkoholowych powyżej 18%  alkoholu (gastronomia) 0 

7 na sprzedaż napojów alkoholowych do 4,5%  alkoholu. Jednorazowe zezwolenie. 3 

8 na sprzedaż napojów alkoholowych do 4,5% alkoholu – na wniosek przedsiębiorcy  

(sklepy+gastronomia) 

4 

9 na sprzedaż napojów alkoholowych od 4,5% do 18%  alkoholu ( z wyjątkiem piwa) – na 

wniosek przedsiębiorcy  (sklepy+gastronomia) 

3 

10 na sprzedaż napojów alkoholowych powyżej 18%  alkoholu – na wniosek przedsiębiorcy  

(sklepy+gastronomia) 

3 

11 na sprzedaż napojów alkoholowych od 4,5% alkoholu  - wszczęte z urzędu-likwidacja punktu 

sprzedaży 

3 

12 na sprzedaż napojów alkoholowych od 4,5% do 18%  alkoholu (z wyjątkiem piwa) – wszczęte 

z urzędu likwidacja punktu sprzedaży 

2 

13 na sprzedaż napojów alkoholowych powyżej 18%  alkoholu – wszczęte z urzędu likwidacja 

punktu sprzedaży 

2 

 Ilość cofniętych zezwoleń  

14 na sprzedaż napojów alkoholowych do 4,5% alkoholu  (prawomocne orzeczenie zakazu 

prowadzenia działalności gospodarczej S. Rej. Radom)  

0 

15  na sprzedaż napojów alkoholowych od 4,5%  do 18% alkoholu (prawomocne orzeczenie 

zakazu prowadzenia działalności gospodarczej S. Rej. Radom) 

0 

16 na sprzedaż napojów alkoholowych powyżej 18% alkoholu (prawomocne orzeczenie zakazu 

prowadzenia działalności gospodarczej S. Rej. Radom) 

0 

 Inne   

17 Ilość przyjętych oświadczeń ze sprzedaży napojów alkoholowych za 2024r. 

na ogólną kwotę 20 982 258,79 zł co wiąże się z naliczeniem opłat na kolejny rok  (Szacunek 

dochodów na 2025r. to kwota ok 420 000,00) 

42 

18 Poświadczenie danych ze zbioru Ewidencji Działalności Gospodarczej – sprawy różne 

 

11 

19 Liczba złożonych  wniosków CEIDG (wpis, zmiana, wznowienie, zawieszenie, wykreślenie) 167 

20 Ilość aktywnych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych  A  do 4,5%,  B 4,5%-18%, C 

powyżej 18% (detal+gastronomia na dzień 31.12.2024r.) 
90+21 

21 Udzielenie licencji na transport drogowy taksówką /zmiany w licencji/ 

 

1 

 

Przedstawione dane obrazują aktywność lokalnych przedsiębiorców, wskazując na duże 

zainteresowanie prowadzeniem działalności handlowej i usługowej, szczególnie w zakresie 

sprzedaży napojów alkoholowych. Zmiany liczby zezwoleń oraz dynamika składanych 

wniosków pokazują również, że mimo trudnych warunków rynkowych przedsiębiorczość 

w Pionkach pozostaje istotnym filarem lokalnej gospodarki. 
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17. SPÓŁKI PRAWA HANDLOWEGO 

Samorząd gminny, realizując zadania własne, może korzystać z różnych instrumentów 

prawnych, które przewidują zarówno przepisy prawa publicznego, jak i prywatnego. W ramach 

tej swobody Gmina Miasta Pionki zdecydowała się powołać spółki prawa handlowego 

z udziałem majątku komunalnego, które odpowiadają za wykonywanie zadań o szczególnym 

znaczeniu dla lokalnej społeczności. 

Na terenie Gminy Miasta Pionki funkcjonują dwie spółki komunalne: ekoPionki Sp. z o.o. oraz 

Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach Sp. z o.o. Oba podmioty 

zostały utworzone w celu realizacji zadań własnych gminy, związanych z zaspokajaniem 

zbiorowych potrzeb mieszkańców, w szczególności w zakresie ochrony środowiska, 

gospodarki odpadami, dostarczania wody, odprowadzania ścieków oraz dostaw ciepła. 

Spółki komunalne, chociaż działają w formie przewidzianej przez prawo prywatne, pozostają 

integralną częścią sektora publicznego, gdyż ich podstawowym celem nie jest osiąganie zysku, 

lecz świadczenie usług o charakterze użyteczności publicznej. Realizując swoje zadania, spółki 

te wykorzystują majątek komunalny ulokowany w ich strukturach. Ich działalność często 

wymaga wsparcia finansowego ze strony gminy, ponieważ z uwagi na specyfikę świadczonych 

usług nie są one nastawione na maksymalizację dochodów, lecz na zapewnienie powszechnego 

i nieprzerwanego dostępu do usług komunalnych na poziomie gwarantującym zaspokojenie 

podstawowych potrzeb mieszkańców. 

Działalność spółek komunalnych wpisuje się w ideę gospodarki komunalnej, rozumianej jako 

działalność jednostek samorządu terytorialnego podejmowaną w celu wykonywania zadań 

publicznych o charakterze lokalnym. Jak wskazuje Trybunał Konstytucyjny, jednostki 

realizujące zadania użyteczności publicznej działają niezależnie od tego, czy uzyskiwane 

dochody wystarczają na pokrycie kosztów ich funkcjonowania, a ich działalność nie powinna 

być nastawiona na maksymalizację zysku, lecz na służenie mieszkańcom i społeczności 

lokalnej. 

17.1. ekoPionki Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 

ekoPionki Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością ma swoją siedzibę w Pionkach przy ul. 

Leśnej 5. Spółka została powołana na mocy aktu notarialnego z dnia 26 lutego 2018 r. 

(Repertorium A nr 620/2018) oraz aktu założycielskiego z dnia 9 lutego 2018 r. (Repertorium 

A nr 448/2018), zgodnie z przepisami Kodeksu spółek handlowych oraz innymi 

obowiązującymi przepisami prawa. Oficjalna data utworzenia spółki przypada na dzień 26 

marca 2018 r. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 5.030.000,00 zł. 

Nadrzędnym organem Spółki jest Zgromadzenie Wspólników, reprezentowane przez organ 

wykonawczy Gminy Miasta Pionki, tj. Burmistrza Miasta Pionki. 

Zarząd Spółki 

W 2024 roku funkcję Prezesa Zarządu Spółki pełnił Pan Piotr Pasek. Spółką kierował zarząd 

jednoosobowy. 
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Rada Nadzorcza Spółki 

Rada Nadzorcza Spółki ekoPionki w 2024 roku liczyła trzech członków. Funkcję 

Przewodniczącej Rady Nadzorczej pełniła Pani Jolanta Sarnecka-Buczek. Członkiem Rady 

Nadzorczej do dnia 30 września 2024 r. był Pan Ryszard Lipski, którego miejsce od 1 

października 2024 r. zajęła Pani Agnieszka Rachwał. Członkiem Rady Nadzorczej był również 

Pan Andrzej Łuczycki. 

Spółka ekoPionki realizuje zadania związane z gospodarką odpadami komunalnymi oraz 

innymi usługami komunalnymi, przyczyniając się do zaspokajania potrzeb mieszkańców 

miasta Pionki w zakresie usług o charakterze użyteczności publicznej. 

Łączne zatrudnienie w Spółce na dzień 31 grudnia 2024 r. wynosiło 37 osób, w tym: 

• kierownicy poszczególnych oddziałów: 4 pracowników, 

• służby księgowe i administracyjne: 7 pracowników, 

• oddział oczyszczania miasta: 12 pracowników, 

• oddział dróg i zieleni: 9 pracowników, 

• oddział gospodarki mieszkaniowej: 5 pracowników. 

Ponadto na dzień 31.12. 2024 r. zatrudnionych było 10 osób na podstawie umowy cywilno-

prawnej (umowa zlecenie). 

17.1.1. Działalność ekoPionki Sp. z o.o. w 2024 roku  

Zgodnie z wpisem do Krajowego Rejestru Sądowego, głównym przedmiotem działalności 

Spółki ekoPionki Sp. z o.o. jest zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne. Ponadto spółka 

prowadzi działalność w zakresie: 

• transportu lądowego pasażerskiego miejskiego i podmiejskiego, 

• transportu drogowego towarów, 

• zarządzania nieruchomościami na zlecenie, 

• działalności pomocniczej związanej z utrzymaniem porządku w budynkach, 

• niespecjalistycznego sprzątania budynków i obiektów przemysłowych, 

• usług związanych z zagospodarowaniem terenów zieleni, 

• organizacji pogrzebów i działalności pokrewnej, 

• pozostałej działalności usługowej niesklasyfikowanej. 

 

Szczegółowy zakres działalności Spółki określono w Akcie Założycielskim. 

 

W ramach działalności oczyszczania miasta Spółka realizuje m.in.: 

• zbiórkę i wywóz odpadów komunalnych, 

• administrowanie targowiskami miejskimi, 

• świadczenie usług transportowych w ramach komunikacji zbiorowej. 

 

Spółka prowadzi działalność w oparciu o: 

• zaświadczenie Burmistrza Miasta Pionki z dnia 30 kwietnia 2018 r. nr IŚ.6235.1.2018 

o wpisie do rejestru działalności regulowanej pod numerem 14 w zakresie odbierania 

odpadów komunalnych od właścicieli nieruchomości, 

• wpis do rejestru BDO pod numerem 000014636 w zakresie transportu odpadów oraz 

zbierania zużytego sprzętu elektrycznego i elektronicznego. 
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W ramach gospodarki mieszkaniowej Spółka prowadzi: 

• administrowanie wspólnotami mieszkaniowymi, 

• windykację należności związanych z użytkowaniem nieruchomości wspólnot, 

• przeglądy techniczne budynków zgodnie z przepisami prawa budowlanego, 

• nadzór nad użytkowaniem lokali mieszkalnych i użytkowych, 

• współpracę z zarządami nieruchomości w zakresie rozliczeń i naliczeń, 

• nadzór nad oświetleniem ulicznym, 

• niespecjalistyczne sprzątanie budynków i obiektów przemysłowych. 

 

Dodatkowo Oddział Gospodarki Mieszkaniowej realizuje usługi konserwacyjne oraz 

remontowo-budowlane na rzecz wspólnot mieszkaniowych. 

 

W zakresie działalności Oddziału Dróg i Zieleni Spółka wykonuje: 

• oczyszczanie terenów miejskich (ulic, placów, terenów otwartych), 

• odbiór odpadów z koszy ulicznych i parkowych, 

• utrzymanie szaletów publicznych, 

• utrzymanie słupów ogłoszeniowych, 

• usuwanie śniegu, błota i zwalczanie śliskości na drogach i chodnikach, 

• pielęgnację i utrzymanie zieleni miejskiej (koszenie, grabienie, podkrzesywanie, 

nasadzenia), 

• utrzymanie miejsc pamięci narodowej, 

• prowadzenie przytuliska dla bezdomnych zwierząt, 

• remonty chodników i dróg na zlecenie Miasta Pionki. 

 

W 2024 roku Spółka odpowiadała również za administrowanie cmentarzem komunalnym, 

w tym za budowę grobów, przygotowanie terenu pod nowe miejsca pochówku oraz 

modernizację infrastruktury cmentarnej. 

17.1.2. Finanse Spółki ekoPionki na dzień 31 grudnia 2024 roku 

W 2024 roku Spółka ekoPionki Sp. z o.o. osiągnęła przychody ze sprzedaży usług w wysokości 

8.816.414,76 zł Struktura przychodów kształtowała się następująco: 

• 48,0% ogółu sprzedaży, tj. 4.231.701,92 zł, stanowiły przychody z odbioru, wywozu 

i zagospodarowania odpadów komunalnych dla systemu miejskiego, 

• 12,5%, tj. 1.102.859,90 zł, pochodziło z odbioru, wywozu i zagospodarowania odpadów 

od instytucji spoza systemu, 

• 12,4%, tj. 1.093.692,54 zł, to przychody z oczyszczania miasta i utrzymania zieleni, 

• 4,3%, tj. 382.758,94 zł, to przychody z utrzymania dróg i infrastruktury, 

• 11,7%, tj. 1.035.574,14 zł, to przychody z administrowania wspólnotami 

mieszkaniowymi i świadczenia usług związanych z gospodarką mieszkaniową, 

• 3,7%, tj. 323.524,52 zł, stanowiły przychody z administrowania targowiskiem oraz 

cmentarzem komunalnym, 

• 1,7%, tj. 145.081,09 zł, pochodziło z wykonywania transportu miejskiego, 

• 1,6%, tj. 137.809,72 zł, to przychody z prowadzenia przytuliska dla zwierząt, 

• 0,7%, tj. 63.254,19 zł, stanowiły przychody z utrzymania oświetlenia ulicznego, 

• pozostałe przychody wyniosły 3,4%, tj. 300.157,78 zł ogółu przychodów. 

 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku zobowiązania Spółki wyniosły 910.619,67 zł, w tym: 

• 325.837,35 zł z tytułu dostaw i usług, 

• 54.130,00 zł z tytułu podatków, 
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• 235.586,66 zł z tytułu składek na ZUS, 

• 185.082,61 zł z tytułu wynagrodzeń, 

• 79.848,05 zł z tytułu kaucji i innych zobowiązań, 

• 30.135,00 zł z tytułu kredytów. 

• Po stronie należności, na koniec 2024 roku Spółka wykazała kwotę 840.572,62 zł, 

w tym: 

• 834.478,64 zł z tytułu dostaw i usług, 

• 6.019,00 zł z tytułu podatków, 

• 72,98 zł pozostałych należności. 

 

Rok 2024 Spółka zakończyła dodatnim wynikiem finansowym brutto w wysokości 109.544,95 

zł. 

 

W ciągu roku 2024 Spółka zakończyła umowy leasingowe i wprowadziła na środki trwałe 

następujące składniki majątku: 

• samochód Scania – śmieciarka, 

• samochód Opel Combo, 

• samochód Nissan Cabstar – zwyżka (podnośnik koszowy). 

 

Ponadto, w lipcu 2024 roku podpisano nową umowę leasingową na zakup samochodu 

śmieciarki marki Mercedes o wartości 65.000,00 zł. 

Majątek Spółki ekoPionki  

Na dzień 31 grudnia 2024 roku majątek trwały Spółki ekoPionki Sp. z o.o. obejmował środki 

trwałe o wartości brutto 3.515.310,08 zł, przy umorzeniu wynoszącym 1.413.158,75 zł, co daje 

wartość netto w wysokości 2.248.751,33 zł Struktura posiadanych środków trwałych 

przedstawia się następująco: 

• grunty: wartość brutto 529.132,17 zł, umorzenie 32.473,28 zł, wartość netto 496.658,89 

zł, 

• budynki: wartość brutto 1.899.120,39 zł, umorzenie 541.593,01 zł, wartość netto 

1.357.527,38 zł, 

• kotły i maszyny energetyczne: wartość brutto 67.284,11 zł, umorzenie 8.135,85 zł, 

wartość netto 59.148,26 zł, 

• maszyny, urządzenia i zestawy komputerowe: wartość brutto 85.152,67 zł, umorzenie 

77.886,18 zł, wartość netto 7.266,49 zł, 

• maszyny i urządzenia specjalne: wartość brutto 123.307,44 zł, umorzenie 123.307,44 

zł, wartość netto 0,00 zł, 

• urządzenia techniczne: wartość brutto 114.708,31 zł, umorzenie 114.708,31 zł, wartość 

netto 0,00 zł, 

• środki transportowe: wartość brutto 647.890,36 zł, umorzenie 466.340,05 zł, wartość 

netto 181.550,31 zł, 

• narzędzia, przyrządy i wyposażenie: wartość brutto 48.714,63 zł, umorzenie 48.714,63 

zł, wartość netto 0,00 zł. 

 

Spółka wykazała również środki trwałe w budowie o wartości 146.600,00 zł, które nie 

podlegały jeszcze amortyzacji. Ponadto na majątek Spółki składały się wartości niematerialne 

i prawne o wartości brutto i jednocześnie w pełni umorzonej 79.800,42 zł, a także wartość firmy 

ujęta w księgach w kwocie 2.908.575,99 zł, również w pełni umorzona na dzień bilansowy. 
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17.2. Przedsiębiorstwo Wodno Kanalizacyjno Ciepłownicze Spółka z 

ograniczoną odpowiedzialnością 

Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach Sp. z o.o. zostało powołane 

do życia w dniu 20 kwietnia 2011 roku. Naczelnym organem Spółki jest Zgromadzenie 

Wspólników, reprezentowane – zgodnie z postanowieniami Aktu Założycielskiego – przez 

organ wykonawczy Gminy Miasta Pionki, tj. Burmistrza Miasta Pionki. Zakres kompetencji 

i uprawnień Zgromadzenia Wspólników określają postanowienia Aktu Założycielskiego oraz 

przepisy Kodeksu spółek handlowych. 

Zgodnie z  zapisami Aktu Założycielskiego, Rada Nadzorcza Spółki może liczyć od trzech do 

pięciu członków, którzy są powoływani przez Zgromadzenie Wspólników. Zarząd Spółki jest 

powoływany przez Radę Nadzorczą i odpowiada za bieżące prowadzenie spraw Spółki. 

Siedziba Przedsiębiorstwa Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłowniczego w Pionkach Sp. z o.o. 

mieści się przy ul. Przemysłowej 11 w Pionkach. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 

23.697.000,00 zł. 

Spółka działa w oparciu o przepisy Kodeksu spółek handlowych oraz postanowienia Aktu 

Założycielskiego i realizuje zadania z zakresu gospodarki wodno-kanalizacyjnej oraz 

ciepłowniczej, stanowiąc istotny element infrastruktury komunalnej Miasta Pionki. 

Organy Spółki: 

• Zgromadzenie Wspólników – naczelny organ Spółki, reprezentowany przez Burmistrza 

Miasta Pionki. Zakres kompetencji i uprawnień Zgromadzenia określają Akt 

Założycielski oraz przepisy prawa. 

• Rada Nadzorcza – organ kontrolny, powoływany przez Zgromadzenie Wspólników.  

W 2024 roku nastąpiła zmiana składu osobowego Nadzorczego Zgromadzenia 

Wspólników. Do dnia 29 maja 2024 roku w jego skład wchodzili: 

o Roman Tomasz Rudzki – Przewodniczący Rady Nadzorczej 

o Krzysztof Gabriel Wójcik – Członek Rady Nadzorczej, 

o Rafał Piotr Rajkowski – Członek Rady Nadzorczej, 

o Łukasz Skrzeczyński – Członek Rady Nadzorczej. 

Od 29 maja 2024 roku w skład Rady Nadzorczej wchodzili: 

o Andrzej Pruziński – Przewodniczący Rady Nadzorczej, 

o Jakub Piotr Kowalski – Członek Rady Nadzorczej, 

o Rafał Piotr Rajkowski – Członek Rady Nadzorczej, 

o Bogdan Ireneusz Szabiński – Członek Rady Nadzorczej. 

• Zarząd Spółki – organ wykonawczy odpowiedzialny za bieżące kierowanie 

działalnością Spółki. Funkcję Prezesa Zarządu pełnił do dnia  26 czerwca 2024 roku  

Robert Pyryt, a od 15 lipca 2024 roku Paweł Dąbrowski. 

Stan zatrudnienia 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku Spółka zatrudniała łącznie 69 osób (w tym 1 osoba 

w Zarządzie). Struktura zatrudnienia przedstawiała się następująco: 
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• 7 osób pracowało w służbach księgowych i administracyjnych, 

• 21 osób było zatrudnionych w służbach dozoru, 

• 40 osób pracowało w służbach obsługi i utrzymania ruchu. 

 

Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach Sp. z o.o. posiada klarowną 

strukturę organizacyjną, umożliwiającą efektywne realizowanie powierzonych zadań, przy 

jednoczesnym zachowaniu standardów jakości świadczonych usług. 

17.2.1. Działalność Spółki PWKC 

Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach Sp. z o.o. realizuje 

kluczowe zadania w zakresie zaopatrzenia mieszkańców miasta w ciepło, wodę, odbioru 

ścieków oraz wód opadowych i roztopowych, zapewniając nieprzerwane funkcjonowanie 

podstawowej infrastruktury komunalnej. 

Zaopatrzenie w ciepło 

Źródłem ciepła dla mieszkańców Pionek są dwie kotłownie: 

1. kotłownia przy ul. Przemysłowej 5, wyposażona w kotły opalane miałem węgla 

kamiennego o łącznej mocy cieplnej 19,88 MWt, 

2. kotłownia przy ul. A. Guzala, zlokalizowana na osiedlu Chemiczna, gdzie 

zainstalowano dwa kotły opalane gazem o łącznej mocy 2 x 1,3 MW. 

Spółka odpowiada za produkcję oraz dystrybucję ciepła, dostarczanego do odbiorców za 

pośrednictwem własnej sieci ciepłowniczej. 

Zaopatrzenie w wodę 

Przedsiębiorstwo zaopatruje mieszkańców w wodę pochodzącą z własnych ujęć podziemnych 

z poziomów kredowych (z głębokości ok. 100 metrów): 

• ujęcie Januszno – o maksymalnym poborze Qmaxh = 600 m³/h, 

• ujęcie Leśna – o maksymalnym poborze Qmaxh = 150 m³/h. 

Woda surowa poddawana jest procesom napowietrzania, odżelaziania i odmanganiania na 

filtrach pośpiesznych, a następnie dostarczana odbiorcom. Jakość wody kontrolowana jest 

przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Radomiu, co gwarantuje 

bezpieczeństwo i zgodność z obowiązującymi normami. 

Odbiór ścieków 

Spółka odpowiada również za odbiór ścieków komunalnych, które transportowane są siecią 

kanalizacyjną oraz przepompowniami do przepompowni głównej przy ul. Zwycięstwa, skąd 

trafiają do oczyszczalni mechaniczno-biologicznej przy ul. Garszwo 99. Tam ścieki poddawane 

są procesom oczyszczania, a następnie odprowadzane do rzeki Zagożdżonki. Średni dobowy 

odbiór ścieków wynosi 6 000 m³/d. 
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Odbiór wód opadowych i roztopowych 

Przedsiębiorstwo świadczy również usługi w zakresie odbioru wód opadowych i roztopowych. 

Wody te, zgodnie z zawartymi umowami, są odprowadzane sieciami kanalizacyjnymi do rzeki 

Zagożdżonki lub kierowane na tereny, gdzie następuje ich rozsączenie w gruncie, zgodnie 

z posiadanymi pozwoleniami wodnoprawnymi. 

Wielkość i struktura przychodów 

W 2024 roku ogólne przychody ze sprzedaży usług wyniosły 28 585 577,39 zł, z czego: 

• dostarczenie wody – 3 908 710,28 zł (13,7% przychodów), 

• odprowadzanie ścieków – 6 690 310,71 zł (23,4% przychodów), 

• produkcja i dystrybucja ciepła – 17 233 414,03 zł (60,3% przychodów), 

• odbiór wód opadowych i roztopowych – 434 484,79 zł (1,5% przychodów), 

• pozostała sprzedaż – 318 657,58 zł (1,1% przychodów). 

Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach Sp. z o.o. odgrywa 

kluczową rolę w zapewnieniu ciągłości i jakości podstawowych usług komunalnych dla 

mieszkańców miasta, dbając o infrastrukturę oraz środowisko naturalne. 

17.2.2. Finanse Spółki PWKC 

1. Poziom należności 

Na koniec 2024 roku należności spółki ogółem wyniosły 7 008 620,09 zł Kluczowym 

składnikiem tej kwoty były należności z tytułu dostaw i usług, które wyniosły 3 748 420,23 zł, 

co świadczy o skali i zasięgu działalności operacyjnej spółki w zakresie dostaw wody, odbioru 

ścieków i dostarczania ciepła. Dodatkowo kwota 1 645 927,88 zł wynikała z rozliczeń podatku 

VAT. 

Wysoki poziom należności z tytułu dostaw i usług odzwierciedla zarówno liczbę odbiorców 

usług, jak i skalę realizowanych kontraktów z podmiotami zewnętrznymi.  

Poziom zobowiązań 

Zobowiązania spółki na dzień 31 grudnia 2024 r. wyniosły łącznie 21 578 520,71 zł. Struktura 

tych zobowiązań przedstawiała się następująco: 

• 9 178 843,80 zł stanowiły zobowiązania bieżące z tytułu dostaw i usług, co 

odzwierciedla zobowiązania operacyjne wobec dostawców mediów, surowców i innych 

podmiotów świadczących usługi na rzecz spółki, 

• 1 294 232,53 zł przypadało na zobowiązania z tytułu podatków oraz składek 

ubezpieczeniowych, co wskazuje na bieżące wypełnianie obowiązków 

publicznoprawnych, 

• 10 623 589,01 zł stanowiły zobowiązania z tytułu kredytów krótkoterminowych 

i długoterminowych, co potwierdza znaczącą rolę finansowania zewnętrznego 

w realizacji inwestycji infrastrukturalnych, 
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• 226 592,04 zł dotyczyło zobowiązań wobec pracowników z tytułu wynagrodzeń. 

Dominująca część zobowiązań wynika z długoterminowych inwestycji oraz modernizacji 

infrastruktury technicznej. Obciążenia kredytowe spółki wymagają odpowiedniego zarządzania 

finansami i planowania przepływów pieniężnych, aby zapewnić terminową obsługę zadłużenia. 

Struktura pożyczek i kredytów 

W 2024 roku spółka kontynuowała spłatę wcześniej zaciągniętych pożyczek, które finansowały 

kluczowe inwestycje związane z modernizacją infrastruktury wodociągowo-kanalizacyjnej 

oraz ciepłowniczej. Na koniec roku saldo pozostające do spłaty przedstawiało się następująco: 

1. pożyczka na zakup koparki JCB: pozostało 61 704,81 zł do spłaty, przy miesięcznej 

racie 2 285,36 zł (pożyczka z WFOŚiGW), 

2. pożyczka na budowę sieci kanalizacyjnej przy ul. Zwycięstwa: pozostało 125 686,36 zł 

do spłaty, rata miesięczna 2 906,00 zł (WFOŚiGW), 

3. pożyczka na kanalizację deszczową przy ul. Sportowej: saldo do spłaty wyniosło 194 

060,47 zł, rata miesięczna 3 276,00 zł (WFOŚiGW), 

4. pożyczka na przebudowę i modernizację oczyszczalni ścieków: pozostało 5 321 829,00 

zł do spłaty, rata kwartalna 266 096,00 zł (NFOŚiGW). 

Zadłużenie związane z pożyczkami stanowi istotny element finansowania działalności 

inwestycyjnej spółki, umożliwiając realizację projektów kluczowych dla mieszkańców Pionek 

i poprawy jakości świadczonych usług. 

Inwestycje zakończone w 2024 roku 

W 2024 roku Przedsiębiorstwo zakończyło następujące inwestycje infrastrukturalne: 

• budowę sieci wodociągowej przy ul. Bolesława Chrobrego – koszt realizacji 14 590,33 

zł, 

• budowę sieci kanalizacji sanitarnej przy ul. Bolesława Chrobrego – koszt realizacji 13 

568,53 zł, 

• zakup tzw. białych certyfikatów – koszt 237 270,80 zł, co przyczynia się do poprawy 

efektywności energetycznej spółki i spełnienia wymogów środowiskowych. 

Realizacja powyższych inwestycji wpisuje się w strategię rozwoju i modernizacji infrastruktury 

wodociągowo-kanalizacyjnej oraz poprawy efektywności energetycznej. 

Majątek spółki 

Na dzień 31 grudnia 2024 roku wartość netto majątku spółki wynosiła 41 810 223,15 zł W jego 

strukturze dominowały środki trwałe o łącznej wartości 40 926 031,79 zł, co stanowiło 

podstawowy zasób materialny wykorzystywany do świadczenia usług komunalnych. 

W szczegółowym ujęciu majątek obejmował: 

• grunty – 1 609 765,32 zł, 

• budynki i budowle – 32 734 238,70 zł, 

• urządzenia techniczne i maszyny – 6 576 795,33 zł, 
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• środki transportu – 816,54 zł, 

• inne środki trwałe – 4 415,90 zł, 

• środki trwałe w budowie – 884 191,35 zł. 

 

Struktura majątku spółki odzwierciedla charakter prowadzonej działalności, skoncentrowanej 

na eksploatacji infrastruktury wodno-kanalizacyjnej i ciepłowniczej oraz świadczeniu usług 

komunalnych. Utrzymanie i rozbudowa bazy materialnej jest kluczowym czynnikiem 

umożliwiającym realizację zadań o charakterze użyteczności publicznej. 

Spółki prawa handlowego z udziałem Gminy Miasta Pionki – ekoPionki Sp. z o.o. oraz 

Przedsiębiorstwo Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze w Pionkach Sp. z o.o. – pełnią 

kluczową rolę w realizacji zadań własnych gminy o charakterze użyteczności publicznej. Ich 

działalność koncentruje się na zapewnieniu mieszkańcom nieprzerwanych i wysokiej jakości 

usług komunalnych, takich jak: odbiór odpadów, zaopatrzenie w wodę, odprowadzanie 

ścieków, dostarczanie ciepła, administrowanie nieruchomościami, utrzymanie terenów 

zielonych czy infrastruktury miejskiej. 

Działalność obu spółek stanowi istotny element lokalnej gospodarki komunalnej, wspierający 

zrównoważony rozwój miasta oraz podnoszący komfort życia mieszkańców. Ich 

funkcjonowanie wpisuje się w strategię Gminy Miasta Pionki, opartą na efektywnym 

wykorzystaniu mienia komunalnego i zapewnieniu ciągłości realizacji zadań publicznych. 
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PODSUMOWANIE ROCZNEJ DZIAŁALNOŚCI GMINY 

MIASTA PIONKI ZA 2024 ROK 

Rok 2024 był dla Gminy Miasta Pionki czasem wytężonej pracy na rzecz lokalnej społeczności, 

realizacji ustawowych zadań własnych i zleconych oraz kontynuowania działań rozwojowych 

w kluczowych obszarach funkcjonowania samorządu. Niniejszy raport stanowi syntetyczny 

i całościowy obraz działań gminy, jednostek organizacyjnych oraz spółek komunalnych 

w minionym roku. 

W obszarze finansów gmina realizowała dochody i wydatki zgodnie z przyjętym budżetem, 

prowadząc racjonalną politykę finansową, sprzyjającą utrzymaniu stabilności budżetowej. 

Podejmowano działania w zakresie pozyskiwania środków zewnętrznych oraz realizowano 

wydatki inwestycyjne z myślą o potrzebach mieszkańców i rozwoju infrastruktury komunalnej. 

W zakresie gospodarki mieniem komunalnym prowadzono działania związane 

z administrowaniem zasobami gminy, gospodarowaniem nieruchomościami oraz 

monitorowaniem zmian w stanie majątku komunalnego. Utrzymano nadzór nad zasobami 

mieszkaniowymi, terenami gminnymi oraz infrastrukturą, zapewniając ich właściwe 

wykorzystanie. 

Oświata i wychowanie pozostawały ważnym priorytetem działań gminy. Placówki oświatowe 

zapewniały dzieciom i młodzieży nie tylko edukację, ale także opiekę wychowawczą oraz 

dostęp do zajęć dodatkowych. Wspierano rozwój kompetencji uczniów poprzez organizowanie 

konkursów, zajęć wyrównawczych i sportowych. Pomimo wyzwań budżetowych, szkoły 

i przedszkola utrzymały wysoki poziom realizacji podstawy programowej. 

Obszar pomocy społecznej był realizowany poprzez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, 

który wspierał osoby i rodziny znajdujące się w trudnej sytuacji życiowej. Świadczono pomoc 

finansową, rzeczową oraz usługi opiekuńcze, wspierając zarówno osoby starsze, chore, jak 

i rodziny z dziećmi. Kluczowe znaczenie miało podejmowanie działań aktywizujących oraz 

profilaktycznych, pozwalających na wzmacnianie zaradności i samodzielności beneficjentów 

pomocy. 

Środowiskowy Dom Samopomocy oraz Warsztat Terapii Zajęciowej odgrywały istotną rolę 

w systemie wsparcia osób z niepełnosprawnościami. Prowadzono szeroką ofertę zajęć 

terapeutycznych, integracyjnych, edukacyjnych i kulturalnych, które umożliwiały uczestnikom 

rozwijanie kompetencji społecznych, samodzielności oraz umiejętności zawodowych. 

Placówki aktywnie uczestniczyły w życiu lokalnej społeczności, współpracując z instytucjami 

i organizacjami zewnętrznymi. 

W zakresie sportu, kultury fizycznej i rekreacji podejmowano działania na rzecz aktywizacji 

mieszkańców w różnym wieku. Organizowano turnieje, zawody, zajęcia rekreacyjne, a także 

wspierano organizacje pozarządowe działające w sferze sportu i rekreacji. Dzięki dotacjom 

i współpracy z klubami sportowymi rozwijano bazę sportową i popularyzowano aktywność 

fizyczną wśród dzieci i młodzieży. 

Rozwój lokalnej przedsiębiorczości odgrywał istotną rolę w życiu gospodarczym miasta. Mimo 

wyzwań związanych z sytuacją gospodarczą, lokalni przedsiębiorcy kontynuowali działalność, 
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przyczyniając się do rozwoju usług, handlu i produkcji. Gmina wspierała przedsiębiorców 

poprzez sprawną obsługę administracyjną, prowadzenie ewidencji działalności gospodarczej 

oraz wydawanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych. 

Spółki prawa handlowego z udziałem gminy – ekoPionki Sp. z o.o. oraz Przedsiębiorstwo 

Wodno-Kanalizacyjno-Ciepłownicze Sp. z o.o. – realizowały zadania o kluczowym znaczeniu 

dla zapewnienia usług komunalnych. ekoPionki prowadziła działania w zakresie odbioru 

odpadów, utrzymania zieleni, administrowania targowiskiem, przytuliska dla zwierząt 

i cmentarza. PWKC zapewniała dostawy wody, odbiór ścieków, dystrybucję ciepła i odbiór 

wód opadowych. Obie spółki generowały przychody pozwalające na pokrycie kosztów 

działalności oraz realizację inwestycji i modernizacji infrastruktury. 

W obszarze porządku publicznego i zarządzania kryzysowego prowadzono działania 

profilaktyczne, kontrolne i edukacyjne, mające na celu poprawę bezpieczeństwa mieszkańców. 

Współpracowano z Policją, Strażą Pożarną oraz innymi służbami, organizując ćwiczenia 

i szkolenia w zakresie reagowania na zagrożenia. 

Rok 2024 to także kontynuacja działań na rzecz rozwoju infrastruktury drogowej, 

kanalizacyjnej i wodociągowej, modernizacji obiektów użyteczności publicznej oraz działań 

inwestycyjnych w przestrzeni miejskiej.  

Kultura w Pionkach była obszarem dynamicznego rozwoju. Miejski Ośrodek Kultury oraz 

Miejska Biblioteka Publiczna organizowały liczne wydarzenia kulturalne, edukacyjne 

i artystyczne, promujące lokalną twórczość, tradycję i historię miasta. Wspierano inicjatywy 

artystyczne, wystawy, koncerty oraz działania integrujące społeczność lokalną. Wydarzenia 

organizowane przez instytucje kultury cieszyły się dużym zainteresowaniem mieszkańców, 

stając się ważnym elementem życia społecznego miasta. 

Promocja miasta koncentrowała się na budowaniu pozytywnego wizerunku Pionek, 

promowaniu walorów turystycznych, kulturowych i gospodarczych oraz wspieraniu wydarzeń 

o charakterze regionalnym i ponadlokalnym. Gmina współorganizowała imprezy, 

uczestniczyła w projektach promocyjnych oraz rozwijała współpracę z mediami i partnerami 

zewnętrznymi. Działania promocyjne podkreślały potencjał miasta, przyciągały inwestorów 

i wzmacniały więź mieszkańców z lokalną społecznością. 

W obszarze współpracy z organizacjami pozarządowymi kontynuowano wspieranie inicjatyw 

społecznych, kulturalnych, sportowych i edukacyjnych. Organizacje pozarządowe były 

ważnym partnerem gminy, współrealizując zadania publiczne i integrując mieszkańców wokół 

wspólnych działań. 

Podsumowując, rok 2024 był okresem skutecznej realizacji zadań własnych i zleconych gminy, 

przy jednoczesnym podejmowaniu działań na rzecz rozwoju lokalnego, poprawy jakości życia 

mieszkańców oraz wzmacniania współpracy ze środowiskiem lokalnym. Gmina Miasta Pionki 

podejmowała wielokierunkowe działania w odpowiedzi na potrzeby i oczekiwania 

mieszkańców, dbając o zrównoważony rozwój społeczny, gospodarczy i infrastrukturalny. 

Przed samorządem stoją kolejne wyzwania związane z dalszym rozwojem miasta, 

podnoszeniem jakości usług publicznych oraz wzmacnianiem potencjału społecznego 

i gospodarczego Pionek.  


